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Praambel

In seinem Leitbild formuliert der Deutsche Turner-Bund (DTB) , Turnen, Gymnastik und Sport im
Verein haben in der heutigen Zeit eine grol3e gesellschaftliche und soziale Bedeutung. Mit ihren
Angeboten leisten sie einen herausragenden Beitrag zur Gesundheitspravention. Sie schaffen
daruber hinaus Gemeinschaft, fordern Personlichkeitsentwicklung, Partnerschaft und
Gleichstellung sowie demokratische Kultur.®

Der Turn- und Sportverein als Ort blrgerschaftlichen Engagements knipft in seinen
gewachsenen demokratischen Strukturen ein Netzwerk zwischen den Generationen und den
unter-schiedlichen sozialen Gruppen und Kulturen. Mit seinen zahlreichen ehrenamtlichen,
neben- und hauptberuflichen Mitarbeitenden verfligt der DTB Uber ein soziales System und die
erforderliche Infrastruktur sowie ein flachendeckendes, fachlich kompetentes und vielféltiges
Angebot, um sich auf gesellschaftliche Entwicklungen einzustellen.

Mit seinem Leitgedanken ,Sport fur alle" verfolgt der organisierte Sport, und somit auch der
Deutsche Turner-Bund, ein gesellschaftlich bedeutsames Ziel und tragt damit zugleich zu seiner
eigenen Zukunftssicherung bei. Er enthélt die Verpflichtung, gesellschaftliche Bedingungen so
mitzugestalten, dass sie allen gesellschaftlichen Gruppen — unabhangig von Geschlecht, Alter,
Behinderung, Nationalitat, ethnischer Herkunft, religioser Uberzeugung, sexueller Orientierung
—in Turn- und Sportvereinen ein selbstverstandliches Miteinander ermdglichen.

Ziel ist, den vielféltigen Bedirfnissen und Interessenlagen der Sportler*innen durch geeignete
MaRnahmen zu entsprechen. Der organisierte Sport bedarf dafur einer Organisationskultur, die
jedes Mitglied ermutigt, die eigene Individualitat zu leben und die Verschiedenheit anderer als
Vorteil zu erkennen. Hieraus erwachst dann die Verpflichtung jedes Einzelnen, zusatzliche

Mdoglichkeiten einer aktiven, gleichberechtigten Teilhabe zu schaffen.!

! Detaillierte Angaben zu den sport- und gesellschaftspolitischen Positionen sind unter den Links im Punkt 9 ,Grundlegende

Positionen des DTB* zu finden.
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Teil I: Grundlagen, Ordnungen und
Leitfaden

1 Grundlagen fur Qualifizierungen im DTB

Fir die Ausbildungen im DTB gelten die Ausbildungsordnung, das Dokument ,Grundlagen der

Bildungsarbeit im DTB* als auch die unten genannten Leitfaden als verbindliche Dokumente,

die bei der Umsetzung von QualifizierungsmaRnahmen? im DTB zu beachten sind.

Struktur der =k
. DTB:-
BlldunngOkumente DEUTSCHER TURNER-BUND

4 Grundlagen S
der Ausbildungs- i - e ifizi > Qualifizierungs
Bildungsarbeit ordnung curriculum -maBnahmen

Leitfaden Leitfaden
Qualitats- Personal-
entwickiung entwicklung

Leitfaden
Good Governance

Dieser Bereich beschaftij

T 1
B - ‘Dieser Bereich beschéftigt Dieser Bereich beschaftigt sich 1 Dieser Bereich beschaftigt sich hauptsachlich mit dem Tun, als Bildungs-Produktion,
hauptsachlich mit der Frage: BT sich schlich mit der &chlich mit der Frage: I um den Vereinen gute Trainer*innen und Ubungsleiter*innen zur Verfigung zu
Die Leitfiden
“Warum tun wir, was wir tun?" D % Frage: "Was tun wir?" : stellen.
Das Dokument "Grundlagen der "Wie tun wir das, was wir wird vom DTB erarbeitetund durch |, + Umsetzung der Vargaben unter Bericksichtigung der spezifischen oder speziellen
Bildungsarbeil im DTB", wird unler tun?" den DOSB geprft, genehmigt und 1 Bedingungen und Notwendigkeiten.

+ Wertproduktion durch die Gestalt von attraktiven, r und
angemessenen Qualifizierungsangebolen aus Sichl der angehenden und akliven
Ubungsleiter*innen, Trainer*innen und Vereinsmanager*innen.

Fiihrung des DTE mit den Beteiligten

des Bildungssystems erarbeitet und

in einem iterativen Prozess standig
weitcrentwickelt.

in das Lizenz-Management-System
(LiM3) eingepflegt. Die
Ausbildungskonzeplionen sind
damit die maBgebliche Vorgabe fur

Die Ausbildungsordnung
wird vom DTE erarbeitet und
durch den Turntag

1
'
'
1
beschlossen. i

+ Wertschépfung fur die Sportvereine im Bereich der Turnsportarten, in Form von

\ steadiy el 73 \\ alle Qualifizierungsmalinahmen 1’ kompetenten (um?i bezuschussungsfahigen) Ubungsleiter#innen, Trainer*innen und ;
\ v und die Ausstellung der DOSB- Vereinsmanager*innen. 7
Y \ Lizenzen in den DTB Sportarten & # L

N ¥ Handlungsfeldern, -
Deutscher Turner-Bund Landesturnverbande .-
AR ol v o ottt IS s N il i ot DO . —— s I OIS .. = 2. o o isreeniig bCrmieti ol fog o e SR

Die ,Grundlagen der Bildungsarbeit im DTB* ist das fuhrende und verbindliche Dokument im

Bereich der Sinn- und Zweckhaftigkeit des DTB-Bildungs- und Qualifizierungssystems. Die

DTB-Ausbildungsordnung ist das fihrende und verbindliche Dokument im Bereich der

allgemeinen Struktur und Vorgaben fir die Qualifizierungsmafinahmen im DTB.

Die Ausbildungskonzeptionen sind die fihrenden und verbindlichen Dokumente im Bereich der
Ausgestaltung der Inhalte von sportart- oder handlungsfeldspezifischen
QualifizierungsmalRnahmen. Ausbildungskonzeptionen bauen auf den Grundlagen der
Bildungsarbeit und der Ausbildungsordnung auf und setzen diese um. Die
Qualifizierungscurricula (Lehr- / Lernpléane) sind die individuellen Ausgestaltungen der

2 QualifizierungsmaRnahmen sind Aus-, Fort- und WeiterbildungsmalZnahme.
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Bildungsproduktion, nach den Vorgaben der Ausbildungskonzeptionen. Diese werden von den

mit der Durchfiihrung beauftragten Organisationen des DTB entwickelt und umgesetzt.

WICHTIG!

Widersprechen sich Ausfiihrungen in unterschiedlichen Dokumenten, die fir die
Qualifizierungsmalnahmen verbindlich sind, gelten grundsatzlich die Regelungen, die in der
Ubergeordneten Dokumentenstufe stehen (vgl. Abb. oben). Hierbei sind die Dokumente des
DTB grundsétzlich als die hochste Stufe anzusehen, da der DTB die Tréagerschaft der
Qualifizierung durch den DOSB (ibertragen bekommen hat.

1.1 Kooperationsmodelle

Grundsatzlich ist der DTB bestrebt, in all seinen Sportarten und Handlungsfeldern, die gesamte
Qualifizierung innerhalb seiner Organisationsstrukturen durchzufiihren. Unter bestimmten
Gegebenheiten und Grenzen ist es jedoch mdglich Kooperationen einzugehen.

Diese Kooperationen mussen vor allem den Teilnehmenden einen Mehrwert bringen.
Erganzend zu den Ausfiihrungen der DTB-Ausbildungsordnung (2023 / Punkt IV. 2.) und unter
Berlcksichtigung der DOSB-Rahmenrichtlinien (2005 / Punkt 3.2) sowie der
Ausfuhrungsbestimmungen zu den Rahmenrichtlinien im Bereich des DOSB (2020 / Teil 1), wird

hier die Zusammenarbeit beziiglich den Qualifizierungsmallnahmen innerhalb des DTB, als
auch zwischen den Landesturnverbanden und den Landessportbiinden geregelt. Ebenso finden
sich hier Kooperationsvereinbarungen zwischen dem DTB und anderen Verb&nden oder
Organisationen, die fiir die Sportart bzw. das Themenfeld relevant sind.

1.1.1 Kooperationsmodell im DTB

Dem DTB wurde durch den DOSB die Tragerschaft der DOSB-Lizenzen und damit die
Gesamtverantwortung (inkl. Konzeptkompetenz, Richtlinienkompetenz,
Organisationskompetenz, Lizenzvergabe, Qualitatssicherung) fir alle ihm vom DOSB
zugeordneten Sportarten und Handlungsfelder Ubertragen.

Der DTB kann seinen Landesturnverbande die Verantwortung der Durchfihrung von
Qualifizierungsmalinahmen (,Federfihrung®), auf der Grundlage der vom DTB verpflichtend
vorgegebenen Ausbildungsdokumenten (s. Punkt 2), delegieren. Die Delegation ist in der DTB-
Ausbildungsordnung (2023 / Punkt V.1.3.) festgelegt.

Die Ubertragung der Tragerschaft vom DTB an die LTV ist nicht mdglich.

1.1.2 Kooperationsmodell mit Landessportbinden

Bei Kooperationen im Rahmen von QualifizierungsmaRnahmen zwischen den
Landesturnverbanden und den Landessportbiinden gelten grundsatzlich die Regelungen der
DTB-Ausbildungsordnung (2023 / Punkt V.1.4.) sowie die der Ausfuhrungsbestimmungen zu
den Rahmenrichtlinien im Bereich des DOSB (2020 / Teil 1).
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Des Weiteren mussen bei der Kooperation mit Landessportbliinden die Umsetzung der

inhaltlichen Vorgaben dieser Ausbildungskonzeption sichergestellt werden.

WICHTIG!

Dies gilt insbesondere und ohne Ausnahme, fir den Bereich der Gewaltpréavention, da hier
eine bindende Grundlage mit dem DOSB Stufenmodell zur Pravention und zum Schutz vor
sexualisierter Gewalt vorliegt, deren Umsetzung durch den Ausbildungstrager (DTB)
sichergestellt werden muss.

1.2 Ordnungen

Die Ordnungen zur Umsetzung der Ausbildungen finden sich in der DTB-Ausbildungsordnung

(2023 / Punkt V). Diese ist in Ganze bindend und gleichermaf3en fir alle Qualifizierungen in der
verbandlichen Bildung im DTB (DOSB-Lizenzsystem) giiltig. Fur die Ausbildungskonzeptionen
und die Ausgestaltung von Qualifizierungsmallnahmen im DTB und seinen
Organisationsstrukturen sind hier insbesondere die folgenden Teile und deren Inhalte zu

beachten:

1.2.1 V.1. Qualifizierung (S. 13 - 22)

. 1.1 Ausbildungstragerschaft

. 1.2 Formelle DTB-Qualifizierungsdokumente

. 1.3 Delegierung der Qualifizierungen in der DTB-Organisation

. 1.4 Regelungen fir die Zusammenarbeit mit anderen Organisationen
. 1.6 Qualifizierung von Lehrkréften in Bildungsangeboten

. 1.7 Dauer von QualifizierungsmafBhahmen und Anwesenheitsregelung
. 1.8 Lerntatigkeiten in QualifizierungsmafRnahmen

. 1.9 Zulassungsvoraussetzungen zu Ausbildungen

. 1.10 Wechsel zwischen Lizenzbereichen

. 1.11 Organisationsformen von Qualifizierungen

. 1.12 Der Einsatz elektronischer Lernplattformen

. 1.13 Elektronische Anteile in Qualifizierungen

o
<K < <K<K KKK LKCKKLKKLKKLK KL

. 1.14 Anerkennung von Ausbildungsnachweisen im Vereinsmanagement

1.2.2 V.2. Kompetenznachweis (S. 22 - 24)

o V. 2.1 Kompetenzen in den Qualifizierungen des DTB
o V. 2.2 Der Nachweis von Kompetenzen
o V. 2.3 Kompetenzorientierte Lernnachweise

o V. 2.4 Reflexionsleistungen als zentrale Lernnachweise
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1.2.3 V.3. Lizenzierungsordnung (S. 25 - 28)

. 3.1 Altersgrenzen in der Lizenzierung

. 3.2 Notwendige Dokumente zur Lizenzausstellung
. 3.3 Datenerfassung im Rahmen der Lizenzierung

. 3.4 Lizenzgiiltigkeit und Lizenzverlangerung

. 3.5 Verlangerungen ungiiltig gewordener Lizenzen
. 3.6 Anerkennung anderer Ausbildungsabschliisse
. 3.7 Lizenzierung von anderen Berufsgruppen

. 3.8 Lizenzierung von Kaderathlet*innen

o
<K < <K<K <K<K LK K KL

. 3.9 Lizenzentzug

1.3 Leitfaden

Zusatzlich zur Ausbildungsordnung bilden die hier aufgefuhrten Leitfaden eine weitere
verbindliche Grundlage fir alle Ausbildungskonzeption, alle weiteren Curricula, Lehr- oder

Lernplane u.a. und somit fur die Qualifizierungsmafinahmen selbst.

1.3.1 Grundlagen der Bildungsarbeit im DTB

o Bildung im DTB
Ziele der Bildung im DTB, Aspekte der Bildung im DTB, Handlungsleitende Prinzipien der
Bildung im DTB, Werte der Bildung im DTB

o Das Bildungssystem des DTB
Ebenen des Organisationsbereichs ,Bildung® im DTB, Bildungsmarketing,
Bildungsmanagement, Bildungsproduktion

o Das Qualifizierungssystem des DTB
Qualifizierungen des DTB im DOSB-Lizenzierungssystem, Lernen, Lehren, Der Dialog des
Lehrens und Lernens, Qualifizieren, Qualifizierungsmdglichkeiten

1.3.2 DTB-Kompetenzkonzeption

o Grundlagen
Menschen im Fokus, Der menschliche Aspekt in der Kompetenzkonzeption, Die Aspekte der
Organisation in der Kompetenzkonzeption, Kompetenzverstandnis, Kompetenzen
wahrnehmbar machen, Der DTB Kompetenz-Kompass, Die Kompetenzbereiche und ihre
Kernaspekte

o DTB-Kompetenzkonzept
Theoretische Kompetenz trifft praktisches Verhalten, Verhaltensaspekte kompetenter
Trainer*innen, Handlungsbereiche kompetenten Verhaltens, Anforderungssituationen fur
Trainer*innen, Von den Anforderungen zu den Lern- und Verhaltenszielen,
Kompetenzorientierte Lernziele, Kompetenzorientierte Lernnachweise, Kompetenz
wahrnehmen und erfassen, Auspragung von Kompetenzen dokumentieren und bewerten,
Kompetenz erfasst und dokumentiert, was dann?

o Digitale Werkzeuge in kompetenzorientierten Qualifizierungen
Ziele, Prozess des Einsatzes, Weiterentwicklung zu einem digital unterstiitzen Lern-
Okosystem, Lernplattform (Moodle), Portfolioplattform (Mahara), Learning-Community
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1.3.3 Feedback- & Reflexion

o Was ist Feedback?
Feedback ist eine Kultur, Feedback ist ein Dialog, Feedback ist Entwicklung, Feedback ist
Multimodal, Feedback ist eine Kompetenz

o Feedback in Bildungsprozessen
Feedback Prozessmodell, Feedback Struktur, Feedback im Lehr-/Lernprozess

1.3.4 Personalentwicklung

Begriffsdefinition & Ziele

Aktuelle Herausforderungen

Diversity Mainstreaming

Personalmanagement im Bildungsbereich des DTB
Maflnahmen der Personalentwicklung

O O O O O

1.3.5 OQualitatsmanagement im Aus-, Fort und

Weiterbildungssystem des DTB

Qualitatsentwicklung im Bereich ,Strukturqualitat*
Qualitatsentwicklung im Bereich ,Programmqualitat”
Qualitatsentwicklung im Bereich ,Prozessqualitat*
Evaluierung von Lehr- und Lernveranstaltungen

o O O O

2 Ziele und Grundsatze von Qualifizierungen im
DTB

2.1 Ziele von Qualifizierungen im DTB

Qualifizierungen im DTB zielen darauf ab, einen optimalen Rahmen fur das Lernen zu schaffen.
Sie stellen die Bediirfnisse sowie die alltdglichen Arbeitsanforderungen der Lernenden in den
Mittelpunkt und richten sich dabei konsequent an den daraus erwachsenden notwendigen
Kompetenzen aus. Ein Uberblick (ber die Kompetenzen von Trainer*innen und

Ubungsleitersinnen gibt das DTB-Kompetenzmodell. Den Weg hin zu diesen Kompetenzen

zeigt die DTB-Kompetenzkonzeption auf.

Das Ziel der kompetenzorientierten Bildung im DTB ist es, dass Trainer*innen und
Ubungsleiter*innen ihre erworbenen Kompetenzen bewusst und wirksam einsetzen. Aufbauend
auf bereits vorhandenen Qualifikationen und Erfahrungen wird der Neuerwerb sowie die
Erweiterung von bestehenden und relevanten Kompetenzen angestrebt.

Das Ergebnis einer solchen kompetenzorientierten Ausbildung im DTB zeigt sich darin, dass
Ubungsleitersinnen und Trainer*innen durch ihr Verhalten Menschen und Gruppen darin
unterstitzen handlungs-, leistungs- und teamféhige sowie mindigen und zufriedene
Sportler*innen & Mannschaften zu werden.

Die Rollen der Lernenden und Lehrenden im Bildungsprozess sind dabei klar verteilt:
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e Die Lehrenden sind fur die Bereitstellung von attraktiven Lernmdglichkeiten
verantwortlich.
¢ Die Lernenden sind fir ihre eigenen Aktivitaten in diesen Angeboten und somit fur ihren
Lernerfolg verantwortlich.
Die Aktivitdten des Lehrens und Lernens bedingen sich somit gegenseitig und erzeugen erst im

passenden Zusammenspiel einen Mehrwert!

2.2 Grundlagendokumente fir Lehr-/ Lernprozesse in
Qualifizierungen

Der DTB hat zum kompetenzorientierten Lehr- / Lernprozess in seinen Aus-, Fort-, und

WeiterbildungsmalRnahmen die Grundlagen in den drei Dokumenten umfassend beschrieben:

- Grundlagen der Bildungsarbeit im DTB (allgemeine Grundlagen)

- DTB-Kompetenzmodell (theoretische Grundlagen zur Kompetenzorientierung)

- DTB-Kompetenzkonzeption (praktische Umsetzung des Kompetenzmodells)

DTB-Kompetenzkonzeption

Ziel-&
Anspruchsgruppen
andasDT8 |/
Bildungssystem T
(Umwelt)

Sich kognitiv, emotional und physisch
kompetent verhaltende Sportler*innen

Diese Grundlagen sind bei der Erstellung von QualifizierungsmalRnahmen maf3geblich,

verpflichtend zu beriicksichtigen und umzusetzen.

2.3 Grundsatze von QualifizierungsmalRnahmen im DTB
In allen Aus-, Fort- und Weiterbildung im DTB missen die nachfolgenden Grundsatze

besonders beriicksichtigt werden:

2.3.1 Sport als sicherer Raum

Der DTB verfolgt das Ziel, dass alle seine Sportraume, fur alle Menschen, sichere Raume sind.
Niemand soll und darf dort Gewalt furchten missen. Hierfir verfiigen Trainer*innen und
Ubungsleiter*innen tiber Wissen zum Themenbereich ,Safe Sport“. Sie kdnnen aufgrund ihrer
Selbst-, Sozial- und Vermittlungskompetenz interpersonaler Gewalt im Sport praventiv
begegnen. Ebenso sind sie in Situationen, in denen sich ihnen Menschen als Betroffene von

Gewalt anvertrauen, handlungsfahig, im Sinne der Safe Sport vorgaben.
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2.3.2 Wertschéatzung von Vielfalt

Bildungsarbeit schlie3t den bewussten Umgang mit Vielfalt und Verschiedenheit von Menschen
ein. Dies umfasst Aspekte wie Diversity, Gender-Mainstreaming sowie die Forderung eines
positiven Selbstwertgefiihls und Selbstbildes® mit einer ausgewogenen Korperwahrnehmung.
Unabhéngig von Geschlecht, Leistungsfahigkeit, Nationalitdt, ethnischer Zugehdrigkeit,
religioser Uberzeugung, korperlicher, geistiger oder emotionaler Behinderung, sexueller
Orientierung oder Korperform soll jeder die Méglichkeit haben, sich wohlzufiihlen und an Sport-
und Bewegungsangeboten teilzunehmen. Ubungsleitertinnen und Trainer*innen sind dazu
angehalten, eine Kultur der Akzeptanz und Wertschatzung zu foérdern, in der Verschiedenheit
als Bereicherung empfunden und ein gesundes, unvoreingenommenes Verhaltnis zum eigenen

Kdrper unterstitzt wird.

2.3.3 Kaoarperliche Aktivitat, Begegnung und Miteinander als

Grundlage von Qualifizierungsmal3inahmen

In den Qualifizierungsprozessen des DTB steht

die physische Prasenz, die korperliche
Aktivitat, die personliche Begegnung und das
Miteinander von Menschen im Mittelpunkt aller
Maflinahmen.

Der DTB sieht daher keine Option darin, ganze
Ausbildungen  ohne physische Prasenz
durchzufihren!

Der DTB sieht jedoch auch keine Option mehr
darin, ganze Ausbildungen ausschlief3lich in
physischer Prasenz durchzuftihren!

Digitale Werkzeuge bieten heutzutage die
Mdoglichkeiten die Zeiten der physischen
Présenz in der Ausbildung zu optimieren und
noch wertvoller zu machen. Der Einsatz von
einen

digitalen Werkzeugen stellt daher

bedeutenden Faktor dar, der den Lehr- /
Lernprozess auf vielen Ebenen optimiert. Der

DTB mochte daher den Einsatz solcher

Begriffsklarung:

Prasenz = Die gemeinsame Anwesenheit
von Lerngruppe und Lernbegleiter*innen
an einem nicht-virtuellen Ort.

Dies stellt eher die sozialen Interaktion,
die das Erleben von Interaktionsritualen,
den informellem Austausch (inkl. verbaler
und nonverbaler Kommunikation) und das
Handeln in sozialen Feldern einer Gruppe
in den Mittelpunkt.

Online = Teilnehmer*innen und
Lernbegleiter*innen befinden sich nicht
korperlich gemeinsam am gleichen
Lernort, arbeiten aber mit Hilfe digitaler
Werkzeuge zusammen.

Dies stellt ein effizientes und praktisches
Format dar, in dem eher der Informations-
und Wissensaustausch im Mittelpunkt

steht.
Entscheidend ist die zweckdienliche und
sinnvolle  Nutzung beider Bereiche.

Mischformen stellen im Moment die besten
Lernformate dar. Auch in ,Prasenz”-
Veranstaltungen koénnen digitale Formate
zum Einsatz kommen Zudem koénnen
aulBerhalb  der  Sportschule  durch
Aufgaben im Heimatverein Lernsituationen
in ,Prasenz” stattfinden.

% Das Selbstwertgefiihl ist die Bewertung, die man seinem Selbst gibt, also wie wertvoll man sich fiihlt, wahrend das Selbstbild

beschreibt, wie man sich selbst sieht und wahrnimmt.
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Werkzeuge als Unterstitzung der Prasenzphasen aktiv fordern. Hierzu sollte immer der Einsatz
von Lern- und Portfolioplattformen*, Flipped-Classroom- oder Blended-Learning-Settings, in
angemessene Mal3e und in passenden Situationen, gepruft und, wenn mdoglich und sinnvoll,
genutzt werden. Bei dem Einsatz von digitalen Teilen in QualifizierungsmafRhahmen muss ein
ausgewogenes Verhaltnis von asynchronen und synchronen® Lernsituationen zum Einsatz

kommen.

2.3.4 Teilnehmer*innen-Fokus

Die Auswahl der Themen und Vermittlungsmethoden orientiert sich an den Interessen,

Bedirfnissen, Kenntnissen, Kompetenzen und Erfahrungen der Teilnehmenden.

Die inhaltliche Planung und Schwerpunktsetzung der jeweiligen Qualifizierungsmaf3nahme
erfolgen mit ihnen gemeinsam. Der Mdglichkeitsrahmen dieser individuellen Ausgestaltung ist
durch die vorliegende Ausbildungskonzeption und derer zeitlicher, konzeptioneller sowie
inhaltlicher Vorgaben verbindlich festgeschrieben. Sie muss sich innerhalb des definierten
Rahmens der allgemeinen und spezifischen Vorgaben der Lizenzstufe, der Sportart oder des
Handlungsfeldes bewegen. Dazu sind Reflexionsprozesse notwendig, fur die bei der
Vorbereitung der Lehrgangsgestaltung genigend Zeit einzuplanen ist. Lernziele
(Kompetenzen), Lerninhalte (Lernaufgaben) und Arbeitsweisen / Methoden der Ausbildung

haben immer transparent, begriindet und nachvollziehbar zu sein.

Der strukturelle Planung der jeweiligen QualifizierungsmalRnahmen muss ein hoher Wert
beigemessen werden. Sie muss die Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben der
Teilnehmenden mit den zeitlichen Erfordernissen der Qualifizierungsmalinahme
berticksichtigen. Hierzu missen alle zur Verfiigung stehenden und umsetzbaren Méglichkeiten

in die zeitliche und raumliche Ausgestaltung der Lehrgangsplane mit einbezogen werden.

Das Ziel des DTB ist es, keine Teilnehmenden, aufgrund von zeitlichen Unvereinbarkeiten
zwischen Berufs- und Privatleben und den zeitlichen und raumlichen Erfordernissen von

Qualifizierungsmaflnahmen, zu verlieren.

4 Der DTB bietet seit 2023 allen Landesturnverbanden einen kostenfreien Zugang zur DTB-Moodle-Workplace Lernplattform und
testet zurzeit den freien Zugang zur Netzwerk- & Portfolioplattform Mahara.

5 Asynchrone Lernsituationen sind Situationen, in denen alle Lernenden den gleichen Lernauftrag haben, aber nicht gleichzeitig
bearbeiten mussen. Z.B. eine Aufgabe, die in Prasenz vorbereitet wurde und dann Online in einer digitalen Lernplattform bearbeitet
werden muss. Synchrone Lernsituationen sind Situationen, in denen alle Lernenden den gleichen Lernauftrag zum gleichen

Zeitpunkt bearbeiten mussen. Z.B. eine Aufgabe im Prasenzunterricht oder ein Online-Meeting.
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2.3.5 Zielgruppengerechter Lebens- und Bewegungswelt-

Fokus

Im Fokus aller zu behandelnden Themen stehen einerseits die Lebens- und Bewegungswelt der
zu betreuenden Zielgruppen und andererseits die speziellen Rahmenbedingungen fir die Arbeit
im jeweiligen Verein. Ein enger Bezug zur realen Situation (Anforderungssituationen) soll den
Teilnehmenden eine mdglichst unmittelbare Umsetzung des Gelernten in die Praxis
ermdoglichen, denn nur durch die Anwendung des Wissen im Uben (mdglichst realitatsnahes

Tun & Reflektieren) kann Kompetenz entstehen.

2.3.6 Zielgruppengerechter Erlebnis- und Erfahrungsfokus

Erlebnisse werden durch gezielte Reflexionen zu individuellen Erfahrungen. Wenn die
Teilnehmenden diese Erfahrungen spater, gemeinsam mit inrem Wissen, in die Gestaltung ihrer

eigenen Praxis einflie3en lassen, zeigen sie damit ihre Kompetenzen.

Am schnellsten und nachhaltigsten im Kompetenzerwerb ist die Selbsttatigkeit (,learning by
doing"). Es gilt also regelmafig Situationen zu schaffen, in denen die Teilnehmer*innen
maoglichst viel auf der Grundlage ihres Wissens, selbst gestalten, ausprobieren und reflektieren
(Uben) konnen®. Dies bezieht sich sowohl auf die Arbeitsweisen im Lehrgang (z. B.
Kleingruppenarbeit, Unterrichtsversuche, selbststdndige Ausarbeitung von Themen, ,selbst
organisierte Lerneinheiten") als auch auf das Ausprobieren und Umsetzen des Gelernten im

Verein (z. B. durch ,Hausaufgaben", Erprobungsauftrage, Vereinslehrproben und -projekte).

2.3.7 Methodenvielfalt

Die Vermittlungsprozesse sind so zu gestalten, dass die Teilnehmer*innen an der
Qualifizierungsmalnahme verschiedene Methoden, deren sinnvollen, zielfihrenden und
zweckmaligen Einsatz sowie deren Bedeutung fUr den Lernprozess erfahren, kennen und
umsetzen lernen. Dies schlief3t digitale (z.B. Virtual Reality) oder digital unterstitze (z.B.
Blended Settings) bzw. erweiterte (z.B. Augmented Reality, Social-Video-Learning 0.4.)

Methoden ein.

5 Hierzu muss ein emotional sicherer Raum durch die Lernbegleitersinnen geschaffen werden. Nur wenn Fehler als willkommene
Lerngelegenheiten aufgefasst und positiv zur personlichen Entwicklung genutzt werden, kann eine personliche Entwicklung der

Lernenden stattfinden.
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2.3.8 Erlebnis-/Erfahrungsorientierung und
Ganzheitlichkeit

Die Vermittlung der Inhalte erfolgt erlebnis- / erfahrungsorientiert und ganzheitlich. Durch die
Wahl der Inhalte und Methoden werden verschiedene Erfahrungs-, Lern- und Erlebnisweisen
angesprochen, was gewahrleistet, dass Lernen ganzheitlich geschieht. Die Wahl
unterschiedlicher Methoden, die jeweils verschiedene Sinneskandle ansprechen (z. B. visuelle,
akustische, taktile), soll der Unterschiedlichkeit der Lernenden und ihrer primaren Art,
Informationen aufzunehmen und zu verarbeiten, gerecht werden. Qualifizierungsangebote im
Sport zeichnen sich durch einen gezielten Wechsel von Theorie- und Praxiseinheiten sowie

einen flexiblen Umgang mit Anspannung und Entspannung, Bewegung und Ruhe aus.

2.3.9 Prozessorientierung

Ebenso wie Bildungsprozesse selten geradlinig verlaufen, sollte auch die Bildungsarbeit
Unsicherheiten und Widerstande, Umwege und Fehler zulassen. Auch das Ungewohnte und
Widerspriichliche fihrt zu Erkenntnis- und Lernfortschritten. Zugleich sollten soziale
Interaktionen, z. B. Gruppenarbeiten, elementarer Bestandteil sein, um den Austausch
unterschiedlicher Meinungen und Sichtweisen zu beglinstigen. Eine Orientierung am Lerntempo
und Interessen sowie Bedirfnissen der Teilnehmenden macht eine relativ offene, prozesshatfte
Lehrgangsplanung erforderlich. Der Lehrgangsverlauf entwickelt sich dann aus dem
Zusammenwirken von Lehrgangsgruppe und Lehrteam im Rahmen der Ausbildungskonzeption

mit ihren vorgegebenen Zielen und Inhalten.

2.3.10 Teamprinzip

Prozessorientierte Arbeitsweisen erfordern ein Lehrteam, dass die gesamte Ausbildung
kooperativ und gleichberechtigt leitet, dass die Teilnehmenden in ihren Lernprozessen und
Entwicklungen begleitet und bei der Planung und Durchfiihrung von Ubungen, Projekten oder

Auftragen berat und betreut.
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3 Qualifizierung und Qualifikationen der
Lernbegleiter*innen

3.1 Die Qualifizierung von Lernbegleiter*innen

Die Qualifizierung von Lernbegleiter*innen fir die verbandliche Aus-, Fort- und Weiterbildung
ist eine wichtige Aufgabe zur Qualitatssicherung. Dafir sind Kompetenzen notwendig, die es
ermdglichen, als aktiv handelnde Personen die Lernangebote zu planen, zu gestalten, zu
begleiten und auszuwerten. Grundlage hierfur ist das DTB-Kompetenzmodell.

Kompetenzen driicken sich im Zusammenspiel von aktivem Wissen und reflektiertem Kénnen
aus und sind in den Handlungen und dem Verhalten der Trainer*innen zu erkennen. Wir sehen
die personlichen Werte, Haltungen und Uberzeugungen der Trainer*innen als Grundlagen fur
Kompetenzen. Auch fir die Qualifizierung von Lernbegleiterfinnen gelten die Inhalte und

Ausfuhrungen des DTB-Kompetenzmodells wie der DTB-Kompetenzkonzeption.

Unter den Aspekten selbst-, Sozial- und Vermittlungskompetenz bietet der Deutsche Turner-
Bund MafRnahmen zum Erwerb eines Ausbilder-Diploms an. Die Qualifizierungsmafnahmen fur
die Lehrkréafte in der Aus-, Fort- und Weiterbildung im DTB und seinen Untergliederungen
beinhalten als wesentlichen Bestandteil die didaktisch-methodischen Grundsatze zur

Gestaltung von Qualifizierungsmaf3nahmen und den Erwerb von Handlungskompetenz.

3.2 Qualifikationen der Lernbegleiter*innen

Die Lernbegleiter*innen sollten tiber eine berufliche Ausbildung im Bereich des Sports verfligen.
Daruber hinaus ist es von grof3em Nutzen, wenn sie selbst im Verein tatig sind, Erfahrungen mit
dem Vereinsumfeld haben und eventuell selbst Sportgruppen im Verein leiten.

Qualifizierten Laien (Vereinspraktiker ohne sportfachliche Berufsausbildung) sollten in enger
Abstimmung mit der Lehrgangsleitung die Durchfiihrung von Praxis-Einheiten erlaubt werden.
Die eingesetzten Lernbegleiter*innen sollten im Besitz eines gliltigen DTB-Ausbilder-Diploms/
DOSB-Ausbilder-Zertifikats sein. Praxiserfahrene Trainer*innen kdnnen eine
sportartspezifische Schulung absolvieren und entsprechend den vermittelten Inhalten
eingesetzt werden.

Die Lehrgangsleitung muss mit der Erstellung des Lehrgangsplanes die zu lehrenden Inhalte
mit den Lernbegleiter*innen abstimmen, so dass jede/r Beziige zu anderen Unterrichtseinheiten
herstellen kann, um somit eine grol3ere Transparenz des Lern- und Anwendungsstoffes zu

erreichen.
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4 Grundlegende Positionen des DTB

Uber die obigen Ausfiihrungen hinaus hat der DTB umfangreiche Grundlegende Positionen zu
unterschiedlichen Themen formuliert. Diese sollen hier ebenso Erwahnung finden.
e OQM-System Bildung (dtb.de)

Leitbild DTB Trainer*innen im Leistungssport (dtb.de)

e Coach the Coach im Leistungssport (dth.de)

e Mentoring im Leistungssport (dtb.de)

e Leitbild DTB (dtb.de)

e Good Governance Richtlinie DTB (dtb.de)

¢ Leitgedanke Verbandsentwicklung (dtb.de)

e Safe Sportim DTB (dth.de)
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Teil II:

Inhalte der Ausbildungskonzeptionen

Die Ausbildungskonzeptionen im Uberblick und als Link:

1 Ubungsleiter*in

1.1 UL-C-Lizenz —

Erwachsene & Altere
1.1.1 Allround Fitness

(Gymnastik — Turnen — Spiel)
1.1.2 Turnen allgemein
1.2 UL-C-Lizenz —Kinder &

Jugendliche
1.2.1 Eltern-Kind-Turnen /

Kleinkinderturnen
1.2.2 Jugendturnen —

Freizeitsport mit Jugendlichen

1.3 UL-B-Lizenz
1.3.1 Altere

1.4 UL-B-Lizenz — Sport in

der Pravention

1.4.1 Allgemeines
Gesundheitstraining

1.4.2 Allgemeines
Gesundheitstraining (K&B +
HKS; mind 80LE)

1.4.3 Gesundheitstraining:
Haltung- und Bewegungssystem
1.4.4 Gesundheitstraining: Herz-
Kreislaufsystem

1.4.5 Gesundheitstraining:
Entspannung und
Stressbewaltigung

1.4.6 Gesundheitsforderung im

Kinderturnen

1.5 UL-B-Lizenz — Sport in

der Rehabilitation

1.5.1 Sport bei Osteoporose
1.5.2 Sport bei
Wirbelsaulenerkrankungen

1.5.3 Sport in der
Krebsnachsorge

1.5.4 Sport in Herzgruppen
1.5.5 Sport und Diabetes

2 Trainer*in
2.1 TR-C-Lizenz —
Breitensport
2.1.1 Fitness-Aerobic
2.1.2 Fitness & Gesundheit —

Altere
2.1.3 Fitness & Gesundheit —

Erwachsene

2.1.4 Fitness & Gesundheit -
Natursport (Sommer / Winter)
2.1.5 Geratturnen

2.1.6 Gymnastik / Rhythmus /
Tanz

2.1.7 Musik

2.1.8 Parkour

2.1.9 Trampolinturnen

2.1.10 Wandern

2.2 TR-C-Lizenz —
Leistungssport
2.2.1 Faustball

2.2.2 Geratturnen
2.2.3Indiaca
2.2.4Korbball
2.2.5Korfball

2.2.6 Orientierungslauf
2.2.7 Prellball

2.2.8 Rhonradturnen
2.2.9 Rhythmische
Sportgymnastik

2.2.10 Ringtennis
2.2.11 Rope Skipping
2.2.12 Trampolinturnen

2.2.13 Wettkampf-Aerobic
2.3 TR-B-Lizenz —

Breitensport
2.3.1 Turnen —

Bewegungskinste & Turnartistik
2.3.2 Vorfuhrungen /
Choreografie

24 TR-B-Lizenz —

Leistungssport
2.4.1 Faustball
2.4.2 Geréatturnen

2.4.3 Orientierungslauf
2.4.4 Rhonradturnen
2.4.5 Rhythmische
Sportgymnastik

2.4.6 Trampolinturnen
2.4.7 Wettkampf-Aerobic

2.5 TR-A-Lizenz —

Leistungssport

2.5.1 Geratturnen — Mannlich
2.5.2 Geratturnen — Weiblich
2.5.3 Rhythmische
Sportgymnastik

2.5.4 Trampolinturnen

2.5.5 Rhénradturnen

2.5.6 Orientierungslauf
2.5.7 Wettkampf-Aerobic

2.6 TR-

Kombinationskonzeption —

C-B-A-Leistungssport

2.6.1 Olympische Sportarten —
GT (m&w) / RSG / Tramp
2.6.2 Rhonrad
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1 Ubungsleiter*in

1.1 UL-C-Lizenz — Erwachsene & Altere

1.1.1 Allround Fitness (Gymnastik — Turnen — Spiel)

posB-Lizenz:. Ubungsleiter*in
Lizenz stufe:. ... C
Profil: Erwachsene &Altere

In Erganzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfihrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfdéden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

1.1.1.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Zentraler Aufgabenbereich von Ubungsleiterfinnen ist die Planung und Durchfiihrung
regelmafiger Sport- und Bewegungsangebote im sportartiber-greifenden Breitensport.
Ubungsleitersinnen kénnen — je nach den Rahmenbedingungen des Vereins — auch fiir die
Planung und Durchfilhrung von Uberfachlichen Vereinsaktivitaiten oder fur die Beratung,
Betreuung und Interessenvertretung der Sporttreibenden zusténdig sein.

Gerade fiur kleine Vereine ist es wichtig mit flexiblen und vielschichtig ausgebildeten
Ubungsleitersinnen arbeiten zu konnen. Da diese Vereine haufig nicht auf spezialisierte
Fachkrafte zuriickgreifen kénnen, bendtigen sie UL*innen, die sowohl im Bereich Turnen, hier
insbesondere im nicht leistungsorientierten Geratturnen sowie in turnerischen Mehrkampfen,
als auch in den Bereichen der GYMWELT Fitnessgymnastik, Vorfihrungen/Tanz, Natursport
sowie (Turn-)Spiele eingesetzt werden konnen. Dabei handelt es sich vorwiegend um
Dauerangebote fir Jugendliche und Erwachsene bis in das Seniorenalter, die zumeist bereits
Bindung an korperlich-sportliche Aktivitat aufgebaut haben.

Zentrales Motiv einer Teilnahme an solchen Angeboten ist die Steigerung der Fitness, d. h.
insbesondere  eine  Starkung der Faktoren  Ausdauer, Kraft, Dehnfahigkeit,
Koordinationsfahigkeit und Entspannungsfahigkeit — verbunden mit der Hoffnung auf positive
gesundheitliche Praventionseffekte, auf lebenslange Leistungsfahigkeit sowie auf umfassendes
Wohlbefinden. Charakteristisch ist demzufolge eine alters- und zielgruppengemalile Férderung
der Fitness, wobei je nach spezifischer Zielgruppe, bzw. auch je nach Bedarf im Verein
unterschiedliche Inhalte aus den Bereichen Gymnastik, Turnen und Spiel integrierbar bzw.

kombinierbar sind.
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1.1.1.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 35LE

Fachliche Aspekte — Themenspezifik 72 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 18 LE
Gesamt 125 LE

1.1.1.3 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Moglichkeit gegeben, sich mit den Grundséatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen Uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Tater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltaglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dartiber hinaus bekommen die Ubungsleiterinnen
die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken’.
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Kdrperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportlertinnen in Bezug auf ihren Korper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Korperbild der Sportlersinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

” Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zusétzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen

Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.
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- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen

Umfelds.®
Die Ubungsleiterin als Gruppenleiterin 4 LE
- Kernkompetenzen der Ubungsleiterin — soziale, fachliche, organisatorische und

methodische Kompetenz -> Handlungskompetenz
- Umgang mit Verschiedenheit (Alter, Zielgruppe, Leistungsstérke)
- Leiten, Fihren, Betreuen
- Grundlagen der Kommunikation und bewahrte Verfahren des Umgangs mit Konflikten
- Verantwortung der Ubungsleiter/innen allen Formen von Gewalt gegen Frauen und Manner,

Madchen und Jungen entgegenzuwirken sowie Betroffenen Schutz und Hilfe zu gewahren

Kursorganisation / Aufbau einer Stunde 2 LE

- Stundenaufbau
- Kursaufbau vs. Dauerangebot: methodischer Aufbau unter Berlicksichtigung von kurz- und

langfristigen Zielen

Starkung psychosoziale Ressourcen, Motivation und Bindung 4 LE

- Starkung psychosozialer Ressourcen, insbesondere Erweiterung des Handlungs- und
Effektwissens, Aufbau realistischer Erwartungen, Ausbildung eines positiven und
differenzierten Korperkonzepts, Starkung des Selbstwertgefiihl, Férderung der sozialen
Einbindung.

- Motivation und Motivieren.

- Mitglieder gewinnen und binden

- Sonderaktionen/Kampagnen im Verein

Anatomische, physiologische und trainingsmethodische Grundlagen 12 LE

- Passiver Bewegungsapparat, insbesondere Knochenaufbau, Gelenke, Schematischer
Gelenkaufbau, Gelenkarten / Gelenkachsen, Erlauterung des Wirbelsaulenaufbaus,

- Aktiver Bewegungsapparat

- Arbeitsformen der Muskulatur

- Lage, Funktion, Ansatz und Ursprung der wichtigsten Muskelgruppen

- Deutsche -und Hinweis auf die lateinische- Bezeichnung der wichtigsten Muskelgruppen

- Funktionsweise des Herz-Kreislauf-Systems

- Physische Ressourcen und deren Starkung (trainingsmethodische Grundlagen)

8 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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Vereins- und verbandsbezogener Bereich 10 LE

- Geschichtliche Entwicklung und gesellschaftspolitische Bedeutung der Turnbewegung
- Aufbau und Aufgaben des organisierten Sports

- DOSB, DTB, LSB, LTV, Turngaue/-kreise

- Die GYMWELT im DTB

- Finanz- und Zuschusswesen

- Marketing und Werbung

- Wie bringe ich mein Bewegungsangebot in die Zeitung?

- Qualifizierungsmaoglichkeiten fur Ubungsleiter/innen

- Aus-, Fort- und Weiterbildungssystem des DTB und seiner Landesturnverbénde

- Haftungs-, Sorgfalts- und Aufsichtspflicht

1.1.1.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansédtze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Geratturnen/Mehrkdmpfe 22 LE
*Geratturnen (Grundlagen) (12LE)
*Leichtathletik (Grundlagen) (7LE)
*Geratturnen u. Leichtathletik fir unterschiedliche Alters- u. Zielgruppen (2LE)
*Geréatturnen und Leichtathletik fir Gauturnfeste und Sportabzeichen (1LE)
Fitness 22 LE

- Funktionsgymnastik, Wirbelsdulengymnastik, Fitnesstraining mit Musik
- Bodystyling, Bauch-Beine-Po

- Aerobic, Step-Aerobic

- Yoga,Pilates

- Zirkeltraining

- Skigymnastik
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- Sportabzeichen & Fitnesstests
(Hier sind , je nach Voraussetzungen und Interessen der Teilnehmer an der Ausbildung,
Schwerpunktsetzungen oder Alternativen aus dem Bereich des Fitnesssports der GYMWELT

maoglich).

Rhythmik, Tanz und Vorfiihrungen 6 LE

- Dance, z.B. Jazz Dance, Modern Dance, Hip Hop

- Vorfuhrungen/Choreographie

Natursport 10 LE
- Laufen, Walking & Nordic-Walking

- Wandern, Ausfliige

Spiele 4 LE

- Spiele (Turnspiele, Kleine Spiele, etc.)

Wahlthemen / Spezifisches fiir den Turngau 6LE

Zum Beispiel:

- Rope Skipping

- Schwimmen

- Orientierungslauf
- Rhonrad

- Turnakrobatik

1.1.1.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermoglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 18 LE, verteilt auf unterschiedliche
Nachweisformen (inkl. schriftl. & mundl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.), nicht Gberschreiten.
Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu

dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

1.1.1.6 Literatur- & Medienliste

e Barth / Romer (2006): Ich lerne Ballett und Tanz. Aachen. Meyer & Meyer Verlag.

o Beck, P./ Maiberger, S. (2005): Gymnastik Basics, 2.Uberarbeitete Auflage. Aachen. Meyer
& Meyer Verlag.

e Berger, K. (2005): Wandern. London: Dorlin Kindersley Limited.
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o Boeckh-Behrens, W.-U., & Buskies, W. (2004). Fitness-Krafttraining: Die besten
Ubungen und Methoden fiir Sport und Gesundheit. Reinbek bei Hamburg: Rowohit.
e BO0s, K., Tiemann, M., Brehm, W., Mommert-Jauch, P. (2004): Walking und mehr — Schritt

fur Schritt zur Fitness. Kursleitermanual. Aachen: Meyer & Meyer Verlag.

e Heldt, U. (2008): Zirkeltraining Basics. Aachen: Meyer & Meyer Verlag.

e Bos, K., Mommert-Jauch, P., Opper, E. (2004): Walking. Aachen: Meyer & Meyer Ver-lag.

e Bottcher, H. (2006). Rope Skipping (5. Aufl.). Aachen. Meyer & Meyer.

e Brehm, W., Pahmeier, I., Tiemann, M.,Ungerer-Réhrich, U., Wagner, P., Bos, K. (2002)
Psychosoziale Ressourcen — Arbeitshilfen fir Ubungsleiter/innen. 2. Gberar-beitete Auflage.
Frankfurt; Deutscher Turner-Bund.

e Bruckmann, M. / Fleischle-Braun, C. / Starke, M. (2004): Férderung der Bewegungs-qualitat
Teil 1. Basismodule. Frankfurt/M.

e Bruckmann, M. / Fleischle-Braun, C. / Starke, M. / Dorre, C. / Postuvka, G., Backe, M., Beck,
P. (2005): Foérderung der Bewegungsqualitat Teil 2. Spezielle Module Gymnastik und Tanz.
Frankfurt/M.

o Deutscher Turner-Bund (Hrsg.): Lehrplan Deutscher Turner-Bund IV. Sportspiele. BLV
Buchverlag, Miinchen 1984.

o Deutscher Turner-Bund (Hrsg.) (2005): Grundlagenbuch Ausbildung. 1. Lizenzstufe.
Basiswissen fir Ubungsleiter/innen und Trainer/innen. 2. Auflage. Frankfurt

o Deutscher Turner-Bund (Hrsg.) (2007): DTB-Muskelkatalog. 2. leicht verdnderte Auf-lage.
Frankfurt am Main.

e Dresel, U., Fach, H.H., Seiler, R. (2008): Orientierungslauf-Training. Aachen: Meyer &
Meyer Verlag.

e Gerling, I. (2005): Basisbuch Geréatturnen. Aachen. Meyer & Meyer Verlag.

e Gerling, I. (2005): Geratturnen fur Fortgeschrittene. Aachen. Meyer & Meyer Verlag.

e Gerling, I. (2001): Kinder turnen: Helfen und Sichern. Aachen. Meyer & Meyer Ver-lag.

e Hafelinger, U., & Schuba, V. (2002). Koordinationstherapie: Propriozeptives Training.
Aachen: Meyer & Meyer Verlag.

e Lange, A./ Sinning, S.: Neue und bewahrte Ballspiele flr Schule und Verein;

ISBN 3-7853-1719-0; Limpert Verlag, Wiebelsheim (2007)

e Marquardt, M., von Loeffelholz, C., Gustafsson, B. (2008): Die Laufbibel — Das Basiswerk
fur gesundes Laufen. Hamburg: spomedis GmbH

e Meyer, M./ Christlieb, D. / Keuning, N. (2005): Trampolin. Schwerelosigkeit leicht gemacht.
2. Uberarbeitete Aufl. Aachen, Meyer & Meyer Verlag.

e Mommert-Jauch, P. (2005): Nordic Walking. Manual. Aachen: Meyer & Meyer Verlag.

e Moosmann, K. (Hg.) (2009): Das grol3e Limpert-Buch der Kleinen Spiele. Wiebels-heim:
Limpert Verlag.
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e Mundle, W. (2007): Indiaca Spiel und Training". Intelligent - Books & Editions. (ISBN 978-3-
908730-97-2)
¢ Neumann, G., Hottenrott, K. (2005): Das grof3e Buch vom Laufen. Aachen: Meyer & Meyer

Verlag.

e Postuwka, G. (1999 ): Moderner Tanz und Tanzerziehung. Schorndorf. Hofmann-Verlag.

e Regelin, P., Mommert-Jauch, P. (2005): Nordic Walking — Aber richtig! Minchen: BLV
Buchverlag GmbH & Co. KG.

o Roth, K./Memmert, D./Schubert, R.: Ballschule Wurfspiele; ISBN 3-7780-0211-2; Hofmann
Verlag, Schorndorf (2006)

e Scheumann, Hans (2003), Wandern-Walken-Joggen. Aachen: Meyer & Meyer.

e Schnelle, D. (Hg.): Alte Spiele — Neu erfunden; ISBN 3-7853-1697-6; Limpert Verlag,
Wiebelsheim (2005)

¢ Slomka, G. u.a.: Das neue Aerobic Training. Aachen 2002. Meyer & Meyer Verlag

o Steffny, H. (2007): Das groRRe Laufbuch. Miinchen: Sudwest Verlag.

e Tittlbach, S., Kurz, G., Hartel, S., Ruhl, J., Gréber, S., Brehm, W., Bds, K. (2007): Physische
Ressourcen. Starkung von physischen Ressourcen im Gesundheitssport. Frankfurt am
Main, Deutscher Turner-Bund.

e Wessel-Therhorn, D. (1996): Jazz Dance Training, 3.Uberarbeitete Auflage. Aachen. Meyer
& Meyer-Verlag.

e Zimmermann, Rolf (1999), Handbuch fir Wandern, Organisation und Durchfihrung.

Aachen: Meyer & Meyer.

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 26 von 351



DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

1.1.2 Turnen allgemein

DOSB-Lizenz:. Ubungsleiter*in
Lizenz stufe:. ... C
Profil; Erwachsene &Altere

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

1.1.2.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Zentraler Aufgabenbereich der Ubungsleiterin / des Ubungsleiters C Turnen allgemein ist die
Planung und Durchfiihrung regelméRiger Sport- und Bewegungsangebote im turnerisch
gepragten Breitensport. Sie / er kann — je nach den Rahmenbedingungen des Vereins — auch
fur die Planung und Durchfiihrung von Uberfachlichen Vereinsaktivitdaten oder fur die Beratung,
Betreuung und Interessenvertretung der Sporttreibenden zustéandig sein.

Fur die Zielgruppe Erwachsene /Altere bendtigen die Vereine UL, die sowohl im Be-reich
Turnen, hier inshesondere im nicht leistungsorientierten Geratturnen sowie in turnerischen
Mehrkampfen, als auch in den Bereichen der GYMWELT Fitnessgymnastik,
Vorfliihrungen/Tanz, Natursport sowie (Turn-) Spiele ausgebildet sind. Sie sollen vorwiegend

Dauerangebote flir Erwachsene

1.1.2.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 35LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 72 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 18LE
Gesamt 125 LE

1.1.2.3 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Moglichkeit gegeben, sich mit den Grundsatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Tater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb

auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
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Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltaglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiter*innen
die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken®.

Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Kdrperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Koérperbild der Sportler*sinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*innen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen

Umfelds.2®
Der/Die Ubungsleiter*in als Gruppenleiter*in 4 LE
- Kernkompetenzen der Ubungsleiterin/des Ubungsleiters — soziale, fachliche,

organisatorische und methodische Kompetenz [ Handlungskompetenz
- Umgang mit Verschiedenheit (Alter, Zielgruppe, Leistungsstérke)
- Leiten, Fuhren, Betreuen
- Grundlagen der Kommunikation und bewahrte Verfahren des Umgangs mit Konflikten
- Verantwortung der Ubungsleiter/innen allen Formen von Gewalt gegen Frauen und Manner,

Madchen und Jungen entgegenzuwirken sowie Betroffenen Schutz und Hilfe zu gewahren

9 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen
Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.

10 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses konnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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Kursorganisation / Aufbau einer Stunde 2 LE

- Stundenaufbau
- Kursaufbau vs. Dauerangebot: methodischer Aufbau unter Berticksichtigung von kurz- und
langfristigen Zielen

Starkung psychosoziale Ressourcen, Motivation und Bindung 4 LE

- Starkung psychosozialer Ressourcen, insbesondere Erweiterung des Hand-lungs- und
Effektwissens, Aufbau realistischer Erwartungen, Ausbildung eines positiven und
differenzierten Korperkonzepts, Starkung des Selbstwertgefiihl, Forderung der sozialen
Einbindung.

- Motivation und Motivieren.

- Mitglieder gewinnen und binden

- Sonderaktionen/Kampagnen im Verein

Anatomische, physiologische und trainingsmethodische Grundlagen 12 LE

- Passiver Bewegungsapparat, insbesondere Knochenaufbau, Gelenke, Schematischer
Gelenkaufbau, Gelenkarten / Gelenkachsen, Erlauterung des Wirbelsaulenaufbaus,

- Aktiver Bewegungsapparat

- *Arbeitsformen der Muskulatur

- *Lage, Funktion, Ansatz und Ursprung der wichtigsten Muskelgruppen

- *Deutsche -und Hinweis auf die lateinische- Bezeichnung der wichtigsten Muskelgruppen

- Funktionsweise des Herz-Kreislauf-Systems

- Physische Ressourcen und deren Stérkung (trainingsmethodische Grundlagen)

Vereins- und verbandsbezogener Bereich 10 LE

- Geschichtliche Entwicklung und gesellschaftspolitische Bedeutung der Turnbewegung
- Aufbau und Aufgaben des organisierten Sports
o DOSB, DTB, LSB, LTV, Turngaue/-kreise
o Das Turnen und die GYMWELT im DTB
- Finanz- und Zuschusswesen
- Marketing und Werbung
o Wie bringe ich mein Bewegungsangebot in die Zeitung?
- Qualifizierungsmoglichkeiten fur Ubungsleiter/innen
o Aus-, Fort- und Weiterbildungssystem des DTB und seiner Landesturnverbande

- Haftungs-, Sorgfalts- und Aufsichtspflicht
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1.1.2.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Geratturnen/Mehrkampfe 22 LE
- Geratturnen (Grundlagen) 12LE
- Leichtathletik (Grundlagen) 7LE
- Geratturnen u. Leichtathletik fur unterschiedliche Alters- u. Zielgruppen 2LE
- Geratturnen und Leichtathletik fir Gauturnfeste und Sportabzeichen 1LE
Fitness 24 LE

Funktionsgymnastik, Wirbelsdulengymnastik, Fitnesstraining mit Musik, Bauch-Beine-Po,
Yoga,Pilates, Zirkeltraining, Skigymnastik, Sportabzeichen

Rhythmik, Tanz und Vorfithrungen 6 LE

Dance, Vorfiihrungen/Choreographie

Natursport 12 LE

Walking & Nordic-Walking, Wandern, Ausflige

Spiele 6 LE

Spiele (Turnspiele, Kleine Spiele, etc.)

1.1.2.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermdglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen (inkl. Modellstunden) soll insgesamt 18 LE, verteilt auf
unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.),

nicht Gberschreiten. Alle MaRRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises
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sind zu dokumentieren und muissen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung

zum Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.
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1.2 UL-C-Lizenz — Kinder & Jugendliche

1.2.1 Eltern-Kind-Turnen / Kleinkinderturnen / Kinderturnen

DOSB-Lizenz:. Ubungsleiter*in
Lizenz stufe:._ ..~ C
profil: . Kinder & Jugendliche

In Erganzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfihrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfdéden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

Vorwort der Deutschen Turnjugend

Bewegung ist ein grundlegendes Element der menschlichen Entwicklung und als eines der

Grundbedurfnisse aller Kinder unerlasslich fur ihre Personlichkeitsentwicklung.

Kinderturnen ist das vielseitige Spielen, Bewegen und Fertigkeitslernen an, mit und ohne

Gerate/n und bietet den Kindern Bewegungs- und Erfahrungsmoglichkeiten, die sie fur ihre

gesunde Entwicklung bendtigen.

In einer fur Kinder immer bewegungsarmeren Umwelt schafft das Kinderturnen Méglichkeiten,

vielfaltige Bewegungs- und Wahrnehmungserfahrungen zu sammeln.

Die zentralen Aufgaben des DTB und seiner Vereine sind daher

- organisierte Bewegungsangebote zu initiieren und zu betreuen,

- bestehende Bewegungsangebote fiir Kinder zu sichern und weiterzuentwickeln,

- neue Bewegungsraume und Bewegungszeiten fir alle Kinder zu schaffen,

- normfreie Entscheidungsraume den Kindern zur Verfligung zu stellen,

- sowie Ubungsleitersinnen fir diese wichtige Aufgabe zu qualifizieren und sie zu
betreuen.

Deshalb sollen folgende Botschaften im Kinderturnen vermittelt werden:

Kinderturnen bedeutet Bewegen, Uben, Spielen, Mitmachen, Erleben und Kénnen.

Bewegen steht fir den Gesundheitsaspekt und die motorische Grundlagenausbildung.
Uben steht fiir die Auspragung von Fertigkeiten und Fahigkeiten.

Spielen steht fur Spall an der Bewegung sowie das Lernen von Regeln im mit- und

gegeneinander.
Mitmachen steht fir den Gemeinschaftsaspekt und den sozialen Bezug.
Erleben steht fir den Aspekt Vielfalt in der Entwicklung der Persdnlichkeit.

Kénnen steht fur die Subsumierung aller Einzelinhalte und tragt dazu bei, ein positives

Selbstkonzept zu entwickeln.
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Modulares Ausbildungssystem
Die Kinderturn-Angebote des DTB sind altersspezifisch unterteilt in (Altersangaben sind
flieBend zu betrachten):

e Eltern-Kind-Turnen (ca. 1-3 Jahre)

¢ Kleinkinderturnen (ca. 3-5 Jahre)

¢ Kinderturnen (ca. 5-8 und 8-10 Jahre)
Um den unterschiedlichen Bedingungen in den Landesturnverb&nden gerecht zu werden, ist die
vorliegende Rahmenkonzeption modular aufgebaut.
Der Basiskurs besteht aus Inhalten, die fur die gesamte Zielgruppe relevant sind. Der
Aufbaukurs wird zielgruppenspezifisch, entweder mit dem Schwerpunkt Kinderturnen oder
Eltern-Kind-Turnen/Kleinkinderturnen, durchgefinhrt.
So besteht die Mdglichkeit, Basiskurse zu dezentralisieren. Des Weiteren wird durch das Y-
Modell eine intensivere Auseinandersetzung mit den Zielgruppen Eltern-Kind-
Turnen/Kleinkinderturnen gewaéhrleistet. Die Form des Y-Modells stellt dabei nur eine
Mdglichkeit dar und muss an die Rahmenbedingungen der Lander angepasst werden. Die
Verteilung der LE zwischen Basis- und Aufbaukurs kann sich ebenfalls von Land zu Land
unterscheiden.
Y-Modell der Ausbildung im Eltern-Kind-Turnen und Kleinkinderturnen, sowie

Kinderturnen:

Aufbaukurs (min. 62 LE) Aufbaukurs (min. 62 LE)
Eltern-Kind-Turnen/

Kinderturnen Kleinkinderturnen

N

Basiskurs (min. 63 LE)

Ubungsleitertin C
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1.2.1.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Zentraler Aufgabenbereich der Ubungsleiter*in ist die Planung und Durchfiihrung regelmaRiger
Sport- und Bewegungsangebote im sportarttibergreifenden Breitensport. Sie/er kann — je nach
den Rahmenbedingungen des Vereins — auch fur die Planung und Durchfiihrung von
Uberfachlichen Vereinsaktivitaten oder fir die Beratung, Betreuung und Interessenvertretung
der Kinder und/oder ihrer Eltern zusténdig sein.

Im Kern ist der/die Ubungsleiter*in padagogisch tatig und tragt in dieser Rolle dazu bei, die
Kinder in ihrer sportlichen, personlichen und sozialen Entwicklung anzuleiten und zu
unterstitzen und Selbststandigkeit, Teilhabe und selbstbestimmtes Lernen jeder/jedes

Einzelnen zu fordern.

1.2.1.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Basiskurs (inkl. Lernerfolgskontrolle) 63 LE

Aufbaukurs — ,Kinderturnen® (inkl. Lernerfolgskontrolle) 62 LE

oder

Aufbaukurs ,Eltern-Kind- / Kleinkinderturnen (inkl. Lernerfolgskontrolle) 62 LE
Gesamt 125 LE

1.2.1.3 Basiskurs

Personen- und gruppenbezogener Bereich 8 LE
Organisation der Ausbildung, Vorstellung des Gesamtablaufs 1LE
- Lehrgangserotffnung

- Vorstellung der Lernbegleiter*innen

- Kennenlernspiele und Vorstellungsrunde

Der/die Ubungsleiter*in | 1LE
- Erarbeiten der verschiedenen Handlungsfelder der UL (sozial, vermittelnd, begleitend ...)
- Analysieren der unterschiedlichen Erwartungen an die UL

- Festlegen des eigenen Selbstverstandnisses der UL
Sport- und Entwicklungspsychologie | 3LE

- Kennenlernen der Phasen und Faktoren  der  kindlichen Entwicklung
(kognitiv, motorisch, sozial und emotional)

- Wissen um die Bedeutung der Wahrnehmungs- und Sinnesorgane zum Begreifen der Welt

- Erkennen der Wichtigkeit der Bewegung fur die Personlichkeitsentwicklung des Kindes

- Kennenlernen und Einordnen der verschiedenen Stufen des motorischen Lernens
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Safe Sport 2LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Méglichkeit gegeben, sich mit den Grundsatzen der

Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen Uber
- die Formen von interpersonaler Gewalt,
- die Strategien von Tater*innen, sowie
- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-, Wettkampf- und Vereinsbetrieb auseinanderzusetzen.
Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die Auseinandersetzung mit und die
Reflexion von alltaglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel, eine Kultur des Hinsehens zu
entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiter*innen die Mdoglichkeit, sich individuelle
Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler Gewalt entgegenwirken®.
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine
Inhalte behandelt werden.
Koérperbild und Selbstwertgefinhl 1LE
Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein
Verstandnis fiur die Auswirkung von Stereotypen, Korperidealen und Koérpersprache. Hierzu
erlangen sie Wissen Uber:
- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat.
- Welche Unsicherheiten die Sportler*sinnen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen.
- Welche Faktoren das Korperbild der Sportler*sinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen.
- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*innen beeinflussen kann.
- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann.
- Welche Strategien zur Férderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven

sportlichen Umfelds genutzt werden konnen.*?

Bewegungs- und sportartspezifischer Bereich 45 LE

Padagogik | 2LE
- Kennenlernen von Zielen, Inhalten und Botschaften des Kinderturnens

- Umgang mit Verschiedenheit

11 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learning-Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses ,Safes Sport-
Basiskurses” stellen die Mindestanforderungen der allgemeinen Gewaltpravention dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben dazu dienen, Inhalte
von Kooperationspartnern abzugleichen.

2 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learning-Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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Einordnen und differenzieren der positiven Auswirkungen des Kinderturnens auf die
Entwicklung aller Kinder

Anregungen zur Gestaltung und Umgestaltung innerhalb der Lebenswelt des Kindes
erhalten

Mdglichkeiten zur Schaffung von Bewegungs- und Entscheidungsraumen fir

machen

Kinder erfahren

Lehren und Lernen | 16 LE

Kennenlernen der Handlungsprinzipien und Methoden im Kinderturnen (Offenheit,
Aufforderungscharakter, Freiwilligkeit, Zwanglosigkeit,
Wahlmaoglichkeit/Entscheidungsmdglichkeit, Initiativmaoglichkeit)
Erfahren, analysieren und anwenden der verschiedenen

o Lehrverfahren (z. B. Teil- oder Ganzheitsverfahren, ...),

o Methoden im Sport (z. B. Methodische Ubungsreihen, Lehren nach

Funktionsphasen, ...)

o Methodische Hilfen (direkte und indirekte Hilfen)

o Organisationsformen (Frontalbetrieb, Stationsbetrieb, kleine Teams)
Wissen um den Zusammenhang zwischen Anforderung und Motivation als Begrindung fur
Differenzierung
Erleben erster Modellstunden aus beiden Schwerpunktbereichen Eltern-Kind/Kleinkinder-
Turnen sowie Kinderturnen ggf. unter Bertcksichtigung von heterogenen Gruppen
Kennenlernen von Aufbau und Planung von Angeboten (Einzelstunde, Epochenplan,

Projektplan)

Sportmedizin | 8 LE

Kennenlernen der wichtigsten sportmedizinischen Grundlagen im Bereich der Anatomie und
Physiologie

Wissen um die Besonderheiten der kindlichen Entwicklung auf die koérperliche Gestalt
(achsengerechtes Wachstum, Differenzierung von Léngen-/Breitenwachstum und
Kdrperstamm/Extremitaten, Haltungsschwéche und -schaden)

Kennen von typischen Verletzungen im Kindesalter und Erste Hilfe im Sport

Trainingslehre | 4 LE

Unterscheiden wichtiger Fachbegriffe der Trainingslehre
Kennenlernen der Unterteilungsmdglichkeiten von (sportlichen) Bewegungen sowie Formen
ihrer Schulung und Forderung (z. B. Rollen und Schwingen an Grol3geraten, kleine Spiele

zur Ausdauer- oder Geschicklichkeitsforderung)
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Turnen an und mit Gro3geréaten | 8 LE

- Kennenlernen der Grol3gerate sowie Beherrschen von Handhabung und Aufbau,

- Einfuhren ins Helfen und Sichern | (z. B. Kleine Spiele zum Helfen und Sichern, Helfergriffe)

- Wissen um Unfallverhitung und Sicherheitsaspekte, Aufforderungscharakter einzelner
GroRRgeréate und Geréatearrangements entdecken

- Geratekombinationen (z. B. Gerateparcours, Bewegungslandschaft) und deren
Variationsmoglichkeiten zur Férderung von vielseitigen Bewegungserfahrungen aller Kinder
an GroRR3geraten kennen

Kleine Spiele 3LE

- Kennenlernen von spielpadagogischen Grundlagen anhand praktischer Beispiele

- Beispiele fur den vielfaltigen Einsatz von Kleinen Spielen kennen

Psychomotorische Arbeitsweisen im Kinderturnen | 4LE

- Kennenlernen und Einordnen der verschiedenen Ansétze von Inhalten und

- Prinzipien der Psychomotorik

- Erleben von Spielen zur Wahrnehmungsforderung

Vereins- und verbandsbezogener Bereich 5LE
Sportorganisation 2LE
- Kennenlernen der Organisationsstrukturen im Sport, Aus- und

Fortbildungsmdglichkeiten
Rechtskunde 2LE
- Kennen der entsprechenden gesetzlichen Grundlagen fiur das Kinderturnen
- Festlegen der adaquaten Handlungsweisen
Vereinsspezifische Bedingungen 1LE
- Aufzeigen der Mdoglichkeiten von Sport in sozialen Brennpunkten (z. B. ethnische
Besonderheiten, ...)

Kennenlernen der Auswirkungen sonstiger umfeldspezifischer Bedingungen

Lernerfolgskontrollen in Theorie und Praxis 5LE

Mit den lehrgangsbegleitenden Lernerfolgskontrollen kdnnen wichtige Lernfortschritte
in der Fachkompetenz, Eigenrealisation, = Anwendung des  Gehdrten bei
Praxis/Organisation/Planung Uberpruft werden. Méglich sind z. B.:

- Fragenkatalog

- Lehrversuche mit Auswertungsgesprachen in der Gruppe

- Ubernahme von kleinen Aufgaben innerhalb des Unterrichts

- ,Trivial Pursuit®, ,Der grof3e Preis” und andere Frage-Antwort-Spiele zu

- Themen aus dem Unterrichts-/Lernstoff

- Rollenspiele
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Fir Lernbegleitertinnen sind die Lernerfolgskontrollen Grundlage zur Uberpriifung des Erfolgs
der eigenen Lehrtatigkeit, fir die Teilnehmer*innen eine Standortbestimmung im Hinblick auf
die angestrebten Lernziele. Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des
Kompetenznachweises sind zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle

Vorgaben der Ordnung zum Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind

verbindlich zu beachten.

1.2.1.4 Aufbaukurs mit dem Schwerpunkt ,,Kinderturnen*

Personen- und gruppenbezogener Bereich 6 LE

Safe Sport — zielgruppenspezifische Gewaltpravention 2LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport tber die allgemeinen Inhalte

der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.

handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fir

typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen

Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz

Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen

thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt

und darauf aufbauend Ansédtze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Der/die Ubungsleiter*in Il 2LE

- Kennenlernen und analysieren der spezifischen Rolle der Ubungsleitertin im
Kinderturnen

- Wissen um Einsatzmoglichkeiten von Helfer*innen im Kinderturnen.

Sport- und Entwicklungspsychologie ll 2LE

- Erfahren der Bedeutung des sozialen Miteinanders in einer Gruppe und der daraus
resultierenden Lernschritte fur Kinder

- Erleben, analysieren und anwenden der unterschiedlichen Lernmethoden von Kindern

- Sensibilisieren fur geschlechtsspezifisches Verhalten und die unterschiedlichen
Bedirfnisse

- Wissen um Spielverhalten und -erleben von Kindern im Grundschulalter
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Bewegungs- und sportartspezifischer Bereich 42 LE

Padagogik Il 2LE
- Analysieren der EinflussgrofRen auf die Bewegungswelt von (Schul-)Kindern, z. B. Besuch
von kindgerechten Sportstétten)
- Umgang mit Verschiedenheit
- Kennenlernen von Mdglichkeiten zur Stundengestaltung unter Berlcksichtigung von
Mitbestimmung
Lehren und Lernen I 6 LE
- Erarbeiten der Zusammenhdnge von Zielen, Inhalten und Methoden anhand von
Modellstunden mit Beobachtungsaufgaben
- Vertiefen und Anwenden der verschiedenen Lehrverfahren (Méglichkeiten und Grenzen
des Einsatzes von methodischen Ubungsreihen, Spielreihen und Funktionsphasen)
- Planen von (ggf. inklusiven/integrativen) Stunden im Kinderturnen
- Kennenlernen von unterschiedlichen Mdglichkeiten der Binnendifferenzierung
Sportmedizin Il 2LE
- Kennenlernen mdoglicher Anzeichen von motorischen Entwicklungsstérungen und der
helfenden Institutionen
- Erfahren von Praxisbeispielen fir Kinder mit Haltungs- oder Bewegungsschwachen
Trainingslehre Il 4LE
- Differenzieren, analysieren und anwenden der grundlegenden
trainingswissenschaftlichen Begriffe (Spielen, Uben, Trainieren) und Trainingsmethoden
- Erleben und gestalten von verschiedenen Schulungsmdglichkeiten der Grundfahigkeiten
und -fertigkeiten
Turnen an und mit Grof3geraten Il 10 LE
- Vertiefen der grundlegenden Hilfe- und Sicherheitsstellungen an den Geraten
- Kennenlernen, analysieren und anwenden von Gerate- und Ubungslandschaften
- Erproben verschiedener Einsatzmdglichkeiten von Einzelgeraten
- Beispiele fir unterschiedliche Ubungsformen im Partner-/Synchronturnen erleben und
kennenlernen
- Kennen von verschiedenen Kombinationsformen des Miteinander Turnens

- Erfahren ausgewahlter Beispiele aus dem Bereich des Abenteuerturnens

Aktionsformen im Kinderturnen 4 LE
Kennenlernen und durchfihren von:
,Kinder stark machen“-Parcours

- Kinderturn-Abzeichen, Fit wie ein Turnschuh, u. a.
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Kleine und grof3e Spiele 4 LE
- Kennenlernen, analysieren und anwenden der unterschiedlichen

Auspragungen des Spielens im Kinderturnen (New Games, Gelandespiele, Turnspiele

und Einfuhrung in die grof3en Spiele)

Andere Bereiche 6 LE
- Erleben, analysieren und anwenden von Ubungen zur Einfiihrung in die Leichtathletik
und Schwimmen
- Kennenlernen von ausgewahlten kindgerechten Beispielen aus den Bereichen:
o Tanzen, Rhythmik und Singen
o Choreografie (DTB-Modul)
o Funktionelle Gymnastik
o Handgerate, Kleingerate und Alltagsmaterialien
o Jonglage und Akrobatik
o Trendsportarten
o Kinder stark machen
Psychomotorische Arbeitsweisen im Kinderturnen | 4LE
- Kennenlernen, analysieren und anleiten von Einsatzmaoglichkeiten psychomotorischer
Angebote fir Schulkinder, z. B. Sinnesparcours Entspannung und Massage

- Sensibilisieren fur Merkmale von auffalligen Kindern

Vereins- und verbandsbezogener Bereich 4 LE

Marketing und Offentlichkeitsarbeit 2LE
Wissen um die Bedeutung von Marketing und Offentlichkeitsarbeit im Kinderturnen anhand der
Beispiele:
- Tag des Kinderturnens
- DTB Kinderturn-Club
AulBersportliche Angebote 2LE

- Kennenlernen von Festen, Fahrten und attraktiven Aktionen im Kinderturnen sowie der

Grundlagen von Planung und Durchfiihrung

- Berucksichtigen umweltfreundlicher und gesundheitsfordernder Rahmenbedingungen.

Lernerfolgskontrollen in Theorie und Praxis 10 LE

Mit den lehrgangsbegleitenden Lernerfolgskontrollen kdnnen wichtige Lernfortschritte in der
Fachkompetenz, Eigenrealisation, Anwendung des Gehérten bei Praxis/Organisation/Planung
Uberpruft werden. Moglich sind z.B.:

- Fragenkatalog

- Lehrversuche mit Auswertungsgesprachen in der Gruppe

- Ubernahme von kleinen Aufgaben innerhalb des Unterrichts
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» T rivial Pursuit, ,Der grof3e Preis“ und andere Frage-Antwort-Spiele zu
- Themen aus dem Unterrichts-/Lernstoff
- Rollenspiele
Fur Lernbegleiterinnen sind die Lernerfolgskontrollen Grundlage zur Uberpriifung des Erfolgs
der eigenen Lehrtatigkeit, fur die Teilnehmer*innen eine Standortbestimmung im Hinblick auf
die angestrebten Lernziele. Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des
Kompetenznachweises sind zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle

Vorgaben der Ordnung zum Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind

verbindlich zu beachten.

1.2.1.5 Aufbaukurs mit dem Schwerpunkt , Eltern-Kind-/

Kleinkinderturnen”

Personen- und gruppenbezogener Bereich 8 LE

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte

der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.

handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur

typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen

Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz

Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen

thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt

und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Der/die Ubungsleiter*in Il 2LE

- Kennenlernen und analysieren der spezifischen Rolle der/des Ubungsleiter*in im Eltern-
Kind-Turnen und Kleinkinderturnen

- Wissen um Einsatzmoglichkeiten von Helfer*innen im Eltern-Kind-/Kleinkinderturnen.

Sport- und Entwicklungspsychologie ll 4LE

- Grundlagen und Prinzipien im Eltern-Kind-/Kleinkinderturnen kennen

- Vertiefen der entwicklungspsychologischen Grundlagen im Kleinkindalter

- Analysieren der Besonderheiten des kindlichen Lernens von Kleinkindern

- Wissen um Spielverhalten und -erleben von Kleinkindern

Bewegungs- und sportartspezifischer Bereich 40 LE

Padagogik I 4LE
- Erarbeiten der jeweiligen Besonderheiten des Eltern-Kind-/Kleinkinderturnens

- Umgang mit Verschiedenheit
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- Wissen um die Rolle der Eltern (padagogisches Viereck)
- Analysieren der EinflussgroRen auf die Bewegungswelt von Kleinkindern (z. B. Besuch von
kindgerechten Spielstatten)
Lehren und Lernen I 6 LE
- Erarbeiten der Zusammenhénge von Zielen, Inhalten und Methoden anhand von
Modellstunden mit Beobachtungsaufgaben
- Beobachten und analysieren von Eltern-Kind-/Kleinkinderturn-Stunden unter bestimmten
(ggf. inklusiven/integrativen) Fragestellungen (Hospitation)
- Planen von (ggf. inklusiven/integrativen) Stunden im Eltern-Kind-/Kleinkinderturnen
- Beispiele zur Erstellung von Unterrichtsmaterialien und deren Einsatzmdglichkeiten
kennenlernen
Sportmedizin Il 4 LE
- Kennenlernen mdoglicher Anzeichen von motorischen Entwicklungsstérungen und der
helfenden Institutionen
- Erfahren von Praxisbeispielen fur Kinder mit Haltungs- oder Bewegungsschwachen
Turnen an und mit Grof3geraten Il 8LE
- Beispiele fur Gerateaufbauten von Einzelgeraten und -kombinationen kennenlernen und
entwickeln, sensibilisieren fur Gefahrensituationen
- Unterschiede kennen zwischen Hilfeleistung und Sicherheitsstellung
- Eltern und Kinder zu Hilfeleistung und Sicherheitsstellung anleiten kénnen
- Einsatz von Gerate- und Bewegungslandschaften fiir Bewegungsgeschichten und
Bewegungsschulung kennen und anwenden
Verschiedene Spielformen 6 LE
- altersspezifische Formen der Kleinen Spiele
- Einsatz verschiedener Materialien: Kennenlernen, analysieren und anleiten von
Einsatzmdglichkeiten von
o Kleingeraten,
o Handgeraten,
o Alltagsmaterialien (Eltern-Kind-/Kleinkinderturnen zum Mitnehmen)
Rhythmus, Singen, Tanzen, Fingerspiele 4LE
- Erleben von unterschiedlichen Einsatzmdglichkeiten
- Erfahren des kreativen Umgangs mit Musik und Rhythmus
- Anleiten von praktischen Beispielen
Psychomotorische Arbeitsweisen im Eltern-Kind-/Kleinkinderturnen 4LE
- Kennenlernen, analysieren und anleiten von Einsatzmaoglichkeiten far
o psychomotorische Angebote fir Kleinkinder

o Sinneserfahrung

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 42 von 351



DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

o Entspannung und Massage
- Sensibilisieren fur Merkmale von auffalligen Kindern
Attraktive Aktionen im Eltern-Kind-/Kleinkinderturnen 4LE
- Kennenlernen von aulRersportlichen Mdglichkeiten, z. B. Basteln
- Kennenlernen von Bewegungsmadglichkeiten in unterschiedlichen Umgebungen: z. B.
o Baden und Planschen

o AuBenaktivitaten auf Spielplatzen, im Wald usw.

Vereins- und verbandsbezogener Bereich 4 LE

Marketing und Offentlichkeitsarbeit 2LE
Wissen um die Bedeutung von Marketing und Offentlichkeitsarbeit im Kinderturnen anhand der
Beispiele:

- Tag des Kinderturnens

- DTB Kinderturn-Club
AulBersportliche Angebote 2LE

- Kennenlernen von Festen, Fahrten und attraktiven Aktionen im Kinderturnen sowie der

Grundlagen von Planung und Durchfiihrung
- Berucksichtigen umweltfreundlicher und gesundheitsfordernder Rahmenbedingungen.

Lernerfolgskontrollen in Theorie und Praxis 10 LE

Mit den lehrgangsbegleitenden Lernerfolgskontrollen kdnnen wichtige Lernfortschritte in der
Fachkompetenz, Eigenrealisation, Anwendung des Gehorten bei Praxis/Organisation/Planung
Uberpruft werden. Moglich sind z.B.:

- Fragenkatalog

- Lehrversuche mit Auswertungsgesprachen in der Gruppe

- Ubernahme von kleinen Aufgaben innerhalb des Unterrichts

-, Trivial Pursuit®, ,Der grofte Preis“ und andere Frage-Antwort-Spiele zu

- Themen aus dem Unterrichts-/Lernstoff

- Rollenspiele
Fir Lernbegleiter*innen sind die Lernerfolgskontrollen Grundlage zur Uberpriifung des Erfolgs
der eigenen Lehrtatigkeit, fur die Teilnehmer*innen eine Standortbestimmung im Hinblick auf
die angestrebten Lernziele. Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des
Kompetenznachweises sind zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle

Vorgaben der Ordnung zum Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind

verbindlich zu beachten.
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1.2.1.6 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & mundl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

1.2.1.7 Literatur- & Medienliste

o Bielefelder Sportpddagogen (Hrsg.) (2003). Methoden im Sportunterricht. Ein Lehrbuch in
14 Lektionen. Bielefeld: Hofmann Verlag.

o Bundeszentrale fur gesundheitliche Aufklarung (Hrsg.) (2005). Gemeinsam gegen Sucht.

e Zimmer, R. (2006). Handbuch der Bewegungserziehung. Grundlagen fir Ausbildung und
padagogische Praxis. Freiburg: Herder Verlag.

o De Marées. H. (2003). Sportphysiologie. Kéln: Sportverlag Strauf3.

e Deutscher Turner-Bund (Hrsg.) (2006): DTB-Muskelkatalog — Arbeitshilfen fir
Ubungsleiter/innen und Trainer/innen

e Lang, Heinz (1992). Spielen-Spiele- Spiel

e Lienhart, Andrea (2017): Seminare, Trainings und Workshops lebendig gestalten

¢ Mossmann, Klaus (2009). Das Grol3e Limpert-Buch der kleinen Spiele

o Rachow, Axel und Sauer, Johannes (2018): Der Flipchartcoach

e Simanowitz, Jenny (2008): aul3ergewdhnliche Stimmungsmacher

¢ Weineck, Jiurgen (2010): Sportbiologie

e Zimmer, R. (2006). Handbuch der Sinneswahrnehmung. Grundlagen einer ganzheitlichen
Bildung und Erziehung. Freiburg: Herder Verlag.

e Zimmer, R. (2007). Handbuch der Psychomotorik. Theorie und Praxis der
psychomotorischen Férderung fir Kinder. Freiburg: Herder Verlag.

e Zimmer, R. (2006). Handbuch der Bewegungserziehung. Grundlagen fur Ausbildung und
padagogische Praxis. Freiburg: Herder Verlag
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1.2.2 Jugendturnen — Freizeitsport mit Jugendlichen

(Jugendleiter*in)

DOSB-Lizenz:. Ubungsleiter*in
Lizenz stufe:._ .~ C
profil: Kinder & Jugendliche

In Ergénzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

1.2.2.1 Vorwort der Deutschen Turnjugend

Neben der jugendpolitischen Interessensvertretung der Kinder und Jugendlichen, die in den
Turnvereinen Sport treiben, ist die Unterstiitzung der fachlichen Arbeit fir diese Zielgruppe ein
zentrales Anliegen der Deutschen Turnerjugend.

Im Jugendbereich sind die Turnvereine mit der Situation konfrontiert, dass Jugendliche immer

friher den Verein verlassen. Offensichtlich entspricht das Angebot in den Turnvereinen nicht

den aktuellen Bedirfnissen dieser Altersgruppe (vgl. Schmidt 2003). Daher ist es besonders
wichtig und notwendig, alle diejenigen, die mit Jugendlichen arbeiten, jugendspezifisch
auszubilden und sowohl in fachlichen als auch tberfachlichen Bereichen zu qualifizieren.

Ausgangspunkt fiir die Gestaltung des Freizeitsports mit Jugendlichen missen die Bedurfnis-

se und Fahigkeiten der Jugendlichen sowie ihrer konkreten Lebensbedingungen sein.

- Jugendturnen soll dem Anspruch der Turnerjugend gerecht werden, Jugendliche im Sinne
einer umfassenden Personlichkeitserziehung zu kritischen, selbstbestimmten und
demokratisch handelnden Menschen zu erziehen.

- Jugendturnen soll Mitbestimmungs- und Gestaltungsmdglichkeiten bieten.

- Jugendturnen soll die Moglichkeit bieten, geschlechtsspezifische Bedurfnisse zu erflllen
und Unterschiede bewusst zu machen (Gender Mainstreaming).

- Jugendturnen soll Jugendlichen die Mdglichkeit geben, sich mit der eigenen
Lebenssituation, ihrem Korper, mit den Grundlagen des Sports und mit
gesellschaftspolitischen, sie betreffenden Problemen, auseinanderzusetzen (z. B.
Integration, Umwelt).

Zur erfolgreichen Gestaltung solch jugendspezifischer Angebote brauchen die Vereine ent-

sprechend ausgebildete Ubungsleiter/innen und Jugendleiter/innen, die die Jugendlichen mit

ihren Bedirfnissen ernst nehmen und mit ihnen zusammen die Turnstunden in der Halle und

die Freizeitaktivitaten verantworten.

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 45 von 351



DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

Deshalb legt die vorliegende Konzeption neben attraktiven bewegungsspezifischen und frei-

zeitsportlichen Inhalten auch groen Wert auf jugendgeméafle Arbeitsformen wie

Mitverantwortung und Projektarbeit.

In diesem ,Zusammenspiel“ betreut der/die Ubungsleiter/in Jugendturnen ,Freizeitsport mit

Jugendlichen“ schwerpunktmafig die bewegungsspezifischen Angebote (in der Turnhalle). Der

Jugendleiter hingegen organisiert und gestaltet Freizeitangebot in Absprache mit den

Jugendlichen.

Modulares Ausbildungssystem

Um die unterschiedlichen Bedingungen in den Landesturnverbanden gerecht zu werden, ist die

vorliegende Rahmenkonzeption modular aufgebaut.

Sie umfasst folgende Ausbildungsbereiche:

- Ubungsleiterin/Ubungsleiter C Jugendturnen ,Freizeitsport mit Jugendlichen®, 120 LE

- Jugendleiter*in, 120 LE

- Kompaktausbildung Jugendleiter*in/ + Ubungsleiterin/Ubungsleiter C Jugendturnen
.Freizeitsport mit Jugendlichen®, 180 LE

Jede Ausbildung kann als eigensténdige Ausbildung oder als Y-Modell durchgefiihrt werden. Es

besteht auch die Mdglichkeit, zusammen mit den Kinderturnlizenzen verschiedene Kurse auf

unterschiedlicher Ebene anzubieten und Wechselmdglichkeiten zu erleichtern.

Ubungsleiterin/Ubungsleiter C Jugendturnen ,,Freizeitsport mit Jugendlichen*

Die Lizenz Ubungsleiterin/Ubungsleiter C Jugendturnen ,Freizeitsport mit Jugendlichen* ist

ohne Vorkenntnisse mit 120 LE (Basis- und Aufbaukurs Jugendturnen, je 60 LE) zu erreichen.

Personen mit einer giiltigen Lizenz Ubungsleiterin/Ubungsleiter C Kinderturnen oder Personen,

die an einem Basiskurses Kinderturnen teilnahmen, benétigen einen Aufbautag Jugend und den

Aufbaukurs Jugendturnen mit 60 LE, um die Lizenz Ubungsleiterin/lUbungsleiter C

Jugendturnen ,Freizeitsport mit Jugendlichen® zu erhalten.

Jugendleiter/in

Eine Jugendleiterin/Jugendleiter -Lizenz ohne Vorkenntnisse ist mit 120 LE (Basiskurs Jugend

60 LE und Aufbaukurs Jugendleiter*in 60 LE) zu erreichen.

Personen mit einer gliltigen Lizenz Ubungsleiterin/Ubungsleiter C Kinderturnen oder Personen,

die an einem Basiskurses Kinderturnen teilnahmen, bendétigen einen Aufbautag Jugend und den

Aufbaukurs Jugendleiter mit 60 LE, um die Jugendleiterin/Jugendleiter -Lizenz zu erhalten.

Kompaktausbildung

In einer Kompaktausbildung von 180 LE kann sowohl die Jugendleiter/in -Lizenz als auch die

Lizenz Ubungsleiterin/Ubungsleiter C Jugendturnen ,Freizeitsport mit Jugendlichen* erworben

werden (siehe Abb.5).
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Die Kompaktausbildung besteht aus:

- 60 LE Basiskurs Jugend

- 60 LE Aufbaukurs Jugendturnen und
- 60 LE Aufbaukurs Jugendleiter

1.2.2.2 Handlungsfelder der Ausbildung

Zentraler Aufgabenbereich der Ubungsleiterin / des Ubungsleiters ist die Planung und Durch-
fuhrung regelmaRiger Sport- und Bewegungsangebote im sportartiibergreifenden Breitensport.
Sie / er kann — je nach den Rahmenbedingungen des Vereins — auch fir die Planung und
Durchfiihrung von dberfachlichen Vereinsaktivitdten oder fur die Beratung, Betreuung und
Interessenvertretung der Sporttreibenden zustandig sein.

Im Kern ist die Ubungsleiterin / der Ubungsleiter padagogisch tatig und tragt in dieser Rolle dazu
bei, die Sporttreibenden in ihrer sportlichen, persdnlichen und sozialen Entwicklung an-zuleiten
und zu unterstiitzen und Selbststandigkeit, Teilhabe und selbstbestimmtes Lernen jeder/ jedes

Einzelnen zu fordern.

1.2.2.3 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Basiskurs Jugend 63 LE

Aufbaukurs ,Jugendturnen® 62 LE

oder/und

Aufbaukurs ,Jugendleiter*in® 62 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 125 LE

1.2.2.4 Basiskurs ,Jugend®

Personen- und gruppenbezogener Bereich 13 LE
Organisation der Ausbildung, Vorstellung des Gesamtablaufs 3LE
- Lehrgangseroffnung

- Vorstellung der Referenten

- Kennenlernspiele und Vorstellungsrunde

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2LE
Den Ubungsleitersinnen wird die Moglichkeit gegeben, sich mit den Grundséatzen der
Gewaltpréavention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen Uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Tater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
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Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltaglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiter*innen
die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken .
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine
Inhalte behandelt werden.
Korperbild und Selbstwertgefinhl 1LE
Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein
Verstandnis fiur die Auswirkung von Stereotypen, Korperidealen und Koérpersprache. Hierzu
erlangen sie Wissen Uber:
- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,
- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf inren Kérper entwickeln kénnen
- Welche Faktoren das Korperbild der Sportler*sinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,
- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,
- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann
- Strategien zur Férderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen
Umfelds.
Einfihrung in Soziologie und Entwicklungspsychologie (Teil I) 5LE
- Kindheit als Vorstufe des Jugendalters
o Lebensumfeld Kind
o Kognitive, personliche und soziale Entwicklung der Kinder
- Die Jugend — Jugendliche und Jugendkulturen
o Jugendliche als selbststandige Individuen begreifen, achten lernen und in ihrer
Entwicklungsstufe einschatzen und fordern.
o Jugendkultur — gestern und heute (Teil I)
o Das soziokulturelle Umfeld verstehen und in die Forderung mit einbeziehen

o Soziales Verhalten: Konfliktldsungen; Gewalt- und Suchtpréavention
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Bedeutung fur den Umgang mit Jugendlichen (Teil I) 2LE
- Die verschiedenen Handlungsfelder des UL (sozial, vermittelnd, begleitend)

- Analysieren der unterschiedlichen Erwartungen an den UL

- Festlegen des eigenen Selbstverstandnisses

- Rolle des UL

- Besonderheiten im Umgang mit Jugendlichen (Sprache, Verhalten usw.)

Bewegungs- und sportartbezogener Bereich 46 LE
Padagogik, Methodik, Didaktik (Teil I) 8 LE

- Kennen lernen der wichtigen allgemeinen didaktisch-methodischen Handlungsprin-zipien

(z.B. jugendgemalf3, demokratisch, erlebnisorientiert)

- Erfahren, analysieren und anwenden der didaktisch-methodischen Handlungsprin-zipien im

Sport
o Planung von Unterrichtsstunden (Aufwarmen, Hauptteil, Abschluss)
o Lehrverfahren (z. B. Teil- oder Ganzheitsverfahren)
o Methodische Ubungsreihen (z. B. Funktionsphasen nach Gohner)
o Helfen und Sichern
o Organisationsformen (gebundene und offene Formen)
o Praktisches Anwenden in Lehrversuchen, Gruppenarbeit,...

Sportmedizin, Gesundheitserziehung (Teil 1) 10 LE

- Grundlagen der Sportanatomie

- Grundlagen der Sportphysiologie (Herz-Kreislauf, Stoffwechsel)

- Kennen lernen der biologischen und motorischen Entwicklungen im Kindes- und
Jugendalter: Besonderheiten der motorischen Fahigkeiten bei Kindern und Jugend-lichen
(Fitness)

- Kennen von typischen Verletzungen im Kindes- und Jugendalter und 1. Hilfe im Sport

- Korperwahrnehmung und Koérperselbstbild

- Ernahrung

Trainingslehre (Teil 1) 2LE

- Unterscheidung wichtiger Fachbegriffe der Trainingslehre

o Unterscheidung zwischen konditionellen und koordinativen Fahigkeiten

Spiele (Teil 1) 4LE

- Kleine Spiele

- Kennen lernen von spielpadagogischen Grundlagen anhand praktischer Beispiele

- Abwandlungen von Spielen

Geratturnen (Teil 1) 10 LE

- Kennen lernen der GroR3gerate, beherrschen von Handhabung und Aufbau

- Wissen um Unfallverhitung und Sicherheitsaspekte
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- Helfen und Sichern

- Altersgerechte Ubungen und Aufbauten

- Abenteuer- und Erlebnisturnen: Entwicklung von eigenen Geratelandschaften

Aktionen 4LE

- Kennen lernen eines breiten Spektrums von Einsatzmdglichkeiten von vorhandenen
Abzeichen, Aktionen und Tests (z.B. Fitim Team, ...)

Gymnastik und Tanz (Teil 1) 8 LE

- Erfahren des kreativen Umgangs mit Musik und Rhythmus

- Gymnastische Grundformen

- Kennen lernen verschiedener Handgeréate (klassische und alternative)

- Spielerischer Umgang mit Handgeraten

- Choreografie (DTB-Modul)

- Kennen lernen jugendspezifischer Tanzstile (z.B. HipHop, Bodypercussion)

Vereins- und verbandsbezogener Bereich 4 LE

Sportorganisation 2LE
- Bedeutung, Entwicklung und Situation der Turnbewegung (Turnabteilungen, -vereine,-
verbande, DTB)
Rechtskunde 2LE
- Rechtliche Stellung von Kindern und Jugendlichen
- Kenntnis der wichtigsten Regelungen fir den Sportbereich
o Aufsichtspflicht
o Haftung
o Jugendschutzgesetz, KIHG

o Versicherungsfragen

1.2.2.5 Aufbaukurs mit dem Schwerpunkt , Jugendturnen®

Personen- und gruppenbezogener Bereich 20 LE

Organisation der Ausbildung, Vorstellung des Gesamtablauf 1LE

- Einfuhrung in den Lehrgang

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2LE
Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltprédvention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz

Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
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thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansétze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche
interpersonaler Gewalt entgegenwirken.
Soziologie und Entwicklungspsychologie (Teil I) 8 LE
- Das soziokulturelle Umfeld verstehen und in die Forderung mit einbeziehen.
o Jugendkultur — gestern und heute (Teil )
- Wissen um internationale Austauschmaf3nahmen
o Interkulturelles Lernen
o Jugend in Europa
- Kennen lernen von Formen der Koedukation und der geschlechtsspezifischen Arbeit
o Konfliktldsungen
Bedeutung fur den Umgang mit Jugendlichen (Teil Il) 4LE
- Analysieren von Einflussfaktoren auf die Interessen der Jugendlichen
- Kennen lernen von Maoglichkeiten zur Stundengestaltung, auch unter Be-riicksichtigung von
Mitbestimmung und Delegation von Verantwortung
Lernerfolgskontrolle 5LE
- Multiple Choice
- Trivial Pursuit

- Der GrolRe Preis

Bewegungs- und sportartbezogener Bereich 36 LE

Padagogik, Didaktik, Methodik (Teil II) 5LE
- schriftliche Ausarbeitung einer Unterrichtsstunde
- Lehrversuche, Vorfiihrung einer Praxiseinheit
Sportmedizin, Gesundheitserziehung (Teil 1I) 6 LE
- Kennen lernen der Anzeichen von motorischen Entwicklungsstérungen und der helfenden
Institutionen
o Jugendspezifische Krankheiten: Morbus Scheuermann, Schlotter’'sche Krankheit
- Erfahren von Praxisbeispielen fir Jugendliche mit Haltungs- oder Bewegungsschwéchen
o Riuckenschule
- Wissen um eine gesunde Ernahrung und Anzeichen von Stérungen
o Ubergewicht
o Magersucht und Bulimie
Trainingslehre (Teil I1) 2LE
- Trainingsgesetze und -prinzipien
- Bedeutung und Relevanz des Trainings im Jugendturnen
Geratturnen (Teil 11) 6 LE

- Vertiefen von Elementen
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o Elemente (Handstutzliberschlag vw. und rw., Salto vw. und rw.)
Kennen lernen, analysieren und anwenden von Geratelandschaften

o Minitrampolin
Analyse und Erarbeitung von Vorfihrungen

o Choreografie

Miteinander turnen 3LE

Beispiele fiir unterschiedliche Ubungsformen in Partner-/Synchronturnen er-leben und
kennen

Kennen von unterschiedlichen Formen des Miteinanderturnens

Elemente am Boden: z. B. Partnerrolle, Bocksprung Gber den Partner

Gruppenvorfuhrung

TGM/ITGW

Choreografie-Modul

Die Vielfalt des Turnens 3LE

Grundlagen aus den verschiedenen Turnsportarten kennen lernen

o Trampolin, Rhonrad, Aerobic, Rope Skipping, usw.

Spiele (Teil 1) 3LE

Kennen lernen von verschiedenen Spielen
o Turnspiele: Korbball, Korfball, Prellball, Faustball, Volkerball
o grol3e Spiele: Volleyball, Streetball

Gymnastik und Tanz (Teil II) 3LE

Kennen lernen und erarbeiten von verschiedenen jugendgerechten Tanzen und Formen

o Videoclipdancing, HipHop, Gymnastik mit Handgeraten,...

Offene Angebote 1LE

z. B. Zirkuswerkstatt: Jonglage, Akrobatik (Partnerakrobatik, Pyramiden)

Konditionelle Fahigkeiten 3LE

Wissen um die Auswirkungen der konditionellen Fahigkeiten
o Beispiele zur Forderung der Ausdauer z. B. durch Rope Skipping, Aero-bic,
Orientierungslauf, Gelandespiele
o Beispiele zur Forderung von Kraft und Beweglichkeit z.B. durch Kraft- und

Gewandtheitsspiel, Klettern

Persdnlichkeits- und Teamentwicklung 1LE

Kennen lernen von praktischen Beispielen

Vereins- und verbandsbezogener Bereich 6 LE

Organisationsaufgaben im Verein 6 LE

Wissen um die Gestaltung und Organisation von Freizeiten, Festen und Aktionen

o Freizeiten/Fahrten (z. B. Jugendkompass)
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- Wissen um die Einbindung von Helfern
- Mitarbeitergewinnung

- Einsatz neuer Medien

1.2.2.6 Aufbaukurs mit dem Schwerpunkt ,,Jugendleiter*in“

Personen- und gruppenbezogener Bereich 25 LE

Organisation der Ausbildung, Vorstellung des Gesamtablauf 1LE
- Einfuhrung in den Lehrgang
Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpréavention 2LE
Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fir
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Anséatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche
interpersonaler Gewalt entgegenwirken.
Soziologie 2LE
- Wissen um Europa und Kenntnisse Uber die Jugend in Europa
- Sportstrukturen in Europa
- Wissen um internationale AustauschmafRnahmen
- Jugend in Europa,
- Interkulturelles Lernen,
- Fordermoglichkeiten bei Jugendbegegnungen
Padagogik, Didaktik, Methodik 7LE
- Erarbeiten der verschiedenen Handlungsfelder der Jugendleiter
- Analysieren der unterschiedlichen Erwartungen an die Jugendleiter
- Festlegen des eigenen Selbstverstandnisses
- Verhalten des Jugendleiters im Umgang mit Kindern und Jugendlichen

o Akzeptanz der Jugend

o Ansprache Kinder und Jugend

o Einbeziehung von Kindern und Jugend

o Verantwortung delegieren
Aufgaben des Jugendleiters 3LE
- Entwicklung einer positiven padagogischen Grundhaltung

- Verantwortung als Jugendleiter erkennen und lernen, damit umzugehen
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- Rolle des Jugendleiters

- Leitungsstile, Moderation und Konfliktlésung

Projektarbeit 10 LE
- Schriftliche Planung

- Durchfiihrung

- Dokumentation (neue Medien, Schriftform usw.)

Bewegungs- und sportartbezogener Bereich 29 LE

Kleine Spiele 2LE
Kennen lernen von spielpadagogischen Grundlagen anhand praktischer Beispiele
- Fangspiele, Kraft und Gewandtheitsspiel, Ringen und Raufen, New Games
- Abwandlungen von Spielen
- Sportliche Auseinandersetzungen mit Konflikt
Tanzen 2LE
Kennen lernen und erarbeiten von verschiedenen jugendgerechten Tanzen und Formen
- HipHop, Videoclipdancing, Bodypercussion
Spiele fur drinnen 2LE
Kennen von aktuellen Spielen
- Brettspiele, Wirfelspiele, Denksportspiele, Poker
Vorfuhrungen/Showabend 4LE
Planung und Organisation
- Bunter Abend, Sketche, Pantomime, Schattentheater, Elternabend
Offene Angebote 1LE
- Zirkuswerkstatt: Jonglage
- Bewegungslandschaften
Trendsportarten 2LE
Wissen um neue Trends und deren Einsatzmoglichkeiten
- Inlineskaten, Inlinehockey, Floorball, Klettern, Rope Skipping, Aerobic und Auspragungen
Rund ums Wasser 2LE
- Auseinandersetzung mit dem Element Wasser
- Kenntnisse Uber Rettungsmalinahmen

o Wassergewohnung

o kleine Spiele im Wasser

o Kanu fahren und Rudern

o Baderegeln
Gelandespiele 2LE
Voraussetzungen und Planung von Geldndespielen

- Stadtrallye, Schnitzeljagd, Orientierungslauf
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Kreativangebote 6 LE
Angebot von kreativen, handwerklichen Tatigkeiten
- T-Shirt bemalen, Bodypainting, Gestalten mit Naturmaterialien
Singen 2LE
Erfahren des kreativen Umgangs mit Musik und Rhythmus
- Karaoke
Umwelt und Natur 2LE
- Kenntnisse des Umweltschutzes
- Okologische Grundkenntnisse

o Okorallye

o Sinnesparcours

o Barfussparcours
Freizeiten/Veranstaltungen/Projekte 2LE
- Organisation und Durchfiihrung von nationalen und europaischen
- Veranstaltungen
- Planung von Freizeiten/Fahrten/Projekten

Vereins- und verbandsbezogener Bereich 8 LE

Finanzierung 2LE
- Wissen um Forderungsmoglichkeiten in Kommunen, Land, Verband und EU

o Forderprogramme,

o Antragsformalitdten und Abrechnungen,

o Erstellung von Finanzplanen,

o Sponsoring/Fundraising
Offentlichkeitsarbeit 5LE
- Umgang mit verschiedenen Medien
- Wissen Uber Kontaktaufnahme mit verschiedenen Medienvertretern

o Handhabung verschiedener Medien (Video, Kamera usw.)

o Erstellung von Pressemappen

o Erstellung von Veranstaltungsprogrammen

o Erstellung von Dokumentationen
Aufgaben des Jugendleiters 1LE
- Politische Interessenvertretung Jugendlicher (Kinder- und Jugendhilfege-setz)
- Kennen lernen der Verbandsstrukturen im Sport

- Mitarbeitergewinnung
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1.2.2.7 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Module integriert, verteilt auf
unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.8.).
Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu
dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

1.2.2.8 Literatur- & Medienliste

Literaturliste fiir Lehrkrafte

o Albrecht, K. / Meyer, S. / Zahner, L.: Stretching - das Expertenhandbuch. Karl F. Haug
Verlag 2001.

e Beigel, K./ Gruner, S./ Gehrke, T.: Gymnastik falsch und richtig. Rowohlt Verlag 1994.

o Bielefelder Sportpadagogen (Hrsg.): Methoden im Sportunterricht. Verlag Hofmann 2003.

o Beck, P./Brieske-Maiberger, S.: Methodik zur Gymnastik mit Handgeraten. Meyer & Meyer
Verlag 1999.

e Birlmeier, Peter: Faszination Sporttheater. Meyer & Meyer Verlag 2001.

¢ Blume, Michael: Akrobatik mit Kindern und Jugendlichen. Meyer & Meyer Verlag 2001.

e Bottcher, Henner: Rope Skipping. Meyer & Meyer Verlag 2002.

e Bucher, Walter: 1000 Spiel- und Ubungsformen zum Aufwarmen. Verlag Hofmann 2002.

o Bundeszentrale fur gesundheitliche Aufklarung (Hrsg.): Geschlechtsbezogene
Suchtpravention. BZgA 1998.

e Curt, B.; Medler, M., Raupke, R.: Erlebnisturnen. Medler Verlag 1998.

e De Marees, H.: Sportphysiologie. Verlag Sport und Buch Strauss 2002.

¢ Deutsche Sportjugend: Multiplikatorenpaket Sport, Jugend und Europa, Verlag Hofmann
2000.

e Deutsche Sportjugend: Eine Frage der Qualitdt — Jugendarbeit im Sport. dsj 2002.

o Deutsche Sportjugend: Eine Frage der Qualitat: Ein sportartorientiertes Rahmenmodell zur
Forderung der psy-chosozialen Ressourcen im organisierten Kinder- und Jugendsport. dsj
2002.

e Deutsche Sportjugend: Sport ohne Doping. dsj 2004.

e Deutscher Turner-Bund: Grundlagenbuch Ausbildung 1. Lizenzstufe. DTB 2005.

e Deutsche Turnerjugend: Personlichkeits- und Teamentwicklung im Geratturnen. dsj 2007.

o Ddbler, Erika und Hugo: Kleine Spiele. Sportverlag 1998.

e Friesenhahn, Gunter J. (Hrsg.): Praxishandbuch Internationale Jugendarbeit.
Wochenschauverlag 2001.

e Gerling, llona: Basisbuch Geratturnen. Meyer & Meyer Verlag 2004.
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Marburger, Horst: Jugendleiter und Recht. Richard Boorberg Verlag 2003.

Neuber, Nils: Kreative Bewegungserziehung — Bewegungstheater. Meyer & Meyer Verlag
2004.

Paul, Gudrun: Aerobic Training. Meyer & Meyer Verlag 2000.

Rothig, P.: Trainingslehre. Limpert Verlag 2002.

Schmidt, Werner (Hrsg. u.a.): Erster Deutscher Kinder- und Jugendsportbericht. Verlag
Hofmann 2003.

Sportjugend Nordrhein-Westfalen: Jugendarbeit im Sport —Materialien zur Qualifizierung
von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Sportjugend NRW 2004.

Sportjugend Nordrhein-Westfalen: Praxismappe Spiele spielen. Sportjugend NRW Duisburg
1997.

Weineck, J.: Sportanatomie. Spitta Verlag 2003.

ZeeRay: HipHop. Meyer & Meyer Verlag 1999.

Literaturliste fiir Ausbildungsteilnehmerinnen und —teilnehmer:

Beigel, K. / Gruner, S. / Gehrke, T.: Gymnastik falsch und richtig. Rowohlt Verlag 1994.
Beck, P. / Brieske-Maiberger, S.: Methodik zur Gymnastik mit Handgeréaten. Meyer & Meyer
Verlag 1999.

Birlmeier, Peter: Faszination Sporttheater. Meyer & Meyer Verlag 2001.

Blume, Michael: Akrobatik mit Kindern und Jugendlichen. Meyer & Meyer Verlag 2001.
Bottcher, Henner: Rope Skipping. Meyer & Meyer Verlag 2002.

Bucher, Walter: 1000 Spiel- und Ubungsformen zum Aufwarmen. Verlag Hofmann 2002.
Bundeszentrale fir gesundheitliche Aufklarung (Hrsg.): Geschlechtsbezogene
Suchtpravention. BZgA 1998.

Curt, B.; Medler, M., Raupke, R.: Erlebnisturnen. Medler Verlag 1998.

Deutsche Sportjugend: Multiplikatorenpaket Sport, Jugend und Europa, Verlag Hofmann
2000.

Deutsche Sportjugend: Eine Frage der Qualitat — Jugendarbeit im Sport. dsj 2002.
Deutsche Sportjugend: Eine Frage der Qualitat: Ein sportartorientiertes Rahmenmodell zur
Forderung der psy-chosozialen Ressourcen im organisierten Kinder- und Jugendsport. dsj
2002.

Deutsche Sportjugend: Sport ohne Doping. dsj 2004.

Deutscher Turner-Bund: Grundlagenbuch Ausbildung 1. Lizenzstufe. DTB 2005.

Deutsche Turnerjugend: Personlichkeits- und Teamentwicklung im Geratturnen. dsj 2007.
Dobler, Erika und Hugo: Kleine Spiele. Sportverlag 1998.

Friesenhahn, Ginter J. (Hrsg.): Praxishandbuch Internationale Jugendarbeit.

Wochenschauverlag 2001.
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o Gerling, llona: Basisbuch Geratturnen. Meyer & Meyer Verlag 2004.

e Marburger, Horst: Jugendleiter und Recht. Richard Boorberg Verlag 2003.

¢ Neuber, Nils: Kreative Bewegungserziehung — Bewegungstheater. Meyer & Meyer Verlag
2004.

e Paul, Gudrun: Aerobic Training. Meyer & Meyer Verlag 2000.

e Schmidt, Werner (Hrsg. u.a.): Erster Deutscher Kinder- und Jugendsportbericht. Verlag
Hofmann 2003.

e Sportjugend Nordrhein-Westfalen: Jugendarbeit im Sport —Materialien zur Qualifizierung
von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Sportjugend NRW 2004.

e Sportjugend Nordrhein-Westfalen: Praxismappe Spiele spielen. Sportjugend NRW Duisburg
1997.

e ZeeRay: HipHop. Meyer & Meyer Verlag 1999.
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1.3 UL-B-Lizenz

1.3.1 Altere

DOSB-Lizenz:. Ubungsleiter*in
Lizenz stufe:._ ..~ B

Profil: Erwachsene & Altere

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Ubungsleiter*in C / Trainer*in C

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemall DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Erganzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfihrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfdden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

1.3.1.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Zentraler Aufgabenbereich von Ubungsleiter*innen ist die Planung und Durchfiihrung
regelmafiger Sport- und Bewegungsangebote im Bereich eines gesundheitsorientierten
Fitnesstraining  fur alter werdende Menschen; in  Abgrenzung zur  starker
gesundheitssportorientierten Ausbildung UL B Sport in der Pravention.

1.3.1.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte 8 LE

Fachliche Aspekte — Themenspezifik 62 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 10LE
Gesamt 80 LE

1.3.1.3 Uberfachliche Aspekte

Sozial-psychologischer Bereich 2 LE

- Definition "Alter"

- Demografische Entwicklung in Deutschland

- Rolle und Lebenssituation der S-Klasse

- Freizeitverhalten/Sportengagement bis zum héheren Alter

- Ziele, Begriindungen und erwartet Auswirkungen durch Sport fiir Altere

Biologisch-medizinischer Bereich 3 LE

- Allgemeine Veranderungen und Erkrankungen des Alters
- Beeinflussbarkeit des Alternsprozesses

- Verletzungsrisiken/Gefahren und ihre Vorbeugung
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Bewegungs- und Trainingslehre 2 LE

- Leistungsfahigkeit und Trainierbarkeit im Sport fiur Altere

- Geeignete und ungeeignete Trainings- und Belastungsformen
- Praktische Gesichtspunkte fir ein altersangepasstes Training
- Geeignete Sportarten fir &ltere Menschen

Organisatorischer und rechtlicher Bereich 1LE

- Aufbau von Seniorensportgruppen

- Forderungsmoglichkeiten

- Versicherungs- und Rechtsfragen

- FreizeitmaRnahmen (z.B. Seniorensportwochen)

- Fortbildungsmaoglichkeiten beim LTV

1.3.1.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansédtze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Bereich Gymnastik 12 LE

- Funktionelle Gymnastik im Sport fiir Altere

- Verwendung von spezifischen Handgeraten, Kleingeraten und Hilfsmitteln
- Konzentrations- und Entspannungstibungen

- Funktionelles Wirbels&ulentraining

Bereich Rhythmus-Bewegung-Tanz 12 LE

- Tanzspiele, Tanzformen im Stehen und Sitzen (z.B. Folklore, gesellige Tanzformen)
- Trendtanze im Alter

- Rhythmusschulung mit und ohne Gerate
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Bereich Spiele/Spielformen 10 LE

- Spiele zur Koordinations-, Konditions-, Konzentrationsschulung mit und ohne Gerate
- Gesellige Spiele, Kennenlern- und Vertrauensspiele
- Turnspiele

Verbesserung der konditionellen/koordinativen Fihigkeiten 8 LE

- Ausdauer (z.B. Walking, Nordic Walking, Orientierungslauf)

- Koordination, Kraft, Haltekraft, Kraftausdauer, Reaktion und Beweglichkeit (z.B.
Circuittraining)

- Mobilisation der grol3en Gelenke (Schulter, Hiifte, Wirbelséule)

- Fitness-Tests (z.B. Sportabzeichen - DAS/BSA, Gymnastikabzeichen)

Bereich Wasser (optional) S LE

- Wassergymnastik / Aquarobic / Aquajogging
- Spiel- und Ubungsformen im Wasser

- Geeignete Schwimmtechnik

Sportpraktische Ubungen 10 LE

. Lehrversuche (unter Anleitung, soweit erforderlich)

1.3.1.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermoglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 10 LE, verteilt auf unterschiedliche
Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.), nicht Gberschreiten.
Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu
dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.
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1.4 UL-B-Lizenz — Sport in der Pravention

1.4.1 Allgemeines Gesundheitstraining

DOSB-Lizenz:. Ubungsleiter*in
Lizenz stufe:._ ..~ B
profil: . Sport in der Préavention

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Ubungsleiter*in C / Trainer*in C

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemall DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Erganzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfihrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfdden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

1.4.1.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Ubungsleiterin / der Ubungsleiter B ,Sport in der Pravention® — Allgemeines
Gesundheitstraining - soll gesundheitsorientierte Sport- und Bewegungsangebote im Verein so
anbieten, dass sie zur Pravention sowie zur Gesundheitsforderung einen effektiven Beitrag
leisten. Pravention zielt dabei auf die Vorbeugung und Verhinderung von gesundheitlichen
Risikofaktoren, Schadigungen und Krankheiten. Gesundheitsférderung soll Menschen gezielt
befahigen, selbst Kontrolle Uber ihre Gesundheit auszuiiben und dadurch ihr physisches,
psychisches und soziales Wohlbefinden zu verbessern. Ressourcenstdrkung sowie die
Entwicklung eines gesunden Verhaltens sowie gesundheitsstarkender Verhaltnisse stehen hier
im Vordergrund.

Die Handlungsfelder der Ubungsleiterin / des Ubungsleiters ,Sport in der Pravention* —
Allgemeines Gesundheitstraining - bezieht sich auf die Handlungsfelder des Fitness-Sports
sowie insbesondere des Gesundheitssports:

Fitness-Sport zielt inshesondere und systematisch auf die Starkung von Fitnessfaktoren
(Ausdauer, Kraft, Beweglichkeit, Koordination, Entspannungsfahigkeit) — und damit auf einen
zentralen Aspekt von Prdvention. Eine solche Starkung kann im Hinblick auf einzelne
Fitnessfaktoren erfolgen wie z.B. bei einem Walking-Treff (hier insbesondere Ausdauer) oder
auch ,im Verbund“ von Fitnessfaktoren wie z.B. bei einer Fithessgymnastik. Fitness-Sport
fokussiert vor allem auf solche Jugendliche sowie auf solche Erwachsene bis in das hohe
Seniorenalter, die bereits eine gewisse ,Grundlagen-Fitness" aufweisen und die diese Fitness
erhalten oder verbessern wollen. Die Motive zur Teilnahme am Fitness-Sport reichen von
.Fitness erhalten/verbessern® und ,Koérper in Form halten® Uber ,sich dabei und danach
wohlfihlen* bis zu ,soziale Einbindung erfahren®. Vor diesem Hintergrund sind spezifischere
Zielgruppenfestlegungen sinnvoll (z.B. entsprechend Fitness-Status, motivationalen

Voraussetzungen, soziodemographischen Merkmalen). Zum Angebotsspektrum z&hlen
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traditionelle Angebote der funktionellen Gymnastik® ebenso wie Fitnesstrends und das

gerategestitzte Training. Die Angebote im Fitness-Sport setzen auf motivierende und

abwechslungsreiche Inhalte (u.a. Bewegungsformen aus anderen Kulturen) sowie

Rahmenbedingungen (u.a. Musik, Materialien, Geréte, Natur).

Gesundheitssport besteht aus Angeboten bzw. Programmen, die den ,Kernzielen® sowie den

Qualitatsanforderungen einer Gesundheitsférderung im Sinne der WHO gentigen:

- Starkung physischer Ressourcen (Fitnessfaktoren) und damit auch

- Vermeidung und Minderung von physischen Belastungssymptomen, insbesondere
Risikofaktoren.

- Starkung psychosozialer Ressourcen (Wissen, Stimmung, Selbstwirksamkeit,
Korperkonzept, Integration und Unterstiitzung) und damit auch

- Bewaltigung von psycho-sozialen Belastungssymptomen (bzw. Beschwerden).

- Aufbau eines stabilen Aktivitatsverhaltens (Bindung).

- Entwicklung der Bewegungsverhaltnisse (dazu gehért u.a. systematische
Programmentwicklung & Evaluation, Ubungsleiterausbildung, Aufbau von Vernetzungen
und Qualitatszirkel, Schaffung glunstiger infrastruktureller Voraussetzungen).

Gesundheitssport wirkt damit praventiv (Ressourcenstarkung, Risikomeidung), ist weitergehend

aber auch gezielt verhaltens- und verhaltniswirksam (Gesundheitsforderung). Im Fokus stehen

insbesondere auf Erwachsene bis in das hohe Seniorenalter mit dem Risikofaktor

Bewegungsmangel (Einsteiger und Wiedereinsteiger), d.h. Personen mit nur geringer Fitness

und/oder mit spezifischen gesundheitlichen Problemen (z.B. Rickenschmerzen, Adipositas).

Motive zur Teilnahme sind in diesen Zielgruppen zu Beginn insbesondere ,gesundheitliche

Probleme bewaltigen und ,Fitness verbessern® — Dabeibleiber in den Angeboten erganzen

diese Gesundheitsmotive jedoch bald insbesondere um ,sich dabei und danach wohlfiihlen und

,so0ziale Einbindung erfahren”. Vor diesem Hintergrund sind spezifischere

Zielgruppenfestlegungen sinnvoll und notwendig (z.B. entsprechend motivationaler

Voraussetzungen, soziodemographischer Merkmale, Fitness- und/oder Risikostatus, spezielle

Beschwerden). Um die Qualitat des Angebots zu sichern hat der Deutsche Turner-Bund

»Qualitatsgesicherte Gesundheitssportprogramme® entwickelt und veréffentlicht, die fir den

Ubungsleiterin / dem Ubungsleiter ,Sport in der Pravention“ Rahmenkonzepte flr seine tagliche

Arbeit im Turn- und Sportverein darstellen kénnen.

1.4.1.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Basiskurs 34 LE

Aufbaukurs 78 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 15LE
Gesamt 127 LE
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1.4.1.3 Uberfachliche Aspekte
Basiskurs:

Der UL und die Gruppe 3 LE

1.4.1.4 Fachliche Aspekte
Basiskurs:

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Gber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fiir
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Grundlagen des Fithess-Sports 12 LE

- Ziele des Fitnesssports

- Definition Fitness & Fitnesskomponenten

- Fitness als Gesundheitsressource (Ressourcenmodell: physische und psychosoziale
Ressourcen)

- Ziel Ressourcenstéarkung

- Ziel Bindung

- Abgrenzung Gesundheitssport (Gesundheitsférderung/Kernziele)

- Grundlagen und Kernziele des Gesundheitssports &

Starkung der Fitnessfaktoren (physische Gesundheitsressourcen) 15 LE

Spezielle Methodik zur Starkung der
- Ausdauerfahigkeit

- Kraftfahigkeit

- Dehnfahigkeit

- Koordinationsfahigkeit

- Entspannungsfahigkeit

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 64 von 351



DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

Kooperationen, Marketing, Weiterqualifizierung 2 LE

- Pluspunkt Gesundheit.DTB, Kassen
- Arzteschaft/Rezept auf Bewegung
- Betriebe

- ua.

Aufbaukurs:

Der UL und die Gruppe 5LE

Kernziele des Gesundheitssport und Methoden/Inhalte der Ansteuerung 73 LE

Starkung physischer Ressourcen: 15LE
Ausdauer, Kraft, Beweglichkeit, Koordination, Entspannung

(Wiederholung, vertiefende &weiterfiihrende Inhalte,...)

inkl. Modellstunde

Starkung psychosozialer Ressourcen: 25 LE
Stimmung, Handlungs- und Effektwissen, Selbstwirksamkeit, Korperwahrnehmung /
Korperkonzept, Soziale Unterstiitzung und Integration

inkl. Modellstunde

Bewaltigung von Beschwerden und Préavention von Risikofaktoren 10 LE
Ruckenprobleme, Stress, Risikofaktorendes Herz-Kreislaufsystems

inkl. Modellstunde

Verhaltenséanderung, Barrieren und Bindung 3LE
Stufenmodell, hier auch Angebotsvernetzung im Verein, Zugange zu den Angeboten des
Vereins

Reflektion von Modellstunden aus Gesundheitssport-Kursprogrammen 5LE

1.4.1.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermdoglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen im Rahmen des Aufbaukurses soll insgesamt 15 LE,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & mudndl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.), nicht Uberschreiten. Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des
Kompetenznachweises sind zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle

Vorgaben der Ordnung zum Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind

verbindlich zu beachten.
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1.4.1.6 Literatur- & Medienliste

e Brehm, W., Pahmeier, I., Tiemann, M.,Ungerer-Rohrich, U., Wagner, P., Bos, K. (2014):
Psychosoziale Ressourcen — Arbeitshilfen fiir Ubungsleiter/innen. 3. tiberarbeitete Auflage.
Frankfurt am Main, Deutscher Turner-Bund.

o Deutscher Turner-Bund (Hrsg.) (2014): Grundlagenbuch Ausbildung. 1. Lizenzstufe.
Basiswissen fiir Ubungsleiter/innen und Trainer/innen. 9. Auflage. Frankfurt am Main,
Deutscher Turner-Bund.

e Haack, C., Harvey, C., Ruhl, J. (2014): DTB-Muskelkatalog. 6. gednderte Auflage. Frankfurt
am Main, Deutscher Turner-Bund.

e Tittlbach, S., Kurz, G., Hartel, S., Ruhl, J., Gréber, S., Brehm, W., Bds, K. (2014): Physische
Ressourcen. Starkung von physischen Ressourcen im Gesundheitssport. 3. Unveranderte

Auflage. Frankfurt am Main, Deutscher Turner-Bund.
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1.4.2 Allgemeines Gesundheitstraining (K&B + HKS; mind

80LE)
DOSB-Lizenz:. Ubungsleiter*in
Lizenz stufe:._ .~ B
profil: Sport in der Pravention

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Ubungsleiter*in C / Trainer*in C

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Ergénzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

1.4.2.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Ubungsleiter*innen B ,Sport in der Pravention® — Allgemeines Gesundheitstraining - sollen
gesundheitsorientierte Sport- und Bewegungsangebote im Verein so anbieten, dass sie zur
Pravention sowie zur Gesundheitsfoérderung einen effektiven Beitrag leisten. Pravention zielt
dabei auf die Vorbeugung und Verhinderung von gesundheitlichen Risikofaktoren,
Schadigungen und Krankheiten. Gesundheitsférderung soll Menschen gezielt befahigen, selbst
Kontrolle Uber ihre Gesundheit auszuiiben und dadurch ihr physisches, psychisches und
soziales Wohlbefinden zu verbessern. Ressourcenstarkung sowie die Entwicklung eines
gesunden Verhaltens sowie gesundheitsstarkender Verhaltnisse stehen hier im Vordergrund.
Die Handlungsfelder von Ubungsleiterinnen ,Sport in der Pravention® — Allgemeines
Gesundheitstraining - beziehen sich auf die Handlungsfelder des Fitness-Sports sowie
insbesondere des Gesundheitssports:

Fithess-Sport zielt insbesondere und systematisch auf die Starkung von Fitnessfaktoren
(Ausdauer, Kraft, Beweglichkeit, Koordination, Entspannungsfahigkeit) — und damit auf einen
zentralen Aspekt von Pravention. Eine solche Starkung kann im Hinblick auf einzelne
Fitnessfaktoren erfolgen wie z.B. bei einem Walking-Treff (hier insbesondere Ausdauer) oder
auch ,im Verbund®“ von Fitnessfaktoren wie z.B. bei einer Fithessgymnastik. Fitness-Sport
fokussiert vor allem auf solche Jugendliche sowie auf solche Erwachsene bis in das hohe
Seniorenalter, die bereits eine gewisse ,Grundlagen-Fitness" aufweisen und die diese Fitness
erhalten oder verbessern wollen. Die Motive zur Teilnahme am Fitness-Sport reichen von
,Fitness erhalten/verbessern“ und ,Korper in Form halten Uber ,sich dabei und danach
wohlfiihlen® bis zu ,soziale Einbindung erfahren®. Vor diesem Hintergrund sind spezifischere
Zielgruppenfestlegungen sinnvoll (z.B. entsprechend Fitness-Status, motivationalen
Voraussetzungen, soziodemographischen Merkmalen). Zum Angebotsspektrum zahlen

traditionelle Angebote der ,funktionellen Gymnastik® ebenso wie Fitnesstrends und das
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gerategestitzte Training. Die Angebote im Fitness-Sport setzen auf motivierende und

abwechslungsreiche Inhalte (u.a. Bewegungsformen aus anderen Kulturen) sowie

Rahmenbedingungen (u.a. Musik, Materialien, Geréte, Natur).

Gesundheitssport besteht aus Angeboten bzw. Programmen, die den ,Kernzielen® sowie den

Qualitatsanforderungen einer Gesundheitsférderung im Sinne der WHO genigen:

e Starkung physischer Ressourcen (Fitnessfaktoren) und damit auch

¢ Vermeidung und Minderung von physischen Belastungssymptomen, insbesondere
Risikofaktoren.

e Starkung psychosozialer Ressourcen (Wissen, Stimmung, Selbstwirksamkeit,
Korperkonzept, Integration und Unterstitzung) und damit auch

e Bewaltigung von psycho-sozialen Belastungssymptomen (bzw. Beschwerden).

e Aufbau eines stabilen Aktivitatsverhaltens (Bindung).

e Entwicklung der Bewegungsverhaltnisse (dazu gehort u.a. systematische
Programmentwicklung & Evaluation, Ubungsleiterausbildung, Aufbau von Vernetzungen
und Qualitatszirkel, Schaffung glnstiger infrastruktureller Voraussetzungen).

Gesundheitssport wirkt damit praventiv (Ressourcenstarkung, Risikomeidung), ist weitergehend

aber auch gezielt verhaltens- und verhaltniswirksam (Gesundheitsférderung). Im Fokus stehen

insbesondere auf Erwachsene bis in das hohe Seniorenalter mit dem Risikofaktor

Bewegungsmangel (Einsteiger und Wiedereinsteiger), d.h. Personen mit nur geringer Fitness

und/oder mit spezifischen gesundheitlichen Problemen (z.B. Rickenschmerzen, Adipositas).

Motive zur Teilnahme sind in diesen Zielgruppen zu Beginn insbesondere ,gesundheitliche

Probleme bewaltigen und ,Fitness verbessern® — ,Dabeibleiber” in den Angeboten erganzen

diese Gesundheitsmotive jedoch bald insbesondere um ,sich dabei und danach wohlftihlen“ und

,Soziale  Einbindung erfahren®. Vor diesem Hintergrund sind  spezifischere

Zielgruppenfestlegungen sinnvoll und notwendig (z.B. entsprechend motivationale

Voraussetzungen, soziodemographischer Merkmale, Fitness- und/oder Risikostatus, spezielle

Beschwerden). Um die Qualitdt des Angebots zu sichern hat der Deutsche Turner-Bund

~Qualitdtsgesicherte Gesundheitssportprogramme® entwickelt und verdffentlicht, die fir

Ubungsleiter*innen ~oport in der Pravention“ Rahmenkonzepte fir seine tagliche Arbeit im Turn-

und Sportverein darstellen kénnen.

1.4.2.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte 10 LE

Fachliche Aspekte 87 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 15LE
Gesamt 112 LE
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1.4.2.3 Uberfachliche Aspekte

Personen- und gruppenbezogene Inhalte S LE
e Basiskurs: Der UL und die Gruppe 3LE
e Aufbaukurs: Der UL und die Gruppe 5LE
Kooperationen, Marketing, Weiterqualifizierung 2 LE

e Pluspunkt Gesundheit DTB, Kassen
e Arzteschaft/Rezept auf Bewegung
e Betriebe

e U.a.

1.4.2.4 Fachliche Aspekte

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Basiskurs 27 LE
Grundlagen des Fitness-Sports 12 LE

- Ziele des Fitnesssports

- Definition Fitness & Fithesskomponenten

- Fitness als Gesundheitsressource (Ressourcenmodell: physische und psychosoziale
Ressourcen)

- Ziel Ressourcenstérkung

- Ziel Bindung

- Abgrenzung Gesundheitssport (Gesundheitsférderung/Kernziele)
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Grundlagen und Kernziele des Gesundheitssports &

Starkung der Fitnessfaktoren (physische Gesundheitsressourcen) 15LE
- Spezielle Methodik zur Starkung der

- Ausdauerfahigkeit

- Kraftfahigkeit

- Dehnfahigkeit

- Koordinationsfahigkeit

- Entspannungsfahigkeit

Aufbaukurs 73 LE

Kernziele des Gesundheitssport und Methoden/Inhalte der Ansteuerung

Starkung physischer Ressourcen 15LE

- Ausdauer, Kraft, Beweglichkeit, Koordination, Entspannung (Wiederholung, vertiefende &
weiterfihrende Inhalte,...) inkl. Modellstunde

Starkung psychosozialer Ressourcen 25 LE

- Stimmung, Handlungs- und Effektwissen, Selbstwirksamkeit,
Kdrperwahrnehmung/Korperkonzept, Soziale Unterstitzung und Integration) inkl.
Modellstunde

Bewaltigung von Beschwerden und Préavention von Risikofaktoren 10 LE

- Ruckenprobleme, Stress, Risikofaktoren des Herz-Kreislaufsystems, inkl. Modellstunde

Verhaltenséanderung, Barrieren und Bindung 3LE

- Stufenmodell, hier auch Angebotsvernetzung im Verein, Zugange zu den Angeboten des
Vereins)

Reflektion von Modellstunden aus Gesundheitssport-Kursprogrammen 5LE

1.4.2.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermdglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 15 LE, verteilt auf unterschiedliche
Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.), nicht Gberschreiten.
Alle Mallnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu
dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 70 von 351


http://www.dtb.de/ausbildungsordnung

DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

1.4.2.6 Literatur- & Medienliste

e Brehm, W., Pahmeier, I., Tiemann, M.,Ungerer-Réhrich, U., Wagner, P., Bos, K. (2014):
Psychosoziale Ressourcen — Arbeitshilfen fur Ubungsleiter/innen. 3. Uberarbeitete
Auflage. Frankfurt am Main, Deutscher Turner-Bund.

o Deutscher Turner-Bund (Hrsg.) (2014): Grundlagenbuch Ausbildung. 1. Lizenzstufe.
Basiswissen fir Ubungsleiter/innen und Trainer/innen. 9. Auflage. Frankfurt am Main,
Deutscher Turner-Bund.

e Haack, C., Harvey, C., Ruhl, J. (2014): DTB-Muskelkatalog. 6. geanderte Auflage.
Frankfurt am Main, Deutscher Turner-Bund.

e Tittlbach, S., Kurz, G., Hartel, S., Rihl, J., Graber, S., Brehm, W., Bos, K. (2014):
Physische Ressourcen. Starkung von physischen Ressourcen im Gesundheitssport. 3.

Unveranderte Auflage. Frankfurt am Main, Deutscher Turner-Bund.
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1.4.3 Gesundheitstraining: Haltung- und

Beweg u ngssystem
DOSB-Lizenz:. Ubungsleiter*in
Lizenz stufe:._ .~ B
profil: Sport in der Pravention

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Ubungsleiter*in C / Trainer*in C

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Ergénzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

1.4.3.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Ubungsleiterin / der Ubungsleiter B soll gesundheitsorientierte Sport- und
Bewegungsangebote im Verein auf der Basis eines umfassenden Gesundheitsverstandnisses
Zielgruppengerecht und themenspezifisch umsetzen. Dies bezieht sich insbesondere auf die
Forderung der individuellen Gestaltungsfahigkeit. Daher missen sich die Angebotsinhalte auch
auf Themen des taglichen Lebens beziehen und die Situation der Teilnehmenden in den

Mittelpunkt stellen.

1.4.3.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basiskurs 32 LE

Fachliche Aspekte — Aufbaukurs 30 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 62 LE

1.4.3.3 Uberfachliche Aspekte - Basiskurs

Der UL und die Gruppe 3 LE

Fitness- und Gesundheitssport 4 LE

- Was ist Gesundheitssport?
o Definition
o Kernziele und Gesundheitssportprogramme im Gesundheitssport
o Ressourcenmodell, physische und psychosoziale Ressourcen
- Was ist Fitness?
o Definition

o Zielsetzungen
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Anatomische, physiologische und trainingsmethodische Grundlagen 18 LE

- Passiver Bewegungsapparat
o Knochenaufbau
o Gelenke
o Schematischer Gelenkaufbau
o Gelenkarten / Gelenkachsen
o Erlauterung des Wirbelsaulenaufbaus
- Aktiver Bewegungsapparat
o Arbeitsformen der Muskulatur
o Lage, Funktion, Ansatz und Ursprung der wichtigsten Muskelgruppen
o Deutsche -und Hinweis auf die lateinische- Bezeichnung der wichtigsten
Muskelgruppen
- Funktionsweise des Herz-Kreislauf-Systems
o Anpassungserscheinungen des Kdrpers durch Training

- Trainingsmethoden, -gestaltung und —steuerung

- Testverfahren

Haltungs- und Bewegungstraining 2 LE
Koordination im Gesundheitssport 2 LE
Entspannungsmethoden im Gesundheitssport 2 LE
Qualifizierungsmoglichkeiten fiir Trainer/innen 1LE

- Aus-, Fort- und Weiterbildungssystem des DTB und seiner Landesturnverbénde

- Pluspunkt Gesundheit.DTB, Gesundheitssportprogramme

1.4.3.4 Fachliche Aspekte — Aufbaukurs

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Der UL und die Gruppe/Psychologische Aspekte 1LE
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Funktionelle Anatomie Wirbelsaule |-l 4 UE

Pathologie der Wirbelsaule 2 UE

- BS-Vorfall, BS-Vorwdlbung, ISG-Blockade, Osteoporose,Wirbelgleiten, Skoliosen, Arthrose

Funktionelle Gymnastik I-Il 4 LE

- Mobilisation, Dehnen, Kréftigen, sensomotorisches Training

(Neuro-) Muskulidre Dysbalancen/Funktionstests 2 LE

- Muskelverkirzungs- und  Muskelabschwachungstests, = komplexe  Kraft- und

Beweglichkeitstests

Gesundheitsmodelle - Psychosoziale Ressourcen 1LE
Korperwahrnehmung und Koordination (auch als Partneriibungen) 2 LE
Riickenmassage (zur Kérperwahrnehmung und Entspannung) 1LE
Entspannung (Moéglichkeiten des Stundenausklangs) 2 LE
Riickencircuit 2LE
Einsatz des Physiobandes in der Funktionsgymnastik 1LE
Einsatz von (alternativen) Handgerdten 1LE
Spielerisches Riickentraining (z.B. Riicken-Parcour, Riicken-Bingo) 1LE
Modellstunde (aus Standardisiertem Programm, z.B. Riicken-Fit) 2 LE
Riickengerechtes Alltagsverhalten 2 LE

- Sitzen, Stehen, Liegen, Heben, Tragen, ...

1.4.3.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & muandl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle MalRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

1.4.3.6 Literatur- & Medienliste

e Boeckh-Behrens, W.-U., & Buskies, W. (2004). Fitness-Krafttraining: Die besten
e Ubungen und Methoden fiir Sport und Gesundheit. Reinbek bei Hamburg:
Rowohlt.
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e Brehm, W., Pahmeier, I., Tiemann, M.,Ungerer-Réhrich, U., Wagner, P., Bos, K.
(2002) Psychosoziale Ressourcen — Arbeitshilfen fiir Ubungsleiter/innen. 2.
Uberarbeitete Auflage. Frankfurt; Deutscher Turner-Bund

e Buskies, W., Tiemann, M., Brehm, M. (2006), Riickentraining - sanft und effektiv.
Die besten Programme fir zu Hause (you can do it). Aachen: Meyer & Meyer
Fachverlag.

e Deutscher Turner-Bund (Hrsg.) (2007): DTB-Muskelkatalog. 2. leicht veréanderte
Auflage. Frankfurt am Main.

e Hafelinger, U., & Schuba, V. (2002). Koordinationstherapie: Propriozeptives
Training.

e Aachen: Meyer & Meyer.

e Koschel, D., Ferie, C. (2005), Vorbeugende Wirbelsdulengymnastik (Wo Sport
SpalR macht). Aachen: Meyer & Meyer Fachverlag.

e Prof. Dr. Pfeifer, K. (2007), Rickengesundheit in Bewegung. Kéln: Deutscher
Arzte-Verlag.

e Tittlbach, S., Kurz, G., Hartel, S., Ruhl, J., Gréber, S., Brehm, W., B6s, K.
(2007): Physische Ressourcen. Starkung von physischen Ressourcen im
Gesundheitssport. Frankfurt am Main, Deutscher Turner-Bund.
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1.4.4 Gesundheitstraining: Herz-Kreislaufsystem

DOSB-Lizenz:. Ubungsleiter*in
Lizenz stufe:. ... B
profil: Sport in der Pravention

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Ubungsleiter*in C / Trainer*in C

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Ergénzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

1.4.4.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Ubungsleiterin / der Ubungsleiter B soll gesundheitsorientierte Sport- und
Bewegungsangebote im Verein auf der Basis eines umfassenden Gesundheitsverstandnisses
Zielgruppengerecht und themenspezifisch umsetzen. Dies bezieht sich insbesondere auf die
Forderung der individuellen Gestaltungsfahigkeit. Daher missen sich die Angebotsinhalte auch
auf Themen des taglichen Lebens beziehen und die Situation der Teilnehmenden in den

Mittelpunkt stellen.

1.4.4.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte 33 LE

Fachliche Aspekte 28 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 61 LE

1.4.4.3 Uberfachliche Aspekte — Basiskurs

Der UL und die Gruppe (incl. Modellstunde) 4 LE

Fitness- und Gesundheitssport 4 LE

- Was ist Gesundheitssport?
o Definition
o Kernziele und Gesundheitssportprogramme im Gesundheitssport
o Ressourcenmodell, physische und psychosoziale Ressourcen
- Was ist Fitness?
o Definition

o Zielsetzungen
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Anatomische, physiologische und trainingsmethodische Grundlagen 16 LE

- Passiver Bewegungsapparat
o Knochenaufbau
o Gelenke
o Schematischer Gelenkaufbau
o Gelenkarten / Gelenkachsen
o Erlauterung des Wirbelsaulenaufbaus
- Aktiver Bewegungsapparat
o Arbeitsformen der Muskulatur
o Lage, Funktion, Ansatz und Ursprung der wichtigsten Muskelgruppen
o Deutsche -und Hinweis auf die lateinische- Bezeichnung der wichtigsten
Muskelgruppen
- Funktionsweise des Herz-Kreislauf-Systems
o Anpassungserscheinungen des Kdrpers durch Training

- Trainingsmethoden, -gestaltung und —steuerung

- Testverfahren

Herz-Kreislauf-Training 2 LE
Haltungs- und Bewegungstraining 2 LE
Koordination im Gesundheitssport 2 LE

- Bedeutung der Koordination fir Fitness und Gesundheit

o Training koordinativer Fahigkeiten

Entspannungsmethoden im Gesundheitssport 2 LE

- Bedeutung von Kérperwahrnehmung und Entspannung fir Fitness und Gesundheit
o Vorstellen unterschiedlicher Techniken der Kérperwahrnehmung und Entspannung:
z.B. Elemente aus der Ferndstlichen Entspannung, Lockerungsiibungen,
Anspannen und Entspannen, Progressive Muskelentspannung, Elemente aus

Massageformen, Entspannen durch Stretching, ...

Qualifizierungsmoglichkeiten fiir Trainer/innen 1LE

- Aus-, Fort- und Weiterbildungssystem des DTB und seiner Landesturnverbénde

- Pluspunkt Gesundheit.DTB, Gesundheitssportprogramme
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1.4.4.4 Fachliche Aspekte — Aufbaukurs

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Psychologische und padagogische Grundlagen 2 LE

Modellstunde Herz-Kreislauf-Pravention im Verein 2 LE

- Aus dem standardisierten Programm Cardio-Aktiv

Anatomisch-Physiologische Grundlagen des Herz-Kreislauf-Systems 2 LE

- inkl. Herzfrequenzvariabilitat

Aufwirmen 1LE

- Verschiede Aufwarmmaoglichkeiten In- und Outdoor

Funktionelle Gymnastik 2 LE

- Mobilisation, Dehnen, Kraftigen, sensomotorisches Training

Entspannung 1LE

- Madglichkeiten des Stundenausklangs

Walking 2 LE

- Einfuhrung, Technik, Fehlerkorrektur

Vom Walking zum Jogging 2 LE

- Intervallprogramme, Technik, Gruppensteuerung

Ausdauertests 2 LE

- Walk-Test, Cooper-Test

Aerobic in der Herz-Kreislauf Pravention 2 LE

Ausdauerschulung-Trainingslehre 1LE
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Steuerung des Ausdauertrainings mittels Herzfrequenzmessgerat* 1LE

Risikofaktoren und Ausdauertraining 2 LE

- Bewegungsmangel, Bluthochdruck, Ubergewicht

Spiele 1LE
Geh und Laufschule 1LE

- Natdurliches gehen und Laufen, Kérperwahrnehmung, Gehkoordination

Ausdauerzirkel 2 LE

- Das Training mit Pulsuhr wird mit einer Lerneinheit exemplarisch angegeben; es wird jedoch
empfohlen, die Pulsuhr bei allen Herz-Kreislauf-Aktivitaten zu tragen und die verschiedenen
Mdglichkeiten des Herzfrequenzmessgerates (Pulsanzeige; Arbeiten mit dem Energy

Pointer (bei Polar-Geraten) dabei zu testen.

1.4.45 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & muindl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.
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1.4.5 Gesundheitstraining: Entspannung und

Stressbewaltigung

DOSB-Lizenz:. Ubungsleiter*in
Lizenz stufe:._ .~ B
profil: Sport in der Pravention

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Ubungsleiter*in C / Trainer*in C

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Ergénzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

1.4.5.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Ubungsleiterin / der Ubungsleiter B soll gesundheitsorientierte Sport- und
Bewegungsangebote im Verein auf der Basis eines umfassenden Gesundheitsverstandnisses
Zielgruppengerecht und themenspezifisch umsetzen. Dies bezieht sich insbesondere auf die
Forderung der individuellen Gestaltungsfahigkeit. Daher missen sich die Angebotsinhalte auch
auf Themen des taglichen Lebens beziehen und die Situation der Teilnehmenden in den

Mittelpunkt stellen.

1.4.5.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte 7LE

Fachliche Aspekte 55 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 62 LE

1.4.5.3 Uberfachliche Aspekte

Basiskurs 4 LE

- Der UL und die Gruppe (incl. Modellstunde)

Aufbaukurs 2 LE

- Psychologische und padagogische Grundlagen

Qualifizierungsmoglichkeiten fir Trainer/innen 1LE

- Aus-, Fort- und Weiterbildungssystem des DTB und seiner Landesturnverbénde

- Pluspunkt Gesundheit.DTB, Gesundheitssportprogramme
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1.4.5.4 Fachliche Aspekte

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Basiskurs 25 LE

Fitness- und Gesundheitssport 3LE

Was ist Gesundheitssport?

- *Definition
- *Kernziele und Gesundheitssportprogramme im Gesundheitssport
- *Ressourcenmodell, physische und psychosoziale Ressourcen

Was ist Fitness?

- *Definition
- *Zielsetzungen
Anatomische, physiologische und trainingsmethodische Grundlagen 14LE

Passiver Bewegungsapparat

- Knochenaufbau

- Gelenke

- Schematischer Gelenkaufbau

- Gelenkarten / Gelenkachsen

- Erlauterung des Wirbelsaulenaufbaus

Aktiver Bewequngsapparat

- Arbeitsformen der Muskulatur
- Lage, Funktion, Ansatz und Ursprung der wichtigsten Muskelgruppen
- Deutsche -und Hinweis auf die lateinische- Bezeichnung der wichtigsten Muskelgruppen

Funktionsweise des Herz-Kreislauf-Systems

- Anpassungserscheinungen des Koérpers durch Training
- Trainingsmethoden, -gestaltung und —steuerung
- Testverfahren

Herz-Kreislauf-Training 2LE
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Haltungs- und Bewegungstraining 2LE
Koordination im Gesundheitssport 2LE

Bedeutung der Koordination fiir Fitness und Gesundheit

- Training koordinativer Fahigkeiten

Entspannungsmethoden im Gesundheitssport 2LE

Bedeutung von Kérperwahrnehmung und Entspannung fur Fitness und Gesundheit

- Vorstellen unterschiedlicher Techniken der Kérperwahrnehmung und Entspannung: z.B.
Elemente aus der Ferndstlichen Entspannung, Lockerungsiibungen, Anspannen und
Entspannen, Progressive Muskelentspannung, Elemente aus Massageformen, Entspannen

durch Stretching, ...

Aufbaukurs 28 LE
Zusammenhang von Stress und Gesundheit 2LE
Modelle der Stressbewaltigung/Entspannung 1LE
Medizinische Grundlagen der Entspannung 2LE
Didaktisch-methodische Besonderheiten im Entspannungstraining 2LE
Verhaltenstechniken zum Umgang mit Stress 2LE

- Stressbewaltigung mit naiven Techniken
- Stressbewaltigung mit speziellen Verhaltenstechniken

Moglichkeiten des Stundenausklangs 2LE
Entspannung durch Atemtraining 2LE
Entspannung durch Kdérperwahrnehmung (Wahrnehmungsspiele, Eutonie) 2LE
Entspannung durch Bewegung (Tanz, etc.) 2LE
Entspannung durch Imagination (Kérper-, Phantasiereisen, Meditation) 2LE
Entspannung durch Dehnung 2LE
Einfihrung in ferndstliche Entspannungstechniken 4LE
Einfihrung in die Progressive Muskelrelaxation 2LE
Lernerfolgskontrollen 1LE

1.4.5.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & muandl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 82 von 351


http://www.dtb.de/ausbildungsordnung

DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

1.4.5.6 Literatur- & Medienliste

e DTB (Hrsg.): Grundlagenbuch Ausbildung 1. Lizenzstufe. Frankfurt/M. 2005

o Tittlbach, S., Kurz, G., Hartel, S., Ruhl, J., Gréber, S., Brehm, W., Bds, K. (2007): Physische
Ressourcen. Starkung von physischen Ressourcen im Gesundheitssport. Frankfurt am
Main, Deutscher Turner-Bund.
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1.4.6 Gesundheitsforderung im Kinderturnen

DOSB-Lizenz:. Ubungsleiter*in
Lizenz stufe:. ... B
profil: Sport in der Pravention

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Ubungsleiter*in C / Trainer*in C

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Ergénzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

Vorwort der Deutschen Turnerjugend

Kinder wachsen heute in einer zunehmend bewegungsfeindlichen Welt auf. In der Folge wird
ein starker Anstieg der motorischen und gesundheitlichen (Ubergewicht, Allergien,...)
Auffalligkeiten konstatiert. Um dem entgegenzuwirken, empfiehlt die Deutsche Turnerjugend
ihren Turn- und Sportvereine ihre Angebote fir alle Kinder zu 6ffnen und gegebenenfalls zu
modifizieren. Hier liegt u. E. ein grofes Wachstumspotential flir die Vereine, denn uUber
gualifizierte und zertifizierte Angebote ist eine groRere AuRenwirkung mdglich, die sich auch im
Erschlielen neuer Kooperationspartner zeigen kann. Die Ausbildung ,Gesundheitsférderung im
Kinderturnen® ist auf der zweiten Lizenzstufe / Bereich Pravention angesiedelt und berechtigt
zum Erwerb des Gltesiegels ,Pluspunkt Gesundheit/Sport pro Gesundheit”. Sie baut inhaltlich
und methodisch auf den Inhalten der Kinderturnlizenz mit den Schwer-punkten ,Eltern-Kind-
/Kleinkinderturnen® bzw. ,Kinderturnen® auf.

Der vorliegenden Konzeption ,Gesundheitsférderung im Kinderturnen® liegt ein positives
ganzheitliches Gesundheitsverstandnis zugrunde, das neben der korperlichen auch die
psychische Gesundheit (Lebensfreude, Wohlbefinden und Zufriedenheit) umfasst.
Gesundheitsférderung geht somit Uber bloR3e Verhiitung von Krankheit hinaus. Wir verbinden
damit — in Anlehnung an die aktuelle entwicklungspsychologische Diskussion (u.a. FEND 2000;
HURRELMANN 1991) - die Vorstellung vom Kind als aktiven und seine Entwicklung selbst
gestaltenden Menschen. Unter der ganzheitlichen Betrachtung des Kindes sollen einerseits die
gesundheitserhaltenden Ressourcen gestarkt und andererseits die Gestaltung unterstiitzender
Lebensbedingungen in den Blick genommen werden.

Angebote mit der Ausrichtung ,,Gesundheitsférderung im Kinderturnen“ sprechen daher ,noch*
gesunde Kinder (eventuell mit Risikofaktoren wie beispielsweise Ubergewicht,
Koordinationsschwéchen oder Konzentrationsschwierigkeiten) an und zielen auf die
Vermeidung von Krankheit bzw. Erhaltung der Gesundheit ab.

Fur die Vermittlung der gesundheitsfordernden Inhalte im Kinderturnen ist deshalb unbedingt

zu beachten, dass fur Kinder die ,Gesundheit” kein dominantes Sportmotiv darstellt. Der Begriff
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,Gesundheit* wird von Kindern in der Regel als das ,Fehlen von Krankheit* definiert. Der
Praventionsgedanke ist ihnen nur schwer vermittelbar. Zudem haben Kinder noch keine
Selbsterfahrung fur gesundheitliche Gefahren und deren langfristige Auswirkungen — ihr
Handeln ist gegenwartsorientiert und weniger zukunftsbezogen. Sie erleben ihren Korper
Uberwiegend als unproblematischen, stérungsfreien Bewegungsapparat. Darlber hinaus
zeigen sie ein anderes Lernverhalten als Erwachsene. Wahrend Erwachsene eher zum Uben
auf der Gymnastikmatte bereit sind, benétigen Kinder Ubungen mit hohem Aufforderungs-
charakter und bildhafter Anleitung. Die gesundheitsfordernden Inhalte des Kinderturnens sind

daher spielerisch zu verpacken.

1.4.6.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Ubungsleiterin / der Ubungsleiter B soll gesundheitsorientierte Sport- und
Bewegungsangebote im Verein auf der Basis eines umfassenden Gesundheitsverstandnisses
Zielgruppengerecht und themenspezifisch umsetzen. Dies bezieht sich insbesondere auf die
Forderung der individuellen Gestaltungsfahigkeit. Daher missen sich die Angebotsinhalte auch
auf Themen des taglichen Lebens beziehen und die Situation der Kinder in den Mittelpunkt

stellen.

1.4.6.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte 11 LE
Fachliche Aspekte 31LE
Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 20 LE

Gesamt 62 LE

1.4.6.3 Uberfachliche Aspekte

Organisation der Ausbildung 3 LE

- BegrufRung, Kennenlernen, Lehrgangsorganisation

- Abschlussbesprechung

Allgemeine Grundlagen der Gesundheitsforderung und —padagogik 4 LE

- Modell-Schnupper-Stunde mit Kennen-Lern-Aspekten
o Was unterscheidet eine gesundheitsbezogene Kinderturnstunde von einer
»hormalen® Kinderturnstunde?
- Begriffe und Ansatze im Gesundheitssport und ihre jeweilige Bedeutung fur die
Gesundheitsférderung im Kinderturnen

o Was ist Gesundheit? Definitionen des Gesundheitsbegriffs
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o Begriffliche Unterscheidung von Gesundheitsaufklarung, Gesundheitserziehung,
Gesundheitsférderung, Pravention, Praventionstypen, Therapie
- Aktuelle Ansatze zur Gesundheitsférderung im Sport
o Verhaltenspravention
o Verhéltnispravention
- Aktuelle Aspekte der Gesundheitsférderung im Sport und im Besonderen der
Gesundheitsférderung im Kinderturnen
o KindgemaRer Gesundheitsbegriff

o Bedeutung des Selbstkonzeptes

Elternarbeit und Elterngesprache 2 LE

- Rahmenbedingungen
- Madglichkeiten und Grenzen

- Beratung und Vermittlung zu anderen Forderinstitutionen

Kooperation mit Partnern und Offentlichkeitsarbeit 2 LE

- Was sind geeignete Kooperationspartner? (z.B. Krankenkassen, Arzte, Kindergarten,
Schule, Gesundheitsamter,...)
- Aufbau einer gelingenden Kooperation / Erarbeitung eines Konzeptes
o Partnerakquise: Wie kdnnen potentielle Partner angesprochen werden? Was sind
die gemeinsamen Interessen der Kooperationspartner? (,win-to-win-Situation®)
o Aufbau eines Kooperationskonzeptes
o Préasentation der Konzeptidee (Grundlagen der Prasentationstechniken)

o Rechtliche und gesetzliche Grundlagen (Kooperationsvertrage,...)

1.4.6.4 Fachliche Aspekte

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiterinnen fir
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Beobachten und Erkennen von Entwicklungs- und

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 86 von 351



DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

Bewegungsauffilligkeiten 5LE

In welchen Bereichen konnen Kinder auffallig sein? (z.B. Korpergewicht, Verhalten,
motorisch, Wahrnehmung,...)

Beobachtung und Hospitationsaufgaben, Auswertung der Beobachtungs-protokolle,
Konsequenzen der Beobachtungen fiir die eigene Praxis

Sportmotorische Tests fur Kinder (z.B. Kinderturn-Test) und deren Bedeutung fur die

Gesundheitsférderung im Kinderturnen

Der psychomotorische Ansatz 8 LE

Begriffsklarung / Definition

Forderkonzepte und -ansatze der Psychomotorik

Praktische Beispiele

Grundlagen der sozialen und emotionalen Entwicklung
Kennzeichnende Merkmale und Ursachen von Verhaltensauffélligkeiten
Probleme von Kindern mit Aufmerksamkeitsdefiziten

Praktische Tipps aus der Psychomotorik zum Umgang mit verhaltensaufféalligen Kindern

Ausdauerforderung fiir Kinder 6 LE

Bedeutung der Ausdauerfahigkeit fur die gesunde Entwicklung von Kindern
Grundlagen des Ausdauertrainings (Herz-Kreislauf, Stoffwechsel)

spielerisches Ausdauertraining in der Halle und im Freien

Wahrnehmungsschulung fiir Kinder 2 LE

Bedeutung der Wahrnehmung fir die gesunde Entwicklung von Kindern

Allgemeine, motorische, sensorische Entwicklung

Sinnessysteme und ihre Teilbereiche

Vermittlung allgemeiner Kenntnisse verschiedener Entspannungstechniken und ihre
Bedeutung fiir die Zielgruppe Kinder

Praktische Beispiele

Koordinationsschulung fiir Kinder 4 LE

Begriffsklarung Koordination und koordinative Fahigkeiten
Trainingsmethode der Koordinationsschulung
Spielerische Schulung der koordinativen Fahigkeiten
Grundlagen des sensomotorischen Trainings

Praktische Beispiele des sensomotorischen Trainings kindgerecht verpackt
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Haltungsforderung fiir Kinder 4 LE

- Wiederholung und Vertiefung der sportmedizinischen Grundlagen: aktiver und passiver
Bewegungsapparat, Funktionsgymnastik

- Erkennen und Unterscheidung von Haltungsformen, Haltungsfehler, Haltungsschwéchen

- Ganzheitliche und spielerische Haltungsschulung fir Kinder

1.4.6.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermoglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 20 LE, verteilt auf unterschiedliche
Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.), nicht Gberschreiten.
Alle Malnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu
dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

1.4.6.6 Literatur- & Medienliste

Literaturliste fiir Lehrkrafte

o Albrecht, K. / Meyer, S. / Zahner, L.: Stretching - das Expertenhandbuch. Karl F. Haug
Verlag 2001.

e Beigel, K./ Gruner, S./ Gehrke, T.: Gymnastik falsch und richtig. Rowohlt Verlag 1994.

o Bielefelder Sportpddagogen (Hrsg.): Methoden im Sportunterricht. Verlag Hofmann
2003.

e Rothig, P.: Trainingslehre. Limpert Verlag 2002.

e Weineck, J.: Sportanatomie. Spitta Verlag 2003.

e Fend, H. Entwicklungspsychologie des Jugendalters. Leske & Budrich — Verlag 2000.

e Zimmer, R.. Handbuch der Bewegungserziehung. Herder-Verlag 1998.

e Zimmer, R. Handbuch der Psychomotorik. Herder-Verlag 2007.

Literaturliste fiir Ausbildungsteilnehmerinnen und —teilnehmer:

e Balster, K.. Kinder mit mangelnden Bewegungserfahrungen. Teil I-lll. Oelde-Verlag
2003.

e Deutscher Turner-Bund: Grundlagenbuch Ausbildung 1. Lizenzstufe. DTB 2005.

o Deutscher Turner-Bund: DTB-Muskelkatalog. DTB 2006.

e Deutscher Turner-Bund: Physische Ressourcen. DTB 2007.

e Deutscher Turner-Bund: Psychosoziale Ressourcen. DTB 2002.
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e Deutsche Turnerjugend: Kinderturnen. Praxis fur Schule und Verein. Meyer & Mey-er
2007.

e Deutsche Turnerjugend: Leitfaden Kinderturn-Test. DTJ 2006.

o Deutsche Turnerjugend: Kinderturnen — Die Zukunftschance fur eine nachhaltige
Bewegungsforderung in Deutschland. DTJ 2006.

e Deutsche Turnerjugend: Kinderturnen. Motorische Grundlagenausbildung. DTJ 2006.

e Erkert, A.. Inseln der Entspannung (5.Aufl.). Okotopia 2002.

e Katzenbogner, H. & Medler, M.. Spielleichtathletik — Teill:Laufen und Werfen (8.Aufl).
Medler 2001.

o Kollmuf3, S. & Stotz, S.. Ruckenschule fur Kinder — ein Kinderspiel. Pflaum-Verlag

e Kollmuf3, S.. Happy Bandschis. Rickenfreundliches Verhalten im Alltag — ein Kin-
derspiel. Pflaum-Verlag 2003.

e Salbert, U.. Ganzheitliche Entspannungstechniken fur Kinder (2.Aufl.) Okotopia 2006.

e Zimmer, R.. Wunderfitz — Mit allen Sinnen die Welt erfahren. Herder-Verlag 2004.

o Zimmer, R.. Handbuch der Bewegungserziehung. Herder-Verlag 1998.

o Zimmer, R.. Handbuch der Sinneswahrnehmung. Herder Verlag 1995.

e Zimmer, R. Kreative Bewegungsspiele. Psychomotorische Foérderung im Kindergar-ten.
Herder-Verlag 2006.
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1.5 UL-B-Lizenz — Sport in der Rehabilitation
1.5.1 Sport bei Osteoporose

DOSB-Lizenz:. Ubungsleiter*in
Lizenz stufe:._ ..~ B
profil: . Sport in der Rehabilitation

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Ubungsleiter*in C / Trainer*in C

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemall DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Erganzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfihrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfdden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

1.5.1.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Ubungsleiterin / der Ubungsleiter B ,Sport in der Rehabilitation* mit dem Schwerpunkt ,Sport
bei Osteoporose“ setzt im Verein Sport- und Bewegungsangebote fir Personen mit
gesundheitlichen Einschrankungen zielgruppengerecht und themenspezifisch um. Dabei
berticksichtigt sie/ er die spezifischen Einschrankungen und den Gesundheitszustand der
Teilnehmenden. Die Angebotsinhalte beziehen sich auch auf Themen des taglichen Lebens und
stellen die Situation der Gruppenmitglieder in den Mittelpunkt. Die Ubungsleiterin / der
Ubungsleiter ist in der Lage, individuell vorhandene Ressourcen in Richtung ,sportliche

Aktivitaten als lebensqualitatssteigernde MaRnahmen® zu ermitteln und zu verstarken.

1.5.1.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte 4LE

Fachliche Aspekte 58 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 62 LE

1.5.1.3 Uberfachliche Aspekte

Lehrverhalten 3 LE

- Stimme

- Licht/Atmosphére

- Trainerposition

- Bewegungsanweisung

- Bewegungsdemonstration
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Qualifizierungsmoglichkeiten fur Trainer/innen 1LE

- Aus-, Fort- und Weiterbildungssystem des DTB und seiner Landesturnverbénde

1.5.1.4 Fachliche Aspekte

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Aufbau einer Rehasportgruppe 2 LE

- Aufbau und Organisation einer Rehasportgruppe ,Osteoporose®

- Kooperationsméglichkeiten mit den Krankenkassen

Gesprachsfiihrung und Umgang mit Menschen, die an Osteoporose leiden 2 LE

- Moderation und Konfliktlésung

- Anleitung zum selbststandigen Handeln

Theorie & Praxis 52 LE

Theorie

- Was ist Osteoporose?
o Formen der Osteoporose
o Anzeichen der Osteoporose
o Stadien der Osteoporose
o Osteoporose bei Mannern und Frauen
o Risikofaktoren
- Anatomische, physiologische Grundlagen zum Knochenaufbau
o Funktionen und Aufbau der Knochen
o Zusammensetzung der Knochensubstanz

o Knochendichte
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- Osteoporose - Aspekte der Pravention/Rehabilitation
o Bewegung
o Ernédhrung
o Medikamenttse Therapie
- Neurologie des Knochens
o Steuerung des Knochenstoffwechsels
- Biomechanik des Knochens
o Anpassungsfahigkeit des Knochens
o Belastung und Belastbarkeit des Knochens
- Muskellehre
o Wiederholung Muskelaufbau (Muskelform, Prinzip Agonist/Antagonist/ Synergist)
o Grob- und Feinstruktur der Muskulatur
o Konzentrisch und exzentrisch angesteuerte Muskelfunktionsgruppen
o Muskelkatalog: Ansatz, Ursprung und Funktion einzelner Muskeln — Schwerpunkt
sind Muskeln im Bereich Schulter, Handgelenk, Wirbelsaule (BWS, LWS) und Hufte
- Dehnmethoden
o Dehnmethoden: Aktiv-statisch/aktiv-dynamisch/passiv-statisch (AED;CHRS) /
passiv-dynamisch
o Belastungsnormative: Intensitat, Dauer, Umfang
o Zielgruppenspezifisch: Erwachsene, Senioren
- Arztvortrag — Diagnostik
o Diverse Messverfahren, Untersuchungen der Knochendichte
- Schmerzbewaéltigung
o Entstehung von Schmerz
o Schmerztherapie
o Madglichkeiten der Schmerzlinderung in der Trainingseinheit
- Ernahrung
o Knochenfreundliche Erndhrung
o Tipps, Rezepte
- Riuckenschule und Osteoporose
o Die Relevanz der Ruckenschule in der Osteoporose-Rehabilitation
o Schwerpunkte der Ruckenschule

o Ruckenschul-Konzept
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Praxis

- Haltungsschulung
o Physiologische WS-Form: Beckenstellung, LWS/BWS/HWS (Stichworte: Brustbein
heben, lange Taille, Beckenboden, Powerhouse, Zentrum..)
o Beinfuhrung: 3-Punkte-Stand, Beinlinie
o Korperlot
o Schulterblattposition (-fixierung): +Lat-Zug; -Nacken-Zug
o Aulenrotation
- Muskellehre — Kraftigungsschwerpunkte
o Muskelgruppen im Bereich Schulter, Handgelenk, BWS, LWS und Hufte
- Dehnmethoden, 5 Dehnbereiche

o Pflichtdehnbereiche: Ischiocrurale  Muskulatur, Quadriceps, Adduktoren,

Brustmuskulatur, Nackenmuskulatur

o Ausfihrungstechniken: Aktiv-dynamisch/aktiv-statisch; passiv-dynamisch/passiv-

statisch; Dehnung nach Anspannung; bewegt-statisches Dehnen
- Herzkreislauf-Training
o Walking, Walking mit Physioband, HK-Training mit Musik
- Circuit-Training
o Aufbau von einem Circuit mit dem Schwerpunkt: Koordination und Kraft
- Atemtherapie
o Diverse Ubungen zur Verbesserung der Atmung
- Riuckenschule und Osteoporose
o Praktische Ausziige aus der Ruckenschule wie z.B. Bucken, Heben, Tragen, Liegen,
Aufstehen, Hausarbeit, ...
- Kleine Spiele
o Diverse Spiele, die als Aufwarmphase, HK-Training oder Lockerung zwischendurch
dienen
- Entspannungsmethoden
o Vor- und Nachteile von verschiedenen Methoden
o Diverse Methoden, z.B. Progressive Relaxation nach Jacobson, Phantasiereisen,
Kundalini-Yoga, Partnermassage, Massage des eigenen Korpers, ...
- Musikeinsatz
o Verschiedene Musiken vorstellen und an die Adressatengruppe anpassen
o Literaturvorschlage
- Einsatz von Hilfsmittel/Handgerate

o Lendenkissen, Seil, Physioband, Handtuch, Stepbrett, Bank, Kasten etc.
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1.5.1.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & mundl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.
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1.5.2 Sport bei Wirbelsaulenerkrankungen

DOSB-Lizenz:. Ubungsleiter*in
Lizenz stufe: .~~~ B
profil: Sport in der Rehabilitation

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Ubungsleiter*in C / Trainer*in C

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Ergénzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

1.5.2.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Ubungsleiterin / der Ubungsleiter B ,Sport in der Rehabilitation* mit dem Schwerpunkt ,Sport
bei Wirbelsaulenerkrankungen“ setzt im Verein Sport- und Bewegungsangebote flr Personen
mit  Wirbelsaulenerkrankungen zielgruppengerecht und themenspezifisch um. Dabei
bertcksichtigt sie/ er die spezifischen Einschrankungen und den Gesundheitszustand der
Teilnehmenden. Die Angebotsinhalte beziehen sich auch auf Themen des taglichen Lebens und
stellen die Situation der Gruppenmitglieder in den Mittelpunkt. Die Ubungsleiterin / der
Ubungsleiter ist in der Lage, individuell vorhandene Ressourcen in Richtung ,sportliche

Aktivitaten als lebensqualitatssteigernde MaRnahmen® zu ermitteln und zu verstarken.

1.5.2.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte 10 LE

Fachliche Aspekte 52 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 62 LE

1.5.2.3 Uberfachliche Aspekte

Personen- und gruppenbezogene Inhalte 7 LE

Die / der UL als Gruppenleiter/in

- Kernkompetenzen der /des UL — soziale, fachliche, organisatorische und

- methodische Kompetenz & Handlungskompetenz

- Leiten, FUhren, Betreuen und Motivieren im Rehasport

Psychologische Aspekte, Gesprachsfihrung, Trainings- und Gesundheitsberatung im

Rehasport
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Aufbau und Inhalte einer Sportgruppe mit Wirbelsaulenerkrankten
- Zielfelder einer Rehasportgruppe, Stundenaufbau und -inhalte

Ernahrungsphysiologische Aspekte

Vereins- und verbandsbezogene Inhalte 3 LE

Aufbau einer Rehasportgruppe

- Aufbau und Organisation einer Rehasportgruppe im Verein, Finanzierung dieser
- Gruppen, Kooperationsmdoglichkeiten mit den Krankenkassen
Qualifizierungsmaoglichkeiten fiir Ubungsleiter/innen ,,Wirbelsidulensport*

- Aus-, Fort- und Weiterbildungssystem des DTB und seiner Landesturnverbénde

1.5.2.4 Fachliche Aspekte

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansédtze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Bewegungs- und sportpraxisbezogene Inhalte 50 LE

Anatomie und Physiologie des Halte- und Bewegungsapparates

- Aufbau der Wirbelsaule, der Bandscheiben; der Gelenke, der Muskulatur, des
Beckenbodens

Erkrankungen des Riickens

- Verschiedene Krankheitsbilder wie Skoliose, Hexenschuss, Spondylolisthese, Morbus
Scheuermann und Bechterew, Arthrose

Praxis im Wirbelsaulensport

- Koordination, Kraft- und Flexibilitatstraining, Spiele, Musik und Bewegung,

- Ausdauertraining und Entspannung

Einsatz von Hilfsmitteln/Handgeraten

Schmerzbewaltigung

- Entstehung von Schmerz, Schmerztherapie, Moglichkeiten der Schmerzlinderung in der

Trainingseinheit
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Modellstunden und Lernerfolgskontrollen
- Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmer/innen die Moglichkeit der

Selbstreflexion zu ermdglichen.

1.5.2.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & mundl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 97 von 351


http://www.dtb.de/ausbildungsordnung

DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

1.5.3 Sportin der Krebsnachsorge

DOSB-Lizenz:. Ubungsleiter*in
Lizenz stufe: .~~~ B
profil: Sport in der Rehabilitation

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Ubungsleiter*in C / Trainer*in C

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Ergénzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

1.5.3.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Ubungsleiterin / der Ubungsleiter B ,Sport in der Rehabilitation” mit dem Schwerpunkt ,Sport
in der Krebsnachsorge“ setzt im Verein Sport- und Bewegungsangebote fir Personen mit
gesundheitlichen Einschrankungen zielgruppengerecht und themenspezifisch um. Dabei
bertcksichtigt sie/ er die spezifischen Einschrankungen und den Gesundheitszustand der
Teilnehmenden. Die Angebotsinhalte beziehen sich auch auf Themen des taglichen Lebens und
stellen die Situation der Gruppenmitglieder in den Mittelpunkt. Die Ubungsleiterin / der
Ubungsleiter ist in der Lage, individuell vorhandene Ressourcen in Richtung ,sportliche

Aktivitaten als lebensqualitatssteigernde MaRnahmen® zu ermitteln und zu verstarken.

1.5.3.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte 46 LE

Fachliche Aspekte 16 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 62 LE

1.5.3.3 Uberfachliche Aspekte

Padagogische und psychologische Aspekte 3LE
Aktiver und passiver Bewegungsapparat 12 LE
Bewegungs- und sporttherapeutische Grundlagen 3LE
Aufbau eines Gruppentrainings 3 LE
Aufwarmiibungen 4 LE
Gymnastik: Kraftigung, Dehnung, muskuldre Lockerung 4 LE
Ausdauertraining (z. B. Walking / Jogging) 4 LE
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Verschiedene Spielformen 4 LE
Geradtegestitztes Kraft-, Beweglichkeits- und Koordinationstraining 3 LE
Entspannung 4 LE

Qualifizierungsmoglichkeiten fiir Ubungsleiter/innen - Aus-, Fort- und
Weiterbildung des DTB und seiner Landesturnverbande 1LE

Rahmenbedingungen fiir eine Krebsnachsorgegruppe, Abrechnung mit
Krankenkassen 1LE

1.5.3.4 Fachliche Aspekte

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Bewegung und Sport bei Krebs 3LE
Besonderheiten beim Training mit Krebsbetroffenen 2LE
Mammakarzinom — Diagnose und Behandlung 2LE
Psychoonkologie 2 LE
Lymphsystem 3 LE

- Entstehung von Odemen, Therapien, Ubungsmdglichkeiten

Modellstunde 2 LE

1.5.3.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & muandl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und missen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025


http://www.dtb.de/ausbildungsordnung

DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

1.5.4 Sportin Herzgruppen

DOSB-Lizenz:. Ubungsleiter*in
Lizenz stufe: .~~~ B
profil: Sport in der Rehabilitation

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Ubungsleiter*in C / Trainer*in C

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Ergénzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

1.5.4.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Ubungsleiterin / der Ubungsleiter B ,Sport in der Rehabilitation* mit dem Schwerpunkt ,Sport
in Herzgruppen“ setzt im Verein Sport- und Bewegungsangebote fiir Personen mit
herzspezifischen Einschréankungen zielgruppengerecht und themenspezifisch um. Dabei
bertcksichtigt sie/ er die spezifischen Einschrankungen und den Gesundheitszustand der
teilnehmenden Herzpatient/innen. Die Angebotsinhalte beziehen sich auch auf Themen des
taglichen Lebens und stellen die Situation der Gruppenmitglieder in den Mittelpunkt. Die
Ubungsleiterin / der Ubungsleiter ist in der Lage, individuell vorhandene Ressourcen in Richtung
,sportliche Aktivitdten als lebensqualitatssteigernde Mallnahmen® zu ermitteln und zu

verstarken.

1.5.4.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte 27 LE

Fachliche Aspekte 67 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 28 LE
Gesamt 122 LE

1.5.4.3 Uberfachliche Aspekte

Die / der UL als Gruppenleiter/in 5LE

- Kernkompetenzen der /des UL — soziale, fachliche, organisatorische und methodische
Kompetenz -> Handlungskompetenz

- Leiten, Fuhren, Betreuen und Motivieren

Anatomie und Physiologie des Atmungs- und Herz-Kreislauf-Systems 6 LE

Psychologische Aspekte 2 LE

Gesprachsfuhrung, Trainings- und Gesundheitsberatung
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Aufbau und Inhalte einer ambulanten Herzsportgruppe 2 LE

- Aufbau einer Rehasportgruppe, Einbindung eines betreuenden Arztes,
- Stundenaufbau und -inhalte

Reha im Koronarbereich: 3 LE

- Ziele der Rehabilitation von Herz-Kreislauf-Erkrankungen,
- Phasen der Reha nach KHK, Ambulante Herzsportgruppen

Erndhrungsphysiologische Aspekte 2LE
Erste-Hilfe, Notfdlle und Reanimation 5LE
Qualitatssicherung, Finanzierungsmanagement 1LE
Qualifizierungsméglichkeiten fiir Ubungsleiter/innen B ,,Reha” 1LE

- Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten, insbesondere Reanimation

1.5.4.4 Fachliche Aspekte

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport tUber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansédtze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Pathophysiologie von Herz-Kreislauf-Erkrankungen: 6 LE

Arteriosklerose, KHK, Herzinfarkt, PAVK, Hypertonie, Hypotonie,

Herzinsuffizienz, Herzklappenfehler, Herzrhythmusstdrungen, Venenerkrankungen

Kardiovaskuldre Risikofaktoren 2 LE

Diagnostik der Koronaren Herzerkrankung (KHK) und
medikamentose Therapie 2 LE

Training von Ausdauer, Kraft, Beweglichkeit und Koordination 40 LE

Bedeutung der einzelnen motorischen Fahigkeiten fur den Koronarsport, Trainingssteuerung,

Trainingswirkungen auf den Organismus
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Trainingsmoglichkeiten im Kraftraum 2LE
Schwimmen in der Herzgruppe 3LE
Entspannungsformen in der Herzsportgruppe 4 LE
Spiele und Spielformen in der Herzsportgruppe 5LE
Juristische Aspekte beim Sport mit Herzgruppen 1LE

1.5.4.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermoglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 28 LE, verteilt auf unterschiedliche
Nachweisformen (inkl. Modellstunden, schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.),
nicht Gberschreiten. Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises
sind zu dokumentieren und muissen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung

zum Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.
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1.5.5 Sport und Diabetes

DOSB-Lizenz:. Ubungsleiter*in
Lizenz stufe: .~~~ B
profil: Sport in der Rehabilitation

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Ubungsleiter*in C / Trainer*in C

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Ergénzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

1.5.5.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Ubungsleiter*innen B ,Sport in der Rehabilitation“ mit dem Schwerpunkt ,Sport und Diabetes*
setzten im Verein Sport- und Bewegungsangebote flr Personen mit gesundheitlichen
Einschrankungen zielgruppengerecht und themenspezifisch um. Dabei berlcksichtigt sie / er
die spezifischen Einschrankungen und den Gesundheitszustand der Teilnehmenden. Die
Angebotsinhalte beziehen sich auch auf Themen des taglichen Lebens und stellen die Situation
der Gruppenmitglieder in den Mittelpunkt. Ubungsleiter*innen sind in der Lage, individuell
vorhandene Ressourcen in Richtung ,sportliche Aktivitdten als lebensqualitatssteigernde

MaRnahmen“ zu ermitteln und zu verstarken.

1.5.5.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte 35LE
Fachliche Aspekte 12 LE
Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis I5LE

Gesamt 62 LE

1.5.5.3 Uberfachliche Aspekte

Aktiver und passiver Bewegungsapparat 4 LE
Bewegungs- und sporttherapeutische Grundlagen 4 LE
Aufbau eines Gruppentrainings 3LE
Aufwarmiibungen 2 LE
Gymnastik: Kraftigung, Dehnung, muskuladre Lockerung 4 LE
Ausdauertraining (z. B. Walking / Jogging) 4 LE
Verschiedene Spielformen 2LE
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Entspannung 4 LE
Padagogische und psychologische Aspekte 3 LE
Qualifizierungsmoglichkeiten fiir Ubungsleiter/innen 2 LE

- Aus-, Fort- und Weiterbildung des DTB und seiner Landesturnverbande

Griindung einer Rehagruppe 3 LE

1.5.5.4 Fachliche Aspekte

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansétze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Bewegung und Sport bei Diabetes 4 LE
Erndhrung bei Diabetes 3 LE
Lebensstil 1LE
Beispielstunde 2LE

1.5.5.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Aushildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermdglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 15 LE, verteilt auf unterschiedliche
Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.), nicht Gberschreiten.
Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu
dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.
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2 Trainer*in

2.1 TR-C-Lizenz — Breitensport
2.1.1 Fitness-Aerobic

posB-Lizenz:. .~ Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C
profil: . Breitensport

In Erganzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfihrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfdéden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.1.1.1 Vorwort des TK Aerobic

Aufgrund eines durchgangigen Wettkampf- Ausbildungs- und Weiterbildungsangebotes ist der
Deutsche Turner-Bund (DTB) seit 1996 anerkannter und zustandiger Fachverband flir Aerobic
im Deutschen Olympischen Sportbund. Als zustandiger Spitzenfachverband delegiert er die
Durchfiihrung der Trainer/-in C-Ausbildung Fitness-Aerobic an die Landesturnverbande.
Aerobic hat sich in den letzten Jahrzehnten als eine weitverbreitete Freizeitsportart im Verein
etabliert und sich zu einem praventiven, gesundheitsforderlichen Sportangebot weiterentwickelt.
Fitness-Aerobic ist ein ,Allrounder® geworden. Herz-Kreislauf-, Kraftausdauer-, Koordinations-
und Beweglichkeitstraining mit Musik sind die Hauptelemente, die primar in der Gruppe trainiert
werden. Somit erlangen die Trainingsstunden einen hohen Kommunikations- und
Motivationswert. Ziel ist es, ein ,effektives” Training zu gestalten. Neben dem Breiten- und
Freizeitsport ist Aerobic auch im Spitzensport zu einer festen GroRe geworden. Fir diesen
Bereich sind die Ausbildungen Trainer/in C (B)Wettkampf-Aerobic konzipiert.

Die Fitness-Aerobic-Ausbildung bildet qualifizierte Trainerinnen und Trainer aus, die im Verein
téatig werden wollen und alle Facetten von der Fitness-Aerobic kompetent unterrichten mdchten.
Das Ziel des DTB fiur die kommende Zeit ist es, den Qualitatsanspruch der Ausbildungen, der
in den letzten Jahren aufgebaut worden ist, zu erhalten und standig zu optimieren.

Vor diesem Hintergrund ist es nur konsequent, dass der DTB besonderen Wert auf die
Qualifizierung seiner Trainer/innen Fitness-Aerobic legt und dieser Ausbildung besondere

Aufmerksamkeit widmet.

2.1.1.2 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Téatigkeit der Trainerin / des Trainers Fitness-Aerobic umfasst die Hinfihrung zur Aerobic.
Schwerpunkte sind Planung, Organisation, Durchfiihrung und Steuerung des

Grundlagentrainings fur Anfanger/innen und Fortgeschrittene.
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Die Trainerinnen und Trainer Fitness-Aerobic sollen mit Hilfe der Ausbildung dazu qualifiziert
werden, im Verein Kinder, Jugendliche und Erwachsene im Anfangerbereich (sowohl weiblich
als auch mannlich) mit unterschiedlichen Methoden und altersgerecht an die Fitness-Aerobic
heranzufihren. Ihnen sollen technische Leitbilder vermittelt werden, die auf biomechanischen
Prinzipien  beruhen. Dementsprechend sind die zweckmaligen methodischen

Vermittlungswege zu lehren.

2.1.1.3 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 36 LE
Fachliche Aspekte — Sportartspezifik (Theorie) 19 LE
Fachliche Aspekte — Sportartspezifik (Praxis) 70 LE
Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 125 LE

2.1.1.4 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Maoglichkeit gegeben, sich mit den Grundsatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Tater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiter*innen
die Mdoglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken®®,
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

13 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiilgung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zusétzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen

Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.
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Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fiur die Auswirkung von Stereotypen, Korperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen uber:

Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen
Welche Faktoren das Koérperbild der Sportler*innen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,
Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefihls und eines positiven sportlichen
Umfelds.*

Personen- und gruppenbezogener Bereich 6 LE

BegrifRung 1LE

- Organisatorischer Rahmen
- Orientierung

- Vorstellung der Teilnehmer und des Ausbilderteams

Ausstattung, Medien, Gerate 1LE

Musik, Schuhe, Blicher, Geréte

Soziale Kompetenz des Trainers 2LE

Psychologische Aspekte (Motivationslehre, Lob, Korrektur)

Trainerverantwortung gegeniiber den Teilnehmern

Kennen lernen und Umgang mit Gruppendynamik, Interaktionen usw.

Unterrichts- FUhrungsstile: demokratisch, laissez faire, autokratisch usw.

Vorbildfunktion

Verantwortung von Trainer/innen allen Formen von Gewalt
gegen Frauen und Mannern, Madchen und Jungen entgegenzuwirken sowie Betroffenen

Schutz und Hilfe zu gewéahren.

Didaktisch-methodische Grundprinzipien des Lehrens und Vermittelns 1LE

Vom Leichten zum Schweren
Vom Einfachen zum Komplexen
Vom Bekannten zum Unbekannten

Anpassen der vorbereiteten Stundeninhalte auf die Gruppe

14 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses konnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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- Innere Differenzierung

Aufgaben und Pflichten des Trainers

- Eigene Weiterbildung zur Qualitatssicherung

- Lehrer- und Schulerfunktion

- Dienstleister

Planung einer Unterrichtsstunde 1LE

- Schriftliches Erstellen des Stundenbildes

Anatomie / Physiologie 18 LE

Passiver Bewegungsapparat 2LE

- Knochenaufbau, Gelenke, Schematischer Gelenkaufbau, Gelenkarten / Gelenkachsen,
Erlauterung des Wirbelsaulenaufbaus

Aktiver Bewegungsapparat 10 LE

- Muskelformen und -arten

- Lage, Funktion, Ansatz und Ursprung der wichtigsten Muskelgruppen

- Kraftigung und Dehnung der Hauptmuskelgruppen, hier Schwerpunkt auf die 5 Prioritaten
(bei Kraftigung Beispiele aus der Prioritat 1 und 2)

- Dehnformen und —methoden zur Verbesserung der Beweglichkeit

Beachten: Im Rahmen der Lernerfolgskontrolle ist es ausreichend, wenn fiir die jeweilige

Muskulatur der deutsche Begriff verwendet wird. Die differenzierte Kenntnis von Lage und

Funktion, sowie das dazugehorende Gelenk / die Gelenke sind prifungsrelevant.

Herz — Kreislaufsystem 2LE

- Aufbau und Funktion des Herzens

- Aufbau groRRer und kleiner Kreislauf

Ernahrung und Energiebereitstellung 3LE

- Vermittlung des Zusammenhanges zwischen Erndhrung und Energiebereitstellung

- Aerobe bzw. anaerobe Energiebereitstellung

- Grundnahrungsmittel, Vitamine, Mineralien

Sportverletzungen und Risiken 1LE

- Vermittlung Aerobic — spezifischer Sportverletzungen und Risiken in ihrem Erscheinungsbild

und der moglichen Pravention.
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Trainingslehre 5LE

Komponenten der Kondition

- Kraft, Ausdauer, Beweglichkeit, Koordination, Schnelligkeit

Trainingsprinzipien

- Prinzip der optimalen Relation von Belastung und Erholung (Superkompensation)
- Progressive Belastungssteigerung

- Unterschiede im Training mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen und Alteren
Intensitatssteuerung

- Steuerung mittels Herzfrequenz

- Aerobicspezifische Mittel zur Intensitatssteuerung

Allgemeine Ziele von Ausdauertraining und seine Wirkung

- Steuerung der Trainingsbelastung: Reizintensitat, -dichte, -dauer, -umfang
Intensitatsmessungen

- Objektive und subjektive Messverfahren

- Rechenformel fur die objektive Trainingspulsfrequenz

Vereins- und verbandsbezogener Bereich 4 LE
Versicherung & Haftung 1LE
- Vereinsrecht einschlie3lich Versicherungsleistung des Vereins

-  GEMA-Recht

- Aufsichts- und Sorgfaltspflicht der Trainerin / des Trainers

Vereins-/Verbandsstruktur 1LE

- Aufbau und Struktur des organisierten Sports (DOSB, DTB und Untergliederungen)

- Geschichtliche Entwicklung des DTB und der Turnbewegung

- Fordermittel

Ausbildungs- und Fortbildungssysteme 1LE
- Anforderungsprofil Trainerin Fitness-Aerobic

- Erlauterung Lizenz- und Zertifikatsstruktur

Aerobic und Fitness in der Gesellschaft 1LE
- Historischer Abriss der Aerobic

- Entwicklung der Aerobic im DTB

- Zukunft von Aerobic und Fitness-Sport im Verein

- Werbung und aktuelle Marktsituation
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2.1.1.5 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik (Theorie)

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Didaktik und Methodik 17 LE
Aufbau einer Aerobicstunde mit Inhalten und Zielen in den verschiedenen Phasen 1LE
Warm up 1LE
- Zeitumfang

- Geeignete und ungeeignete Schrittmuster
- Inhaltliche Schwerpunkte: Gelenkisolation, Ganzkodrperbewegungen, Pre-Stretches
Cardio Phase 1LE
- Physiologische Wirkungen des Ausdauertrainings
Inhaltlicher Verlauf der Cardio Phase:
- Pre Aerobic
- Steady State
- Post Aerobic
Vermittlung der Choreographie 3LE
- Vermittlung der Didaktik und Methodik des Choreographierens und der
- Aufbaumdglichkeiten
- Methoden: Balance Add on, Balance Link
- Hilfsmethoden:
o Holding Pattern
o Holding Pattern Removal
o Substitute
o Pyramide
o Reduction

o Visual Preview und methodische Arbeitsweisen
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Cool down 1LE

- Intensitatsminderung nach dem Herz-Kreislauf-Training

- Gestaltungsmoglichkeiten

Workout Phase 4LE

- Training und Trainierbarkeit der Muskeln (Arbeitsweisen der Muskulatur)

- Anpassungsmechanismen

- Bedeutung und Einsatzmdéglichkeiten von Musik im Workout

Cool down 1l 1LE

- Intensitatsminderung nach der Workout Phase

- Gestaltungsmoglichkeiten

Post Stretching Phase 2LE

- Dehnen der beanspruchten Muskulatur nach der Belastung (Pflichtbereiche und besonders
belastete Muskelgruppen)

Musiklehre 2LE

- Rolle und Funktion der Musik

- Struktur der Musik: Beat, Takt, Rhythmus, Phrase, Musikbogen, Breaks (Briiche)

- Musikalischer Rhythmus: Up beat, down beat, off beat

- Musiktempo und Zusammenhange mit den Stundenphasen

- Musikhdren , Einzéhlen (count down)

Wettkampf- und vorfilhrungsmdglichkeiten der Aerobic 1LE

- Videodemonstration

- Vorstellen des Wettkampfsystems der Aerobic im DTB

2.1.1.6 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik (Praxis)

Modellstunden 16 LE

- In den Modellstunden werden spezifische fachliche Aufgabenstellungen und Level unter
dem Aspekt der Umsetzung im Verein kompetent prasentiert und besprochen.

Modellstunde | (alle Phasen) 2LE
e Demonstration einer Aerobic- Stunde mit allen Phasen (Level: Einsteiger)

Modellstunde Il (Aufbaumethoden) 2LE

- Préasentation einer Stunde mit dem Ziel, die vermittelte Methode (Balance add on) incl.
Hilfsmittel anzuwenden und zu demonstrieren.

Modellstunde 11l (Aufbaumethoden) 2LE

- Préasentation einer Stunde mit dem Ziel, die vermittelte Methode (Balance Link) incl.
Hilfsmittel anzuwenden und zu demonstrieren.

Modellstunde IV (Cardio) 2LE
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- Prasentation einer Stunde, deren Schwerpunkt auf der Verdeutlichung der

Intensitatssteuerung liegt unter Einsatz von Pulsmessgeréaten.

Modellstunde V (Step Basic) 2LE
- Schnupperstunde mit den Schwerpunkt Step-Aerobic

Modellstunde VI (Workout) 2LE
- Préasentation einer Stunde mit dem Schwerpunkt Muskelkréftigung

Modellstunde VII (Workout mit Geraten) 2LE

- Demonstration einer Stunde, mit dem Schwerpunkt Muskelkraftigung unter Zuhilfenahme
von Geraten

Modellstunde VII (Trends) 2LE

- Demonstration einer Stunde, die sich an den aktuellen Trends orientiert

Techniktraining 54 LE
Eintiben der Schrittfamilien 8 LE

incl. Haltungsschulung und Technik der Bewegungsausfiihrung
- Schulung der Haltung in verschiedenen Grundpositionen
- Schulung und Kdorpererfahrungen bezogen auf Spannungsaufbau
- Eintben der Schrittfamilien und ihren Variationen fur die Fitness-Aerobic:
(aulRer squat back, lunge side und front, kick side, back und diagonal, shuffle-step, rock-
step, air jack, Heel Jack, Scissors jump, Running man und Jump curl)
- Vermittlung der technischen Schwerpunkte des jeweiligen Schrittmusters
- Eintben der Schrittfamilien und ihren Variationen fur die Step-Aerobic
Armbewegungen / Positionierungen 1LE
- Aerobictypische Armbewegungen und Handhaltungen
Cueing — Spiegelbildliches Arbeiten 3LE
- Vorstellung der Handzeichen und deren Bedeutung
- Anwendung der Cueing- Zeichen durch verschiedene Aufgabenstellungen
- Cueing
o Nonverbal: Handzeichen, Mimik, Kérpersprache
o Verbal: Stimme
- Einfuhrung des spiegelbildliches Arbeitens
Dehnen 2LE
- Umsetzung von vermittelten Dehntechniken bezogen auf ausgewéahlte
- Muskelgruppen
Gruppenarbeit 13 LE
- Anliegen der Gruppenarbeit ist es, vermittelte, fachliche Schwerpunkte in der Praxis zu
Uben, Selbsterfahrung zu sammeln und Schwachpunkte aufzuzeigen.

o Erarbeitung der verschiedenen Stundenphasen
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o Einuben von spiegelbildlichem Arbeiten und Einsatz von Cueing
o Erarbeiten von Stundenbildern fur unterschiedliche Zielgruppen
Choreographie einer Gruppengestaltung 4 LE
- Erarbeitung einer Gestaltung fur Vorfiihrungen, Wettbewerbe oder Breitensportwettkampfe
Teilnehmerprojekte und Lernerfolgskontrollen in Theorie und Praxis 23 LE
- Mit diesen lehrgangsbegleitenden schriftichen und praktischen Projekten kénnen wichtige
Lernfortschritte in der Fachkompetenz, Eigenrealisation, Anwendung des Gehorten
bezuglich Praxis,Organisation und Planung Uberpruft werden.
- Inder Theorie eine Mischform aus Multiple Choice uns Fragen, die schriftliche Ausarbeitung
eines Stundenbildes, Umsetzung in der Praxis des Warm up oder Cardio-Teils (auslosen)
sowie die Vorstellung eines Muskels fir das Workout (Kréftiging und Dehnung) in Theorie

und Praxis

2.1.1.7 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind

zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

2.1.1.8 Literatur- & Medienliste

Literaturliste fr Teilnehmerinnen und Teilnehmer:
- Slomka,G. u.a.: Das neue Aerobic Training. Aachen 2002, Meyer &Meyer Verlag
- Gehrke, T.: Sport Anatomie. Reinbek 1999, Rowohlt Verlag
- DTB (Hrsg.): Grundlagenbuch Ausbildung 1. Lizenzstufe. Frankfurt/M. 2005
- DTB (Hrsg.): Muskelkatalog. Frankfurt /M. 2006
- DTB Wertungsvorschriften Aerobic, Bereich ShowContest und FitStep (jeweils aktuelle

Ausgabe)
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2.1.2 Fitness & Gesundheit — Altere

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C
profil: Breitensport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.1.2.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit der Trainer*innen C "Fitness und Gesundheit fiir Altere" umfasst die Gewinnung,
Forderung und Bindung von alteren Vereinsmitgliedern. Aufgabenschwerpunkte sind Planung,
Organisation, Durchfiihrung und Auswertung von Ubungs- und Trainingseinheiten im Fitness-
und Gesundheitssport mit alteren Menschen. Die Trainer*innen sollen in die Lage versetzt
werden, Bewegungsangebote flr alle alteren Menschen machen zu kénnen, unabhangig von
deren Leistungsfahigkeit oder dem Vorhandensein von Beeintrachtigungen. Zielgruppe sind
sowohl leistungsfahige und gesunde als auch bewegungseingeschrankte und immobile alte
Menschen.

Entsprechend vielfaltig und umfassend sind die Inhalte der Bewegungsangebote. Es geht
sowohl um die Vermittlung von Fitness-Trends, die von alteren Menschen gern durchgefiihrt
werden, als auch um ein spezielles Training zur Erhaltung von Selbsténdigkeit und zur

Verhitung von Stirzen.

2.1.2.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 33 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 76 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 16 LE
Gesamt 125 LE
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2.1.2.3 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Moglichkeit gegeben, sich mit den Grundséatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen Uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Téter*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiter*innen
die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken®.
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Kdrperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Korperbild der Sportler*sinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen

Umfelds.®

15 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiilgung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen
Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.

16 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses konnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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Personen- und gruppenbezogener Bereich 20 LE

Fitness, Gesundheitssport sowie leistungs- und funktionserhaltendes Training fur &alter

werdende Menschen

- Wer sind die alter werdenden Menschen? Zielgruppendefinition: drei Zielgruppen

- Bedurfnisstrukturen alter werdender Menschen (im Sport)

- Was ist eigentlich Fitness?

- Was ist eigentlich Gesundheitssport?

- Was ist leistungs- und funktionserhaltendes Training fir alter werdende Menschen?

Die / der Trainer/in als Gruppenleiter/in

- Wie leite ich eine Gruppe?

- Leiten, Fihren, Betreuen und Motivieren

- Grundlagen der Kommunikation und bewahrte Verfahren des Umgangs mit Konflikten

- Sozialkompetenz

- Umgang mit Verschiedenheit

- Verantwortung der Trainer/innen fir die individuelle Persodnlichkeitsentwicklung der &lter
werdenden Menschen im und durch Sport

- Verantwortung von Trainer/innen allen Formen von Gewalt gegen Frauen und Mé&nnern,
Madchen und Jungen entgegenzuwirken sowie Betroffenen Schutz und Hilfe zu gewahren.

Kursorganisation/Aufbau einer Ubungsstunde

- Stundenaufbau

- Wie organisiere ich einen Kurs?

- Kursaufbau

- Planung einer Unterrichtsstunde

Drop-out und Bindung

- Mitglieder gewinnen, betreuen, motivieren und férdern: Wie binde ich die Vereinsmitglieder
an den Sport/an die Gruppe/an den Verein?

- Sonderaktionen/Kampagnen im Verein

Methodik und Didaktik von Bewegungsangeboten fir dlterwerdende Menschen

- Methoden von leistungs- und funktionserhaltendem Training und Gesundheitssport

- Didaktische Grundprinzipien von leistungs- und funktionserhaltendem Training und

Gesundheitssport

Vereins- und verbandsbezogener Bereich 10 LE

Die Trainer/innen im Verein und Verband
- Aufgaben, Schwerpunkte und Strukturen von DTB und LTV

- Geschichtliche Entwicklung und gesellschaftspolitische Bedeutung der Turnbewegung
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Marketing und Offentlichkeitsarbeit

- Wie bringe ich mein Bewegungsangebot fiir Altere in die Zeitung?

- Pluspunkt Gesundheit.DTB

Sicherheit in der Ubungsstunde

- Aufsicht und Haftpflicht: Rechtsfragen im Sport

- Malnahmen bei einem Sportunfall

- Finanz- und Zuschusswesen

Trainerin C/ Trainer C Fitness und Gesundheit fir Altere

- Anforderungen: Was muf der / die Trainerin C / Trainer C Fitness und Gesundheit fiir Altere
leisten?

- Qualifikationsmdglichkeiten, Fort- und Weiterbildungen

2.1.2.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansédtze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Fitness , Gesundheit, Leistungs- und Funktionserhaltung 16 LE

Anatomie, Physiologie, Sportmedizin:

- Anatomie begreifen: die Wirbelsaule, die wichtigsten Gelenke des Kdrpers
- Anatomie begreifen: die wichtigsten Muskelgruppen des Kérpers

- Funktionsweise des Herz-Kreislauf-Systems?

- Effekte von Muskeltraining im Laufe des Alterwerdens

- Effekte von Herz-Kreislauftraining im Laufe des Alterwerdens
Teilnehmer/innen mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen:

- Welche Beeintrachtigungen treten im Laufe des Alterwerdens haufig auf?

- Wie gehen UL angemessen damit um?

Warm up und Cool down 4 LE

- Bedeutung des Auf- und Abwarmens

- Praxisbeispiele zum Aufwarmen und zum Cool down
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Leistungs- und Funktionserhaltung durch Krafttraining 12 LE

Muskeltraining: Mit welchen Ubungen werden welche Effekte erreicht?

Prioritatenliste fur das Krafttraining mit alter werdenden Menschen

Trainingslehre: Methoden des Krafttrainings im Fitness- und Gesundheitssport
Zusatzgerate: Welche sind sinnvoll? Spezielle Gewichtsmanschetten, instabile Unterlagen,
Thera-Band, ...

Vorstellen eines Kraft-Circuits

Funktionsgymnastik  (richtiges  Kraftigen) zur Erhaltung von Leistungs- und
Funktionsfahigkeit sowie Selbstandigkeit im Alltag

Vorstellen weiterer Praxis-Beispiele: Venengymnastik, Ruckentraining,

Beckenbodentraining, Osteoporosepraventionstraining

Leistungs- und Funktionserhaltung durch Ausdauertraining 10 LE

Methoden des Ausdauertrainings

Mdglichkeiten der Belastungsdosierung und —kontrolle
Ausdauer durch Spiele

Ausdauer durch Bewegung auf Musik (Tanze, Aerobic 50 Plus)
Walking, Nordic Walking

Gehtraining: sicher, herausfordernd, mobil und reaktionsschnell

Leistungs- und Funktionserhaltung durch Beweglichkeitstraining 4 LE

Dehnen und Mobilisieren: Die Bedeutung des Dehnens fiir Gesundheit, Wohlbefinden und
Alltagsbewaltigung

Welche beweglichkeitserhaltenden Ubungen sind fir alter werdende Menschen besonders
wichtig?

Vorstellen und Diskussion verschiedener Dehn- und Mobilisationstechniken

Leistungs- und Funktionserhaltung durch Koordinationstraining 10 LE

Bedeutung der Koordination fir die Leistungs- und Funktionserhaltung und die
Selbstandigkeit im Alter

Gleichgewichtsschulung, Balancetraining,

Sensomotorik, Propriozeptives Training

Koordinationstraining mit Geréten (instabilen Unterlage, Werfen und Fangen in Variationen,
sensomotorische Parcours)

Schnelles Reagieren unter Zeitdruck
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Sturzprophylaxe 4 LE

- Problematik: Stlirze im Alter
- Was kann man tun, um Stlirze zu verhindern

- Praxis des Kraft- und Balancetrainings (siehe oben)

Fitness und Spiele 4 LE

- Bedeutung des Einsatzes von Spielen im Fitness-Training
- Vorstellen von Praxis-Beispielen mit verschiedenen Zielsetzungen: Spiele zum Warm up,

Spiele zum Kennenlernen, Spiele zur Ausdauerschulung, Koordinationsspiele, ...

Gehirntraining und Bewegung 4 LE

- Grundlagen des Gehirntrainings
- Wie Kopf und Kdrper zusammenhéangen
- Bewegungsiibungen und —spiele, die gleichzeitig das Kurzzeitgedéachtnis trainieren

- Bewegung beugt Demenz vor

Fitness und Kérperwahrnehmung/Entspannung 4 LE

- Bedeutung von Korperwahrnehmung und Entspannung fir die Gesundheiterhaltung

- Vorstellen unterschiedlicher Techniken der Kérperwahrnehmung und Entspannung: z.B.
Elemente aus der Ferndstlichen Entspannung, Lockerungsiibungen, Anspannen und
Entspannen, Progressive Muskelentspannung, Elemente aus Massageformen, Entspannen

durch Stretching, ...

Fitness und Ernahrung 2 LE

- Themenauswahl: Was ist gesunde Erndhrung? Gibt es eine spezielle Sportler-Ernéhrung?

Trinken im Sport.

Fakultativ: Fitnesstraining im Wasser

- Die physikalischen Eigenschaften des ,nassen” Elements
- Vorstellen unterschiedlicher Méglichkeiten der Bewegung im Wasser: Wassergymnastik,

Aquafitness, Aquaerobic, Aquajogging

2.1.2.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermdglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 16 LE, verteilt auf unterschiedliche
Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.), nicht Gberschreiten.

Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu
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dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

2.1.2.6 Literatur- & Medienliste

o Allmer, H., Tokarski, W., & Walschek, R. (2000). Bewegung, Spiel und Sport im Alter:
ein Handbuch zur Planung und Organisation attraktiver Angebote. Stuttgart u.a.:
Kohlhammer.

e Becker, C., Lindemann, U., & Rimann, U. (2003). Sturzprophylaxe: Sturzgefahrdung
und Sturzverhitung in Heimen. Hannover: Vincentz Verlag.

¢ Boeckh-Behrens, W.-U., & Buskies, W. (2004). Fitness-Krafttraining: Die besten
Ubungen und Methoden fiir Sport und Gesundheit. Reinbek bei Hamburg: Rowohlt.

e Brehm, W., Pahmeier, |., Tiemann, M.,Ungerer-Roéhrich, U., Wagner, P., Bos, K. (2002)
Psychosoziale Ressourcen — Arbeitshilfen fir Ubungsleiter/innen. 2. iberarbeitete
Auflage. Frankfurt; Deutscher Turner-Bund

e DTB (Hrsg.) (2005). Bewegungs- und Gesundheitsforderung fur Hochaltrige. Frankfurt
a. M.: Deutscher Turner-Bund.

e DTB (2004). U-Titel: Sturzprophylaxe. U -- Magazin fur Ubungsleiterinnen und
Ubungsleiter, 5.

e DTB (2005). U-Titel: Bewegungs- und Gesundheitsforderung fur Hochaltrige. U --
Magazin fir Ubungsleiterinnen und Ubungsleiter, 1.

e Eisenburger, M. (2007). Aktivieren und Bewegen von alteren Menschen. 3. Auflage.
Aachen: Meyer & Meyer Verlag.

o Hafelinger, U., & Schuba, V. (2002). Koordinationstherapie: Propriozeptives Training.
Aachen: Meyer & Meyer Verlag.

e Jasper, B. M. (2002). Koordination und Gehirnjogging. Aachen: Meyer & Meyer Verlag.

e Nagel, V. (1997). Fit und geschickt durch Seniorensport: Sportartentiberschreitendes
Training fur Alltagssituationen. Hamburg: Czwalina.

e Oswald, W. D., & Gunzelmann, T. (Eds.). (1995). Kompetenztraining: ein Programm fur
Seniorengruppen. Géttingen u.a.: Hogrefe.

e Runge, M. (1998). Gehsttrungen, Stirze, Hiftfrakturen. Darmstadt: Steinkopff.

e Runge, M., & Rehfeld, G. (1995). Geriatrische Rehabilitation im Therapeutischen Team.
Stuttgart: Thieme.

e Runge, M., & Rehfeld, G. (2001). Mobil bleiben: Pflege bei Gehstérungen und

e Sturzgefahr. Hannover: Schiitersche.
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2.1.3 Fitness & Gesundheit — Erwachsene

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C
profil: Breitensport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.1.3.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit von Trainer*innen C Breitensport ,Fitness und Gesundheit Erwachsene” umfasst
die Mitgliedergewinnung, -férderung und -bindung von gesundheitsorientierten Mannern und
Frauen auf der Basis breitensportlich orientierter Ubungs- und Trainingsangebote.
Aufgabenschwerpunkte sind Planung, Organisation, Durchfihrung und Auswertung von

Ubungs- und Trainingseinheiten im gesundheitsorientierten Vereinssport.

2.1.3.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 43 LE

Fachliche Aspekte — Themenspezifik (exkl. fakultative Themen) 52 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 28 LE
Gesamt 123 LE

2.1.3.3 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Moglichkeit gegeben, sich mit den Grundséatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen Uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Tater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel

eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiterinnen
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die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken'’.
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Kdrperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Koérperbild der Sportlersinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen
Umfelds.!®

Die Trainerin als Gruppenleiterin 7 LE

- Kernkompetenzen der Trainerin — soziale, fachliche, organisatorische und methodische
Kompetenz -> Handlungskompetenz

- Umgang mit Verschiedenheit

- Leiten, Fuhren, Betreuen und Motivieren

- Grundlagen der Kommunikation und bewahrte Verfahren des Umgangs mit Konflikten

Kursorganisation / Aufbau einer Stunde 2 LE

- Stundenaufbau
- Kursaufbau vs. Dauerangebot: methodischer Aufbau unter Berticksichtigung von kurz- und

langfristigen Zielen

17 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiilgung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen
Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.

18 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses konnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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Drop-out und Bindung 1LE

- Mitglieder gewinnen, betreuen, motivieren und férdern: Wie binde ich die Vereinsmitglieder
an den Sport/an die Gruppe/an den Verein?
- Sonderaktionen/Kampagnen im Verein

Anatomische, physiologische und trainingsmethodische Grundlagen 18 LE

- Passiver Bewegungsapparat
o Knochenaufbau
o Gelenke
o Schematischer Gelenkaufbau
o Gelenkarten / Gelenkachsen
o Erlauterung des Wirbelsaulenaufbaus
- Aktiver Bewegungsapparat
o Arbeitsformen der Muskulatur
o Lage, Funktion, Ansatz und Ursprung der wichtigsten Muskelgruppen
o Deutsche -und Hinweis auf die lateinische- Bezeichnung der wichtigsten
Muskelgruppen

- Funktionsweise des Herz-Kreislauf-Systems

Warm up und Cool down 2 LE

Vereins- und verbandsbezogener Bereich 10 LE

- Aufbau und Aufgaben des organisierten Sports
o DOSB, DTB, LSB, LTV, Turngaue/-kreise
- Haftungs-, Sorgfalts- und Aufsichtpflicht
- Finanz- und Zuschusswesen
- Geschichtliche Entwicklung und gesellschaftspolitische Bedeutung der Turnbewegung
- Marketing und Werbung
o Wie bringe ich mein Bewegungsangebot in die Zeitung?
o Pluspunkt Gesundheit.DTB
- Qualifizierungsmaoglichkeiten fir Trainer/innen
o Aus-, Fort- und Weiterbildungssystem des DTB und seiner Landesturnverbande

o Pluspunkt Gesundheit.DTB, Gesundheitssportprogramme
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2.1.3.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fir
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche
interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Fitness- und Gesundheitssport 4 LE

- Was ist Gesundheitssport?
o Definition
o Kernziele und Gesundheitssportprogramme im Gesundheitssport
o Ressourcenmodell, physische und psychosoziale Ressourcen
- Was ist Fitness?
o Definition

o Zielsetzungen

Fitness- und Gesundheitstraining durch Ausdauer 14 LE

- Methoden des Ausdauertrainings

- Bedeutung von Belastungsdosierung und —kontrolle

- Ausdauer durch Spiele

- Ausdauer durch Aerobic (Aerobic als Gesundheitssport)

- (Nordic-)Walking, Jogging

Fitness- und Gesundheitstraining durch Kraft und Beweglichkeit 17 LE

- Muskeltraining: Mit welchen Ubungen kénnen welche Effekte erreicht werden?

- Bedeutung des Dehnens fur Fitness und Gesundheit

- Trainingslehre: Methoden des Kraft- und Beweglichkeitstrainings im Fitness- und
Gesundheitssport

- Vorstellen eines Kraft-Circuits

- Vorstellen verschiedener Dehntechniken

- Funktionsgymnastik (richtiges Kraftigen und Dehnen)

- Vorstellen weiterer Praxis-Beispiele: Skigymnastik
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Fitness- und Gesundheitstraining durch Koordination 7 LE

- Bedeutung der Koordination fur Fitness und Gesundheit
- Training koordinativer Fahigkeiten
- Vorstellen von Praxis-Beispielen

Fitness- und Gesundheitstraining mit Musik 3 LE

- Bedeutung des Musikeinsatzes beim Fitness-Training?
- Vorstellen unterschiedlicher Formen eines Fitness-Trainings mit Musik: Aerobic, Tanze,...

Spiele im Fitness- und Gesundheitstraining 3 LE

- Bedeutung des Einsatzes von Spielen im Fitness-Training
- Vorstellen von Praxis-Beispielen mit verschiedenen Zielsetzungen: Spiele zum Warm up,

Spiele zum Kennenlernen, Spiele zur Ausdauerschulung, Staffelspiele

Vorfiihrungen im Fitness- und Gesundheitssport (DTB-Modul) 2 LE

Fakultative Themen

Trends im Fitness- und Gesundheitstraining (3 LE)

- Bewertung, Einordnung und Vorstellen neuer Trends in Fitnesstraining und
Gesundheitssport: Hip Hop, Inline-Skating, Spinning, Callanatics, Rope Skipping, ...

Erndhrung im Fitness- und Gesundheitstraining (2 LE)

- Themenauswahl: Was ist gesunde Erndhrung? Gibt es eine spezielle Sportler-Ernéhrung?
Trinken im Sport.

Entspannung im Fitness- und Gesundheitstraining (3 LE)

2.1.3.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermoglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 28 LE, verteilt auf unterschiedliche
Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.), nicht Gberschreiten.
Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu
dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

2.1.3.6 Literatur- & Medienliste

e Boeckh-Behrens, W.-U., & Buskies, W. (2004). Fitness-Krafttraining: Die besten
Ubungen und Methoden fiir Sport und Gesundheit. Reinbek bei Hamburg: Rowohit.
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e Brehm, W., Pahmeier, I., Tiemann, M.,Ungerer-Roéhrich, U., Wagner, P., Bds, K. (2002)
Psychosoziale Ressourcen — Arbeitshilfen fir Ubungsleiter/innen. 2. iberarbeitete
Auflage. Frankfurt; Deutscher Turner-Bund

o Deutscher Turner-Bund (Hrsg.) (2005): Grundlagenbuch Ausbildung. 1. Lizenzstufe.
Basiswissen fiir Ubungsleiter/innen und Trainer/innen. 2. Auflage. Frankfurt

e Deutscher Turner-Bund (Hrsg.) (2007): DTB-Muskelkatalog. 2. leicht veranderte
Auflage. Frankfurt am Main.

e Hafelinger, U., & Schuba, V. (2002). Koordinationstherapie: Propriozeptives Training.

e Aachen: Meyer & Meyer.

o Tittlbach, S., Kurz, G., Hartel, S., Ruhl, J., Graber, S., Brehm, W., Bos, K. (2007):
Physische Ressourcen. Starkung von physischen Ressourcen im Gesundheitssport.

Frankfurt am Main, Deutscher Turner-Bund.
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2.1.4 Fitness & Gesundheit - Natursport (Sommer / Winter)

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C
profil: Breitensport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.1.4.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit von Trainer*innen C Breitensport ,Fitness und Gesundheit Erwachsene —
Schwerpunkt Natursport (Sommer/Winter)“ umfasst die Mitgliedergewinnung, -férderung und -
bindung von gesundheitsorientierten Frauen und Mannern auf der Basis breitensportlich
orientierter Ubungs- und Trainingsangebote. Aufgabenschwerpunkte sind Planung,
Organisation, Durchfihrung und Auswertung von Ubungs- und Trainingseinheiten im

gesundheitsorientierten Vereinssport.

2.1.4.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung — Sommer &Winter 49 LE
Fachliche Aspekte — Themenspezifik — Sommer 65 LE
Fachliche Aspekte — Themenspezifik — Winter 75 LE
Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis — Sommer & Winter 10LE

Gesamt— Sommer 124 LE
Gesamt — Winter 134 LE

2.1.4.3 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung - Sommer &
Winter

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitertinnen wird die Moglichkeit gegeben, sich mit den Grundsatzen der
Gewaltpréavention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen Uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Téter*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die

Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltaglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
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eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiterinnen
die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken®®.

Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Kdrperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Koérperbild der Sportlersinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen
Umfelds.?°

Die Trainerin als Gruppenleiterin 2 LE

- Kernkompetenzen der Trainerin — soziale, fachliche, organisatorische und methodische
Kompetenz -> Handlungskompetenz

- Umgang mit Verschiedenheit

- Leiten, Fuhren, Betreuen und Motivieren

- Grundlagen der Kommunikation und bewahrte Verfahren des Umgangs mit Konflikten

Kursorganisation / Aufbau einer Stunde 2 LE

- Stundenaufbau
- Kursaufbau vs. Dauerangebot: methodischer Aufbau unter Berticksichtigung von kurz- und

langfristigen Zielen

19 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiilgung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen
Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.

20 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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Methodik und Didaktik von Bewegungsangeboten 2 LE

- Methoden von leistungs- und funktionserhaltendem Training und Gesundheitssport
- Didaktische Grundprinzipien von leistungs- und funktionserhaltendem Training und
Gesundheitssport

Fitness- und Gesundheitssport 6 LE
Was ist Gesundheitssport? 4LE
- Definition

- Kernziele und Gesundheitssportprogramme im Gesundheitssport

- Ressourcenmodell, physische und psychosoziale Ressourcen

Was ist Fitness? 2LE
- Definition

- Zielsetzungen

Anatomische, physiologische u. trainingsmethodische Grundlage 24 LE
Passiver Bewegungsapparat 2LE
- Knochenaufbau

- Gelenke

- Schematischer Gelenkaufbau

- Gelenkarten / Gelenkachsen

- Erlauterung des Wirbelsaulenaufbaus

Aktiver Bewegungsapparat 6 LE
- Arbeitsformen der Muskulatur

- Lage, Funktion, Ansatz und Ursprung der wichtigsten Muskelgruppen

- Deutsche -und Hinweis auf die lateinische- Bezeichnung der wichtigsten Muskelgruppen
- Bewegungsentstehung/Nervensystem — Ansteuerung der Muskulatur, Zielmotorik, Reflexe
Funktionsweise des Herz-Kreislauf-Systems 4LE
- Herz-Kreislauf-System, Atmungssystem — Anatomie und Funktionsweise

- Anpassungserscheinungen des Koérpers durch Training

- Energiebereitstellung

Herz-Kreislauf-Training 4LE
- Training der physischen Ressource Ausdauer

- Ausdauertraining in der Praxis

- Trainingsmethoden, -gestaltung und —steuerung

- Testverfahren

- Madglichkeiten der Belastungsdosierung und —kontrolle

- Formen des Ausdauertrainings

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 129 von 351



DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

Haltungs- und Bewegungstraining 4LE

- Training der physischen Ressource Kraft

- Muskeltraining: Mit welchen Ubungen werden welche Effekte erreicht?

- Trainingslehre: Methoden des Krafttrainings im Fitness- und Gesundheitssport

- Zusatzgerate: Welche sind sinnvoll? (instabile Unterlagen, Thera-Band, ...)

- Funktionsgymnastik (richtiges Kraftigen)

- Training der physischen Ressource Beweglichkeit

- Dehnen und Mobilisieren: Die Bedeutung des Dehnens fiir Gesundheit, Wohlbefinden und
Alltagsbewaltigung

- Vorstellen und Diskussion verschiedener Dehn- und Mobilisationstechniken

Koordination im Gesundheitssport 2LE

- Bedeutung der Koordination fur Fithess und Gesundheit

- Training koordinativer Féhigkeiten

- Sensomotorisches Training

Entspannungsmethoden im Gesundheitssport 2LE

- Bedeutung von Kérperwahrnehmung und Entspannung fir Fitness und Gesundheit

- Vorstellen unterschiedlicher Techniken der Kérperwahrnehmung und Entspannung: z.B.
Elemente aus der Ferndstlichen Entspannung, Lockerungsiibungen, Anspannen und
Entspannen, Progressive Muskelentspannung, Elemente aus Massageformen, Entspannen
durch Stretching, ...

6.1.8 Vereins- und verbandsbezogener Bereich 10 LE
-+ Organisation 2LE
-« Offentlichkeitsarbeit 4LE
-+ Versicherungen 1LE
-+ Aufsichts- und Sorgfaltspflicht 1LE
-+ Verein und Verband 1LE
-+ Aus- und Fortbildung 1LE

2.1.4.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik — Sommer

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltprédvention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz

Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
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thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansétze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Besonderheit des Natursports 3 LE

. Methodisch/didaktische Begriindung

. Physiologische u. psychologische Wirkungen von Bewegung in der Natur

. Gehen — laufen — sich orientieren — Férderung der nattrlichen genetischen Anlagen
Naturkunde/Okologie 4 LE

. Wie greift der jeweilige Sport in die Naturraume ein?

. Wie verandert dieser Eingriff der Lebensraum Natur?

. Vorkehrungen / Verhalten Aufklarung

. Naturschutz

. Rechtliche Grundlagen von Sport und Bewegung in der Natur (Betretungsrecht,

Forstgesetze, Organisation von Veranstaltungen usw.)

Wetterkunde 3 LE

. Was ist Wetter? — Wie entsteht unser Klima? (Niederschlag, Sonnenschein, Wind,

Temperatur, Nebel)
. Komplexitat der Wetterphdnomene und ihre Wirkung auf unseren Organismus unter

sportlicher Belastung ( Meer, Berge, Mittelgebirge, Flachland, Seen )

. Veranderungen des Klimas und ihre Auswirkungen ( Ozonkonzentration der Luft ... )
Arten von Bergwandertouren 1LE
Physiologische Besonderheiten / Voraussetzungen — Training 2LE
Wandern: Aufstieg / Abstieg — Wandern in der Gruppe 2LE

Gefahren im Gebirge - Alpine Notsignale / Bergrettung, Schutzhiitten 1LE

Markierungen der Wanderwege 1LE
Karten lesen und Orientierung / Tourenplanung / Zeitplanung 3LE
Erndhrung am Berg 1LE
Wetterkunde am Berg / Naturkunde 1LE
Materialkunde Ausriistung; Hilfsmittel 1LE
. z. B. Stocke, Bekleidung, Hohenmesser, GPS, Kompass
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Walking 7 LE
. Grundlagen der Walking Technik - Definition

. Walking ABC - Gangschulung

. Varianten

. Walking Training

. Materialkunde (Schuhe, Kleidung...)

Nordic Walking 7 LE
. Entwicklung des Nordic Walkings - Definition

. Nordic Walking Technik — effektive Technik

. Technikanalysen

. Varianten im Nordic Walking Training

. Materialkunde (Stécke, Schuhe, Kleidung)

Joggen / Laufen / Trail-Running 5LE
. Definitionen / Ubergange

. Technik / Laufstil Lauf ABC

. Schrittlangen, Frequenzen

. Spezielle Trainingsformen (Dauerlauf, Tempowechsellaufe, Intervall usw.)

. Belastungssteuerung

. Materialkunde ( Laufschuh, Bekleidung, Herzfrequenzmessgerat usw.)
Orientierungslauf 7 LE
. Beschreibung Sportart, Grundtechnik Kartenlesen

. Kartenlesen und Laufen (physiologische und. psychologische Aspekte)

. Ubungs- und Trainingsformen fiir verschiedene Zielgruppen (Kinder, Erwachsene,

Senioren, Ausdauersportler usw.)

. Beschreibung des Wettkampfsports (Kontrollkarte, Kleidung... )

. Materialkunde (Karten, Posten, Bekleidung Schuhe, Kompass, usw.)

Erganzende Sportarten (nach ortlichen Moglichkeiten) 4 LE
. Radfahren, Mountainbiking, Inline-Skating, Rudern

Beweglichkeits- und Kraft- Koordinationstraining in der Natur 10 LE
Nutzung des Naturstadions und von Naturmaterialien 2LE
. weicher Untergrund, Baumstdmme, Steigungen, Sand, Steine, Wasser
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Exemplarische Ubungs- und Trainingsbeispiele 4LE
. Beinkraftigung -Hupfen und Springen Uber Hindernisse, auf Moos im Sand usw.

. Ubungen zur Koordination und Balance mit Baumstammen, Steinen

. Stretching unter Einbeziehung von Baumstammen

. Kraftzirkel mit Naturmaterialien (Baumstamme, Steine, Hindernisse usw.)

Spiele in der Natur 4LE
. Warum Spiele ?

. Kleine und groRe Spiele mit Naturmaterialien

. GroRRe Gelandespiele

2.1.45 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik — Winter

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansédtze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Natursport im Winter 3LE
Naturkunde / Okologie 2 LE
Wetterkunde und alpine Gefahren 5LE
Skilanglauf & Skiorientierungslauf 9 LE

- Definition & Materialkunde (inkl. Einfihrung Kompass)
- Praxistraining Ski-OL Praxis

- Praxistraining Skilanglauf mit Technikanalysen

Schneeschuhwandern im Winter & Nordic Walking 4 LE

- Definition & Materialkunde (z. B. Stocke, (Schnee)Schuhe, Bekleidung, Sonstiges)
- Streckenplanung, Umgehung von alpinen Gefahren; Kartenlesen; Hohenmesser; Kompass
- Belastungssteuerung beim Schneeschuhwandern (Pulsfrequenz, HF-Messgeréate)

- Praxistraining Schneeschuhwandern (inkl. Aufwarmen, spielerische Formen, Dehnung)
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Alpiner Skilauf ODER Snowboard 50 LE

- Skitechnik / Snowboardtechnik
- Methodischer Aufbau von Ski- oder Snowboardkursen

- Sportliche Formen des Ski- oder Snowboardfahrens

2.1.4.6 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung in beiden Bereichen (Sommer & Winter) werden
Modellstunden und unterschiedlichste Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den
Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion zu ermdglichen. Hiermit werden die
erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 10 LE, verteilt auf unterschiedliche
Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.), nicht Gberschreiten.
Alle Malnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu
dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

2.1.4.7 Modulaufteilung der Inhalte — Natursport Sommer

Modul 1 - Basiskurs Allgemeine Pravention 30 LE

Fitness- und Gesundheitssport — 6 LE
Anatomische, physiologische u. trainingsmethodische Grundlagen — 24 LE

Modul 2 - Personen- und gruppenbezogener Bereich 11 LE

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention (inkl. DOSB- Ehrenkodex) — 2 LE
Safe Sport — zielgruppenspezifische Gewaltpravention — 2 LE

Korperbild & Selbstwertgefiihl — 1 LE

Die Trainerin als Gruppenleiterin — 2 LE

Kursorganisation / Aufbau einer Stunde — 2 LE

Methodik und Didaktik von Bewegungsangeboten — 2 LE

Modul 3 - Besonderheit des Natursports — 10 LE

Besonderheit des Natursports — 3 LE
Naturkunde/Okologie — 4 LE
Wetterkunde — 3 LE

Modul 4 - Wandern/Orientierungswandern/Trekking/Bergwandern 13 LE

Definition - Arten von Bergwandertouren — 1 LE
Physiologische Besonderheiten / Voraussetzungen — Training — 2 LE

Wandern: Aufstieg / Abstieg — Wandern in der Gruppe — 2 LE
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Gefahren im Gebirge - Alpine Notsignale / Bergrettung, Schutzhitten — 1 LE
Markierungen der Wanderwege — 1 LE

Karten lesen und Orientierung / Tourenplanung / Zeitplanung — 3 LE
Ernahrung am Berg — 1 LE

Wetterkunde am Berg / Naturkunde — 1 LE

Materialkunde Ausristung; Hilfsmittel — 1 LE

Modul 5 — Ausdauersport 30 LE

Grundlagen (s. Modul 1): Physiologische Wirkungen, Energiebereitstellung, Besonderheiten

des Gehens, Laufens im Gelande, Belastungssteuerung (Puls, HF-Messgerate), Konzepte flr
Einsteiger, Unterstitzende Bewegungsformen, Muskelkraftigung (z.B. Rumpfmuskulatur),
Dehnung, Stretching

Walking — 7 LE

Nordic Walking — 7 LE

Joggen / Laufen / Trail-Running — 5 LE

Orientierungslauf — 7 LE

Erganzende Sportarten (nach ortlichen Moglichkeiten) — 4 LE

Modul 6 - Beweglichkeits- und Kraft- Koordinationstraining in der Natur 10 LE

Nutzung des Naturstadions und von Naturmaterialien — 2 LE
Exemplarische Ubungs- und Trainingsbeispiele — 4 LE
Spiele in der Natur — 4 LE

Modul 7 - Vereins- und verbandsbezogener Bereich 10 LE

Organisation — 2 LE
Offentlichkeitsarbeit — 4 LE
Versicherungen — 1 LE

Aufsichts- und Sorgfaltspflicht — 1 LE
Verein und Verband — 1 LE

Aus- und Fortbildung — 1 LE

Modul 8 — Lernerfolgskontrolle 10 LE

2.1.4.8 Modulaufteilung der Inhalte — Natursport Winter

Modul 1 - Basiskurs Allgemeine Pravention 30 LE

Fitness- und Gesundheitssport — 6 LE

Anatomische, physiologische u. trainingsmethodische Grundlagen — 24 LE
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Modul 2 - Personen- und gruppenbezogener Bereich 11 LE

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention (inkl. DOSB- Ehrenkodex) — 2 LE
Safe Sport — zielgruppenspezifische Gewaltpravention — 2 LE

Korperbild & Selbstwertgefiihl — 1 LE

Die Trainerin als Gruppenleiterin — 2 LE

Kursorganisation / Aufbau einer Stunde — 2 LE

Methodik und Didaktik von Bewegungsangeboten — 2 LE

Besonderheiten des Natursports im Winter 10 LE

Natursport im Winter — 3 LE
Naturkunde / Okologie — 2 LE
Wetterkunde und alpine Gefahren -5 LE

Skilanglauf & Skiorientierungslauf 9LE
Schneeschuhwandern im Winter & Nordic Walking 4 LE
Alpiner Skilauf ODER Snowboard 50 LE
Modul 7 - Vereins- und verbandsbezogener Bereich 10 LE

Organisation — 2 LE
Offentlichkeitsarbeit — 4 LE
Versicherungen — 1 LE

Aufsichts- und Sorgfaltspflicht — 1 LE
Verein und Verband — 1 LE

Aus- und Fortbildung — 1 LE

Modul 8 — Lernerfolgskontrolle 10 LE

2.1.49 Literatur- & Medienliste

e Berger, K. (2005): Wandern. London: Dorlin Kindersley Limited.

e Boeckh-Behrens, W.-U., & Buskies, W. (2004). Fitness-Krafttraining: Die besten

e Ubungen und Methoden fiir Sport und Gesundheit. Reinbek bei Hamburg: Rowohlt.

e Brehm, W., Pahmeier, I., Tiemann, M.,Ungerer-Réhrich, U., Wagner, P., Bos, K. (2006)
Psychosoziale Ressourcen. Starkung von psychosozialen Ressourcen im
Gesundheitssport. Frankfurt: Deutscher Turner-Bund.

e BOs, K., Mommert-Jauch, P., Opper, E. (2004): Walking. Aachen: Meyer & Meyer Verlag.

e Bds, K., Tiemann, M., Brehm, W., Mommert-Jauch, P. (2004): Walking und mehr —

Schritt fir Schritt zur Fitness. Kursleitermanual. Aachen: Meyer & Meyer Verlag.
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Ausbildung - 1. Lizenzstufe. Basiswissen fir Ubungsleiter/innen und Trainer/innen.

Frankfurt: Deutscher Turner-Bund.

e Haack, C., Harvey, C., Ruhl, J. (2007): DTB-Muskelkatalog. Frankfurt am Main:
Deutscher Turner-Bund.

e Heldt, U. (2008): Zirkeltraining Basics. Aachen: Meyer & Meyer Verlag.

o Dt. Verband f. d. Skilehrwesen (Herausgeber), Interski Deutschland (Herausgeber)
(2007): Ski-Lehrplan Praxis. Minchen: BLV Buchverlag & Co. KG.

o Dt. Verband f. d. Skilehrwesen (Herausgeber), Interski Deutschland (Herausgeber)
(2005): Snowboard-Lehrplan. Miinchen: BLV Buchverlag & Co. KG.

o Dresel, U., Fach, H.H., Seiler, R. (2008): Orientierungslauf-Training. Aachen: Meyer &
Meyer Verlag.

o Hafelinger, U., & Schuba, V. (2002). Koordinationstherapie: Propriozeptives Training.

e Aachen: Meyer & Meyer.

e Langmaack, Barbara / Braune-Krickau, Michael (2000): Wie die Gruppe laufen lernt.
Weinheim: Verlagsgruppe Beltz, Julius Beltz GmbH & Co. KG.

e Marquardt, M., von Loeffelholz, C., Gustafsson, B. (2008): Die Laufbibel — Das
Basiswerk fir gesundes Laufen. Hamburg: spomedis GmbH

e Mommert-Jauch, P. (2005): Nordic Walking. Manual. Aachen: Meyer & Meyer Verlag.

e Moosmann, K. (Hg.) (2009): Das grol3e Limpert-Buch der Kleinen Spiele. Wiebelsheim:
Limpert Verlag.

¢ Neumann, G., Hottenrott, K. (2005): Das grof3e Buch vom Laufen. Aachen: Meyer &
Meyer Verlag.

¢ Regelin, P., Mommert-Jauch, P. (2005): Nordic Walking — Aber richtig! Minchen: BLV
Buchverlag GmbH & Co. KG.

e Rudhl, J., Best, J.,, Opper, E. (2008): Pluspunkt Gesundheit.DTB — Qualitdt im
Gesundheitssport. Frankfurt: Deutscher Turner-Bund.

e Rduhl, J. Berg, A., Hamm, M. (2007): M.O.B.I.L.l.S. light — Mehr bewegen. Gesuinder
essen. Kursleitermanual. Aachen: Meyer & Meyer Verlag.

e Scheumann, H. (2003): Wandern — Walken — Joggen. Aachen: Meyer & Meyer Verlag.

e Schulz von Thun, F. (2008): Miteinander reden 1 — Stérungen und Klarungen.
Allgemeine Psychologie der Kommunikation. Reinbek: Rowohlt Taschenbuch Verlag
GmbH.

e Simoneit, F. (2007): Schneeschuhwandern. Stuttgart: Pietsch Verlag.

o Steffny, H. (2007): Das groRRe Laufbuch. Minchen: Sudwest Verlag.
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Physische Ressourcen. Starkung von physischen Ressourcen im Gesundheitssport.
Frankfurt am Main, Deutscher Turner-Bund.

e Tittlbach, S., Strobl, H. Ne3, W., Bds, K., Brehm, W. (2009): Deutschland bewegt sich! -
Test fur Einsteiger und Fortgeschrittene. Arbeitshilfen fir Ubungsleiter. Frankfurt:

Deutscher Turner-Bund.

o Worle, A., Wonhlfahrt, B. (2008): Nordic Walking. Deutscher Skiverband.
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2.1.5 Geratturnen

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C
profil: Breitensport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.1.5.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit der Trainerin / des Trainers C Breitensport umfasst die Gewinnung, Férderung und
Bindung von Vereinsmitgliedern (Kinder, Jugendliche und Erwachsene) im Geratturnen.
Aufgabenschwerpunkte sind Planung, Organisation und Durchfiihrung von Geréatturn-
Angeboten in all seinen Facetten, wobei dem Bereich Bewegungserfahrung /
Bewegungserlebnisse besondere Beachtung geschenkt wird. Die Trainerinnen und Trainer
sollen in die Lage versetzt werden, fur interessierte Kinder, Jugendliche und Erwachsene

attraktive und passgenaue Geratturn-Angebote anbieten zu kénnen.

2.1.5.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 43 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 67 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 15LE
Gesamt 125 LE

2.1.5.3 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Maoglichkeit gegeben, sich mit den Grundsatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Tater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel

eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiter*innen
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die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken??,
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Kdrperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Koérperbild der Sportlersinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen
Umfelds.?

Organisation 4 LE

o Lehrgangseroffnung

o Vorstellung der Referent/innen

o Vorstellungsrunde und spielerische Formen zum Kennenlernen (,Ice Breaker®)
o Vergabe der Lehrversuche (ggf. Hausaufgaben), Selbstreflexion

o Lehrgangsabschluss

Padagogik / Psychologie 4 LE

- Gruppenleitung: Die Rolle und Aufgaben eines/r Trainer/in, die Bedeutung von
Vorbildfunktion.

- Sozialkompetenz, Erkennen von Verhaltensauffalligkeiten, Kenntnisse zu Entwicklungs-
und Geschlechterbesonderheiten

- Korrekturverhalten (,Lob & Tadel)

- Psychologische Kompetenzen: Empathie (Einfihlungsvermdgen) und Motivation

2! Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen
Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.

22 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 140 von 351



DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

Methodisch-didaktische Grundlagen 2 LE

- Didaktischer Aufbau und Planung einer Unterrichts- bzw. Trainingsstunde (was & warum)

- Methodik (,wie“ schrittweise das Ziel erreichen) inklusive methodische Hilfsmittel
- Maoglichkeiten der Unterrichtsgestaltung und Vermittlungsmethoden:
o induktives Lehrverfahren: offene, kreative Aufgabenstellungen, norm-freies Turnen
o deduktives Lehrverfahren: Technik-/ normorientiertes Turnen tber
Technikvorgaben, gezielte, konkrete Bewegungsanweisungen und Lernschritte etc.
als methodische Vorgehensweise erlernen
- Bewegungsintensiver Turnunterricht durch Ausnutzung des Gerates (z.B. zeitgleiches
Turnen/Uben an einem Reck, einem Barren oder Schwebebalken) und aller Geréte
(alternative Gerate zum Uben mit einbeziehen), durch gegenseitige Hilfeleistung, durch
Ausnutzung der ,Rickwege“ mit erganzende und andersbelastende Zusatzaufgaben.

- Fordern & Fordern: Differenzierung gegen Uber- und Unterforderung

Sportbiologische Grundlagen 6 LE

- Die sportbiologischen Kenntnisse befahigen die angehenden Trainerinnen und Trainer,
die Anpassungsprozesse zu verstehen und zu optimieren, die durch das Training
ausgeldst werden. Die Erhaltung bzw. Herstellung der muskulédren Balance hat eine
herausragende Bedeutung fir die optimale Funktionsfahigkeit des Stitz- und
Bewegungsapparates. Allgemeine vielfach verbreitete muskulare Dysbalancen sollen
thematisiert werden. Im Gerétturnen besonders gefdhrdete Bereiche des Stiitz- und
Bewegungsapparates sind den angehenden Trainerinnen und Trainer zu vermitteln und
haufige Trainingsfehler aufzuzeigen.

Biologische Grundlagen & Praxisrelevanz

- Der passive Bewegungsapparat / Aufbau und Funktion von Knochen, Gelen-ken,
Sehnen und Bandern, Knorpel, Bindegewebe.

o Der aktive Bewegungsapparat

o Aufbau und Funktion der Muskulatur
o Funktionelle  Anatomie &  Geratturnen:  Hauptmuskelgruppen  und
Muskelschlingen fiir Absprung/Abdruck, Kriimmen/Uberstrecken, Stabilisierung
der groRen Gelenke und des Mittelkorpers.
o Muskulare Dysbalancen, Muskelverkirzung, Muskelabschwachung
- Grundlagen des Erwarmens, Dehnens, Kraftigens
Sportmedizin

- Verletzungsrisiken im Turnen: Unfallursachen und -verhitung
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Trainingslehre 6 LE

Kenntnisse im Bereich Trainingslehre sollen den auszubildenden Trainerinnen und Trainern
die Voraussetzungen vermitteln, das Training nach wissenschaftlichen Er-kenntnissen und
Grundsatzen zu planen, so dass zielgerichtet trainiert werden kann.

o Die Komponenten der sportlichen Leistung

o Konditionelle und koordinative Fahigkeiten

o Turnspezifisches Anforderungsprofil

o Das Turntraining: Ausgewahlte Trainingsprinzipien und Hinweise zum Grundla-gen-

und Techniktraining

Biomechanik 4 LE

Grundformeln und Prinzipien zu mechanischen GroRen (Masse, Gewicht,
Kdrperschwerpunkt, Massentragheitsmoment, Kraft, Geschwindigkeit, Impuls,
Beschleunigung)

Statik, Gleichgewicht

Translatorische und rotatorische Bewegungen

Newton'sche Axiome (Aktions-Reaktionsgesetz, Prinzip der Anfangskraft)

Biomechanische Betrachtung grundlegender Bewegungen

Bewegungslehre 4 LE

Der Ausbildungsbereich Bewegungslehre stellt das Bindeglied zwischen den Bereichen
Biomechanik, Sportpsychologie und der praktisch-methodischen Ausbildung dar. Wissen im
Bereich Bewegungslehre soll den angehenden Trainerinnen und Trainer die
Voraussetzungen vermitteln, erfolgreich die Inhalte des Geratturnens lehren zu kénnen.

o Strukturelle Systematik des Gerétturnens (Terminologie Geratturnen /
Bewegungsstrukturen des Geratturnens, Einteilungen nach den
Wertungsvorschriften)

o Raumliche, zeitliche Bewegungsanalysen zur Phasenstruktur (Konsequenzen fir
Lernschrittfolgen/ Lehrmethodik)

o Fehlererkennung und Korrektur

Aufbau und Aufgaben des organisierten Sports 2 LE

DOSB, DTB, LSB, LTV, Turngaue/-kreise

Haftungs-, Sorgfalts- und Aufsichtspflicht 2 LE

Kenntnis der wichtigsten Regelungen fir den Sportbereich
Aufsichtspflicht und Haftung

Versicherungsfragen (ARAG, GUV)

GEMA
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- Kommunikation mit Eigentiimern von Spots/6ffentlichen Institutionen

Organisationsaufgaben im Verein 2 LE

- Wissen um die Gestaltung und Organisation von Freizeiten, Festen und Aktionen
- Wissen um die Einbindung von Helfern; Mitarbeitergewinnung

Wettbewerbe, Wettkampfe und Abzeichen 3 LE

- Die angehenden Trainerinnen und Trainer sollen das Wettkampfsystem, sowohl des DTB
als auch des eigenen Landes, kennen lernen. Da die Behandlung aller
Wettkampfprogramme sehr viel Zeit in Anspruch nehmen wiirde, sollen hier vor allem die
Ubungen und Ausschreibungen als Handreichung zur Verfiigung gestellt werden:

o Geratturnabzeichen

o Wettkdmpfe im Leistungs- und Breitensport, Seniorenwettkampf,
Turnfestwettkdmpfe, Deutscher Mehrkampf etc.

o P-Ubungen und Grundlagen der Bewertung - Abziige, Technikauspragung und
Wertteilanerkennung

o Turnl0 — Einsatzbereich

Qualifizierungsmoglichkeiten fiir Trainer/innen 1LE

- Aus-, Fort- und Weiterbildungssystem des DTB und seiner Landesturnverbénde

2.1.5.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansétze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Turnmethodik 12 LE

Die angehenden Trainerinnen und Trainer sollen eine hohe Organisationsmobilitdt und
Trainingsflexibilitdt erwerben, so dass sie in der Lage sind, nicht nur kleine Gruppen, sondern
auch groRRere Gruppen mit freizeit- und breitensportorientierten Turner/innen sinnvoll zu
betreuen. In diesem Zusammenhang erlangen der Einsatz von unterschiedlichen Hilfsgeraten

und die Befahigung zum Helfen und Sichern eine eminente Bedeutung.
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Die Trainingsvorbereitung im Sinne einer Erwarmung, welche die Koérperfunktionen optimal auf
die kommende Belastung einstellt, soll auch hier angesprochen werden. Dabei sollen sowohl
spielerische als auch turnspezifische (kraftorientierte, gymnasti-sche) Formen veranschaulicht
werden.

Es wird erwartet, dass moglichst alle turnerischen Bewegungsformen der Ausbildung Trainerin
/ Trainer C Uber Eigenrealisation und gegenseitige Hilfeleistung realisiert wer-den, damit die

Methodik dabei selber erlebt, reflektiert und erfahren wird.

Allgemeine turnspezifische Grundlagen 7 LE

Die theoretische und praktische Auseinandersetzung mit den Turnelementen unten genannter

Bereiche basiert auf der Vermittlung der turnspezifischen Grundlagen. Die folgenden

Schwerpunkte in der Ausbildung thematisieren:

- Allgemeine, spielerische und turnspezifische Inhalte der stundeneinleitenden Erwarmung

- Entwicklung vielseitiger konditioneller und koordinativer Fahigkeiten und der Dehnfahigkeit
(auch Uber ein Kreis- bzw. Zirkeltraining)

- Spannungs- und Haltungsschulung

- Gleichgewichtsschulung

- Stabilisationsubungen

- Anlauf-, Absprung- und Landetechnik (Prellspriinge, Prellabdriicke, reaktive Abspriinge)

Rhythmische, gymnastische und gestalterische Grundlagen 4 LE

- Rhythmisch-gymnastische Grundlagen (Gehen, Laufen und Spriinge auf vorgegebenem
Beat/Metrum, Rhythmus und auf Musik

- Entwicklung von kleinen Bewegungsverbindungen / Gestaltungen in Kleingruppen

- Technikschulung der gymnastischen Basisspringe Springe (Pferdchen-, Scher- und
Schrittspriinge) und Drehungen

Geratspezifische Grundlagen und Fertigkeiten (Elemente)

- An allen Geraten wird neben Technikkenntnisse auch die Methodik einschlie3lich der
verschiedenen helfenden und sichernden Griffe vermittelt und praktisch erprobt.

Nachfolgend erfolgt eine Auflistung an Turnelementen an den verschiedenen Geraten, die zu

der C-Lizenz-Ausbildung Gerétturnen Breitensport gehdren.

Bedingt durch die Vielzahl an Geraten und der damit verbundenen Vielzahl an Turn-fertigkeiten

werden zur Qualitdtssicherung und Standardisierung der Ausbildung verpflichtende

Turnelemente als verpflichtende Basiselemente (VBE) vorgegeben. Die zuséatzlichen

Auswahlelemente (ZAE) konnen je nach Schwerpunktsetzungen und Interessen der

Zielgruppen erganzend thematisiert werden.
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Boden S8 LE

Verbindliche Basiselemente (VBE)

Standwaage vorlings, seitlings

Strecksprung und Strecksprung mit Langsachsendrehung)
Rolle vorwarts, Rolle riickwarts

Rolle rickwarts durch den Handstand

Handstand

Rad (Handstiitz-Uberschlag seitwérts)

Radwende

Handstiitz-Uberschlage vorwarts

Flick-Flack (Handstuitz-Uberschlag riickwarts) breitensportlich

Zusatzliche Auswahlelemente (ZAE)

Felgrolle

Kurbet (Beinschnepper)
Rondat

Salto vorwarts gehockt

Salto rickwarts breitensportlich

Sprung 3 LE

Verbindliche Basiselemente (VBE)

Anlauf, Absprung vom Brett und Strecksprung auf eine Erhéhung
Stutzsprunghockwende/-drehhocke
Stutzsprungaufhocken/-gratschen und Stitzsprunghocke/-gratsche
Stutzsprungbiicke

Stutzsprunghocke, -gratsche und -blcke

Uberschlag (Handstiitz-Sprungiiberschlag vorwarts)

Reck / Stufenbarren 6 LE

Verbindliche Basiselemente (VBE)

Sprung in den Stitz, Ruckschwung und Landung
Huft-Aufschwung und -Aufzug

Huft-Umschwung vorlings rickwarts
Spreiz-Umschwung vorwaérts

Felgunterschwung als Abgang,

Kippe (Kippaufschwung vorlings)

Schwingen im Langhang

Zusatzliche Auswahlelemente (ZAE)

Huft-Umschwung vorlings vorwarts
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- Gratschsohlwellunterschwung, auch mit %2 Langsachsendrehungen
- Spreiz-Kippe (Spreiz-Kippaufschwung)

- Kippaufschwung ricklings (Wolkenschieber, Durchschub)

- Stemme (Stemmaufschwung) riickwarts

- Felgaufschwung

- Salto rickwarts breitensportlich

Pauschenpferd 2 LE

Verbindliche Basiselemente (VBE)

- Vor- und Ruckspreizen, Spreizschwingen vorlings/riicklings

Ringe (Schaukelringe/evtl. auch Trapez, stillhingende Ringe) 3 LE

Verbindliche Basiselemente (VBE)

- Schaukelringe

- Schwingen im Langhang

- Schwingen mit LaAngsachsendrehung an den Schaukelringen

- Aufschwingen in den Kipphang und Schwungverstarkung

Zusatzliche Auswahlelemente (ZAE)

- Schleudern an den Schaukelringen

- Uberdrehen riickwarts aus dem Vorlaufen / aus dem Vorschaukeln, Salto riick-wérts
- Einfuhrung in das Turnen an den stillhdngenden Ringen

- Schwingen im Langhang

Parallelbarren 4 LE

Verbindliche Basiselemente (VBE)

- Einfuhrung in das Turnen am Parallelbaren: Spielerische Aufgabenstellung zum Stitzen
- Einfuhrung in die Technik zum Schwingen im Stutz

- Kehre

- Wende

Zusatzliche Auswahlelemente (ZAE)

- Kippe aus dem Sturzhang in den Gratschsitz

Rolle vorwarts

- Oberarmstand

- Oberarm-Kippe

- Stemme (Oberarm-Stemmaufschwung) vorwarts

- Stemme (Oberarm-Stemmaufschwung) riickwarts

- Schwebekippe (Kippaufschwung mit Ellgriff aus dem Langhang)

- Drehhocke/ Kreishockwende
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Schwebebalken 6 LE

Verbindliche Basiselemente (VBE)

FuRstellungen und Griffverhalten
Gehen in verschiedenen Bewegungsrichtungen (vor-, riick-, seit-, auf- und ab-waérts) und -
ebenen (hoch im Ballenstand/-gang, normale Gehebene, halb-tiefe (z. B. Ausfallschritt) und
tief (Hockstand)
Blickkontakt zum Balken in verschiedenen Situationen fir alle Leistungsbereiche)
Springe am Ort und in der Fortbewegung, Abspriinge von einem Bein und bei-den Beinen,
Landungen auf einem und auf beiden Beinen (z.B. Streckspriinge, Spreizspriinge (Sisson),
Pferdchenspriinge, und Schritt- /Laufspriinge)
Einfache Gleichgewichtselemente

o Standwaage (sl, vl, rl, Kniestandwaage)

o Schwebesitz

o Freier Spitzwinkelsitz

o Halteelemente und Stande
Einfache akrobatische Elemente

o Rolle vw

o Freie Rolle

o Scherhandstand, Handstand, Seithandstand aus dem Radansatz

o Rad (Handstiitz-Uberschlag seitwarts)
Einfache Abgange

o Anlauf und beidbeiniger Absprung

o Strecksprung

o Hocksprung

o Gratschsprung

o Gratschwinkelsprung

Zusatzliche Auswahlelemente (ZAE)

,Drills“: Arm- und Kdrperhaltungen im Leistungsbereich,
Einfache Aufgange
o Sprung in den Seitstiitz und Uberspreizen zum Quersitz
o Auflaufen mit und ohne Stitz aus dem Schragstand
o ein- und beidbeiniges Aufhocken aus dem Seit- und Querstand
o Hockwende/Drehhocke aus dem Seit- oder Schréagstand
Einfache gymnastische Spriinge
o Strecksprung, Schrittsprung, Pferdchensprung, Hocksprung
Einfache gymnastische ein- und beidbeinige Drehungen

Weitere Abgange
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o Radwende
o Uberschlag (Handstutz-Uberschlag) vorwarts

o Salto riickwarts gehockt als Abgang

Minitrampolin und Trampolin als eigenstandiges Gerat und als Hilfsgerat 4 LE

- Minitrampolin
Verbindliche Basiselemente (VBE)
Am Ort auf dem waagerechten Tuch mit Gleichgewichtshilfen (z.B. Sprossenwand, Ringe
oder Taue oder Handreichung)
o Grundspriinge aus dem Anlauf auf eine erhéhte dicke Matte
o Grundspringe mit verschiedenen Korperhaltungen
o Minitrampolin als Hilfsgerat

- Trampolin

o Auf- und Abbau der Trampoline, Kennen und Umsetzen von

Sicherheitsbestimmungen

o Einfihrende, spielerische Aufgaben in der Fortbewegung und am Ort

o Streckspriinge mit bewusster Korperspannung, korrekter Absprung- und

Landetechnik
o Einfache Spriinge

o Spannungswippen

Alternative Auspragungs- und Angebotsformen 6 LE

- TurnlO® - niederschwellige Turnprogramm fir Einsteiger

- Parkour/Freerunning

- Gruppenturnen (TGW/TeamGym)

- Akrobatik
o Bank- und Liegestutzfiguren zu zweit und als Gruppe
o Dynamische, clowneske Akrobatik am Boden zu zweit
o Flieger
o Schulterstand
o Galionsfiguren
o Aufsteigen auf die Schulter

o Bauen von Gruppenpyramiden

2.1.5.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste

Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion

zu ermdoglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.
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Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 15 LE, verteilt auf unterschiedliche

Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.), nicht Uberschreiten.

Alle Malnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu

dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

2.1.5.6 Literatur- & Medienliste

Falls keine Angaben Uber die Auflage gemacht werden, sind immer die letzten Aufla-gen

gemeint.

Bessi, F. (in Bearbeitung, Erscheinungsjahr 2019a). Materialien fur die Trainerausbildung
im Geréatturnen. 1. Lizenzstufe (1) (4., Uberarb. Aufl.). Freiburg: Eigenverlag.

Bessi, F. (in Bearbeitung, Erscheinungsjahr 2019b). Materialien fur die Trainerausbildung
im Geréatturnen. 1. Lizenzstufe (2) (1. Aufl.). Freiburg: Eigenverlag.

Deutscher Turner-Bund. (2005). Grundlagenbuch Ausbildung. 1. Lizenzstufe. Basiswissen
fur Ubungsleiter/innen und Trainer/innen. (2. geanderte Auflage). Frankfurt.

Gerling, I.E. (2006). Kinder turnen. Helfen und sichern (Wo Sport Spafl? macht) (3. Aufl.).
Aachen: Meyer & Meyer.

Gerling, I.E. (2015). Basisbuch Geratturnen. Von Bewegungsgrundformen mit Spiel und
Spal’ zu Basisfertigkeiten (Wo Sport Spall macht) (8., Uberarb. Aufl.). Aachen: Meyer &
Meyer.

Gerling, I.E. (2018a). Geratturnen fur Fortgeschrittene - Boden und Schwebebalken (Wo
Sport Spass macht, Band 1) (3. Gberarbeitete Auflage). Aachen: Meyer & Meyer Verlag.
Gerling, 1.E. (2018b). Gerétturnen fir Fortgeschrittene. Band 2: Sprung, Hang- und
Stlutzgeréte (Geratturnen fur Fortgeschrittene / llona E. Gerling, 2) (3 Aufl.). Aachen: Meyer
& Meyer.

Gerling, I.E., Becker, M. & Monnikes, L. (2014). Das Airtrackbuch. Spielen, Springen, Turnen
- fur Schule, Freizeit & Verein (Wo Sport Spal3 macht). Aachen: Meyer & Meyer.

Witfeld, J., Gerling, I.LE. & Pach, A. (2015). Parkour und Freerunning. Entdecke deine
Maoglichkeiten (3., Uberarb. Aufl.). Aachen: Meyer & Meyer.
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2.1.6 Gymnastik / Rhythmus / Tanz

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C
profil: Breitensport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.1.6.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit der Trainerin / des Trainers C Breitensport Gymnastik/Rhythmus/Tanz umfasst die
eigenverantwortliche und selbstéandige Planung und Durchfihrung eines qualifizierten
wettkampforientierten und/oder fitnessorientierten Sportangebotes im Verein innerhalb des
Handlungsfeldes Gymnastik und Tanz. Zielgruppen dieses Vereinsangebotes sind Kinder,
Jugendliche und Erwachsene, Uberwiegend des weiblichen Geschlechts.

In der Ausbildung sollen die Teilnehmer/innen sowohl ein umfassendes Verstandnis des
Wettkampfangebotes in Gymnastik und Tanz entwickeln als auch fithess- und
gesundheitsorientierte Aspekte berlicksichtigen lernen. Sie erwerben Kenntnisse, Fertigkeiten
und Fahigkeiten, die zum Aufbau und zur Durchfiihrung eines entsprechenden breitensportlich

orientierten Vereinsangebotes mit unterschiedlichen Zielgruppen notwendig sind.

2.1.6.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 39 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 70 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 16 LE
Gesamt 125 LE

2.1.6.3 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Moglichkeit gegeben, sich mit den Grundsatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Tater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb

auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
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Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltaglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiter*innen
die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken??,

Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Kdrperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Koérperbild der Sportler*sinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen
Umfelds.?*

Sportpadagogische Grundlagen 4 LE

- Der Zusammenhang von Sport und Erziehung

- Die Sozialkompetenz des Trainers/ der Trainerin

- Motivierung der Gruppe als Aufgabe des Trainers/der Trainerin

- Verantwortung von Trainer/innen allen Formen von Gewalt gegen Frauen und Mé&nnern,

Madchen und Jungen entgegenzuwirken sowie Betroffenen Schutz und Hilfe zu gewahren.

Sportmedizinische Grundlagen 10 LE

- Aktiver und passiver Bewegungsapparat
- (Neuro-) muskulare Dysbalancen, Haltungsschwéchen/-schaden
- Funktionen des Herz-Kreislauf

- Funktion des Nervensystems

2 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen
Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.

2 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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- Energiebereitstellung

- Spezifische Verletzungen und SofortmalRnahmen

Grundlagen in Trainings- und Bewegungslehre 8 LE

- Die motorischen Grundfahigkeiten
- Der Trainingsprozess, Trainingsprinzipien und -methoden
- Motorische Entwicklung, Belastbarkeit, Altersstufen

- Motorisches Lernen

Didaktisch-methodische Grundlagen 10 LE

- Planung und Aufbau von Unterrichtsstunden

- Vermittlungsmethoden
- Grundlagen des Aufwarmens und Abwéarmens

- Lehrversuche

Sportrechtliche und organisatorische Grundlagen 4 LE

- Struktur und Organisation des Deutschen Turner-Bundes,

- Landes- und Bundesgremien (Bereichsvorstéande, Technische Komitees etc.)
- Verein als Grundstruktur

- Rechtliche Situation der Trainerinnen und Trainer:

- Pflichten, Rechte, Versicherungen, Steuer

2.1.6.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansétze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.
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Gymnastik/RSG/Dance im Deutschen Turnerbund 6 LE

- Erscheinungsformen von Gymnastik und Tanz, historische Entwicklung, Gemeinsamkeiten
und Unterschiede

- Wettkampf- und Wettbewerbssystem im DTB/LTV: Angebote (Dance-Cup, Rendezvous der
Besten u.a.) und Bewertungskriterien

- Zielgruppen orientierte Angebote (Gymnastikabzeichen, Kindertanz u.a.)

Sportartspezifische Konditionelle und koordinative Grundlagen 8 LE

- Grundlagen der funktionellen Gymnastik

- Training der sportartspezifischen Kraftfahigkeiten

- Training der sportartspezifischen Beweglichkeit;

- Allgemeines Koordinationstraining(Differenzierungs-, Kopplungs-, Rhythmisierungs-,
Gleichgewichtsfahigkeit etc.)

- Sportartspezifisches Koordinationstraining

Rhythmische, gymnastische und tanzerische Grundlagen 18 LE

- Rhythmisch-gymnastische Bewegungsschulung: Gehen, Laufen, Federn, Hupfen in
raumlich-zeitlicher Variation (gymnastische Grundformen)

- Aufbau einer physiologischen, tanzerischen Koérperhaltung

- FuB-, Bein- und Rumpfarbeit, auch mit Mitteln eines tanzerischen Exercise
(Boden/Stange/Stand)

- Erarbeitung ausgewahlter einfacher Korpertechniken wie: Spriinge, Drehungen,
Stande(Balanceteile),Schwiinge/Wellen,

- Rhythmusschulung und Bewegungsbegleitung

- Musiktheoretische Aspekte, Musikanalyse und Musikauswabhl

- Fachterminologie

Spezielle Inhalte Gymnastik 18 LE

Rhythmische Gymnastik mit Handgeréat 12 LE

- Bewegungsformen mit konventionellen Handgeraten und ihre gestalterische Anwendung,
Einzel- und Gruppengestaltungen

- Bewegungsformen mit alternativen Handgeraten

Gesundheits- und Fitnessorientierte Gymnastiktrends 6 LE

- z.B.Aerobic (Start to teach)

- z.B. Pilates
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Spezielle Inhalte Tanz 18 LE

Grundlagen ausgewahlter Tanzstile 12 LE
- Jazz Dance, Modern Dance

- Hip Hop

- Folklore

- Tanz mit Objekten und Materialien

Grundlagen von Improvisation und Choreografie 6 LE
- Theoretische Grundlagen zum Thema Bewegungsgestaltung/ Choreografie

- Partner- und Gruppenarbeit

- Handlungsideen und/oder Musikinterpretation

2.1.6.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermdglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 16 LE, verteilt auf unterschiedliche
Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.), nicht Uberschreiten.
Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu
dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.
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2.1.7 Musik

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C

profil: Breitensport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.1.7.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit der Trainerin C / des Trainers C Breitensport ,Musik® umfasst die Mitglieder
-gewinnung und Bindung sowie die musische Férderung von Kindern, Jugendlichen,

Erwachsenen und Alteren.

2.1.7.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 31LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 94 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 125 LE

2.1.7.3 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Maoglichkeit gegeben, sich mit den Grundséatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen tber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Tater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel

eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dartiber hinaus bekommen die Ubungsleiterinnen
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die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken?®.
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Kdrperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Koérperbild der Sportlersinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen
Umfelds.2®

Personen- und gruppenbezogener Bereich 23 LE

Kommunikationstechniken

- Konfliktverhalten

- Rhetorik, Gruppenleitung

- Padagogische und soziale Kompetenzen
Unterrichtsmethodik

- Didaktik und Methodik im Instrumentalunterricht
- Unterrichtsplanung und Vorbereitung

- Lehrprobe

- Instrumentalschulanalyse

% Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen
Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.

26 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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Vereins- und verbandsbezogener Bereich 5LE

- Haftungs-, Sorgfalts- und Aufsichtpflicht

- Finanz- und Zuschusswesen

- Geschichtliche Entwicklung und gesellschaftspolitische Bedeutung der Musikbewegung
- Qualifizierungsmadglichkeiten fur Ausbilder/innen

o Aus-, Fort- und Weiterbildungssystem der Turner-Musik-Akademie

2.1.7.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fir
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Bewegungs- und sportartbezogener Bereich 92 LE

Musiktheorie

- Harmonielehre

- 4-stimmiger Satz, Satzregeln

- einfache und erweiterte Kadenz ohne und mit Umkehrungen
- Transposition

- Formenlehre

- Musikgeschichte

- Literaturkunde

- Entwicklung der Blasermusik
Horschulung

- Rhythmusdiktat

- Melodiediktat

- 3- und 4-Klange mit Umkehrungen
- Intervalle héren

- Akkorde héren

- Korrekturdiktat
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Ensemblearbeit

- Kammermusik

- Schlagtechnik anwenden

- Ensemblebegleitung

- Arbeiten mit einer Partitur

- Literatur fur flexible Besetzungen

- Kleine Formen

Dirigieren

- Schlagtechnik

- Vorbereitung und Leitung einer Satzprobe
Instrumentalunterricht

- Unterricht auf dem Hauptinstrument
- Spiel im Register

- Kammermusik

- Aufgaben des Ausbilders

2.1.7.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.
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2.1.8 Parkour

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C
profil: Breitensport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.1.8.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit der Trainer/in C Parkour umfasst die Gewinnung, Foérderung und Bin-dung von
Vereinsmitgliedern insbesondere im Jugend- und jungen Erwachsenen-bereich.
Aufgabenschwerpunkte sind Planung, Organisation und Durchfihrung von Parkouraktivitéten in
all seinen Facetten. Die Trainerinnen und Trainer sollen in die Lage versetzt werden,

Parkourangebote fir interessierte Jugendliche und junge Erwachsene anbieten zu kénnen.

2.1.8.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 51 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 64 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 10LE
Gesamt 125 LE

2.1.8.3 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Moglichkeit gegeben, sich mit den Grundséatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen Uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Tater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel

eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiterinnen
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die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken?’.
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Kdrperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Koérperbild der Sportlersinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen
Umfelds.?®

Organisation 4 LE

- Lehrgangseroffnung

- Vorstellung der Referent/innen

- Kennenlernspiele und Vorstellungsrunde

- Vergabe der Lehrversuche (ggf. Hausaufgaben), Selbstreflexion
- Lehrgangsabschluss

Umgang mit Jugendlichen/jungen Erwachsenen 6 LE

- Die verschiedenen Handlungsfelder des UL (sozial, vermittelnd, begleitend, Grundwerte des
Parkour vermitteln)

- Analysieren der unterschiedlichen Erwartungen an den UL

- Festlegen des eigenen Selbstverstandnisses (Wertediskussion, Regeln)

- Rolle des UL

27 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen
Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.

28 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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Padagogik, Methodik, Didaktik 10 LE

- Kennen lernen der wichtigen allgemeinen didaktisch-methodischen Handlungsprinzipien

(z.B. jugendgemal3, demokratisch, erlebnisorientiert)
o Erfahren, analysieren und anwenden der  didaktisch-methodischen
Handlungsprinzipien im Sport
o Planung von Unterrichtsstunden (Aufwarmen, Hauptteil, Abschluss)
o Lehrverfahren (z. B. Teil- oder Ganzheitsverfahren)
o Methodische Ubungsreihen
o Helfen und Sichern
o Organisationsformen (gebundene und offene Formen)

- Praktisches Anwenden in Lehrversuchen, Gruppenarbeit,...

Sportmedizin und Gesundheit 10 LE

- Grundlagen der Sportanatomie

- Grundlagen der Sportphysiologie (Herz-Kreislauf, Stoffwechsel)
- Gesundheitswissen

- Haltungs- und Bewegungsschwachen

- Sportspezifische Ernahrung

- Kennen von typischen Verletzungen und SofortmaRhahmen

- Koérperwahrnehmung und Kdrperselbstbild

Trainingslehre 10 LE

- Motorische Hauptbeanspruchungsformen

- Ausbildung sportartspezifischer Leistungsvoraussetzungen

- Trainingsgesetze und -prinzipien

- Biomechanik

- Soziale Medien (Vernetzung der Parkour-Szene online: Youtube, Tutori-als, Blogs, Events)

- Besonderheiten im Umgang mit Jugendlichen (Sprache, Verhalten usw.)

- Analysieren von Einflussfaktoren auf die Interessen der Jugendlichen/jungen Erwachsenen

- Kennen lernen von Mdglichkeiten zur Stundengestaltung, auch unter Beriicksichtigung von
Mitbestimmung und Delegation von Verantwortung

- Drop-out und Bindung

Aufbau und Aufgaben des organisierten Sports 2 LE

- DOSB, DTB, LSB, LTV, Turngaue/-kreise
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Haftungs-, Sorgfalts- und Aufsichtspflicht 2 LE

- Kenntnis der wichtigsten Regelungen fir den Sportbereich
- Aufsichtspflicht und Haftung

- Versicherungsfragen (ARAG, GUV)

- GEMA

- Kommunikation mit Eigentimern von Spots/éffentlichen Institutionen

Organisationsaufgaben im Verein 3 LE

- Wissen um die Gestaltung und Organisation von Freizeiten, Festen und Aktionen
- Jams, Selbstorganisation Outdoor-Training

- Wissen um die Einbindung von Helfern

- Mitarbeitergewinnung

- Aktionen auRerhalb der Vereins

Qualifizierungsmoglichkeiten fiir Trainer/innen 1LE

- Aus-, Fort- und Weiterbildungssystem des DTB und seiner Landesturnverbénde

2.1.8.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Definition, Entstehung, Philosophie von Parkour 3 LE

- Was ist Parkour und wie hat es sich entwickelt?

- Was sind die Ziele von Parkour?

- Unterschiede zwischen Parkour, Freerunning, Tricking & Bewegungs-kiinsten
- Parkour-Szene Deutschland & International?

- Wettkdmpfe, Jams, Events?

- Kleidung, Style, Equipment?

- Parkour-Personlichkeiten & Teams?

- Namensgebung der Techniken & Kombinationen (Deutsch/Englisch/Franzdsisch)?
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Sicherheit &Risiko (Umgang mit Angsten, Selbsteinschitzung) 2 LE

- Allgemeine Sicherheit und Regeln im Parkour
- Sicherungstechniken, Sicherung von Aufbauten
- Weitere Vertiefung beim Erlernen der Techniken im praktischen Teil

Gemeinsamkeiten und Unterschiede Turnen und Parkour 1LE

Parkour-Aufbauten Indoor 10 LE

- Zweckentfremden von Turngeréten als Parkour- Hindernisse

- Aufbauten, urbane Architektur als Inspiration, Beispiel-Szenarien
- spezifische Parkour-Sportgerate (z.B. Cubesports),

- Entwicklung eigener Aufbauten (Gruppenarbeit)

Besonderheiten des Outdoor-Trainings 10 LE

- Sicherheitsfaktoren

- Spots & Trainingsmoglichkeiten finden

- rechtlicher Rahmen (Privatgelande, offentliches Gelande, Versicherung)
- Gestaltung von Outdoor- Ubungsstunden

- Parkour-Parks & bekannte Spots fur Ausflige

Allgemeines und parkourspezifisches Aufwarmen 2 LE

- Allgemeine Spiele und Spiele mit Parkour-Adaption
- Grundlagentraining

Parkour und Grundtechniken im Turnen 34 LE

Grundelemente und Leistungsvoraussetzungen aus dem Turnen/Akrobatik:
Handstand, Rad (-wende), Aufschwung, Unterschwung, Salto, Uberschlage, Spriinge (ABC-
Lauf), etc.
1. Laufen, Springen & Landen
Landetechniken (2-Punkt, 4-Punkt, Crane, verschiedene Hoéhen, T-Sprung)
Laufen (u.a. Animal walk)
Die Rolle
Prezis & Strides
Sprungtechniken (Prezis, Standing Precision, Running Precision, Playo, Strides)
4. Balancieren
Balanceschulung auf unterschiedlichen Untergriinden (fest, schwin-gend/wackelig (z.B.
Slackline)) und in unterschiedlicher Hohe
Basisiiberwindungen (Lazy, Speed, Kong, Dash, Tic Tac)

Bewegungsvariationen (Demitour, Gate Vaul, Palm Spin)
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Hangeln & Schwingen (Durchbruch)
Klettern / Climb Ups
Die Wand (Wallruns, Climb Ups, Armspringe)
10. Parkour-Kombinationen, Flow & Bewegungskombinationen
11. Freerunning (Flips, Palmspin) und Tricking
12. Parkourspezifische Spiele und Challenges
13. Outdoor-Session (Regeln und Verhalten, Spots entdecken, Outdoortraining gestalten)

14, Choreografisches Arbeiten

2.1.8.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbhildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermdglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 10 LE, verteilt auf unterschiedliche
Nachweisformen (inkl. schriftl. & mundl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.), nicht Uberschreiten.
Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu

dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.
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2.1.9 Trampolinturnen

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C
profil: Breitensport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.1.9.1 Vorwort des TK Trampolinturnen

Durch sportartspezifische Entwicklungen, finanzielle Gestaltungsvorgaben, sportpolitische
Umorientierungen, gesellschaftliche Verdnderungen und andere Faktoren unterliegen alle
Sportarten permanenten Verdnderungen, die letztlich auch Auswirkungen auf die
Ausbildungskonzepte haben. Im Trampolinturnen hat sich durch die Entwicklungen der letzten
Jahre eine starke Differenzierung zwischen Breitensport und Leistungssport herauskristallisiert.
Der DTB hat diesen neuen Bedingungen in seiner Ausbildungskonzeption Rechnung getragen:
,Dabei ist in besondere Weise die Leistungsheterogenitat in den Olympischen Sportarten und
die damit verbundene Differenzierung des Breiten- und Leistungssports zu berlcksichtigen.®
(DTB: Ausbildungskonzeption Trainer/in Leistungssport Olympische Sportarten im Deutschen
Turner-Bund. 2017. S. 4). Auf der Landeslehrwartetagung der Sportart Trampolin-turnen am
23.08.2021 wurden diese Vorgaben inhaltlich konkretisiert und abgestimmt.

Aus der Pramisse der Zielgruppenorientierung ergibt sich die folgende Grundkonzeption fir die
Qualifizierung im Trampolinturnen:

Basisschein Trampolinturnen (32 LE)

Der Basisschein richtet sich an Trainer*innen, die in das Trampolinturnen einsteigen mdchten.
Der Basisschein | (16 LE) beinhaltet die Grundkenntnisse, die ohne Vorwissen erlernbar sind
(Geratekunde, Sprungvermittlung ohne Hilfeleistung, keine Salti). Es gibt keine Prifung,
lediglich die Teilnahme wird bescheinigt.

Als Fortsetzung umfasst der Basisschein Il (16 LE) auch Spriinge, die einer aktiven Hilfeleistung
bedurfen (Landungsarten, Salto vorwarts und rickwarts). Die Hilfeleistung wird punktuell
abgeprift und die erfolgreiche Teilnahme mit einem differenzierten Zertifikat bescheinigt.

Der Basisschein | kann als separater Einstiegslehrgang absolviert und mit dem Teil Il erweitert
werden, beide Lehrgange kbnnen zusammen aber auch als Teil der Trainer*innen C-Ausbildung
angesehen und die Lehreinheiten entsprechend angerechnet werden.

Die Qualitatssicherung wird tber Schulungen von Multiplikatoren*innen und Lernbegleiter*innen
sowie Auffrischungen als auch die Bereitstellung einheitlicher Unterrichtsmaterialien

gewadbhrleistet. Evaluationen finden in regelmalRigen Abstanden statt.
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Trainer*innen C-Ausbildung (1. Lizenzstufe)

Aufgrund der eher geringen Teilnehmer*innen bei den C-Lizenz-Ausbildungen ist die Trennung
der Ausbildung in einen reinen Breitensport- und einen reinen separaten
Leistungssportlehrgang nicht realisierbar. Bisher war die C-Lizenz-Ausbildung in der Sportart
Trampolinturnen jedoch ausschlieRlich in der Kategorie ,Leistungssport® verankert, so dass
auch Seiteneinsteiger*innen mit geringen Vorkenntnissen die Inhalte bis hin zu Springen auf
nationalem Niveau (Einfachsalti mit mehr als Y2 Schraube sowie Mehrfachsalti) beherrschen
mussten.

Nach der neuen Konzeption absolvieren die Teilnehmer*innen ab 2024 den
Breitensportlehrgang mit Hospitation und abschlieRender Uberpriifung. Auf Spriinge, die dem
nationalen Leistungsniveau zugerechnet werden, wird hier verzichtet. Uber die Absolvierung
eines zusatzlichen Moduls mit 16 LE, in dem die Leistungssport Inhalte behandelt werden, die
fur den Ubergang zur B-Lizenz-Ausbildung erforderlich sind, kann die c-Lizenz Breitensport
Lizenz zur C-Lizenz Leistungssportlizenz ausgeweitet werden. Das Modul kann direkt in einem
erweiterten Lehrgang absolviert werden, oder als Aufbaulehrgang fur Personen mit einer C-
Lizenz Breitensport Trampolinturnen angeboten werden.

Die Qualitatssicherung wird Gber Schulungen von Multiplikatoren*innen und Lernbegleiter*innen
sowie Auffrischungen als auch die Bereitstellung einheitlicher Unterrichtsmaterialien
gewabhrleistet. Evaluationen finden in regelmafRigen Abstéanden statt.

2.1.9.2 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Trainer*innen-C Breitensport Trampolinturnen sollen ein umfassendes Verstandnis des
Wettkampfsportangebotes Trampolinturnen entwickeln. Sie sollen die zur Durchfiihrung eines
solchen Vereinsangebotes notwendigen Kenntnisse, Fertigkeiten und Fahigkeiten erwerben.
Mit Abschluss der Ausbildung sollen sie in der Lage sein, ein qualifiziertes
breitensportorientiertes Sportangebot im Verein eigenverantwortlich und selbstandig planen und
durchfuhren zu kénnen. Zielgruppe dieses Vereinsangebotes sind Kinder und Jugendliche wie

auch erwachsene Trampolinturner*innen.

2.1.9.3 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 47 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 69 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 16 LE
Gesamt 132 LE
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2.1.9.4 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Moglichkeit gegeben, sich mit den Grundséatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen Uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Téter*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiter*innen
die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken?®.
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Kdrperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Korperbild der Sportler*sinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen

Umfelds.2°

2 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen
Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.

30 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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Anforderungen an Trainer*innen (sportarteniibergreifend) 4 LE

Fachliche, zeitliche, physische und psychische Anforderungen an den Trainer; Auftreten des
Trainers vor den Aktiven (Personlichkeit, Autoritat); Fuhrungsstile, Vorbildfunktion

Allgemeine Aufgaben von Trainer*innen 1LE

Motivation der Aktiven; Form, Ziele und Durchfiihrung eines Einzelgespraches; Auswirkungen
zwischenmenschlicher Beziehungen innerhalb einer Gruppe / Gruppendynamik

Soziales Verhalten und soziale Kompetenz 2 LE

Sicherheit im Umgang und in der Auseinandersetzung mit anderen Menschen; Verantwortung
von Trainer*innen, allen Formen von Gewalt gegen jegliche Geschlechter- und Altersgruppen
entgegenzuwirken sowie Betroffenen Schutz und Hilfe zu gewéhren; Ehrenkodex flr
Trainer*innen; Fairness im Sport, Ndhe und Distanz zu den Aktiven, situativ angepasstes

Verhalten in besonderen Situationen, Umfeldmanagement

Fiihrung von Gruppen 2 LE
Ziele der Gruppenfihrung, Personlichkeitsentwicklung der Aktiven, Einflussnahme auf Aktive,
Gruppenbesprechung

Besonderheiten beim Kindertraining 2LE

Wie gewinne ich (neue) Kinder zum Trampolintraining?, Elternarbeit, pAdagogische Qualitaten
von Trainer*innen: spezielle soziale Kompetenz, Einfihlungsvermogen, Motivation,

Kindertraining planen, durchfiihren, auswerten

Biologische Grundlagen, Physiologie und Sportmedizin 5LE

Aufbau und Funktion des menschlichen Korpers, Aufbau und Funktion des
Bewegungsapparates, Formen der Energiebereitstellung, SofortmalRnahmen  bei
sportartspezifischen Sportverletzungen, Biologische GesetzmaRigkeiten und ihr Stellenwert fir
das Trampolintraining, Leistungssteigerung durch unerlaubte Mittel (Doping)

Die sportmotorische und sportpsychologische Entwicklung 2 LE

Merkmale der Entwicklungsabschnitte, Entwicklung des Sozial- und Mannschaftsverhalten,

Entwicklung allgemeiner motorischer und konditioneller Grundlagen

Ernahrung 2 LE

Trainingslehre 4 LE

Trainingsplanung (Jahresplanung, Mikro- und Makrozyklen), Ausgewahlte Trainingsprinzipien
im Bereich der konditionellen und koordinativen Fahigkeiten, Superkompensation,
Zusammenhang von Belastungsgrof3e, -intensitat, -dauer und —umfang, Intensive und extensive

Intervallmethode, Dauermethode und Wettkampfmethode, Erwarmung und Zweckgymnastik
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Planung, Gestaltung und Reflexion von Ubungsstunden 2 LE

Ziele des Trainings/der Ubungsstunde (Wettkampffahigkeit, Motivation usw.), Methodische
MaRnahmen (Spielformen, Ubungsformen, Ubungsreihen, Bewegungsaufgaben usw.) und ihre
Anwendungsmoglichkeiten im Training, Planung und Aufbau von
Trainingsstunden/Trainingseinheiten, Durchfiihrung und Auswertung von Trainings-

/Ubungsstunden, Funktion und Form des Aufwarmens und Abwarmens (Cool-down)

Bewegungslehre 4 LE

Prinzipien des Bewegungslernens (diese Inhalte sollten in die praktische Ausbildung integriert
werden), Bewegungssehen und Bewegungsanalyse, Differenzierung von Ursache und Wirkung,
situativ angepasste Bewegungskorrektur, Vorab-, Synchron-, Sofort- und Spatkorrektur, Eigen-

und Fremdkorrektur, Uberkorrektur

Biomechanik 4 LE

Das Prinzip ,Actio = Reactio”, Die Begriffe “Impuls®, ,Kraft, ,Energie®, ,Geschwindigkeit®,

Zusammenhang von Tragheitsmoment und Rotationsgeschwindigkeit, Einleiten eines Saltos
(vorwarts und rickwarts), Einleiten einer Schraube (im Absprung oder in der Luft),

Biomechanische Prinzipien und ihre Auswirkungen auf die Methodik

Rechtliche Grundlagen 2 LE

2.1.9.5 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fiir
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Aufgaben von Trainer*innen am Wettkampftag 1LE

Aufgaben direkt am Wettkampftag; Aufgaben unmittelbar vor dem Wettkampf, Ansprache an
die Aktiven; Aufgaben wahrend des Wettkampfes, Aufgaben zwischen den Durchgangen und

Klassen; Aufgaben nach dem Wettkampf
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Jugend- und Erwachsenentraining im Trampolinturnen 1LE

Die sportmotorische und sportpsychologische Entwicklung, Merkmale der
Entwicklungsabschnitte, Unterschiede zwischen Jugend- und Erwachsenentraining im
Trampolinturnen, Jugendtraining planen, durchfiihren und auswerten, Erwachsenentraining
planen, durchfiihren und auswerten

Folgende Aspekte sollten in dem oben genannten Bereich mit behandelt werden:

Auswirkung der Leistungsmotivation auf die Gestaltung von Training und Wettkampf, Einsteiger-
Problematik und mdgliche Konsequenzen fiir das Trainerhandeln, Berlicksichtigung der

Geschlechter bei der Planung von Belastungen

Geratekunde 2 LE

Auf- und Abbau von Trampolinen, Wartung, Trampoline mit und ohne Heberollstander,

Doppelminitrampolin, Minitrampolin

Sicherheit und Gewdohnung 4 LE

Sicherheitsbestimmungen, Gewo6hnungsibungen, Spielformen und Bewegungserfahrungen,

Intensivierungsmaflnahmen

Technikvermittlung und Techniktraining 46 LE

Strecksprung 1LE
Absprungbewegung aus dem Trampolin, Kdérperhaltung, Blickrichtung, Armzugvarianten im

Strecksprung, Landung im Trampolin

Arme stellen 1LE
FuBspringe 1LE
Hocksprung, Gratsche / Gratschwinkelsprung, Bicksprung, Armflihrung in Streckphasen
FuBBsprungschrauben 1LE
Methoden zum Feststellen der bevorzugten Schraubrichtung, Armflihrung bei
Schraubendrehungen

Landungsarten 6 LE

Sitzsprung ohne und mit Schraubendrehungen, Bauchsprung ohne und mit
Schraubendrehungen, Riickensprung ohne und mit Schraubendrehungen, Grundtechniken der
Hilfestellung, Einsatz der Sicherheitsschiebematte

Einfachsalti (bzw. Spriinge mit einer Uberkopfbewegung) 7LE
Einfahrung von Uberkopf-Bewegungen in vielfaltiger Form auf dem Trampolin und auRerhalb,
Vorwartssalti: Technik und Hilfestellung, Ruckwartssalti: Technik und Hilfestellung, Armfuhrung

in Streckphasen
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Einfachsalti in Verbindung mit Landungsarten 6 LE
Salto ruckwarts in den Sitz: Technik, Salto rickwarts in die Riuckenlage: Technik, % Salto
rickwarts: Technik und Hilfestellung, % Salto vorwarts: Technik und Hilfestellung

Salti mit %2 Schraube 2LE
Barani: Technik und Hilfestellung, Unterschied Schrauben in gehockten bzw. geblckten und
gestreckten Salti

Salti mit anderem Absprung als von den Flf3en 6 LE

Cody: Technik und Hilfestellung, Muffel: Technik und Hilfestellung, Babyfliffis: Technik und

Hilfestellung

Sprungverbindungen 6 LE
Technikverbindungen, Pflichtibungen, Kiriibungen

Mini-Tramp 3LE
Doppel-Mini-Trampolin, als Wettkampfgerat, als Trainingshilfsmittel 6 LE
Spezielle Praxisinhalte 4 LE

Juxspriinge, Schauturnen, Intensivierungsmaoglichkeiten

Organisationsstrukturen 1LE

Unter besonderer Beriicksichtigung des DTB, des Fachgebietes Trampolinturnen und eines
Sportvereins/Turnvereins, Einflihrung in die ,Fachgebietsordnung Trampolinturnen®,
Technisches Komitee (TK) Trampolinturnen, Die langfristige Gewinnung von Mitgliedern und
Mitarbeiter*innen, Presse- und Offentlichkeitsarbeit, Aus- und Fortbildungswesen des DTB und

anderer Institutionen

Kader 1LE

Kaderstrukturen des DTB, Kaderkriterien C- und D-Kader Trampolinturnen, Forderung von
Kadermitgliedern

Wettkampfwesen Trampolinturnen 7 LE

Wettkampfformen, Wettkampfbestimmungen, Wettkampfformate im Breitensport/ Schulsport,

Bewertungsmaoglichkeiten im Breitensport/ Schulsport, Die Kampfrichter*innen-Ausbildung im

Trampolinturnen, Organisation einer Wettkampfveranstaltung/ Software

2.1.9.5.1 Zusatzmodul / Ubergangslehrgang zur Lizenz Trainer*in-C-
Leistungssport

Nach der vollstandig absolvierten Ausbildung im Breitensport ist es mdoglich, mit den

nachfolgenden Inhalten (16 LE) die Trainer*in C-Lizenz ,Leistungssport“ zu erhalten.

Organisation 1LE

Lehrgangsorganisation, Gerateauf- und -abbau
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Erwarmung, Gymnastik 1LE

Theoretische Grundlagen 2 LE

Konditionelle Fahigkeiten im Leistungssport, Biomechanik der Schraubbewegungen
Quialifizierungen, Bundeskader

Kaderiibungen 2 LE

Konditionelle und koordinative Féhigkeiten als Voraussetzung fur schwierigere Spriinge

Methodik der Spriinge — GroRgerat 4 LE

Schraubensalto, Rudolf, Doppelschraube, Babyfliffis a, Babyrudi
1 %, vorwarts gewinkelt und platt, Fliffis, Doppelsalto, Einsatz der Deckenlonge

Methodik der Spriinge — Doppelminitramp 2 LE

Schraubensalti, Doppelsalti

Methodik der Spriinge — Einsatz von Medien 2 LE

Vertiefung 2 LE

Lerngruppenspezifische Inhalte nach Teilnehmerbedarf

2.1.9.6 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermdglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 16 LE nicht Gberschreiten.

Davon sind 6 LE auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & mundl. Tests,
Reflexionen, Fallarbeit 0.4.) zu verteilen.

Zusatzlich muss im Rahmen der Ausbildung eine Hospitation/ ein Praktikum an einem
Trainingsstandort eines wettkampforientierten Vereins oder bei Landeskadermal3nahmen im
Umfang von 10 LE erfolgen. Die Hospitation erfolgt unter einer vom Prifungsausschuss
vorgegebenen Beobachtungs-/ Auswertungsaufgabe und schliel3t eine schriftliche Ausfiihrung
der Ergebnisse mit ein.

Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu
dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.
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2.1.9.7 Literatur- & Medienliste

Uberfachlich

e Bessi, F. (Hg.) (2006): Materialien fur die Trainerausbildung im Geratturnen. Erste Li-

zenzstufe. 2., veranderte Auflage Herbolzheim: F. Bessi.

e Borger, Maren, u.a. (2005): Grundlagenbuch Ausbildung. Frankfurt. Verlag?

e Briggemann, G.-P. (1989): Kunstturnen. In: Willimczik, Klaus (Hg.): Biomechanik der
Sportarten. Grundlagen Methoden Analysen. Reinbek: Rowohlt.

o Frohner, G. (1993): Die Belastbarkeit als zentrale GrofRe im Nachwuchstraining. Miinster:
Philippka (Trainerbibliothek, 30).

e Haack, Christina, u.a. (2006): DTB-Muskelkatalog. Frankfurt. Eigenverlag

o Kassat, G. (1993): Biomechanik fiir Nicht-Biomechaniker. Alltdgliche bewegungs-technisch-
sportpraktische Aspekte. Rédinghausen: Fitness-Contur-Verlag.

e Mechling, H. / Blischke, K. (Hg.) (2003): Handbuch Bewegungswissenschaft - Bewe-
gungslehre. Schorndorf: Hofmann.

e Schnabel, G. / Schnabel-Harre-Borde (2005): Trainingswissenschaft. Leistung - Trai-ning -
Wettkampf. 3. stark Uberarbeitete und erweiterte Auflage. Berlin: Sportverlag.

e Weineck, J. (2003): Sportanatomie. 16. Auflag. Balingen: Spitta.

e Weineck, J. (2007): Optimales Training. Leistungsphysiologische Trainingslehre unter

besonderer Berticksichtigung des Kinder- und Jugendtrainings. Balingen: Spitta.

Trampolinturnen

e Deutscher Turner-Bund (2021): 2022-2024 Wettkampfbestimmungen und Technische
Regularien Trampolinturnen (letzte Korrektur der deutschen Fassung: 8. Dezember 2021).
Online verfugbar unter www.dtb-online.de.

e Deutscher Turner-Bund (2021): DTB-Kampfrichterordnung 2022-2024 fiir die Diszipli-nen:
Trampolinturnen/ Doppel-Mini-Tramp. Beschlossen am 03.07.2021. Online ver-fligbar unter
www.dtb-online.de.

e Schmitt, S. (1990): Trampolinturnen. Lernen - tiben - trainieren. Eine methodische Lehrhilfe
fur Leistungsgruppen in Schule und Verein. Schorndorf: Hofmann (Schriften-reihe zur Praxis
der Leibeserziehung und des Sports, Band 196).

e Meyer, M. (1998): Erstellung eines Anforderungsprofils und Training sportartspezifi-scher
Fahigkeiten am Beispiel ~ Trampolinturnen (Spitzensport). Unverdffentlichte
Staatsexamensarbeit. Dortmund.

e Meyer, M./ Christlieb, D. / Keuning, N. (2009): Trampolin. Schwerelosigkeit leicht gemacht.

3., Uberarbeitete Aufl. Aachen: Meyer und Meyer.

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 173 von 351



DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

e Meyer, M. / Schmidt-Sinns, J. / Stabler, M. (2010): DTB-Basisschein / Qualifikations-
nachweis fur Sportlehrkréafte - Teil 1. DVD. Herausgeber: Eurotramp Trampoline GmbH,
2011

e Thiel, K. / Thiel, F. / Reek, A. / Sippel, H. / Melchert, D. (2005): Ubungsleiterausbildung.

Unverdéffentlichtes Skriptum zur Trainer-C-Ausbildung Trampolinturnen in Bayern. Erlangen.
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2.1.10 Wandern

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C
profil: Breitensport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.1.10.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit der Trainer/in C "Wandern" umfasst die Gewinnung, Férderung und Bindung von
Vereinsmitgliedern aller Alterstufen. Aufgabenschwerpunkte sind Planung, Organisation und
Durchfiihrung von Wanderungen in all seinen Facetten. Die Trainerinnen und Trainer sollen in
die Lage versetzt werden, Wanderangebote fir alle Menschen machen zu kénnen, unabhéngig
von deren Leistungsfahigkeit oder dem Vorhandensein von Beeintrachtigungen. Zielgruppe sind
sowohl leistungsfahige und gesunde als auch bewegungseingeschrankte alte Menschen.
Entsprechend vielfaltig und umfassend sind die Inhalte der Wanderangebote. Es geht
sowohl um die Vermittlung von Fitness-Trends, die von élteren und jingeren Menschen
gern durchgefihrt werden, als auch um spezielle Wanderungen/Spaziergdnge mit
einzelnen Themen zur Starkung der Eigenstandigkeit.

2.1.10.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 45 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 80 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 125 LE

2.1.10.3 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitertinnen wird die Moglichkeit gegeben, sich mit den Grundsatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Tater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit

angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
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auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiterinnen
die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken®.

Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Kdrperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Korperbild der Sportler*sinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen
Umfelds.®?

Personen- und gruppenbezogener Bereich 20 LE

Fitness, Gesundheitssport sowie leistungs- und funktionserhaltendes Training fir
Menschen, die dem Sport Wandern nachgehen:

- Wer sind die wandernden Menschen? Zielgruppendefinition mit dazugehdrigen Angeboten
- Bedurfnisstrukturen unterschiedlicher Altersgruppen (im Sport)

- Was ist eigentlich Fitness?

- Was ist eigentlich Gesundheitsport?

- Was ist leistungs- und funktionserhaltendes Training?

Die/der Trainer*in als Gruppenleiter*in

- Wie leite ich eine Gruppe?

- Leiten, Fuhren, Betreuen und Motivieren

31 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen
Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.

32 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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- Grundlagen der Kommunikation und bewahrte Verfahren des Umgangs mit Kon-flikten

- Sozialkompetenz

- Umgang mit Verschiedenheit

- Verantwortung der Trainer/innen fir die individuelle Persdnlichkeitsentwicklung der
wandernden Menschen im und durch Sport

Organisation/Aufbau einer Wanderung

- Wo will und kann man wandern (Grobplanung)?

- Wie organisiere ich eine Wanderung?

- Planung des Wandertages/der Wanderfreizeit unter dem Aspekt verschiedener
Altersgruppen

Drop-out und Bindung

- Mitglieder gewinnen, betreuen, motivieren und fordern: Wie binde ich die Ver-einsmitglieder
an den Sport/an die Gruppe/an den Verein?

- Grindung einer Wandergruppe

- Pflege von Gemeinschaft

- Sonderaktionen/Kampagnen, z.B. (Wandertage) im Verein, Abenteuerwandern,
.Frahstickswandern, Spielnachmittag mit Eltern und Kindern mit Wanderung, Wander- und
Trekkingfreizeiten, Bergwandern, Stickwalking, NordicTrekking, etc.

Methodik und Didaktik von Bewegungsangeboten fiur wandernde Menschen

- Methoden von leistungs- und funktionserhaltendem Training und Gesund-heitssport

- Didaktische Grundprinzipien von leistungs- und funktionserhaltendem Training und

Gesundheitssport

Fitness , Gesundheit, Leistungs- und Funktionserhaltung 12 LE

Anatomie, Physiologie, Sportmedizin:

- Anatomie begreifen: die Wirbelsaule, die wichtigsten Gelenke des Kdrpers
- Anatomie begreifen: die wichtigsten Muskelgruppen des Koérpers

- Funktionsweise des Herz-Kreislauf-Systems?

- Effekte von Muskeltraining im Laufe des Alterwerdens

- Effekte von Herz-Kreislauftraining im Laufe des Alterwerdens
Teilnehmer/innen mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen:

- Welche Beeintrachtigungen treten im Laufe des Alterwerdens haufig auf?

- Wie gehen Trainer/innen angemessen damit um?

Vereins- und verbandsbezogener Bereich 10 LE

Die Trainer/innen im Verein und Verband
- Aufgaben, Schwerpunkte und Strukturen von DTB und LTV

- Geschichtliche Entwicklung und gesellschaftspolitische Bedeutung der Turnbewegung
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Marketing und Offentlichkeitsarbeit

- Wie bringe ich meine Wanderangebote fur entsprechende Zielgruppen in die Zeitung?
- Konkurrenz zu oder Zusammenarbeit mit anderen Institutionen im Bereich Wandern?
Sicherheit bei einer Wanderung

- Aufsicht und Haftpflicht: Rechtsfragen beim Wandern

- MalRnahmen bei einem Wanderunfall

Finanz- und Zuschusswesen

Trainerin C/Trainer C Wandern

- Anforderungen: Was muss der/die Trainerin C/Trainer C Wandern leisten?

- Qualifikationsmoglichkeiten, Fort- und Weiterbildungen

2.1.10.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansédtze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Kartographische Grundlagen 12 LE

- Topographisches Kartenwerk
- Spezialkarten

- Malfstab und Entfernung

- Das Relief

- Die Orientierung

Erarbeitung von Wanderrouten 14 LE

- Grobplanung

- Thematische Wanderungen (Rad- Wasser- Skiwandern)
- Tageswanderung

- Mehrtagige Wanderungen

- Wanderfreizeiten

- Checkliste fur Wanderung

- Erstellung einer Route mit digitalen Kartenwerken einschl. Uberspielen auf GPS-handgerét
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- Abgehen der ausgearbeiteten Routen mit Auswertung einschl. Handhabung GPS-
Handgerat

Orientierungswanderung 4 LE

- Kartenwahl
- Wabhl der Strecken/Posten

- Kartendarstellung

Umgang mit technischen Hilfsmitteln 6 LE

- Hohenmesser

- Eichung Pedometer
- Neigungsmesser

- GPS-Handgerat

Themenwanderungen 6 LE

- Erkundungswanderungen, auch speziell fir Kinder
- Naturkundliche Wanderung,

- Wanderung mit Erlauterung von Kultur und Landschaft, Wanderspiele

Kleine Wetterkunde 6 LE

- Beobachtungsnetz, Wetterkarte

- Zusammensetzung der Luft, Aufbau der Atmosphére
- Temperatur, Luftfeuchtigkeit, Luftdruck

- Wolken und Nebel

- Wind, Fohn

- Tiefdruckgebiete, Wetter im Hoch

Wandern im Gebirge 5LE

- Kartenmaterial

- Ausrustung

- Etappenwabhl

- Grundlagen der Sicherung und Technik
- Verhalten in der Gruppe

- Alpine Gefahren mit Besonderheiten des Wetters

Walking 4 LE

- Walking Technik
- Methodischer Aufbau ein Walkingeinheit

- Funktionelle Gymnastik

- Belastungsgrofien an Zielgruppen angepasst
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Wander-bzw. Walkingausrlistung 3 LE

- Zweckmalige Bekleidung, modisches Ouitfit erfillt oft nicht den Zweck
- Regenbekleidung
- Packen/Inhalt Rucksack fiir verschiedene Wanderformen

Erndhrung 2 LE

- Themenauswahl: Was ist gesunde Ernahrung? Gibt es eine spezielle Sport-ler-Ernéghrung?
Trinken im Sport, umweltgerechte Verpackung.

Umweltschutz in der Wanderpraxis 4 LE

- Okosystem des Waldes

- Personliches Verhalten in der Natur

- Beachtung von Gesetzen

- Verhalten einer Gruppe bei einer Wanderung
- Umweltfreundliche Ausristung einer Gruppe

- Was konnen die Wanderer/innen tun, um den Wert der Natur zu erhalten?

Lernerfolgskontrollen 12 LE

- Lernerfolgskontrollen durch lehrgangsbegleitende Lehrproben auch im Ge-lande

- Abschlussprifung mit themenbezogener Modellwanderung

2.1.10.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & muandl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

2.1.10.6 Literatur- & Medienliste

e Zimmermann, Rolf (1999), Handbuch fir Wandern, Organisation und Durchfihrung.
Aachen: Meyer & Meyer.

e Scheumann, Hans (2003), Wandern-Walken-Joggen. Aachen: Meyer & Meyer.

e Linke, Wolfgang (2007), Orientierung mit Karte, Kompass, GPS. Bielefeld: Delius Klasing
Verlag

o Allmer, H., Tokarski, W., & Walschek, R. (2000). Bewegung, Spiel und Sport im Alter: ein
Handbuch zur Planung und Organisation attraktiver Angebote. Stuttgart u.a.: Kohlhammer.

o Eisenburger, M. (1998). Aktivieren und Bewegen von alteren Menschen.
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2.2 TR-C-Lizenz — Leistungssport
2.2.1 Faustball

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:._ ..~ C
profil: . Leistungssport

In Erganzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfihrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfdéden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.2.1.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit von Trainer*innen C Wettkampf- und Leistungssport Faustball umfasst die
Hinfuhrung zum wettkampf- und leistungsorientierten Training im Faustball. Schwerpunkte sind
Planung, Organisation, Durchfiihrung und Steuerung des Grundlagentrainings fur
Anfanger*innen und Fortgeschrittene. Die Trainer*innen C Faustball sollen ein umfassendes
Verstandnis des Wettkampfsportangebotes Faustball entwickeln. Sie sollen die zur
Durchfiihrung eines solchen Vereinsangebotes notwendigen Kenntnisse, Fertigkeiten und
Fahigkeiten erwerben. Mit Abschluss der Ausbildung sollen sie in der Lage sein, ein
gualifiziertes wettkampforientiertes Sportangebot im Verein eigenverantwortlich und selbsténdig
planen und durchfiihren zu kénnen. Zielgruppe dieses Vereinsangebotes sind Kinder und
Jugendliche wie auch erwachsene Faustballer*innen.
Trainer*innen C Faustball sollen u.a.
¢ die Inhalte des Wettkampfsports Faustball kennen, analysieren und begriinden kénnen,
e (Uber Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten bei der Umsetzung von leistungs- und
wettkampforientierten Sportangeboten verfligen, Grundlagentraining auf der Basis von
Rahmentrainingsplanen aufbauen und durchfiihren kénnen,
e Training und Wettkdmpfe planen, durchfihren, zielgruppengerecht variieren und
auswerten kénnen,
o Training und Wettkampf in der Einheit von Leistungsentwicklung und Sicherung der
Belastbarkeit vorbereiten, durchfihren und auswerten kénnen,
e (ber das Wissen und die Kompetenzen verfiigen, zur Personlichkeitsentwicklung der
Aktiven beizutragen (padagogische Kompetenz),
e organisatorische Voraussetzungen und Bedingungen des Wettkampfsports kennen,
e Bedeutung, Entwicklung und Situation der Turnbewegung (Turnabteilungen, -vereine,
-verbénde, DTB, DFBL, IFA) kennen.
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2.2.1.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 46 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 78 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 124 LE

2.2.1.3 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Moglichkeit gegeben, sich mit den Grundséatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen Uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Tater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.

Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltaglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dartiber hinaus bekommen die Ubungsleiterinnen
die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken .

Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine
Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein
Verstandnis fir die Auswirkung von Stereotypen, Korperidealen und Koérpersprache. Hierzu
erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Kérperbild
auf das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf inren Korper entwickeln kénnen
- Welche Faktoren das Korperbild der Sportler*innen auf und neben dem Sportplatz
positiv/ negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*innen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Korperbild im Sport aussehen kann
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- - Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven

sportlichen Umfelds.*3

Methoden und Organisationsformen fiir den Umgang mit Kinder-,

Jugend- und Erwachsenengruppen 2 LE

Zielgruppenorientierte Planung, Gestaltung und Auswertung von

Trainingseinheiten; Kurz-, mittel- und langfristige Trainingsplanung 3 LE

Grundlagen der Kommunikation und Verfahren des Umgangs

mit Konflikten, Umgang mit Verschiedenheit 1LE

Grundlagen der Sportpadagogik 2LE

- Leiten, fuhren, betreuen und motivieren; Wahrnehmung und Reflektion des eigenen
Verhaltens; Fihrungsstile; Einzel- und Gruppengesprach; Gruppendynamik, Fdérderung

Eigenmotivation

Verantwortung von Trainer*innen 1LE

- Fur die individuelle Persdnlichkeitsentwicklung der Aktiven im und durch Sport;

- Ethische Anspriiche: z.B. Fair-play, Doping usw.

Aufgaben des Trainers 2 LE

- Direkt am Spieltag, unmittelbar vor dem Spiel,

- Wahrend des Spieles, im Timeout, in der Halbzeit, nach dem Spiel, zwischen den Spielen

Soziales Verhalten und soziale Kompetenz 1LE

Flihrung von Gruppen 2 LE

- Ansprache an die Mannschaft

- Gruppendynamische Prozessen

- Ziele der Mannschaftsfiihrung definieren,

- Personlichkeitsentwicklung der Spieler, Wege zur Hochstleistung aufzeigen,

- Einflussnahme auf Spieler

Zusammenarbeit mit dem Spielfiihrer 1LE

- Formen der Auswahl der Spielfiihrer,

- Aufgaben und Eigenschaften des Spielfiihrers,

- Qualitat und Vorbildfunktion des Spielfiihrers,

- Wabhl des Spielfuhrers (wéhlen lassen bzw. bestimmen),

33 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zusatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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- Vertrauensverhaltnis zwischen Trainer und Spielfihrer

Aufbau und Funktion des menschlichen Korpers 4 LE

- Aktiver und passiver
- Bewegungsapparat, Energiebereitstellung

Grundlagen des Trainings 2 LE

- Biologische GesetzmaRigkeiten und ihr Stellenwert fir
- das Faustballtraining, ausgewéahlte Trainingsprinzipien

Planung, Gestaltung und Reflexion von Trainingseinheiten 6 LE

- Ziele des Trainings,

- methodische MaRnahmen (Spielformen, Ubungsformen, Spielreihen, Ubungsreihen,
Bewegungsaufgaben, usw.),

- Planung und Aufbau, Durchfihrung und Auswertung, Aufwarmen und Abwarmen

(Funktionen und Formen)

Rechtliche Grundlagen 2 LE

- Verhaltensweisen im Zusammenhang mit Aufsichts-, Haft- und Sorgfaltspflicht,

- Vereins- und verbandsrechtliche Grundlagen

Qualifizierungsmoglichkeiten in den Sportorganisationen 1LE

- Die Organisationsstruktur des DOSB unter besonderer Beriicksichtigung des DTB sowie
Faustball Deutschland

Faustball im Deutschen Turner-Bund bzw. der Deutschen Faustball-Liga 2LE

- Entstehung und Entwicklung des Faustballspieles, Ordnung des Fachbereiches
- Spiele im DTB, Spielsysteme und Wettbewerbe in Deutschland und in der IFA,
- Aufbau des Wettkampfjahres, Planung und Organisation

Die Bedeutung der Geschichte des Turnens und des Faustballspieles 1LE

- fir die kinftige Entwicklung; Mdglichkeiten und Grenzen des Faustballspieles in unserer

heutigen Gesellschaft

Die langfristige Gewinnung und Bindung von Mitgliedern

und Mitarbeiter*innen 1LE

Presse- und Offentlichkeitsarbeit 3 LE

- Madoglichkeiten neuer Medien

SofortmalRnahmen bei typischen Sportverletzungen 3 LE
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Addquate Erndhrung des/der Sportlers/in 1LE
Bedeutung und Formen des "Fair play" beim Faustball 1LE
Sicherheit beim Training 1LE

- (z. B. Einsatz von Geraten, Spiel- und Ubungsformen)

Mogliche Auswirkungen des Faustballspieles auf unsere Umwelt 1LE

2.2.1.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fir
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Schiedsrichterwesen 2 LE

- Regeln und deren Auslegung, Konfliktsituation Trainer- Schiedsrichter

Technikvermittlung und Techniktraining 6 LE

- Prinzipien (z. B. "methodische Ubungsreihe", "vom Leichten zum Schweren",
"Funktionsphasen”, "Fehlerkorrektur"). Mdoglichkeiten des Videofeedbacks. (Samtliche

Inhalte sind in die praktische Ausbildung zu integrieren.)

Technische Grundlagen und ihre Vermittlung 12 LE

- Ballgewthnung,
- Stellung des Kérpers zum Ball,
- Spielformen zur Entwicklung technischer Elemente,

- Grundformen der Ballannahme, des Zuspieles, der Angabe, der Riickschlage

Verbesserung der technischen Grundlagen 10 LE

- Ballannahme (indirekt, direkt, Sonderformen),
- Zuspiel (indirekt, direkt),

- Angabe (Stand, Sprung),

- Riuckschlage (Stand, Sprung),
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- Leinenspiel,
- Blockvarianten,
- Ubungs- und Wettkampfformen zur Stabilisierung, Automatisierung und Variation des

Bewegungsablaufes

Komplexe Ubungsformen, Wettkampfformen mit Zusatzaufgaben 4 LE

Taktische Grundlagen 4 LE

- Mannschaftstaktische Spielsysteme (W-, V-, U-Formation, Mischsysteme),

- Angriffs-, Abwehr- und Zuspieltaktik,
- Adaquate Reaktion auf &uflere Bedingungen (Halle, Feld, Spielfeldbeschaffenheit,

Lichtverhaltnisse, Witterung)

Verbesserung der taktischen Fahigkeiten und Fertigkeiten 4 LE

- Individualtaktik (Abwehr, Zuspiel, Angriff),
- Gruppentaktik,
- Mannschaftstaktik

Entwicklung faustballspezifischer konditioneller und

koordinativer Fahigkeiten und Fertigkeiten 6 LE
Planung und Leitung von Wettkampfen und Turnieren 1LE
Lehrspiele 4 LE

- Mit spezieller Aufgabenstellungen an die Lehrgangsteilnehmer;

- Prinzipien und Moglichkeiten Kleiner Spiele und Kleiner Faustballspiele

Eignung des Faustball fiir spezifische Zielgruppen (u.a. Schulsport) 2 LE

Folgerungen fiir das Training in den speziellen Altersbereichen 4 LE

- Kindertraining im Faustball (Nachwuchsforderung) — 2 LE

- Besonderheiten, Schnuppern und Gewinnung, Einbindung der Eltern, padagogische
Qualitaten, spezielle soziale Kompetenz, Empathie (Einfihlungsvermégen), Motivation,
Kindertraining planen, durchfiihren und auswerten

- Jugend- und Erwachsenentraining im Faustball — 2 LE

- Merkmale der Entwicklungsabschnitte, Unterschiede zwischen Jugend- und
Erwachsenentraining; Training planen, durchfuhren und auswerten, Auswirkung der
Leistungsmotivation auf die Gestaltung von Training und Wettkampf, Drop-out-Problematik
und mogliche Konsequenzen fir das Trainerhandeln, Berticksichtigung der Geschlechter

bei der Planung von Belastungen, Faustball als lebensbegleitende Sportart

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 186 von 351



DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

Formen des Leistungstraining 6 LE

- Abwehr, Zuspiel, Angriff, Komplextraining

Entwicklungen und Tendenzen im Faustball 4 LE

- u.a. durch Analysen aktuelle Videoaufzeichnungen (WM, EM, DM, Bundesligen)

Sportartrelevante bzw. spezifische Testformen und —programme 3 LE

- Durchfiihrung von Tests und deren Auswertung und Interpretation

Vorgaben und Normative fiir das Training von Auswahlspielern 2 LE

- (Landes- und Bundesauswahl, moglichst mit entsprechenden Trainern als Referenten)

Planung und Durchfiihrung der Trainingsarbeit im LTV 2 LE

- Forderkonzeptionen von Landessportbiinden und Landesfachverbanden im Leistungssport;

- Aufgaben in den Talentzentren

2.2.1.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbhildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermdglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & mdindl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

2.2.1.6 Literatur- & Medienliste

Uberfachlich:

e DTB (Hrsg.) (2006): DTB-Muskelkatalog. Frankfurt/M.

e DTB (Hrsg.) (2005): Grundlagenbuch Ausbildung. 1. Lizenzstufe. Frankfurt/M.

e Kroger, Christian & Roth, Klaus (1999): Ballschule — Ein ABC fir Spielanfanger.
Schorndorf. Hofmann-Verlag.

e Luhnenschlof3, Dagmar & Dierks, Bernd (2005): Schnelligkeit. Schorndorf. Hofmann-
Verlag.

e Steinhofer, Dieter (2003): Grundlagen des Athletiktrainings. Minster. Philippka-Verlag.

o Weineck, Jirgen (2005 )): Optimales Training. Balingen. PERIMED-Spitta-Verlag.

Faustball:
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e Brigger, Hanspeter (2004): Die Geschichte des Faustballs. Magglingen (CH).
Faustballverlag.

e Ellermann, Reinhard (1980): Das Faustball-Lehrbuch. Schorndorf. Hofmann-Verlag.

e Erni, Hanspeter & Brigger, Hanspeter (2000): Spiel mit Kopf und Herz im Faustball!
Pfeffikon (CH). Faustballverlag.

e Erni, Hanspeter & Brigger, Hanspeter (2002): Faustball: Spielend lernen! Pfeffikon (CH).
Faustballverlag.

e Erni, Hanspeter & Brigger, Hanspeter (2005): Faustball: Ins Auge gefasst! Incl. CD.
Pfeffikon (CH). Faustballverlag.

o FAKO CH (1998): Mini-Faustball — Methodik und Technik.Jona (CH). Eigenverlag.

e Frommknecht, Rainer (2006): Skript zur C-Trainer-Ausbildung Faustball. Waibstadt.
Eigenverlag.

e Keil, Burkhard (1983): Faustball. Berlin Sportverlag.

e Konig, Adrian (2001): Training im Leistungssport Faustball. Pfeffikon (CH).
Faustballverlag.

e Link, Lothar (1986): Faustball — Training, Technik, Taktik. Karlsruhe. Eigenverlag.

o Pfenninger, Simone (2006): Faustball — 1000 Trainingsideen. Wallisellen (CH). Kaspar-
Verlag.
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2.2.2 Geratturnen

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C
profil: Leistungssport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

Fur weitere Informationen zu den Ausbildungen in den olympischen Sportarten, siehe
auch die TR-Kombinationskonzeption des OSS — C-B-A-Leistungssport
2.6.10lympische Sportarten — GT (m&w) / RSG / Tramp

2.2.2.1 Vorwort des TK Geratturnens

Der Ausschuss Aus- und Fortbildung Geréatturnen des Deutschen Turner-Bundes legt hiermit
die Konzeption zur Ausbildung C Geratturnen vor.

Mit Inkrafttreten der neuen DTB-Ausbildungsordnung gibt es auf der ersten Lizenzstufe nur noch
eine Ausbildung fir die Sportart Geratturnen: die Ausbildung Trainerin / Trainer C. In mindestens
120 Stunden wird sowohl fir das Geratturnen mannlich als auch weiblich die Grundausbildung
in dieser Sportart vermittelt, die im Breiten- wie im Spitzensport identisch ist. Ziel der neuen
Ausbildung C ist die Vermittlung einer vielfaltigen Grundausbildung unter Berlicksichtigung
unterschiedlicher didaktisch-methodischer Ansatze.

Dem Gedanken eines koedukativen Trainings von Anféanger/innen in der ersten Lizenzstufe der
Trainerin / Trainer-Ausbildung sollte Rechnung getragen werden, zumal viele Ubungsleiterinnen
/ Ubungsleiter und Trainerin / Trainer auf Vereinsebene ohnehin Trainingsgruppen beider
Geschlechter betreuen. Es wird empfohlen, die praktische C-Ausbildung so zu gestalten, dass
moglichst ein einheitlicher Lehrplan fur Geratturnen mannlich und weiblich an allen Geréten
angeboten werden sollte, wobei lediglich an den Geraten Parallelbarren, Pauschenpferd, Ringe
und Schwebebalken von der sonst koedukativ konzipierten Trainerin / Trainer C Ausbildung
abgewichen werden kann.

In der vorliegenden Ausbildungskonzeption wurde versucht, die Erfahrungen der C-
Ausbildungen auf Landesebene zu bericksichtigen. Aufgrund der unterschiedlichen Lehrpraxis
in den einzelnen Landern kann ein Bundesgremium keine vollstandige Ubereinstimmung mit
bisherigen Konzepten gewahrleisten. Wir hoffenden noch, dass die L&nder einen der
Grundsatze des von ihnen selbst verabschiedeten Konzeptes ,Wir schaffen Bindung“ beachten,
und nach Erscheinen dieser Konzeption, diese auch fur die eigene Ausbildung weitgehend

Ubernehmen. Der Ausschuss ist sich dessen bewusst, dass in den Landesturnverbanden (LTV)
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unterschiedliche Bedingungen herrschen. Daher erwartet der Ausschuss nicht, dass alle
Themen sowie die Stundenaufteilung 1:1 ibernommen werden.
Es liegt im Ermessen der LTV, die Vorgabe dieser Ausbhildungskonzeption geringfiigig zu
modifizieren, um die Interessen der Kursteilnehmenden vor Ort zu garantieren. Dennoch sollte
dabei beriicksichtigt werden, dass gemaf der Ausbildungsordnung die Ausbildung der ersten
Lizenzstufe an die Landesturnverbénde delegiert wird. Da die Lizenz Trainerin / Trainer C die
Voraussetzung fur den Erwerb der nachsthéheren Lizenzstufe (Trainerin / Trainer B) ist, missen
die verantwortlichen Lehrreferentinnen / Lehrreferenten der Landesturnverbande fur die
Einhaltung der Regularien Sorge tragen.
Diese sind:
- Die inhaltlichen und zeitlichen Vorgaben sollten dieser Konzeption weitgehend entsprechen,
- fur die Ausbildung sollten die Lehrkrafte mindestens eine B-Trainer-Lizenz besitzen und
Uber die notige Sozialkompetenz verfligen.
Um die Ausbildung der Trainerinnen und Trainer in der kurzen Zeit effektiv gestalten zu kénnen,
ist ein hoher Anspruch an die Vermittlung der praktischen Lehrthemen zu stellen. Die praktisch-
methodische Ausbildung muss alle in der Theorie vermittelten Wissensgebiete an konkreten
turnerischen Beispielen vertiefen. Dies erfordert eine sehr gute inhaltliche Abstimmung im
Lehrstab. Insbesondere mussen die fur die praktische Ausbildung gewonnenen Lehrkréfte mit
dem theoretischen Lehrstoff gut vertraut sein, um Synergien in der praktisch-methodischen
Anwendung zu erreichen.
Jedem Ausbildungsbereich ist eine didaktisch begriindete Absichtserklarung vorangestellt. Die
Gliederung erfolgt so, dass die notwendigen Stundenzahlen (LE) fir jeden Themenbereich

angegeben sind.

Das TK Geratturnen bedankt sich recht herzlich bei den Autoren dieser Konzeption:
Dr. Flavio Bessi, Dr. Reinhard Weber, Michael Gruhl, llona Gerling, Dr. Klaus Knoll, Dr. Thomas

Heinen

Ebenso ein Dank gebihrt den Gegenzeichnern (oder Validatoren), die kraft Amtes auch fur die
Uberprifung herangezogen wurden:

Dr. Swantje Scharenberg, Lutz Wiedemann, Dr. Jorg Fetzer, Prof. Dr. Gerd-Peter Briiggemann,
Wolf Schlichthérle
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2.2.2.2 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Téatigkeit der Trainerin / des Trainers C Leistungssport umfasst die Hinfihrung zum
wettkampf- und leistungsorientierten Training im Geratturnen. Schwerpunkte sind Planung,
Organisation, Durchfiihrung und Steuerung des Grundlagentrainings fir Anfanger/innen r und
Fortgeschrittene.

2.2.2.3 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 41 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 74 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 10LE
Gesamt 125 LE

Die Organisation der Ausbildung muss flexibel den jeweiligen Bedingungen angepasst werden.
Bei zu geringer Nachfrage in einzelnen Landesturnverbanden, sollte die Ausbildung auch
l&anderiibergreifend angeboten werden.

Der Zusammenhang zwischen sportlicher Leistungsentwicklung und Belastbarkeit ist anhand
trainingsmethodischer  Losungsbeispiele  herauszuarbeiten. Der Lehrstoff ist in
allgemeinverstéandlicher Form darzubieten und in der Verschriftung aufzubereiten, ohne auf
fachwissenschatftliche Standards zu verzichten. Fremdbegriffe sollten immer deutlich erklart
werden.

Die Ausbildung soll nicht nur Wissen und Einsichten vermitteln, sondern auch Erfahrungen mit
der Rolle als Trainerin / Trainer ermdéglichen. Eine integrative, wissenschaftstibergreifende
Konzeption soll fur eine sinnvolle Einsparung von Stunden sorgen.

Aus den Erfahrungen der Vergangenheit in verschiedenen LTV haben sich die Mitglieder des
Ausschusses auf Zeitumfange fir die verschiedenen Themenbereiche verstandigt. Wichtig
dabei ist die zeitliche Dimension der aufgefiihrten Themenbereiche. Die fiir die einzelnen Facher
ausgewiesenen Zeitumfange stellen in diesem Sinne nicht eigenstandige Theorieanteile dar,
sondern gelten als Orientierung fiir einen fachspezifischen Anteil an der problemorientierten
Wissensvermittlung.

Auf eine deutliche Trennung zwischen Theorie und Praxis wurde verzichtet. Beide Bereiche
sollen stark miteinander verzahnt werden. Alle Theorie-Themen sollen mdglichst in Verbindung
mit der Umsetzung in der Praxis vorgestellt werden (beispielsweise eine theoretische Einheit
von ca. 15 Minuten mit unmittelbarer Umsetzung in der Praxis). Dadurch soll die abstrakte
Wissenschatftlichkeit etwas ,entscharft“ und auf ein praxisorientiertes Niveau gebracht werden.

Personen- und gruppenbezogener Bereich
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2.2.2.4 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Moglichkeit gegeben, sich mit den Grundséatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen Uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Téter*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiter*innen
die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken®.
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Kdrperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Korperbild der Sportler*sinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen

Umfelds.3®

34 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen
Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.

35 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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Sportpsychologie und Sportpadagogik 4 LE

Aus péadagogischer bzw. sozialpsychologischer Sicht soll die Personlichkeit der Trainerinnen
und Trainer und ihre Rolle im Ausbildungs- und Erziehungsprozess junger Menschen deutlich
gemacht werden sowie Hinweise fur die Arbeit mit einer Trainingsgruppe unter Berilicksichtigung
bestimmter Altersbesonderheiten der Sportler/innen gegeben werden. Ferner bekennen sich
der DTB und seine Unterorganisationen zu den vom DSB formulierten Prinzipien des humanen
Leistungssports.

Den angehenden Trainerinnen und Trainer sollen diese Grundsétze dargestellt und auf deren
Einhaltung hingewiesen werden.

- Typen von der Trainerinnen und Trainern, Flhrungsstile und Sozialkompetenz der

Trainerinnen und Trainer

- Die Rolle der Trainerinnen und Trainer im Prozess von Erziehung und Ausbildung

Sportbiologische Grundlagen 9 LE

Die sportbiologischen Kenntnisse befahigen die angehenden Trainerinnen und Trainer, die
Anpassungsprozesse zu verstehen und zu optimieren, die durch das Training ausgeldst werden.
Die Erhaltung bzw. Herstellung der muskularen Balance hat eine herausragende Bedeutung fur
die optimale Funktionsfahigkeit des Stitz- und Bewegungsapparates. Allgemeine vielfach
verbreitete muskuldre Dysbalancen sollen thematisiert werden. Im Gerétturnen besonders
gefahrdete Bereiche des Stitz- und Bewegungsapparates sind den angehenden Trainerinnen

und Trainer zu vermitteln und h&ufige Trainingsfehler aufzuzeigen.

- Passiver und aktiver Bewegungsapparat

- Funktion und Arbeitsweise der Muskulatur

- Funktionen des Herz-Kreislauf- und des Nervensystems

- Muskulare Dysbalancen und funktionelle Gymnastik

- Turnspezifische Verletzungen und Sofortmal3nahmen

Trainingslehre 10 LE

Kenntnisse im Bereich Trainingslehre sollen den auszubildenden Trainerinnen und Trainern die
Voraussetzungen vermitteln, das Training nach wissenschaftlichen Erkenntnissen und
Grundsatzen zu planen, so dass zielgerichtet trainiert werden kann.

- Die sportliche Leistung und ihre Struktur, das sportliche Training

- Konditionelle und koordinative F&higkeiten, Belastungskomponenten, ausgewahlte

Trainingsprinzipien
- Turnspezifisches Anforderungsprofil
- Sensible Phasen der motorischen Entwicklung und ihre Auswirkungen auf die

Trainingsinhalte
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Bewegungslehre 6 LE

Der Ausbildungsbereich Bewegungslehre stellt das Bindeglied zwischen den Bereichen

Biomechanik, Sportpsychologie und der praktisch-methodischen Ausbildung dar. Wissen im

Bereich Bewegungslehre soll den angehenden Trainerinnen und Trainer die Voraussetzungen

vermitteln, erfolgreich die Inhalte des Geratturnens lehren zu kénnen.

- Terminologie des Geratturnens

- Strukturelle Systematik des Geratturnens

- Bewegungslernen

- Phasen des motorischen Lernens, Bewegungswahrnehmung, Bewegungsvorstellung,
Bewegungssteuerung

- Bewegungsbeobachtung, Bewegungsanalysen

- Fehlererkennung und Korrektur

Biomechanik 4 LE

Wesentliche Voraussetzung, um Einsicht in die mechanischen Gesetzmaligkeiten turnerischer

Bewegungen und Elemente zu erlangen, ist das Wissen um die GesetzmaRigkeiten der
Biomechanik.

Im Rahmen der Ausbildung werden allgemein verstandliche, in der Praxis anwendbare Grol3en
der Biomechanik angeboten. Das dabei zu vermittelnde theoretische Wissen muss ein
Zusammenhang von Lehren, Trainieren und Korrigieren erkennen lassen.

- Biomechanische Grofien, Statik, Newton’sche Gesetze, Bewegungsarten

- Anwendung biomechanischer GesetzméafRigkeiten auf grundlegende Bewegungen

Struktur und Organisation des Deutschen Sports 4 LE

Neben der Darstellung und Erlauterung der organisatorischen Struktur des Wettkampfsports im

DTB sollen den auszubildenden Trainerinnen und Trainer die weiteren Mdglichkeiten der

Ausbildung im Bereich des DTB und des DOSB veranschaulicht werden.

Ferner sollen die Trainerinnen und Trainer nach diesen LE den rechtlichen Rahmen kennen,

innerhalb dessen sie ihre Tatigkeit ausiben.

- Struktur und Organisation des Deutschen Turner-Bundes, Landes- und Bundesgremien
(Bereichsvorstande, Technische Komitees etc.)

- Verein als Grundstruktur

- Rechtliche Situation der Trainerinnen und Trainer: Pflichten, Rechte, Versicherungen,

Steuer

Information zum Ausbildungssystem des DTB im Geratturnen 1LE
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2.2.2.5 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Turnmethodik 12 LE

Die angehenden Trainerinnen und Trainer sollen eine hohe Organisationsmobilitat und

Trainingsflexibilitdt erwerben, so dass sie in der Lage sind, nicht nur kleine Gruppen mit
ausgesuchten Kindern, sondern auch groRere Gruppen mit freizeit- und breitensportorientierten
Turner/innen sinnvoll zu betreuen. In diesem Zusammenhang erlangen der Einsatz von
unterschiedlichen Hilfsgeraten und die Befahigung zum Helfen und Sichern eine eminente
Bedeutung. Die Trainingsvorbereitung im Sinne einer Erwarmung, welche die Kérperfunktionen
optimal auf die kommende Belastung einstellt, soll auch hier angesprochen werden. Dabei
sollen sowohl spielerische als auch turnspezifische (kraftorientierte, gymnastische) Formen
veranschaulicht werden. Es wird erwartet, dass moglichst alle turnerischen Bewegungsformen
der Ausbildung Trainerin / Trainer C Uber Eigenrealisation und gegenseitige Hilfeleistung
realisiert werden, damit die Methodik dabei selber erlebt, reflektiert und erfahren wird.
- Didaktische Prinzipien
- Aufbau einer Turnstunde / Trainingseinheit:

o Organisationsformen, Differenzierung als organisatorisches Problem
- Formen der Erwdrmung und des Ausklangs
- Einsatz von Hilfsgeraten:

o wie u.a. Trampolin, Minitrampolin, Schaukelringe, Trapez
- Helfen und Sichern: Kennen lernen der Prinzipien und Techniken der Bewegungshilfe und -

sicherung

- Lehrversuche

Turnspezifische Leistungsvoraussetzungen 8 LE

Selbst wenn dieser Themenbereich der Trainingslehre und/oder der Turnmethodik zugeordnet

werden konnte, ist er hier gesondert dargestellt, damit die Bedeutung der
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Leistungsvoraussetzungen (LV) hervorgehoben wird. Dartiber hinaus hat sich das LV-Training
in den letzten Jahren als ein eigenstandiger Teil der Trainingspraxis etabliert. Dem wird hier
Rechnung getragen. Dieser Themenkomplex ist mit den theoretischen Inhalten der
Trainingslehre und der Turnmethodik eng verknipft. In diesem Bereich sollen sowohl die
konditionellen und koordinativen Bedingungen als auch die notwendigen turnerischen
- Grundpositionen erarbeitet werden. Typische Turnpositionen und —aktionen als Grundlage
fur Turnbewegungen
- Kraftfahigkeiten:
o Krafttrainingsmethoden (allgemeine und turnspezifische Inhalte)
- Haltungsschulung, Stabilisierung der grof3en Gelenke und des Mittelkdrpers
- Beweglichkeit:
o Dehnmethoden (allgemeine und turnspezifische Inhalte)
- Konditionell-koordinative  Vielseitigkeitsschulung Uber komplexe Aufgabenstellung
(Geratebahnen, Geratelandschatften)

Rhythmische, gymnastische und gestalterische Grundlagen 6 LE

- Rhythmisch-gymnastische Bewegungsschulung: Gehen, Laufen, Federn, Hipfen, Springen

- Einfache gymnastische Elemente: Springe und Drehungen

- Haltungsschulung mit Mitteln des klassischen Balletts

- Bewegungsgestaltung (inhaltliche Aspekte zu choreografischer Gestaltung und Anregungen
fur Vorfihrungen von Schauturngruppen)

2.2.2.5.1 Basiselemente an den Geraten

Zur Strukturierung des Lehrstoffs des gerat- und elementorientierten Ausbildungskonzepts wird
folgende Gliederung vorgeschlagen:

- Lern- und Leistungsvoraussetzungen

- Anzustrebende Bewegungsmerkmale

- Methodik

- Haufige allgemeine Fehler und Korrekturen

- Helfen und Sichern

- Vervollkommnung und weitere Entwicklung

Methodische Schritte sollten nicht um ihrer selbst Willen angeboten werden, sondern missen
begriindbar innerhalb des Lern- und Lehrprozesses sein und mit der Methodenvielfalt
adressatenorientiert angewandt werden. Die nachfolgend kursiv gedruckten Elemente kdnnen
auch in Fortbildungsmaflinahmen der LTV angeboten werden, bevor die Bewerbung fir die

Weiterbildung zum Erwerb der nachst héheren Lizenzstufe erfolgen kann.

Boden 10 LE

- Rolle vorwarts, Rolle rickwarts, Rolle rickwérts in den Handstand, Felgrolle, Sprungrolle
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- Handstand; Standwaage vorlings und seitlings

- Handstltztuberschlag seitwarts (Rad), Handstltziberschlag seitwarts mit ¥ Drehung
(Radwende), Rondat (mit Kurbetbewegung)

- Handstltzuberschlag vorwarts, Handstltzuberschlag rickwarts (Flick-Flack), langsamer
Handstuitz-Uberschlag riickwérts (Bogengang)

- Salto vorwarts, Salto riickwarts

Sprung 4 LE

- Anlaufschulung, Aufsprung, Absprung, Handabdruck, Landung
- Sprunghocke, Sprunggratsche

- Handstltz-Sprungiberschlag

Reck / Stufenbarren S LE

- Rickschwung aus dem Seitstitz

- Huftaufschwung und -aufzug, HuUftumschwung vorlings rickwarts und vorwarts,
Spreizumschwung

- Spreizkippaufschwung

- Kippaufschwung vor- und rticklings vorwarts

- Schwingen im Langhang; vom Schwung zum Riesenfelgumschwung (Schlaufen)

- Abgange: Felgunterschwung (aus dem Stand und aus dem Stitz in den Stand, auch mit %2
Drehung), Kontern aus dem ruhigen Hang

- Aus dem Vorschwung im Langhang Salto riickwarts

Pauschenpferd 3 LE
- Vor- und Rickspreizen, Scherspreizen (Schere vorwarts und riickwarts)

- Kreisflanke

Ringe 3LE

- Streckhang, Streckstitz

- Senken in den Langhang rticklings

- Zugstemme

- Winkelstutz, Gratschwinkelstiitz

- Schwingen im Langhang (auch zum Felgschleudern und zum Stemmumschwung)

- Salto rickwarts

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 197 von 351



DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

Parallelbarren 4 LE

- Rolle vorwarts, Oberarmstand, Abrollen aus dem Oberarmstand

- Kippe aus dem Streckhang in den Gratschsitz, Oberarm-Kippe, Kippaufschwung mit Ellgriff
- Schwingen im Querstitz (auch bis zum Handstand)

- Abgange: Kehre, Wende (auch mit Langsachsendrehung), Kreishockwende (Drehhocke)

Schwebebalken 6 LE

- Gymnastische Elemente (einfache Spriinge und Drehungen)

- Akrobatische Elemente: Rolle vorwérts, freie Rolle, Handstand, Handstitziberschlag
seitwarts (Rad), Handstutz-Uberschlag ruckwarts (Flick-Flack), langsamer Handstutz-
Uberschlag riickwarts (Bogengang)

- Aufgange: Einbeiniges gestitztes und ungestitztes Aufspringen, Aufhocken, Heben in den
Handstand mit gestreckten Armen und gewinkelter Hifte (Schweizer Handstand)

- Gestlitzte und ungestitzte Abgange: Anlauf und Absprung zum Strecksprung, Hocksprung,

Gratschwinkelsprung, Radwende, Handstltzliberschlag vorwarts, Salto vorwarts gehockt

Wettkampfwesen 4 LE

Die angehenden Trainerinnen und Trainer sollen das Wettkampfsystem, sowohl des DTB als
auch des eigenen Landes, kennen lernen. Darliber hinaus sollen hier die unterschiedlichen
Ubungen kurz vorgestellt und die Grundlagen der Bewertung vermittelt werden.
Da die Behandlung aller Wettkampfprogramme sehr viel Zeit in Anspruch nehmen wirde, sollen
hier vor allem die Ubungen und Ausschreibungen als Handreichung zur Verfiigung gestellt
werden.
- Wettkampf- und Wettbewerbssystem des Geratturnens im DTB:
Wettkdmpfe im Leistungs- und Breitensport, Seniorenwettkampf, Geratturnabzeichen,
Turnfestwettkampfe, Deutscher Mehrkampf etc.
- P-Ubungen
- Grundlagen der Bewertung:
Abzlige, Technikauspragung und Wertteilanerkennung
- Landerspezifische Wettbewerbe:
Kinderturn-Cup, Maskottchen-Wettbewerb etc.

- Sportartspezifische Testbatterien fur 7- bis 9-Jahrige

2.2.2.6 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion

zu ermdglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.
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Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 10 LE, verteilt auf unterschiedliche
Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.), nicht Uberschreiten.
Alle Malnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu
dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten

2.2.2.7 Literatur- & Medienliste

Falls keine Angaben Uber die Auflage gemacht werden, sind immer die letzten Auflagen

gemeint.

Literaturliste fiir Lehrkrafte

e BESSI, FLAVIO (2006): Materialien fur die Trainerausbildung im Gerétturnen - erste
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e GERLING, ILONA (2001): Kinder turnen: Helfen und Sichern. Aachen. Meyer & Meyer
Verlag.

e GRUHL, MICHAEL; CONDOVICI, GEORGHE; WEBER, REINHARD (1999): Technik-
Methodik-Karten

e GRUHL, MICHAEL; KOTZUREK, PETER; WEBER, REINHARD (1992): Video Turnen lll
.1raining der Grundlagentechniken akrobatischer Elemente am Boden, Balken und
Stitzsprung® Ubungssammlung und methodischer Leitfaden. Sport-Box Frankfurt/M.

e HARTIG, ROSWITHA; BUCHMANN, GUNTER (2004): Trainingsmethodik Geratturnen.
Aachen. Meyer & Meyer Verlag.

o KASSAT, GEORG (1993): Biomechanik fir Nicht-Biomechaniker. Alltagliche

bewegungstechnisch-sportpraktische Aspekte. Rodinghausen. Fitness Contur-Verlag.
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e KNIRSCH, KURT (2003): Lehr-CD Bewegungslehre Teil 1. Kirchentellinsfurt. Knirsch-

Verlag.

e KNIRSCH, KURT (2003): Lehr-CD Bewegungslehre Teil 2. Kirchentellinsfurt. Knirsch-
Verlag.

e KNIRSCH, KURT (2003): CD Arbeitsblatter Geratturnen (weiblich und mannlich).
Kirchentellinsfurt. Knirsch-Verlag.

e KNIRSCH, KURT (1998): Geratturnen mit Kindern. 9. Aufl. Kirchentellinsfurt. Knirsch-
Verlag.

o KNIRSCH, KURT (2003): Lehrbuch des Gerat- und Kunstturnens Band 1., 3. Aufl.
Kirchentellinsfurt. Knirsch-Verlag.

o KNIRSCH, KURT (2003): Lehrbuch des Gerat- und Kunstturnens Band 2., 3. Aufl.
Kirchentellinsfurt. Knirsch-Verlag.

¢ KNIRSCH, KURT; MINNICH, MARLIS (2005): Geratturnen mit Madchen und Frauen. 3.
Aufl. Kirchentellinsfurt. Knirsch-Verlag.

e KOTZUREK, PETER; WEBER, REINHARD; GRUHL, MICHAEL (1992): Video Turnen lI
,1raining der Grundlagentechniken von Stutz- und Hangelementen am Stufenbarren®
Ubungssammlung und methodischer Leitfaden. Sport-Box Frankfurt/M.

e NEUMAIER, AUGUST; KRUG, JURGEN (2003): Techniktraining. In MECHLING, HEINZ;

e MUNZERT, JORN (Hrsg.), Handbuch Bewegungswissenschaft - Bewegungslehre (S.443-
460). Schorndorf. Hofmann-Verlag.

e MEINEL, KURT; SCHNABEL, GUNTER (1998): Bewegungslehre Sportmotorik, 9. stark
Uberarbeitete Auflage. Berlin. Sportverlag.

e SCHWABISCHER TURNERBUND (Hrsg.)(2002): Arbeitshilfen Geratturnen.
Kirchentellinsfurt. Knirsch-Verlag.

e TECHNISCHES KOMITEE GERATTURNEN (Hrsg.) (2005): CD Trainertypen. Ausbildungs-
CD fur Lehrkrafte des Deutschen Turner-Bundes. DANNEMANN,

e FRITZ; JANALIK, HEINZ; BESSI, FLAVIO.

e TIMMERMANN, HANS (2000): Geréatturnen. Lehren und Lernen. Wiebelsheim. Limpert-
Verlag.

e TIMMERMANN, HANS (2001): Geratturnen. Technik und Methodik. Wiebelsheim. Limpert-
Verlag.

e WEBER, REINHARD; GRUHL, MICHAEL (1992): Video Turnen | ,Training der
Leistungsvoraussetzungen“ Ubungssammlung und methodischer Leitfaden. Sport-Box
Frankfurt/M.
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Literaturliste fiir Ausbildungsteilnehmerinnen und —teilnehmer

Die folgende Literaturliste enthalt mogliche Bucher fur das Selbststudium der Anwérter/innen

auf eine C-Lizenz Geratturnen. Allerdings soll dies nicht so verstanden werden, dass samtliche

benannten Biicher fiir das erfolgreiche Absolvieren der Ausbildung notwendig sind. Viele dieser

Veroffentlichungen tberlappen sich mit ihren Inhalten.

BESSI, FLAVIO (2006): Materialien fur die Trainerausbildung im Geréatturnen - erste
Lizenzstufe. 2., verand. Aufl., Freiburg. Eigenverlag.

DEUTSCHER TURNER-BUND (HRSG.) (2005): Grundlagenbuch Ausbildung. 1.
Lizenzstufe. Basiswissen fir Ubungsleiter/innen und Trainer/innen. 2. geanderte Auflage.
Frankfurt/M.

GERLING, ILONA (2005): Basisbuch Geratturnen. Aachen. Meyer & Meyer Verlag.
GERLING, ILONA (2005): Geréatturnen fur Fortgeschrittene. Aachen. Meyer & Meyer Verlag.
GERLING, ILONA (2001): Kinder turnen: Helfen und Sichern. Aachen. Meyer & Meyer
Verlag.

GRUHL, MICHAEL; CONDOVICI, GEORGHE; WEBER, REINHARD (1999): Technik-
Methodik-Karten.

GRUHL, MICHAEL; KOTZUREK, PETER; WEBER, REINHARD (1992): Video Turnen lll
.1raining der Grundlagentechniken akrobatischer Elemente am Boden, Balken und
Stiitzsprung® Ubungssammiung und methodischer Leitfaden. Sport-Box Frankfurt/M.
HARTIG, ROSWITHA; BUCHMANN, GUNTER (2004): Trainingsmethodik Geratturnen.
Aachen. Meyer & Meyer Verlag.

KNIRSCH, KURT (1998): Geréatturnen mit Kindern.9. Aufl. Kirchentellinsfurt. Knirsch-Verlag.
KNIRSCH, KURT; MINNICH, MARLIS (2005): Geratturnen mit Madchen und Frauen. 3.
Aufl. Kirchentellinsfurt. Knirsch-Verlag.

KOTZUREK, PETER; WEBER, REINHARD; GRUHL, MICHAEL (1992): Video Turnen I
.1raining der Grundlagentechniken von Stutz- und Hangelementen am Stufenbarren®
Ubungssammlung und methodischer Leitfaden. Sport-Box Frankfurt/M.

SCHWABISCHER TURNERBUND (HRSG.) (2002): Arbeitshilfen  Gerétturnen.
Kirchentellinsfurt. Knirsch-Verlag.

TIMMERMANN, HANS (2000): Geratturnen. Lehren und Lernen. Wiebelsheim. Limpert-
Verlag.

TIMMERMANN, HANS (2001): Geratturnen. Technik und Methodik. Wiebelsheim. Limpert-
Verlag.

WEBER, REINHARD; GRUHL, MICHAEL (1992): Video Turnen | ,Training der

Leistungsvoraussetzungen® Ubungssammlung und methodischer Leitfaden.
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2.2.3 Indiaca

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C

profil: Leistungssport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.2.3.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit der Trainerin / des Trainers C Leistungssport Indiaca umfasst die
Hinfihrung zum wettkampf- und leistungsorientierten Training in dieser Sportart.
Schwerpunkte sind Planung, Organisation, Durchfihrung und Steuerung des
Grundlagentrainings fur Anfanger/innen und Fortgeschrittene (Kinder, Jugendliche und

Erwachsene).

2.2.3.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 96 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 42 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 138 LE

2.2.3.3 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Moglichkeit gegeben, sich mit den Grundséatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen Uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Tater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel

eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiterinnen
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die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken®®.
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Kdrperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Koérperbild der Sportlersinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen
Umfelds.*’

Aufgaben Trainer*innen 15 LE

Ethische Anspriiche im Sport (fair play, Doping, Ehrenkodex fir Trainer)
Aufgaben des Trainers (Wahrnehmung und Reflektion des eigenen Verhaltens)
- Fuhrungsstile aufzeigen

- Auftreten des Trainers vor der Mannschaft (Personlichkeit, Autoritat)

- Vorbildfunktion des Trainers

- Form, Ziele und Durchfuihrung von Einzelgespréachen

- Auswirkung zwischenmenschlicher Beziehungen innerhalb einer Mannschatft
- Gruppendynamik, Mannschaftsgeist

- Eigenmotivation der Spieler férdern

Aufgaben des Trainers am Wettkampftag

- Aufgaben direkt am Spieltag

- Aufgaben unmittelbar vor dem Spiel, Ansprache an die Mannschaft, Einstellung

- der Mannschaft auf das Spiel

36 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen
Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.

37 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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- Aufgaben wéhrend des Spieles

- Aufgaben wahrend der Auszeit, wahrend des Spielfeldwechsels

- Aufgaben nach dem Spiel

- Aufgaben bei der Mannschaftsbesprechung (Nachbereitung)

Soziales Verhalten und soziale Kompetenz

- Verantwortung von Trainer/innen allen Formen von Gewalt gegen Frauen und
- Mannern, Madchen und Jungen entgegenzuwirken sowie Betroffenen Schutz und
- Hilfe zu gewahren.

Sicherheit im Umgang und in der Auseinandersetzung mit anderen Personen
Fuhrung von Gruppen, Sensibilitat fir und angemessenes Umgehen mit gruppendynamischen
Prozessen

- Ziele der Mannschaftsfihrung definieren

- Personlichkeitsentwicklung der Spieler

- Wege aufzeichnen, um Mannschaften zu Hochstleistungen zu fihren

- Einflussnahme auf Spieler

Mannschaftsbesprechung

- Formen und Ziele der Mannschaftsbesprechung

- Unterschiede der Besprechungen beim Training bzw. Wettkampf

- Einzel-, Gruppen oder Mannschaftsgespréache

Zusammenarbeit mit dem Spielftihrer

- Formen der Auswahl der Spielfihrer

- Aufgaben der Spielfiihrer, Qualitat und Vorbildfunktion der Spielfiihrer

- Wabhl der Spielfiihrer

- Vertrauensverhaltnis zwischen Trainer und Spielfuhrer.

Grundlagen der Anatomie 10 LE

- Knochenbau, Muskeln, Sehnen
- Grundlagen der Physiologie:
- Muskeltatigkeit, Energiebereitstellung, Gefal3e, Nerven, Reizleitung,

- Herz-Kreislauf-System

Allgemeine motorische, konditionelle und koordinative Grundlagen 5LE

Padagogik (Didaktisch-methodische Grundlagen) 7 LE

- Unterrichtsstile, Unterrichtsformen

Aufbau einer Trainingsstunde 3 LE
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Erstellung von Trainingsplanen 5LE

- Fur Aktive und Senioren
- Fur Kinder und Jugendiche

Trainingslehre 8 LE
Allgemeine Aufwarm- bzw. Abwarmmethoden 5 LE
- Gymnastik

- Spiele

Psychologie 7 LE

- Entwicklungspsychologie
- besondere Problemstellungen
- Kinder, Jugend, Manner, Frauen, Altere

- Motivationsformen

Aufgaben des Sports und der Sportorganisationen und deren
Bedeutung fiir den Vereinssport 4 LE

Geschichtliche Entwicklung und gesellschaftspolitische

Bedeutung der Turnbewegung 2 LE
Basiswissen zu den Aufgaben von Trainerinnen und Trainern speziell in
Nachwuchssportgruppen 6 LE
Aufsichts-, Haft- und Sorgfaltspflicht, vereinsrechtliche Grundlagen 5LE
Forderkonzeptionen von Landessportbiinden und Landesfachverbdanden

im Leistungssport 4 LE
Qualifizierungsmaoglichkeiten in den Sportorganisationen 1LE
Sportstrukturen, Mitbestimmung und Mitarbeit 2 LE
Antidopingrichtlinien 4LE

2.2.3.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
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thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansétze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Spezielles Krafttraining 6 LE

- Training der Sprung- und Armkraft mit und ohne Geréte

Methodik 30 LE

- Methodische Ubungsreihe fur: 25 LE
o das obere Zuspiel, das untere Zuspiel, Annahmetraining, Aufgabetraining,

Blocktraining, Anlauf, Absprung, Falltechnik, Angriff, Abwehr, Stellungsspiel / Taktik
- Methodische Ubungsreihe fur den Zuspieler: 5LE

o Gezieltes Zuspiel auf vorgegeben Positionen

Spielanalyse & -auswertung 4 LE
- Spielanalyse 3LE
- Spielbeurteilung 1LE

2.2.3.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & muandl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

2.2.3.6 Literatur- & Medienliste

e DTB (Hrsg.)(2005): Grundlagenbuch Ausbildung 1. Lizenzstufe. 2. leicht veranderte
Auflage. Frankfurt am Main.

e DTB (Hrsg.) (2006): Muskelkatalog. 2. leicht verénderte Auflage. Frankfurt am Main.

e Mundle, W. (2007): Indiaca Spiel und Training". Intelligent - Books & Editions. (ISBN
978-3-908730-97-2)
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2.2.4 Korbball

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C

profil: Leistungssport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.2.4.1 Vorwort des TK Korbball

Das TK Korbball legt hiermit die Konzeption zur Ausbildung Trainerin / Trainer C Korbball vor.
Ziel der neuen Ausbildung Trainerin / Trainer C ist die Vermittlung einer vielfaltigen
Grundausbildung unter Berticksichtigung unterschiedlicher didaktisch-methodischer Ansatze.
Korbball ist ein (Turn-) Spiel, welches fast ausschlie3lich von Madchen und Frauen gespielt
wird. Studien haben gezeigt, dass die Anforderungen und Bedirfnisse von Madchen bzw.
Frauen sich zumeist deutlich von denen der Jungen bzw. Manner unterscheiden. Aus diesem
Grunde soll versucht werden, den besonderen Bedirfnissen von Madchen und Frauen sowohl|
bei der Aus- und Fortbildung als auch bei der taglichen Arbeit in den Vereinen Rechnung zu
tragen. Letztendlich konnte somit auch das sportliche Angebot fiir Madchen und Frauen
vielerorts verbessert werden.

Um die Ausbildung der Trainerinnen und Trainer in der kurzen Zeit effektiv gestalten zu kénnen,
kommt den Vermittlungsformen der praktischen Lehrinhalte eine hohe Bedeutung zu. So sind
die in der Theorie vermittelten Wissensgebiete an praktischen Beispielen zu erlautern und zu
vertiefen. Dies erfordert eine sehr gute inhaltliche Abstimmung im Lehrstab. Insbesondere
muissen die fur die praktische Ausbildung gewonnenen Lehrkrafte mit dem theoretischen
Lehrstoff gut vertraut sein, um Synergien in der praktisch-methodischen Anwendung zu

erreichen.

2.2.4.2 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit der Trainerin / des Trainers C Korbball umfasst die Hinfiihrung zum zielgerichteten
Training im Korbball. Dies kann sich sowohl am Breitensport orientieren als auch wettkampf und
leistungsorientiert sein. Schwerpunkte sind Planung, Organisation, Durchfihrung und
Steuerung des Grundlagentrainings fur Anfanger/innen und Fortgeschrittene. Die Trainerinnen
und Trainer C sollen mit Hilfe der Ausbildung dazu qualifiziert werden, im Verein Kinder,
Jugendliche und Erwachsene im Anféangerbereich mit unterschiedlichen Methoden
altersgerecht an das Korbballspiel heranzuftihren. Gleichzeitig sollen die Trainerinnen und

Trainer C in die Lage versetzt werden, wettkampf- und leistungsorientierte Gruppen ihrem
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Leistungsstand entsprechend zu fordern und zu férdern. Hierbei ist den besonderen
Bedirfnissen beider Gruppen Rechnung zu tragen.

Mit Abschluss der Ausbildung sollen die Trainerinnen und Trainer in der Lage sein, ein
gualifiziertes Sportangebot im Verein eigenverantwortlich und selbstandig planen und

durchftihren zu kdnnen.

2.2.4.3 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 52 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 57 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 16 LE
Gesamt 125 LE

2.2.4.4 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Maoglichkeit gegeben, sich mit den Grundsatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Téater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiter*innen
die Mdoglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken®,
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein
Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Koérperidealen und Korpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen uber:

38 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zusétzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen

Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.
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- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Korperbild der Sportler*sinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen

Umfelds.3®

Sportpsychologie, -soziologie und —padagogik 4 LE

Aus padagogischer bzw. sozialpsychologischer Sicht soll die Personlichkeit der Trainerinnen
und Trainer und ihre Rolle im Ausbildungs- und Erziehungsprozess junger Menschen deutlich
gemacht werden sowie Hinweise fur die Arbeit mit einer Trainingsgruppe unter Bertlicksichtigung
bestimmter Altersbesonderheiten der Sportlerinnen und Sportler gegeben werden. Ferner
bekennen sich der DTB und seine Unterorganisationen zu den vom DOSB formulierten
Prinzipien des humanen Leistungssports sowie des Breitensports. Den angehenden
Trainerinnen und Trainern sollen diese Grundsatze bei der Vermittlung der Lehrgangsinhalte
verdeutlicht werden:
- Typen von Trainerinnen und Trainer, Fihrungsstile und Sozialkompetenz der Trainerinnen
und Trainer
- Rolle und Aufgaben der Trainerinnen und Trainer im Prozess von Erziehung und Ausbildung
- Verantwortung von Trainer/innen allen Formen von Gewalt gegen Frauen und Mé&nnern,
Madchen und Jungen entgegenzuwirken sowie Betroffenen Schutz und Hilfe zu gewahren
- Sorgfaltspflicht, Aufsichtspflicht und Haftung
- Ehrenkodex der Trainerinnen und Trainer

- Mannschaftsfiihrung

Sportmedizinische Grundlagen 8 LE

Das Wissen um die sportmedizinischen Grundlagen des menschlichen Kérpers versetzt die
Trainerinnen und Trainer in die Lage, die Auswirkungen sportlicher Leistungen auf das Skelett
zu verstehen, aus gesundheitlichem Aspekt heraus anatomisch richtige (funktionelle) Ubungen
auszuwahlen, Sportverletzungen vorzubeugen und eine sinnvolle Belastung des Herz-Kreislauf
Systems durchzufihren.

- Passiver und aktiver Bewegungsapparat

- Funktion und Arbeitsweise der Muskulatur

3% Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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- Muskulare Dysbalancen und funktionelle Gymnastik

- Funktionen des Herz-Kreislauf- und des Nervensystems
- Energiebereitstellung

- Korbballspezifische Verletzungen und SofortmalRhahmen

- Ernahrung

Trainingslehre 14 LE

Kenntnisse im Bereich Trainingslehre sollen den auszubildenden Trainerinnen und Trainern die
Voraussetzungen vermitteln, das Training nach wissenschaftlichen Erkenntnissen und
Grundsatzen zu planen, so dass zielgerichtet trainiert werden kann.

Folgende Inhalte sollten abgedeckt werden:

- Konditionelle Fahigkeiten

- Trainingsprinzipien

- Belastungskomponenten

- Sensible Phasen der motorischen Entwicklung und ihre Auswirkungen auf

- die Trainingsinhalte.

Bewegungslehre 8 LE

Das Lehren, Lernen und Uben von sportlichen Bewegungsablaufen ist wesentlicher Bestandteil
jeder Trainingseinheit. Fir die Trainerinnen und Trainer ist es wichtig, Uber Zusammenhange
und Einflisse beim Bewegungslernen im Sport informiert zu sein, weil dadurch Lernprozesse
sinnvoller gestaltet und/oder sogar erheblich verkiirzt werden kénnen.

Eng verbunden mit dem Bewegungslernen ist die ,Bewegungskoordination®. Hierunter versteht
man das Zusammenwirken von Zentralnervensystem und Skelettmuskulatur innerhalb eines
gezielten Bewegungsablaufes.

Folgende Inhalte sollten abgedeckt werden:

- Schulung der Bewegungskoordination

- Phasen des Bewegungslernens

- Grundséatze des Bewegungslernens

- Fehler erkennen und korrigieren

Biomechanik 2 LE

Die Biomechanik erforscht die Bewegungen des Menschen vom Standpunkt der Gesetze der
Mechanik. Das Wissen um die Gesetzmaligkeiten der Biomechanik erleichtert die
Fehlerkorrektur ~ bei den  verschiedenen zu erlernenden  korbballspezifischen

Bewegungsablaufen / Techniken.
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Methodik 7 LE

Die angehenden Trainerinnen und Trainer sollen in die Lage versetzt werden, die

Trainingsmethoden ihrer Trainingsgruppe, den &uf3eren Gegebenheiten und den gemeinsamen
Zielen von Gruppe und Trainer angemessen auszuwahlen. Hierbei missen die verschiedenen
methodischen Grundsétze berticksichtigt werden:

- Vom Leichten zum Schweren

- Vom Bekannten zum Unbekannten

- Vom Einfachen zum Komplexen

Die Trainerinnen und Trainer sollen nach ihrer Ausbildung in der Lage sein, selbst methodische
Ubungsreihen zu entwickeln, um die Trainingsziele zu erreichen.

- Folgende Inhalte sollten abgedeckt werden:

- Vermittlungsformen im Sport

- Planung der Ubungsstunde

- Kurz-, mittel- und langfristige Trainingsplanung

- Ubungsstunden beobachten und auswerten

- Auf- und Abwarmen in Training und Wettkampf

Vereins- und verbandsbezogener Bereich 6 LE

Struktur und Organisation des Deutschen Sports

Neben der Darstellung und Erlauterung der organisatorischen Struktur des Wettkampfsports im
DTB sollen den auszubildenden Trainerinnen und Trainern die weiteren Moglichkeiten der
Ausbildung im Bereich des DTB und des DOSB veranschaulicht werden.

Ferner sollen die Trainerinnen und Trainer nach diesen LE den rechtlichen Rahmen kennen,
innerhalb dessen sie ihre Tatigkeit ausiben.

- Struktur und Organisation des Deutschen Turner-Bundes,

- Landes- und Bundesgremien (Bereichsvorstande, Technische Komitees etc.)

- Einordnung des Korbballspiels in diese Organisationsstruktur

- Rechtliche Situation der Trainerinnen und Trainer:

- Pflichten, Rechte, Versicherungen, Steuer

Struktur und Organisation des Landesverbands

Die Trainerinnen und Trainer sollen die Organisationsstruktur ihres Landesverbandes, Bezirkes
bzw. deren Untergliederungen kennen und verstehen, so dass sie fur ihre jeweiligen Belange
die richtigen Ansprechpartner finden kdnnen. Gleichzeitig sollen die Trainerinnen und Trainer

Kenntnis dartber erlangen, wie Korbball in dieser Organisationsstruktur eingebettet ist.
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Korbball auf Bundes-, Landes- und Bezirksebene

Die angehenden Trainerinnen und Trainer sollen das Wettkampfwesen sowohl des DTB als
auch des eigenen Landes und des Bezirkes (bzw. deren Untergliederungen) kennen lernen.
Gleichzeitig sollen die verschiedenen Amter und deren Aufgabengebiete erlautert werden.
Zusatzlich sollen die Trainerinnen und Trainer Kenntnis dartiber erhalten, wo und wie sie sich
bendtigte Informationen beschaffen kdnnen. Dies kénnen Web-Sites der verschiedenen
Gremien, des Fachverbands, des Vereins sein, aber auch Informationen (ber

FortbildungsmalRnahmen oder Ausschreibungen zu angebotenen Wettkampfen.

Regeln & Ordnungen

Fur die Teilnahme am Wettkampfbetrieb ist es unerlasslich, dass Trainerinnen und Trainer
umfassende Kenntnisse Uber die glltigen Spielregeln und den Inhalt der fir sie relevanten
Ordnungen haben. Hier sind die folgenden zu nennen:

- Ordnung des Fachbereichs Spiele (OFS)

- Fachgebietsordnung Korbball (FGO)

- Schiedsrichterordnung

- Passordnung

- Spielregeln Korbball

2.2.4.5 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fiir
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche
interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Korbballspezifische Leistungsvoraussetzungen

Beim Erlernen des Korbballspiels ist der Bereich der Koordinationsschulung von zentraler
Bedeutung. Die koordinativen Féhigkeiten und die motorischen Grundtatigkeiten bilden die
Voraussetzungen zum Erwerb der korbballspezifischen Fertigkeiten. Allgemein gilt: Je besser
die motorischen Grundtatigkeiten beherrscht werden und je besser die koordinativen
Fahigkeiten bereits geschult sind, desto einfacher ist das Erlernen der korbballspezifischen

Fertigkeiten.
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Techniken im Korbball 21 LE

Prellrhythmus

Das Beherrschen des Prellrhythmus ist Voraussetzung fur ein fehlerfreies und schnelles Pass-
und Laufspiel sowie fir das Erlernen des LaufstoBwurfes und des Laufhebers.

Die angehenden Trainerinnen und Trainer sollen in die Lage versetzt werden, den Prellrhythmus
einzufihren, ihn zu schulen und Fehler in der Ausfiihrung zu erkennen und zu korrigieren.

- Ballannahme

- Prellen

- FuBstellung beim Prellen

- FuBstellung beim Pass

Passen und Fangen

Passen und Fangen sind die wichtigsten Spielelemente, ohne die ein Zusammenspiel nicht
mdoglich ist. So bilden zum Beispiel das exakte Zuspiel zur Konterlauferin, das Kurzpassspiel
am Kreis und das Zuspiel gegen eine Einzeldeckung die Voraussetzungen flr einen
erfolgreichen Angriff. Andererseits ist ohne Fangen ein erfolgreiches Zusammenspiel nicht
moglich. Ihm kommt somit eine Schlisselfunktion zu, denn nur, wenn man im Ballbesitz ist,
kann man das Ziel des Korbballspiels verwirklichen.

Folgende Passarten werden unterschieden:

- Uberkopfpass

- Schlagwurf

- Druckpass

- Bodenpass

Beim Fangen werden folgende Grundarten unterschieden:

- Fangen in Brusthdhe

- Fangen auf oder oberhalb Kopfhéhe

- Fangen auf oder unterhalb Hifthéhe

Gerade bei Kindern und Jugendlichen ist auf eine allgemeine, sportartiibergreifende Ballschule
zu achten, da Grundtatigkeiten wie Prellen, Fangen, Werfen, Stoppen, Passen oder SchielR3en
nicht mehr zur Alltagsmotorik gehdren. Nur mit einer umfassenden Schulung des Umgangs mit
dem Ball (an Ful3, Hand oder Schlager) kbnnen spéater spezifische Techniken und taktische
Kompetenzen gewinnbringend geschult werden.

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sollen in die Lage versetzt werden, Ubungsreihen zur
Einfihrung der verschiedenen Pass- und Fangarten zu entwickeln, die Fehler der einzelnen

Spielerinnen in der Ausfihrung zu erkennen und zu korrigieren.
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Uberkopfwurf
Der Uberkopfwurf kann auch von sehr jungen Spielerinnen erlernt werden. Auch fiir diesen Wurf
sollen die Trainerinnen und Trainer lernen, den Wurf einzufiihren, Fehler zu erkennen und zu

korrigieren und so den Wurf zu trainieren.

StoRBwurf

Der StoRwurf kann zur jederzeit im Angriff aus gréfReren und kleineren Distanzen zum Korb
eingesetzt werden. Er kann auch in kirzester Entfernung zur Abwehr ausgefiihrt werden, da die
Bewegung vertikal verlauft. Es wird zwischen

- SprungstoRwurf

- StandstoRwurf und

- KonterstoRwurf

unterschieden.

Die angehenden Trainerinnen und Trainer sollen lernen, den StoB3wurf in seiner Grundform und
seinen Varianten altersgerecht einzufiihren, Fehler in der Bewegungsausfihrung zu erkennen

und zu Kkorrigieren.

Heber

Der Heber ist eine sehr komplexe Wurfart, die erst eingefuhrt werden sollte, wenn die
Spielerinnen mindestens eine Wurfart sicher beherrschen.

Es ist wie folgt zu unterscheiden:

- Laufheber

- Konterheber

- Standheber

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sollen in der Lage sein, die Wirfe in Theorie und Praxis
zu lehren, Fehler in der Ausfiihrung zu erkennen und zu korrigieren sowie adaquate
Ubungsformen zu erstellen. Gleichzeitig sollen sie den geeigneten Zeitpunkt fiir die Einfiihrung

der einzelnen Wiirfe in ihrer Gruppe finden.

Wurfvarianten
Die Trainerinnen und Trainer sollen Wurfvarianten, die ihnen bekannt sind, analysieren. Es soll
versucht werden, diese in das Gesamtkonzept der Wirfe einzuordnen und ihre

Einsatzmdglichkeiten sowie Vor- und Nachteile des Einsatzes zu erdrtern.
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Taktiken im Korbball 15 LE

Unter Taktik versteht man alle Mallnahmen, die es einer Mannschaft erméglichen, in

Auseinandersetzung mit einem Gegner Kdrbe zu erzielen bzw. zu verhindern. Jede einzelne
Spielerin muss fur sich und im Sinne der Mannschaft Entscheidungen beziglich der
Spielhandlungen treffen, um sich oder ihre Mitspielerinnen wirkungsvoll einzusetzen. Dabei ist
es wichtig, sich immer wieder auf wechselnde Spielsituationen einzustellen.
Es wird zwischen Angriffs- und Abwehrtaktik unterschieden, die sich wiederum in
Individual-, Gruppen- und Mannschaftstaktik unterteilen:
- Individualtaktik Angriff

o Freilaufen

o Anbieten

o Richtungswechsel, Raumaufteilung

o Antauschen, Vorbeigehen

o Durchsetzen

o Vorlegen

o Wahl der Zuspielméglichkeiten
- Individualtaktik Abwehr

o korrekte Abwehrhaltung
- Gruppentaktik Angriff

o Doppelpass

o Doppelpass mit Block, Abstreifen

o Kreuzen
- Gruppentaktik Abwehr

o Ubergeben, Ubernehmen

o Aushelfen

o Heraustreten und Sichern

o Ruckspiel zur Korbhiterin

o Standardsituationen
- Mannschaftstaktik Angriff

o Laufspiel

o Positionsspiel

o Ruckraumspiel

o Tempogegenstol3

o Spielziige
- Mannschaftstaktik Abwehr

o Einzeldeckung

= unmittelbare Einzeldeckung

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 215 von 351



DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

= zuruckgezogene Einzeldeckung
= Kreiseinzeldeckung
» Pressdeckung
= Einzeldeckung mit springender Korbhterin
o Raumdeckung
= Korbhuterin steht nicht am Korb (5 — 0)
= Korbhuterin steht nicht am Korb (3 — 2)
= KorbhUterin steht nicht am Korb, hat aber Sonderfunktion (2 — 2 — 1)
= KorbhUterin steht am Korb (4 — 1)
o Raumdeckung mit separater Einzeldeckung
Die angehenden Trainerinnen und Trainer sollen nach der Ausbildung in der Lage sein, die fur
ihre Mannschaft geeigneten Taktiken auszuwahlen, einzufiihren und zu schulen. Nur die Taktik,
die im Training getibt wurde, kann im Spiel umgesetzt werden. Im Wettkampf sollen die
Trainerinnen und Trainer in der Lage sein, die Taktik des Gegners zu verstehen und hierauf

angemessen reagieren konnen.

Ausbildung einer Korbhiiterin 6 LE

Die Trainerinnen und Trainer sollen in die Lage versetzt werden, nach bestimmten
Gesichtspunkten eine oder mehrere Spielerinnen auszuwahlen, welche die Aufgaben der
Korbhterin Ubernimmt/Ubernehmen. Je nach Alter und Grof3e der Spielerin kann sie direkt am
Korb eingesetzt werden (springende Korbhterin). Es sollen jedoch auch Kriterien festgelegt
werden, nach denen eine Korbhiterin ausgewahlt werden sollte, die nicht am Korb springen
kann.

- Voraussetzungen einer springenden bzw. nicht springenden Korbhuterin

- Grundlagen des Korbhiterinnentrainings

- Ubungsformen

- Sprungtechniken

Aufgaben der Trainerin / des Trainers 6 LE

Die Aufgaben der Trainerin / des Trainers sind im Zusammenhang mit den Ausfilhrungen im
personen- und gruppenbezogenen Bereich zu sehen. Hier soll jedoch noch genauer auf die
Bediirfnisse und Anforderungen eines Mannschaftssports eingegangen werden.

- Fuhrungsstile aufzeigen

- Angemessenes Auftreten vor der Mannschaft

- Vorbildfunktion des Trainers

- Gespréachsfuhrung

- Gruppendynamische Prozesse

- Motivation
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Zusatzlich soll auf die besonderen Aufgaben der Trainerin / des Trainers bei
Wettkdmpfen eingegangen werden.

- Aufgaben (unmittelbar) vor dem Spiel

- Aufgaben wahrend des Spiels

- Aufgaben wahrend der Halbzeit

- Aufgaben wahrend eines Time-Outs

- Aufgaben nach dem Spiel

- Aufgaben zwischen den Spielen

Mannschaftsfiihrung 4 LE

Die Trainerinnen und Trainer sollen lernen, ihre Mannschaft(en) so zu filhren, dass die
vorgesehenen Ziele gemeinsam erreicht werden kénnen. Hierbei soll auch auf Faktoren
eingegangen werden, die Einfluss auf die Mannschaftsfihrung nehmen kénnen. Je nach Alter
der Spielerinnen kann die Art der Mannschaftsfiihrung unterschiedlich sein.

- Ziele der Mannschaftsfihrung

- Personlichkeitsentwicklung der Spielerinnen

- Wege aufzeigen, um die Mannschaft zu Hochstleistungen zu flhren

- Einflussnahme auf bzw. durch Spielerinnen

Geschichte und Entwicklung des Korbballspiels 3 LE

- Geschichte des Korbballspiels und ihre Bedeutung fur die weitere Entwicklung
- Madglichkeiten und Grenzen des Korbballspiels in unserer heutigen Gesellschaft
- Langfristige Gewinnung neuer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

- Maoglichkeiten der Gewinnung neuer Spielerinnen und Spieler

2.2.4.6 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbhildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermdglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 11 LE, verteilt auf unterschiedliche
Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.), nicht Gberschreiten.
Zusatzlich ist eine Projektarbeit (5 LE) als Kompetenznachweis notwendig. Die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer sollen gemeinsam an einem Projekt arbeiten.

Dies kann z. B. die Organisation und Durchfiihrung eines Turniers sein.

- Regularien , Antrage

- Rahmenbedingungen des Turniers

- Planung des Turniers (Ausschreibung / Eingang der Meldungen)

- Durchfiihrung des Turniers (Erstellung des Spielplans, Versand,
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- Durchfiihrung vor Ort)
Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu
dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

2.2.4.7 Literatur- & Medienliste

o Korbball-Lehrstab-Niedersachsen: Technik-Werkstatt Korbball: Der Stof3wurf
e (2001)*
o Korbball-Lehrstab-Niedersachsen: Technik-Werkstatt Korbball: Passen und
e Fangen (2001)*
¢ Korbball-Lehrstab-Niedersachsen: Technik-Werkstatt Korbball: Der Heber (2002)*
e Krdger, Ch. / Roth, K.: Ballschule — Ein ABC flr Spielanfénger;
e [ISBN 3-7780-0011-X; Hofmann Verlag, Schorndorf (2002)
e Lange, A./ Sinning, S.: Neue und bewahrte Ballspiele fir Schule und Verein;
o ISBN 3-7853-1719-0; Limpert Verlag, Wiebelsheim (2007)
e Roth, K./ Memmert, D. / Schubert, R.: Ballschule Wurfspiele;
e ISBN 3-7780-0211-2; Hofmann Verlag, Schorndorf (2006)
e Schneider, C. / Meier, K. / Hillorecht, S.: Taktik-Werkstatt Korbball (2005)*
e Schnelle, D. (Hg.): Alte Spiele — Neu erfunden; ISBN 3-7853-1697-6; Limpert
o Verlag, Wiebelsheim (2005)
Die mit * gekennzeichneten Fachbiicher kénnen bezogen werden
tber den Korbball-Lehrstab Niedersachsen: Sabine Hillbrecht, Bokumer Str. 4, 30880
Laatzen, eMail: sabine.hillbrecht@freenet.de
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2.2.5 Korfball

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C

profil: Leistungssport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.2.5.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit der Trainerin / des Trainers C Korfball umfasst die Hinfllhrung zum zielgerichteten
Training und Coaching im Korfball. Dies kann sich sowohl am Breitensport orientieren als auch
wettkampf- und leistungsorientiert sein. Schwerpunkte sind demnach Planung, Organisation,
Durchfiihrung und Steuerung des (Grundlagen-)Trainings sowie die Vorbereitung, Begleitung
und Nachbereitung von Wettkdmpfen von Anfanger/innen und Fortgeschrittenen (Kinder,
Jugendliche und Erwachsene).

Die Trainer/innen C sollen mit Hilfe der Aushildung dazu qualifiziert werden, im Verein Kinder,
Jugendliche und Erwachsene im Anfangerbereich mit unterschiedlichen Methoden
altersgerecht an das Korfballspiel heranzufiihren. Gleichzeitig sollen die Trainerinnen und
Trainer C in die Lage versetzt werden, wettkampf- und leistungsorientierte Gruppen ihrem
Leistungsstand entsprechend zu fordern und zu férdern. Hierbei ist den besonderen
Bediirfnissen beider Gruppen Rechnung zu tragen.

Mit Abschluss der Ausbildung sollen die Trainerinnen und Trainer in der Lage sein, ein
gualifiziertes Sportangebot im Verein eigenverantwortlich und selbstandig planen und

durchfihren zu kdnnen.

2.2.5.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 32 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 84 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 7LE
Gesamt 123 LE

2.2.5.3 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Moglichkeit gegeben, sich mit den Grundséatzen der
Gewaltpréavention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen Uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,
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- die Strategien von Tater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiter*innen
die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken?.
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine
Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fiur die Auswirkung von Stereotypen, Korperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf inren Kérper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Korperbild der Sportler*sinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Férderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen

Umfelds.*

Sportpadagogik und Zielgruppenorientierung 4 LE

- Einfuhrung in die Padagogik, Didaktik und Methodik

- Methoden und Organisationsformen fir den Umgang mit Kinder-, Jugend- und
Erwachsenengruppen (leiten, fihren, betreuen und motivieren)

- Soziales Verhalten und soziale Kompetenz

- Auswirkungen des Trainerverhaltens auf das Lern- und Sozialverhalten von Ubungsgruppen

40 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen
Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.

41 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 220 von 351




DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

Menschliche Entwicklung und Trainingsplanung 5LE

- Die motorische und psychologische Entwicklung des Menschen
- Merkmale der Entwicklungsabschnitte
- Berucksichtigung der Geschlechter bei der Planung von Belastungen
- Unterschiede zwischen Kinder-, Jugend- und Erwachsenentraining im Korfball
o Kindgerechtes Training planen, durchfiihren und auswerten
o Jugendgerechtes Training planen, durchfihren und auswerten
o Erwachsenentraining planen, durchfiihren und auswerten
- Kurz-, mittel- und langfristige Trainingsplanung
- Auswirkung der Leistungsmotivation der Altersgruppen auf die Gestaltung von Training und
Wettkampf

Verantwortung von Trainerinnen und Trainern 1LE

- Sorgfaltspflicht, Sicherheit beim Training (z.B. Geréateeinsatz, Spiel- & Ubungsformen)
- Verantwortung fur die individuelle Personlichkeitsentwicklung der Aktiven im und durch
Sport

- Ethische Anspriiche im Sport, Fair Play, Vorbildfunktion des Trainers

Aufgaben einer Trainerin und eines Trainers 3 LE

- Wahrnehmung und Reflektion des eigenen Verhaltens
o Verschiedene Fuhrungsstile, Mannschaftsfihrung
o Auftreten des Trainers vor der Mannschaft (Personlichkeit, Autoritat)
- Gruppendynamik
o Auswirkung zwischenmenschlicher Beziehungen innerhalb einer Mannschaft
o Eigenmotivation der Spieler férdern
o Gruppenfiihrung
- Aufgaben des Trainers am Wettkampftag (unmittelbar vor dem Spiel, wahrend des Spieles
im Timeout, in der Halbzeit, nach dem Spiel,...)

Sportanatomie und Leistungsphysiologie 4 LE

- Bewegungsapparat

- Transportsysteme

- Energiebereitstellung

- Informationssysteme

- Sportartspezifische Verletzungen und Sofortmal3nahmen, Traumatologie
- Die Ernahrung des/der Sportlers/in

- Doping im Sport

- Bedeutung und Risiken von Bewegung, Spiel und Sport (speziell Korfball) fur die Gesundheit
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Trainingslehre 4 LE

- Definition Training

- Sportliche Leistung im Zusammenhang mit:
o Technik (Koordinative Fahigkeiten, Bewegungsfertigkeiten)
o Taktisch-kognitive Fahigkeiten
o AuRere Bedingungen (Umgebung, Familie, Beruf, Trainer)
o Kondition (Kraft, Schnelligkeit, Ausdauer, Flexibilitét)
o Rahmenbedingungen (Talent, Gesundheit, Material, Konstitution)
o Psychische Fahigkeiten

- Trainingsprinzipien und -inhalte

- Biomechanische Aspekte des Korfballspiels

- Bewegungsphasen (Einleitungs-, Haupt- und Endphase)

- Struktur des Trainings

Didaktik und Methodik 4 LE

- Didaktische Prinzipien (z.B. vom "Einfachen zum Komplexen")

- Zielformulierung (langfristig und kurzfristig)
- Planung, Gestaltung und Reflexion der Ubungsstunden
- Methodische Formen (Wettkampfmethoden, Spielformen, Ubungsformen, Spielreihen,

Ubungsreihen usw.) und ihre Anwendungsmaoglichkeiten im Training

Sportstrukturen: Vereine und Verbande 2 LE

- Rechtliche Grundlagen (Vereins- und Verbandsrecht)

- Die Organisationsstruktur des DOSB unter besonderer Berticksichtigung des DTB, des
Fachgebietes Korfball und eines Sportvereins/Turnvereins, sowie der Eingliederung in den
internationalen Korfballverband (IKF)

- Qualifizierungsmaoglichkeiten in den Sportorganisationen

Mitbestimmung und Mitarbeit 2 LE

- Die langfristige Gewinnung, Betreuung und Forderung von Mitgliedern und
Mitarbeitern/innen

- Offentlichkeitsarbeit und Medien

2.2.5.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport tber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.

handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiterinnen fir
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typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansétze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Geschichte 1LE

Die Geschichte der Leibeserziehung und des Korfballspiels

Korfball und Umwelt 2 LE

- Madgliche Auswirkungen des Korfballspiels auf unsere Umwelt.

- Ubperfachliche Angebote und ihre Bedeutung fur Kinder, Jugendliche und Erwachsene
(Sozialisation)

- Integration durch Sport/Korfball

- Korfball als Sportspiel fur jedes Alter

Diskussionen 1LE

- Einsteigerproblematik und moégliche Konsequenzen fur das Trainerhandeln
- Problem: Leistungssport fir Kinder

- Antidopingrichtlinien

Allgemeines Verstandnis des Korfballspiels 2 LE

- Die Intention des Korfballspiels durch das Regelwerk

- Korfball unter den Aspekten Koedukation, Kooperation

- Bedeutung und Formen des "Fair Play" beim Korfball (Werte und Normen)
- Aktuelle Probleme

- Madglichkeiten und Grenzen des Korfballspiels in unserer heutigen Gesellschaft

Regelverstandnis 6 LE

- Regelkunde
- Neuigkeiten, Regelvarianten in verschiedenen Altersklassen

- Trainer- und Schiedsrichterverhalten in strittigen Situationen

Technische Elemente im Korfball und ihre Vermittlung 42 LE

- Lauftechniken 2LE
o Grundformen des Laufens (Lauf-ABC)
o Ruckwartslauf
o Seitwartslauf

o Stoppschritt und Richtungséanderung
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- Pass- und Fangtechniken 7 LE
o Ballgewdhnung
o beidhandiges Passen und Fangen
o einhandiges Passen und Fangen
o Bogenpass
o Bodenpass
o Pass- und Fangtechniken in spezifischen Spielsituationen
o und/oder mit Zeitdruck
- Korbwurftechniken 20 LE
o Weitwurf
= aus dem Stand
= aus der Bewegung
o Durchlaufball
o Strafwurf
o Abstauber
= beidhandig
= einhandig
o Sprungwurf
o Freiwurf
o Wurfvarianten
- "Eins-Gegen-Eins-Duell" 10 LE
o um die Wurfmdglichkeit
o im Rebound
o um die Unterstltzungsposition
o im Zusammenspiel mit den Mitspielerinnen und Mitspielern
- Verteidigung 3LE
o Haltung und Ful3stellung

o Korperschwerpunkt

Angriffstaktische Elemente im Korfball und ihre Vermittlung 14 LE
- Angriffstaktik 10 LE
o Laufwege

o Spiel mit Ball (Anbieten, Sichern, Abspielen)
o Reboundposition

o Unterstutzungsposition

o der Block

o Individualtaktische Elemente

o Gruppentaktische Elemente (Zusammenspiel)
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o Angriffssysteme

= 40
= 31
= 22
= 211

o Spiel in Unterzahl
o Spiel in Uberzahl
o Fintieren (Scheinbewegungen, Kérpertduschungen))

o Tempowechsel

- Freiwurfvarianten 1LE
- Kommunikation 1LE
- Verteidigungstaktik (Antizipation der Angreifenden) 2LE
Verteidigungstaktische Elemente im Korfball und ihre Vermittlung 8 LE
- Verteidigungssysteme 6 LE

= Vorverteidigung

* Hinterverteidigung
o Mischformen
o Verteidigung in Unterzahl
o Verteidigung in Uberzahl

o Rebound
- Angriffstaktik (Antizipation der Verteidigenden) 1LE
- Kommunikation 1LE
Der Wettkampf 6 LE

- Anweisungen vor und wahrend des Wettkampfes, sowie nach dem Wettkampf
- Gegneranalyse

- Einstellung der Mannschatft

- Motivieren oder beruhigen einer Mannschaft

- Unterschied Trainer und Coach

2.2.5.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermdglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 7 LE, verteilt auf unterschiedliche
Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.), nicht Gberschreiten.

Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu
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dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.
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2.2.6 Orientierungslauf

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C
profil: Leistungssport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.2.6.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit der Trainerin / des Trainers C umfasst die Hinfihrung zum wettkampf- und
leistungsorientierten Training im Orientierungslauf. Schwerpunkte sind Planung, Organisation,
Durchfiihrung und Steuerung des Grundlagentrainings fur Anfangerinnen, Anfanger und
Fortgeschrittene.

Die Trainerinnen und Trainer C sollen mit Hilfe der Ausbildung dazu qualifiziert werden, im
Verein Kinder, Jugendliche und Erwachsene im Anfangerbereich mit unterschiedlichen
Methoden und altersgerecht an die Sportart Orientierungslauf heranzufiihren. lhnen sollen
Handlungs- und Effektwissen vermittelt werden, das auf sportwissenschaftlichen Grundlagen
beruht und sowohl fir die breitensportlich als auch leistungssportlich orientierte Sportart
grundlegende Bedeutung hat. Dementsprechend sind die zweckmaRigen methodischen
Vermittlungswege zu lehren. Ein weiterer wichtiger Aspekt ist der Aufenthalt in der Natur und
die damit verbundenen positiven Lernerfahrungen auch unter dem Aspekt des Naturschutzes
und der Entwicklung der Personlichkeit.

Mit Abschluss der Ausbildung sollen die Trainerinnen und Trainer in der Lage sein, ein
gualifiziertes wettkampforientiertes Sportangebot im Verein eigenverantwortlich und selbsténdig

planen und durchfiihren zu kbnnen.

2.2.6.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 56 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 69 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 128 LE
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2.2.6.3 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Moglichkeit gegeben, sich mit den Grundséatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen Uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Téter*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiter*innen
die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken??.
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Kdrperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Korperbild der Sportler*sinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen

Umfelds.*®

42 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen
Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.

43 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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Ethische Anspriiche im Sport 2 LE

z.B. Fairplay, Doping, Ehrenkodex fur Trainer/innen

Padagogisches Verhalten der Trainerinnen und Trainer 6 LE

Aufgaben des Trainers/der Trainerin

Wahrnehmung und Reflektion des eigenen Verhaltens

FUhrungsstile und Sozialkompetenz

Vorbildfunktion des Trainers/der Trainerin

Einzel- und Gruppengesprache

Entwicklung von Gruppendynamik, Mannschaftsgeist

Motive und Motivation von Kindern und Jugendlichen bzw. Erwachsenen im Sport
Grundsatze des Leistungssports mit Kindern und Jugendlichen

Aufgaben des Trainers/der Trainerin am Wettkampftag

Haftungs-, Aufsichts- und Sorgfaltspflichten 2 LE

Soziales Verhalten und soziale Kompetenz 5LE

Sicherheit im Umgang und in der Auseinandersetzung mit anderen Menschen

Fuhren von Gruppen, Sensibilitdt fir und angemessenes Umgehen mit
gruppendynamischen Prozessen

Wege und Formen der Kommunikation

Ziele definieren

Persdnlichkeitsentwicklung férdern

Konflikte erkennen und I6sen

Vertrauensverhéltnis zwischen Trainer/in und Aktiven

Biologisch-medizinische, sportpsychologische Grundlagen sowie

Grundlagen des Trainings 15 LE

Anatomische und physiologische Grundlagen

o z.B. Muskelgruppen, Gelenke, Herz-Kreislauf-System, Stoffwechsel
Grundlagen der Entwicklung und Verbesserung physischer und psychischer
Leistungsfaktoren sowie der motorischer Fahigkeiten, wie z. B.:

o Training des Herz-Kreislauf-Systems (Ausdauer)

o Training der Muskelkraft

o Training der Beweglichkeit, Dehnfahigkeit

o Training der Koordination

o Training der kognitiven Leistungsfahigkeit ( Wahrnehmen, Entscheiden u.a.)

Psycho-physische Wechselwirkungen
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Biologische Anpassung und Belastbarkeit im Grundlagentraining in Abhangigkeit vom
Geschlecht und Alter

Sportmotorische und sportpsychologische Entwicklung von Kindern und Jugendlichene
Sport als gesundheitsférdernde MalRhahme

Sportverletzungen: Ursachen, Verhitung und SofortmafRnahmen

Grundsatze des Leistungssports mit Kindern und Jugendlichen

Sportmedizinische Untersuchungen

Gesunde Ernahrung und Erndhrung im Sport

Planung, Gestaltung und Reflexion von Ubungsstunden 15 LE

Inhalte auswahlen und vermitteln

Organisation der Trainingsstunde

Methodische MaRnahmen und Verfahren (z.B. Spielformen, Ubungsformen, Ubungsreihen,
Leistungsdifferenzierung) und ihre Anwendungsmaglichkeiten im Training
Zielgruppenorientierte Planung (z.B. Besonderheiten des Kinder- und Jugendtrainings
entsprechend der Entwicklungsabschnitte)

Planung und Aufbau von Trainingsstunden/Trainingseinheiten

Verlaufsplan fir die einzelne Trainingsstunde und langere Zeitraume

Durchfiihrung und Auswertung von Trainings-/Ubungsstunden (beobachten, beurteilen und
auswerten)

Aufwarmen und Abwarmen im Training und Wettkampf (Funktion und Formen)

Methoden des Anfénger- und Kindertrainings,

Vereins- und verbandsbezogener Bereich 8 LE

Gesellschaftspolitische Bedeutung des Sports, Struktur und Aufgaben der Verbande

Die Organisationsstruktur des DOSB unter besonderer Berlcksichtigung des DTB des
Fachgebietes Orientierungslauf und eines Sportvereins/Turnvereins

Ordnungen, Satzungen, Wettkampfbestimmungen am Beispiel des OL

Leistungs- / Breiten- und Gesundheitssport

Jugendarbeit im DTB, in den Landesturnverbdnden und in den Vereinen

Grundzuge der Sportférderung

Grundzige der Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Gewinnung und Bindung von Mitgliedern und Mitarbeiter/innen

Die rechtliche Stellung des Trainers/der Trainerin (Aufsichts- und Rechtsfragen)
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2.2.6.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Methoden des Anfanger- und Kindertrainings, Erstellen von einfachen OL-
Karten 15 LE

- Entwicklung des Kartenverstandnisses, der motorischen und psychischen Entwicklung in

Abhé&ngigkeit von Alter und Vorkenntnissen

- Erstellung und Uberarbeitung von Einfach-OL-Karten (Turnhalle, Schulgeldnde, Sportplatz,
Park, Stadtteil usw.)

- Ubungs- und Trainingsformen mit Einfach-OL-Karten

- Spiel- und Trainingsformen zur Verbesserung der Kartenwahrnehmung (z. B.
Postenubertragung, Karten-Puzzle, Objekt/Signatur-Erkennen usw.)

- Ausgeflaggter Kinder-OL (Karte, Bahnlegung, Organisation)

- Ubungs- und Trainingsformen zur Entwicklung der Grundtechnik Kartenlesen

- Ubungs- wund Trainingsformen zur Entwicklung der Distanzbestimmung und
Richtungsbestimmung mit und ohne Kompass, Einnorden der Karten

- Bahnlegung im Kinder- und Anfangerbereich im Training und Wettkampf (z. B. Veranderung
der Schwierigkeit durch die Variablen Postenstandort, Leitlinien, Auffanglinien, Art der OL-
Karte)

- Bindung der Kinder an die Sportart Orientierungslauf, Einbeziehung der Eltern

Ubungs- und Trainingsformen im OL (Schwerpunkt Jugend- und

Erwachsenentraining) 15 LE

- Vorstellen und Ausprobieren von Ubungs- und Trainingsformen zum Erlernen bzw. zur
Verbesserung der
o Technik (z. B. Formen des Kartenlesen, Distanz- und Richtungsbestimmung,
o Karten- und Gelandegedachtnis)

o Taktik (z. B. Routenwahl, Technikeinsatz, Geschwindigkeitswahl, Gegnerkontakt)
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o korperlichen Leistungsfahigkeit (z. B. Formen des Lauftrainings)

o psychischen Leistungsfahigkeit (z. B. Wahrnehmen, Denken, Entscheiden)
Kennen lernen und Ausprobieren von Ubungs- und Trainingsformen zur Verbesserung von
Technik und Taktik mit verschiedenen Variablen wie z. B.

o Organisationsform (z. B. Stern-OL, Linien-OL, Postennetz-OL, Staffel-OL)

o Gruppenform (z. B. Einzellauf, gemeinsamer Mannschaftslauf, Schattenlauf)

o Informationsform (z. B. OL-Karte, reduzierte Karte: braun/blau, Fenster-OL)

o Laufform (z. B. intensiver Dauerlauf, extensive Widerholungslaufe)

o weitere Variablen (z. B. Anzahl der Posten, Massenstart, Beobachtungsaufgaben,

Steigung, Postenmarkierung)

Ubungs- und Trainingsformen zur Verbesserung der allgemeinen und speziellen
Ausdauer im OL, auch unter dem Aspekt Laufen in unebenem Geléande
Ubungs- und Trainingsformen zur Verbesserung der psychischen Leistungsfahigkeit (z. B.
Wahrnehmung von Information aus der Karte und dem Gelande, Routenbewertung und -
entscheidung, Umgang mit Stresssituationen)
Organisatorische Planung und Vorbereitung der Ubungs- und Trainingsformen

Trainingsplanung und —organisation im Verein 12 LE

Organisationsformen des OL-Trainings im Verein

Allgemeine Organisationsprobleme beim Ubungs- und Trainingsbetrieb

Differenzierung der Anforderungen entsprechend der Zielgruppe(n)

OL-Training in der Sporthalle

Trainingsperiodisierung

Trainingsplanung im Grundlagentraining

Erstellen von Trainingsplanen

Beteiligung der Trainingsteilnehmer / der Trainingsgruppe

Aufsichts- und Kontrollméglichkeiten

Trainings- und Wettkampfauswertung

Praktische Erprobung verschiedener Trainingsformen (insbesondere im Hinblick auf die
Verbesserung der Orientierungskomponenten)

Aspekte der Planung und Durchfiihrung des Lauftrainings

Ausgleichs- und Erganzungssport (z.B. Funktionsgymnastik, spezielles Krafttraining, Spiele)
AulRersportliche Aktivitdten zur Unterstiitzung der Motivation und des Gruppenverhaltens

Bindung an die Sportart Orientierungslauf im Verein
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Bahnlegung, Wettkampfbestimmungen und Wettkampforganisation,

Umwelt- und Naturschutzfragen 15 LE

- Gesetzliche Grundlagen fir die Waldnutzung
- Der Orientierungslauf und andere Interessen der verschiedenen Waldnutzer
- Grundlagen der Bahnlegung unter Berticksichtigung von Naturschutz und
- Wettkampfanforderungen wie z. B.
o Bahnen fur verschiedene Zielgruppen
o Bahnlange und -schwierigkeit, Steigung, Laufzeit
o Kombination von Bahnen bei einer Veranstaltung
o Einzel-OL (Langstrecke, Mittelstrecke, Sprint), Staffel- und Mannschafts-OL
o Wildruhezonen, Belastung von sensiblen Gelandeteilen
o Bahnkontrolle

o Postenbeschreibungen

Die Wettkampfbestimmungen OL

Kampfrichter/innen und ihre Aufgaben im OL
- Grundlagen der Vorbereitung und Durchflihrung einer OL-Veranstaltung wie z. B.
o Vertrdge und Absprachen
o Ausschreibung
o Meldungen
o Kampfrichter/innen-Einsatz
o Bahneindruck
o Organisation von Start, Ziel, Auswertung
o Start- und Ergebnislisten
o Nachbereitung der Veranstaltung (auch mit den Forstbehorden)
Offentlichkeitsarbeit

Einsatz von Organisations-Software

Einsatz von Sportldent

Grundlagen der Kartenerstellung nach IOF-Norm 10 LE

- Kartengrundlagen

- Luftbild- und Luftbildkartenauswertung

- Darstellung nach IOF-Norm

- Probleme der Generalisierung

- Gelandeaufnahme mit mehreren Personen

- Praktische Gelandeaufnahme (Vorzeichnungen, Geldndebegehung, Arbeitstechniken,
Kompasseinsatz, Kontrolle usw.)

- Berucksichtigung von Umwelt- und Naturschutz-Aspekten
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- Erstellung einer Reinzeichnung

- Zeichnen einer Druckvorlage

- Digitalisierung der OL-Karte (z.B. mit OCAD)
- Druckverfahren

- Finanzierungsmoglichkeit

2.2.6.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & mundl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

2.2.6.6 Literatur- & Medienliste

Literaturliste fir Lehrkréfte:
o Deutscher Turner-Bund (Hrsg.) (1996): Wettkampfbestimmungen Orientierungslauf.
e Frankfurt/M.
e (Laufende Aktualisierung als Online-Version einsehbar)
e Deutscher Turner-Bund (Hrsg.) (2001): Handbuch DTB, Teil 1 — Aufgabenbuch,
e Orientierungslauf. Frankfurt/M.
e Deutscher Turner-Bund (Hrsg.) (2005): Grundlagenbuch Ausbildung 1. Lizenzstufe.
e Basiswissen fur Ubungsleiter/innen und Trainer/innen. Frankfurt/M.
e Sportorganisation: Deutscher Turner-Bund
o Dresel, Uwe, Fach, Heinz-Helge, Seiler, Roland (1989): Orientierungslauf-Training.
e Habegger Verlag, Zirich/Schweiz
e Dresel, Uwe, Hartmann, Herbert, Miller, Horst, Seiler, Roland (1988): Themenheft
e Orientierungslauf der Zeitschrift Sportunterricht. Verlag Karl Hofmann, Schorndorf
e Eidgenbssische Sportschule Magglingen (2003): J+S - Handbuch Orientierungslauf.
e Magglingen/Schweiz
e Hartmann, Herbert, Cornaz, Stefan (1978): OL als Freizeitsport in Schule und Verein.
¢ Verlag Karl Hofmann, Schorndorf
e Holloway, Wilfred, Mumme, Jérg (1987): Orientierungslauf, Training, Technik, Taktik.
o Rowohlt-Verlag, Reinbek
¢ Internationale Orientierungslauf Foderation (2000): Darstellungsvorschriften fir
e internationale OL-Karten. Slu/Finnland

¢ Internationale Orientierungslauf-Foderation (2004): Competition Rules for IOF Foot
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Orienteering Events. Slu/Finnland

Kahrkling, Janis (2006): Die Bedeutung von Natur im Orientierungslauf, Hamburg.
(Hrsg.:Universitat Hamburg / Institut fur Sportwissenschaft)

Seiler, Roland (1990): Von Wegen und Umwegen, Informationsverarbeitung und
Entscheidung im Orientierungslauf. bsp-Verlag, KoIn

Schweizerischer Orientierungslauf-Verband (1988): Herstellung von OL-Karten.
Wetzikon/Schweiz

Schweizerischer Orientierungslauf-Verband (1991): Mentale Trainingsformen im
Orientierungslauf, a) Grundlagen. Zilrich/Schweiz

Schweizerischer Orientierungslauf-Verband (1991): Mentale Trainingsformen im
Orientierungslauf, b) Arbeitsmappe. Ernetschwil/Schweiz

Schweizerischer Orientierungslauf-Verband (1993): Orientierungslauf fur
Fortgeschrittene, Ideen fur das Vereinstraining. Oensingen/Schweiz.
Schweizerischer Orientierungslauf-Verband (1996): Bahnlegung fir Staffel- und
Elite-Bahnen. Bauma/Schweiz

Schweizerischer Orientierungslauf-Verband (1997): OL mental, Ein Uberblick.
Bauma/Schweiz

Schweizerischer Orientierungslauf-Verband (1998): Einfache OL-Bahnen, Eine

Wegleitung fiir Bahnleger. Bauma/Schweiz

Internet

Aktuelle Informationen, Adressenlisten, Ordnungen, Wettkampfbestimmungen,
Medien, Termine der Aus- und Fortbildung usw. kénnen der Internetseite

www.orientierungslauf.de entnommen werden.
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2.2.7 Prellball

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C

profil: Leistungssport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.2.7.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit der Trainerin / des Trainers C Prellball umfasst die Hinfihrung zum freizeit- und
wettkampforientierten Training im Prellball. Schwerpunkte sind Planung, Organisation,
Durchfiihrung und Steuerung des Grundlagentrainings fur Anfangerinnen, Anfanger und
Fortgeschrittene. Die Trainerinnen und Trainer C sollen mit Hilfe der Ausbildung dazu qualifiziert
werden, im Verein Kinder, Jugendliche und Erwachsene im Anfangerbereich mit
unterschiedlichen Methoden und altersgerecht an den Prellballsport heranzufihren. Weiterhin
sollen die angehenden Trainerinnen und Trainer technische und taktische Spielvarianten fir
Fortgeschrittene vermitteln koénnen, die sowohl fir das breitensportlich als auch
leistungssportlich orientierte Prellballspiel grundlegende Bedeutung haben. Mit Abschluss der
Ausbildung sollen die Trainerinnen und Trainer in der Lage sein, ein qualifiziertes freizeit- und
wettkampforientiertes Sportangebot im Verein eigenverantwortlich und selbstandig zu planen
und durchfiihren zu kénnen. Zielgruppe dieses Vereinsangebotes sind Kinder und Jugendliche,

wie auch erwachsene Turnspieler/innen.

2.2.7.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 43 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 82 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 125 LE

2.2.7.3 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Maoglichkeit gegeben, sich mit den Grundsatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen Uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Tater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
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Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiter*innen
die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken*,

Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Kdrperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Korperbild der Sportler*sinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen

Umfelds.*®
Ethische Anspriiche im Sport 1LE
Padagogisches Verhalten der Trainerinnen und Trainer 10 LE

Aufgaben des Trainers, Wahrnehmung und Reflektion des eigenen Verhaltens 2 LE
- Fuhrungsstile aufzeigen

- Auftreten der Trainerin / des Trainers vor der Mannschaft (Personlichkeit, Autoritat)

- Vorbildfunktion der Trainerin / des Trainers

- Form, Ziele und Durchfihrung des Einzelgespraches

- Auswirkungen zwischenmenschlicher Beziehungen innerhalb einer Mannschaft

- Gruppendynamik, Mannschaftsgeist

4 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen
Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.

4 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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Eigenmotivation der Spieler/innen férdern

Aufgaben des Trainers am Spieltag oder zu einem Turnier 2LE

Einstellung der Mannschaft vor einem Spieltag oder einem Turnier (Motivation, Aufgaben
zuordnen)

Wichtige Details im Vorfeld des Spieles noch mal ansprechen

Spielbeobachtung

Fehler und Unzulanglichkeiten ansprechen (eventuelle Neuzuordnung der Aufgaben)
Spielanalyse

Zwischen den Spielen auf Regeneration achten

Fuhrung von Gruppen, Sensibilitat fir und angemessenes Umgehen mit

gruppendynamischen Prozessen 2LE

Einsteigerproblematik und mégliche Konsequenzen fir das Trainerhandeln

Was soll und will die Mannschatft erreichen (Freizeit oder Wettkampf)
Personlichkeitsentwicklung der Spieler/innen

Wege aufzeigen, um Mannschaft zur Hochstleistung (Wettkampfsport) oder fir den
Breitensport zu fuhren

Den Spieler/innen bei ihrer sportlichen Entwicklung mit Kompetenz zur Seite zu stehen

Sicherheit im Umgang und in der Auseinandersetzung

mit anderen Menschen 2LE

Basiswissen zu den Aufgaben von Trainerinnen und Trainern speziell in

Nachwuchssportgruppen 2LE

Aufbau und Funktion des menschlichen Korpers 8 LE

Aufbau und Funktion des Bewegungsapparates

Formen der Energiebereitstellung / Ernahrungsgrundlagen

Grundlagen des Trainings 8 LE

Biologische GesetzmaRigkeiten und ihr Stellenwert fir das Prellballtraining
Ausgewahlte Trainingsprinzipien
Sicherheit im Trainingsbetrieb

Sofortmal3nahmen bei typischen Sportverletzungen

Planung, Gestaltung und Reflexion von Ubungsstunden S LE

Ziele der Trainings- bzw. Ubungsstunde (Spielfahigkeit, SpaR usw.)

Methodische MaRnahmen (Spielformen, Ubungsformen, Spielreihen,

Ubungsreihen, Bewegungsaufgabe, usw.) und ihre Anwendungsméglichkeiten im Training
Planung und Aufbau von Trainingsstunden / Trainingseinheiten

Durchfiihrung und Auswertung von Trainings- bzw. Ubungsstunden

Aufwarmen und Abwarmen
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Die Organisationsstruktur des DOSB 1LE

- unter besonderer Beriicksichtigung des DTB, des Fachgebietes Prellball und eines
Sportvereins/Turnvereins

- Aufgaben des Sports und der Sportorganisationen und deren Bedeutung fir den
Vereinssport, geschichtliche Entwicklung und gesellschaftspolitische Bedeutung der

Turnbewegung

Aufsichts-, Haft- und Sorgfaltspflicht, vereinsrechtliche Grundlagen 1LE

Forderkonzeptionen von Landessportbiinden und

Landesfachverbanden im Leistungssport 1LE

Qualifizierungsmoglichkeiten in den Sportorganisationen 1LE

- Sportstrukturen, Mitbestimmung und Mitarbeit

Antidopingrichtlinien 1LE

2.2.7.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansétze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Mannschaftsbesprechung 1LE

- Ruhige Umgebung, untersttitzendes und motivierendes Gesprach (Fehler ansprechen und
Losungsmoglichkeiten aufzeigen)

- Im Training Fehler analysieren und konsequent an deren Beseitigung arbeiten, am Spieltag
unterstitzend wirken (an die eigenen Starken erinnern)

- Einzelgesprache fuhren (u.a. bei Integrationsproblemen einzelner Spieler/innen in die
Mannschaft), Mannschafts- oder Gruppengesprache fur taktische oder spielbeeinflussende

MaRnahmen

Zusammenarbeit mit dem/der Spielfiihrer*in 2 LE
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- Die Auswahl der Spielfihrerin / des Spielfuihrers sollte nach dem Fihrungs- und
Vertrauenspotenzial geschehen.

- Es nitzt keiner Mannschaft ein technisch perfekter Spieler etwas, wenn er nicht in der Lage
ist, seine Mitspieler im entscheidenden Moment zu Hochstleistungen anzuspornen. Die
Aufgabe des Spielflhrers liegt in erster Linie in der Umsetzung selbst gestellter Ziele Uber
die Motivation.

- Esliegtim Ermessen der Trainerin / des Trainers, ob ein/e Spielfiihrer/in gewahlt oder durch
die Trainerin / den Trainer bestimmt wird.

- Fdr ein gutes Vertrauensverhaltnis zwischen Trainer/in und Spielftihrer/in sind beide Seiten

verantwortlich (alle Probleme sollten offen von beiden Seiten angesprochen werden)

Technik 17 LE
Technikvermittlung und Techniktraining 6 LE

- Prinzipien der Technikvermittlung und des Techniktrainings

- Erreichen eines Grundniveaus und eine dem Spielerpotenzial entsprechende

- Steigerung erméglichen

- Innerhalb dieser Trainingsphasen eine permanente Fehlerkorrektur einbringen
Techniken im Prellball 9LE
Die Ballannahme

- Stellung und Bewegung zum Ball, korrekte Fauststellung und Armbewegung,
- Grundiibung zur Ballannahme z.B. leichte Angaben stoppen lassen (Ping Pong -Prinzip)
- Im Spiel eins gegen eins

Die Ballzustellung

- Stellung zum gestoppten Ball und richtige Bewegung zum Mitspieler
- Kombinierte Ubungen (Stoppen und Stellen im Spiel eins gegen eins)
- Spielform auf zwei gegen zwei steigern

Der Angriffsschlag (Unterarmschlag)

- Erkennen der Spielsituation und entsprechende Bewegung zum gestellten Ball und zum
Gegner

- Ball stellen und direkt schlagen lassen (erst im Spiel zwei gegen zwei), nach gefestigtem
Schlag auch im Spiel drei gegen drei

- Das Spiel in der Form drei gegen drei festigen und auf vier gegen vier steigern

Die Angabe

- Richtige Stellung zum Ball, korrekte Ausfiihrung des Unterarmschlags

- Vom entsprechendem Angaberaum Uben lassen

- Spielform vier gegen vier
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Der Konterschlag

- Richtige Stellung zum Ball und Gegner (flach und schnell oder den Gegner tberspielend)
- Ubungen entsprechend den Spielsituationen im Training

- Madglichkeiten der Verteidigung

Taktik 24 LE

Mannschaftstaktische Elemente

- Kurzpassspiel (nach Ballannahme direkter Angriffsschlag)

- Konter (direkter kontrollierter Riickschlag)

- Blocken (direkter unkontrollierter Riickschlag)

Mannschaftstaktische Spielsysteme

- Verteidigungsspiel: sicher alle Angriffsversuche des Gegners wirkungslos zu machen (setzt
ein gutes Stellungsverhalten der Mannschaft voraus)

- Angriffsspiel: das eigene Spiel zu forcieren und den Gegner kaum oder keine Mdglichkeit zu
geben, ein eigenes Spiel aufzubauen (unterschiedliche Raumaufteilungsmdéglichkeiten im
Spielfeld umsetzen)

- Powerplay: durch gutes technisches Spiel eventuelle Schwachen des Gegners ausnutzen,
z.B. Unterzahl, Stellungsfehler u.s.w. (Voraussetzung flr diese Spielvariante ist die
Maglichkeit der Mannschaft, an und von jeder Position zu stoppen und zu schlagen)

- Eine Grundvoraussetzung fur die genannten taktischen Spielvarianten ist die Fahigkeit aller

Spieler/innen, alle Positionen innerhalb der Mannschatft ausfillen zu kénnen.

Uberfachliche Angebote und ihre Bedeutung fiir eine Prellballabteilung 26 LE

a) Training fur Kinder und Jugendliche im Prellball (Nachwuchsférderung) 12 LE
Die sportmotorische und sportpsychologische Entwicklung:

- Merkmale der Entwicklungsabschnitte

- Sozial- und Mannschaftsverhalten

- Allgemeine motorische und konditionelle Grundlagen (z.B. Koordination)
Besonderheiten beim Kindertraining

- Wie gewinne ich Nachwuchs fur das Prellballtraining?

- Elternarbeit

- Padagogische und soziale Qualitaten des Trainers/der Trainerin:
- Spezielle soziale Kompetenz, Empathie (Einfihlungsverméogen)
- Motivation, Vertrauensverhéltnis

- Kindertraining planen, durchfiihren, auswerten

- Berucksichtigung der Geschlechter bei der Planung von Belastungen
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b) Jugend- und Erwachsenentraining im Prellball 14 LE

Die sportmotorische und sportpsychologische Entwicklung

- Merkmale der Entwicklungsabschnitte

- Unterschiede zwischen Jugend- und Erwachsenentraining im Prellball
- Jugendtraining planen, durchfihren und auswerten

- Erwachsenentraining planen, durchfihren und auswerten

- Auswirkung der Leistungsmotivation auf die Gestaltung von Training und Wettkampf

Zur Weiterentwicklung des Prellballspieles 2 LE

- Die Bedeutung der Geschichte des Turnens und des Prellballspieles fur die weitere
Entwicklung

- Madglichkeiten und Grenzen des Prellballspieles in unserer heutigen Gesellschaft

- Die langfristige Gewinnung von Mitgliedern und Mitarbeiter/innen

- Presse- und Offentlichkeitsarbeit

- Prellball als Freizeitsport

Zur Schiedsrichterausbildung 8 LE

- Die Schiedsrichterausbildung im Spielbetrieb
- Regelkunde an ausgewahlten Beispielen (Spielregeln Prellball des DTB)
- Trainer - und Schiedsrichterverhalten bei strittigen Entscheidungen

- Einfohrung in die Ordnung des Fachbereiches Spiele (OFS)

2.2.7.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & mdindl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

2.2.7.6 Literatur- & Medienliste

e Bendick, D./Brauns, H./Braxmeier, W./Lindner, A./Nachtigall, M./Schéfer, R.:

o Prellball Aktuell - Lehrbuch fur Schule und Verein. Druckerei Bernecker Melsungen.
Frankfurt Dezember, 1993.

e DTB (Hrsg.): Grundlagenbuch Ausbildung 1. Lizenzstufe. Frankfurter SocietéatsDruck.
Frankfurt am Main, 2005.

e DTB (Hrsg.): DTB-Muskelkatalog. Frankfurt am Main, 2006.
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2.2.8 Rhonradturnen

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C
profil: Leistungssport

Siehe TR-Kombinationskonzeptionen — C-B-A-Leistungssport
2.6.2 Rhoénrad
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2.2.9 Rhythmische Sportgymnastik

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C
profil: Leistungssport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

Fur weitere Informationen zu den Ausbildungen in den olympischen Sportarten, siehe
auch die TR-Kombinationskonzeption des OSS — C-B-A-Leistungssport
2.6.10lympische Sportarten — GT (m&w) / RSG / Tramp

2.2.9.1 Vorwort des TK Gymnastik / Rhythmische Sportgymnastik

Der Ausschuss Aus- und Fortbildung Gymnastik / Rhythmische Sportgymnastik des Deutschen

Turner-Bundes legt hiermit die Konzeption zur Ausbildung Trainerin / Trainer C Leistungssport

Rhythmische Sportgymnastik vor.

Ziel der Ausbildung Trainerin / Trainer C ist die Vermittlung einer vielfaltigen Grundausbildung

unter Berucksichtigung unterschiedlicher didaktisch-methodischer Anséatze.

Mit der vorliegenden Ausbildungskonzeption wird versucht, die Ausbildungen auf Landesebene

wieder anzukurbeln. Da in den Landesturnverbanden unterschiedliche Bedingungen herrschen,

ist es moglich, die Vorgabe dieser Ausbildungekonzeption geringfligig zu modifizieren. Zur

Durchfiihrung der Ausbildung ist die Zusammenarbeit von Landesturnverbénden sinnvoll.

Da die Lizenz Trainerin / Trainer C die Voraussetzung fir den Erwerb der nachsthéheren

Lizenzstufe (Trainerin / Trainer B) ist, mussen die verantwortlichen Lehrreferentinnen und

Lehrreferenten der Landesturnverbande fir die Einhaltung der Regularien Sorge tragen.

Diese sind:

- Die inhaltlichen und zeitlichen Vorgaben dieser Konzeption sollten weitgehend Gibernommen
werden.

- Die fur die Ausbildung eingesetzten Lehrkréfte sollten mindestens eine B-Trainer/in-Lizenz
besitzen.

- Die fur die Ausbildung eingesetzten Lehrkréfte sollten tber die notige Sozialkompetenz
verfugen.

Jedem Ausbildungsbereich ist eine didaktisch begriindete Absichtserklarung vorangestellt.
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2.2.9.2 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Téatigkeit der Trainerin / des Trainers C Leistungssport umfasst die Hinfihrung zum
wettkampf- und leistungsorientierten Training in der Rhythmischen Sportgymnastik.
Schwerpunkte sind Planung, Organisation, Durchfihrung und Steuerung des
Grundlagentrainings fur Anfanger/innen und Fortgeschrittene.

Die Trainerinnen und Trainer C sollen mit Hilfe der Ausbildung dazu qualifiziert werden, im
Verein Kinder, Jugendliche und Erwachsene im Anféangerbereich (nicht nur weiblich) mit
unterschiedlichen Methoden und altersgerecht an die Gymnastik heranzufihren. Ihnen sollen
technische und asthetische Leitbilder vermittelt werden, die sowohl fiir die breitensportlich als
auch leistungssportlich orientierte Gymnastik mit Handgeraten grundlegende Bedeutung haben.
Dementsprechend sind die zweckmaRigen methodischen Vermittlungswege zu lehren. Im
Wettkampfbereich sollen die Trainerinnen und Trainer C befahigt sein, Ubungen nach den
Anforderungen der DTB-Wettkampfprogramme zusammenzustellen und zu vermitteln.

Mit Abschluss der Ausbildung sollen die Trainerinnen und Trainer in der Lage sein, ein
gualifiziertes wettkampforientiertes Sportangebot im Verein eigenverantwortlich und selbsténdig

planen und durchflihren zu kbnnen.

2.2.9.3 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 41 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 84 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 125 LE

2.2.9.4 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Die angehenden Trainerinnen und Trainer sollen Uber ihre Rolle im Ausbildungs- und
Erziehungsprozess von Kindern und Jugendlichen reflektieren. Ihnen sollen die notwendigen
Kenntnisse und Fahigkeiten im padagogischen und sozialen Bereich vermittelt werden.
AulRerdem sollen sie lernen, die altersspezifischen Besonderheiten in der Arbeit mit
Trainingsgruppen zu bericksichtigen. Ferner sollen den angehenden Trainerinnen und Trainern
die Grundsatze eines humanen Leistungssports verdeutlicht werden.

Die sportmedizinischen Kenntnisse befédhigen die angehenden Trainerinnen und Trainer, die
Anpassungsprozesse zu verstehen und zu optimieren, die durch das Training ausgeldst werden.
Die Erhaltung der muskularen Balance und die Kompensation muskularer Beanspruchung hat
eine herausragende Bedeutung fur die optimale Funktionsfahigkeit des Bewegungsapparates.

Allgemeine vielfach verbreitete muskulére Dysbalancen sollen thematisiert werden. Die in der
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Rhythmischen Sportgymnastik besonders geféahrdeten Bereiche des Bewegungsapparates
muissen den angehenden Trainerinnen und Trainern bewusst gemacht werden.

Kenntnisse im Bereich der Trainingslehre sollen den auszubildenden Trainerinnen und Trainern
die Voraussetzungen vermitteln, Training nach wissenschaftlichen Erkenntnissen und
Grundsatzen zielgerichtet zu planen.

Neben der Darstellung und Erlauterung der Struktur des organisierten Sports in Deutschland
sollen den auszubildenden Trainerinnen und Trainern die weiteren Madoglichkeiten der
Ausbildung im Bereich des DTB und des DOSB veranschaulicht werden.

Ferner sollen die Trainerinnen und Trainer den rechtlichen Rahmen kennenlernen, innerhalb

dessen sie ihre Tatigkeit ausiben.

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Moglichkeit gegeben, sich mit den Grundséatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen Uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Téater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltaglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dartiber hinaus bekommen die Ubungsleitersinnen
die Mdoglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken?®.
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Korperidealen und Korpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportlertinnen in Bezug auf ihren Korper entwickeln kénnen

4 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zusétzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen

Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.
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- Welche Faktoren das Korperbild der Sportler*innen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Férderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen

Umfelds.*’
Didaktisch-methodische Grundlagen 5LE
- Planung und Aufbau von Unterrichtsstunden 2LE
- Vermittlungsmethoden, Organisationsformen 1LE

- Unterrichtsversuche, Projekte 2 LE

Motorische Entwicklung 2 LE

- Motorisches Lernen, Belastbarkeit, Altersstufen

Sportpadagogische Grundlagen 3 LE
- Rolle, Aufgaben 1LE
- Trainer/-in und Gruppe 1LE
- Kommunikation und Konfliktldsung 1LE
Sportmedizinische Grundlagen 8 LE
- Passiver und aktiver Bewegungsapparat, funktionelle Anatomie,

funktionelle Gymnastik 4 LE
- Herz-Kreislaufsystem, Atmung 2LE
- Energiebereitstellung, Ernahrung 2LE
- Sportverletzungen, Erste Hilfe 2LE
Allgemeine Trainingsgrundlagen 6 LE
- Trainingsbelastung 2LE
- Trainingsprinzipien 2LE
- Zirkeltraining, Stationstraining 2LE
Konditionell-koordinatives Grundlagentraining 10 LE
- Beweglichkeit 3 LE
- Kraft: Schnellkraft, Kraftausdauer 2 LE
- Ausdauer 1LE
- Koordinationsfahigkeiten 4 LE

47 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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o Gleichgewichts-, Differenzierungs-, Kopplungs-,
o Orientierungs-, Rhythmisierungs-, Reaktions-,

o Anpassungs- und Umstellungsfahigkeit

Sportstrukturen, Sportorganisationen und Vereinssport 1LE

- Mitbestimmung und Mitarbeit

- Qualifizierungsmdoglichkeiten

Forderkonzeptionen im Leistungssport 1LE

Sportrecht 2 LE
- Aufsichts-, Haft- und Sorgfaltspflicht

- Antidopingrichtlinien

2.2.9.5 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

In der sportpraktischen Ausbildung sollen die Trainerinnen und Trainer in die Lage versetzt
werden, Rhythmische Sportgymnastik zu lehren. Sie sollen die Vielfalt des Fachgebiets
Gymnastik / Rhythmische Sportgymnastik kennen lernen und die gemeinsamen
korpertechnisch-tanzerischen Grundlagen erkennen. Sie sollen lernen, die grundlegenden
Techniken selbst zu demonstrieren und Wettkampfubungen nach den DTB-
Wettkampfprogrammen zusammenzustellen und zu notieren.

Die angehenden Trainerinnen und Trainer sollen das Wettkampfsystem des Fachgebiets
Gymnastik / Rhythmische Sportgymnastik im DTB kennen lernen. Dariiber hinaus sollen sie
befahigt werden, die Ausfiihrung (B-Note) in den verschiedenen Wettkampfformen zu bewerten.

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansétze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.
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Gymnastische Grundformen / Kérpertechnisch-tinzerisches Training 20 LE

Gymnastisch-tanzerische Grundformen: 2LE

- Gehen, Laufen usw. in raumlich-zeitlichen Variationen (Grundformen der Bewegung)

Tanzerisch-technische Ausbildung: 8 LE

- Haltungsaufbau, Ful3- und Beinarbeit, Rumpfarbeit, tdnzerisches Exercise (Boden, Stange,
Stand)

Erarbeitung gymnastisch-tanzerischer Korpertechniken: 10 LE

- Drehungen, Springe, Stande (Balanceteile), Schwingen/Wellen, Bodenelemente

Musik und Bewegung 6 LE

Musiktheoretische Grundlagen: 2LE

- Rhythmus, Metrum, Takt, Tempo, Dynamik, Artikulation, Melodie, Harmonie

Rhythmusschulung, Bewegungsbegleitung 2LE

Musikanalyse, Musikauswabhl 2 LE

Gerattechnisches Training 23 LE

Seil: 4LE

- Durchschlagen, Schwingen und Kreisen, Losen und Fassen, Werfen und Fangen

Ball: 4LE

- Prellen und Fangen, Werfen und Fangen, Balancieren und Fiihren, Rollen am Boden, Rollen
am Korper

Reifen: 4LE

- Schwingen und Kreisen, Drehen und Kippen und Zwirbeln, Rollen am Boden, Rollen am

Kdrper, Werfen und Fangen, Umkreisen von Koérperteilen, Passagen durch und Uber den

Reifen

Band: 4 LE

- Schwingen und Kreisen, Schlangen, Spiralen, kleine Wirfe vom Stab, groRe Woiirfe,
Ruckzugwiirfe

Keulen: 4 LE

- Schwingen und Kreisen, Handkreisen, Miuhlhandkreisen, kleine Wiurfe (Rotationswirfe),
groRe Wirfe, Schlagen

Anwendung in Bezug auf Wettkampfprogramme: 3 LE

- A-Ubungen, Synchroniibungen, Pflichtelemente,

- B-Ubungen, Entwicklung von Schwierigkeiten,

- Aufbau von Kirubungen, Gruppenibungen
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Einblick in verwandte Disziplinen 6 LE
- Einblick in verschiedene Tanzstile 3 LE
- Choreografie 3 LE
RSG-Training fiir den Altersbereich 5 — 10 Jahre: 4 LE

- Talentsichtung, Allgemeine Grundausbildung
- Grundlagentraining

RSG-Training fiir den Altersbereich 11 — 18 Jahre 4 LE
- Spezielle Fragen der Trainingslehre

- Motivationsfragen

Gymnastik/Tanz-Wettbewerbe 2 LE
Gymnastiktraining mit bestimmten Zielgruppen, z.B. 6 LE

- Gymnastiktraining mit Mannern
- Gymnastiktraining mit Jugendlichen
- Gymnastiktraining mit Erwachsenen

- Gymnastiktraining mit Alteren

Wertungsbestimmungen 8 LE
- Fachsprache, Terminologie 2LE
- Bewertung der Ausflihrung 2LE
- Kampfrichter-C-Lizenz: 4 LE

Ausfuhrungs-Bewertung tbergreifend

Gymnastik und RSG im DTB 3 LE
- Geschichte der Gymnastik 1LE
- Erscheinungsformen von Gymnastik und Tanz 1LE
- Wettkampfangebote des DTB 1LE

2.2.9.6 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & midndl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und missen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.
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2.2.9.7 Literatur- & Medienliste

Literaturliste fiir Lehrkrafte:

e Beck, P./ Maiberger, S. (2005): Gymnastik Basics. Technik — Training — Methodik. Aachen:
Meyer & Meyer Verlag.

e Bruckmann, M. / Fleischle-Braun, C. / Starke, M. (2004): Forderung der Bewegungsqualitat
Teil 1. Basismodule. Frankfurt/M.

e Bruckmann, M./ Fleischle-Braun, C. / Starke, M./ Dérre, C. / Postuvka, G., Backe, M., Beck,
P. (2005): Foérderung der Bewegungsqualitat Teil 2. Spezielle Module Gymnastik und Tanz.
Frankfurt/M.

e Brzank, R. / Guhr, B. / Passern, B. (2007): Rahmentrainingskonzeption Rhythmische
Sportgymnastik. Frankfurt/M..

e Lissizkaja, T.S. (Autorenkollektiv) (1986): Rhythmische Sportgymnastik. Berlin: Sportverlag

e Schwabowski, R. / Brzank, R. / Nicklas, I. (1992): Rhythmische Sportgymnastik. Leistung —
Technik — Methodik. Aachen: Meyer & Meyer Verlag.

Literaturliste fiir Ausbildungsteilnehmerinnen und —teilnehmer:

e Beck, P./ Maiberger, S. (2005): Gymnastik Basics. Technik — Training — Methodik. Aachen:
Meyer & Meyer Verlag.

o Berger, M. / Regelin, P. / Quester, J. / Rlhl, J. / Scharenberg, S. (2005): Grundlagenbuch
Ausbildung. 1. Lizenzstufe. Frankfurt/M.

o Bruckmann, M. / Fleischle-Braun, C. / Starke, M. (2004): Foérderung der Bewegungsqualitat
Teil 1. Basismodule. Frankfurt/M.

e Bruckmann, M. / Fleischle-Braun, C. / Starke, M. / Dorre, C. / Postuvka, G. / Backe, M. /
Beck, P. (2005): Férderung der Bewegungsqualitat Teil 2. Spezielle Module Gymnastik und
Tanz. Frankfurt/M.

e Brzank, R. / Guhr, B. / Passern, B. (2007): Rahmentrainingskonzeption Rhythmische
Sportgymnastik. Frankfurt/M.
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2.2.10 Ringtennis

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C
profil: Leistungssport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.2.10.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit der Trainerin / des Trainers C umfasst die Hinfihrung zum wettkampf- und
leistungsorientierten Training im Ringtennis. Schwerpunkte sind Planung, Organisation,
Durchfihrung und Steuerung des Grundlagentrainings fur Anfangerinnen, Anfanger und
Fortgeschrittene. Die Trainerinnen und Trainer C sollen mit Hilfe der Ausbildung dazu qualifiziert
werden, im Verein Kinder, Jugendliche und Erwachsene im Anfangerbereich mit
unterschiedlichen Methoden und altersgerecht an das Turnspiel Ringtennis heranzufiihren.
Ihnen sollen technische Leitbilder vermittelt werden, die auf biomechanischen Prinzipien
beruhen und sowohl fiir das breitensportlich als auch leistungssportlich orientierte Ringtennis
grundlegende Bedeutung haben. Dementsprechend sind die zweckmaRigen methodischen
Vermittlungswege zu lehren. Im Wettkampfbereich sollen die Trainerinnen und Trainer C
befahigt werden, neben den technischen Grundlagen auch taktische Grundlagen,
Spielverstandnis und Spielziige zu vermitteln. Mit Abschluss der Ausbildung sollen die
Trainerinnen und Trainer in der Lage sein, ein qualifiziertes wettkampforientiertes Sportangebot

im Verein eigenverantwortlich und selbstéandig planen und durchflihren zu kénnen.

2.2.10.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 81 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 32 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 16 LE
Gesamt 129 LE
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2.2.10.3 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Moglichkeit gegeben, sich mit den Grundséatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen Uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Téter*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleitertinnen
die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken?®,
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Kdrperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Korperbild der Sportler*sinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen

Umfelds.*®

48 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen
Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.

4% Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 253 von 351



DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

Grundlegende Inhalte, Methoden und Organisationsformen 2 LE

- Fur den Umgang mit Kinder-, Jugend- und Erwachsenengruppen

Zielgruppenorientierte Planung und Gestaltung von Trainingseinheiten 2 LE

- Auf der unteren Ebene des Leistungssports mittels didaktischem Raster

Gesellschaftliche Aspekte des Sports 2 LE

- Unter besonderer Berlcksichtigung des Ringtennissports

Leitmotive und Motivation fiir Trainer/innen 2LE

Unterschiede zwischen Kinder-, Jugend- und Erwachsenentraining im
Ringtennis 2 LE

Grundlagen der Sportpadagogik 1LE

- Leiten, Fihren, Betreuen und Motivieren in der Sportpraxis

Uberlegungen zur Technikvermittlung im Ringtennis 3 LE

- Bezogen auf verschiedene Zielgruppen

Sportbiologische Grundlagen 10 LE

Die sportbiologischen Kenntnisse befahigen die angehenden Trainerinnen und Trainer, die
Anpassungsprozesse zu verstehen und zu optimieren, die durch das Training ausgeldst werden.
Die Erhaltung bzw. Herstellung der muskularen Balance hat eine herausragende Bedeutung fir
die optimale Funktionsfahigkeit des Stitz- und Bewegungsapparates. Allgemeine vielfach
verbreitete muskuldre Dysbalancen sollen thematisiert werden. Aber auch im Ringtennis
besonders gefahrdete Bereiche des Stiitz- und Bewegungsapparates sind den angehenden
Trainerinnen und Trainern zu vermitteln und haufige Trainingsfehler aufzuzeigen.

- Aufbau und Funktion des Bewegungsapparates, Auswirkungen von muskuldren

Dysbalancen sowie Méglichkeiten des Entgegenwirkens
- Theorie und Praxis des Aufwarmens (incl. Dehnen und Kraftigen)

- Sofortmaflinahmen bei typischen Sportverletzungen im Ringtennis

Trainingslehre 9 LE

Kenntnisse im Bereich Trainingslehre sollen den auszubildenden Trainerinnen und Trainern die
Voraussetzungen vermitteln, das Training nach wissenschaftlichen Erkenntnissen und
Grundsatzen zu planen, so dass zielgerichtet trainiert werden kann.

- Die sportliche Leistung und ihre Struktur

- Vermittlung grundlegender Trainingsprinzipien am Beispiel Circuit-Training

- Ringtennisspezifisches Anforderungsprofil

- Beanspruchungsstruktur im Ringtennis und die Konsequenzen fur das Training
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- Sensible Phasen der motorischen Entwicklung und ihre Auswirkungen auf die

- Trainingsinhalte

Bewegungslehre 6 LE

Der Ausbildungsbereich Bewegungslehre stellt das Bindeglied zwischen den Bereichen
Biomechanik, Sportpsychologie und der praktisch-methodischen Ausbildung dar. Wissen im
Bereich Bewegungslehre soll den angehenden Trainerinnen und Trainern die Voraussetzungen
vermitteln, erfolgreich die Inhalte des Turnspiels Ringtennis lehren zu kénnen.

- Theorien zum Bewegungslernen und ihre Anwendung in der Ringtennis-Praxis

- Bewegungslernen: Phasen des motorischen Lernens,

- Bewegungswahrnehmung, Bewegungsvorstellung, Bewegungssteuerung

- Bewegungsbeobachtung, Bewegungsanalysen

- Fehlererkennung und Korrektur

Methodik 12 LE

Die angehenden Trainerinnen und Trainer sollen eine hohe Organisationsmobilitdt und

Trainingsflexibilitdt erwerben, so dass sie in der Lage sind, nicht nur kleine Gruppen mit
ausgesuchten Kindern und Jugendlichen, sondern auch grof3ere Gruppen mit freizeit- und
breitensportorientierten Ringtennisspielern und -spielerinnen sinnvoll zu betreuen. Die
Trainingsvorbereitung im Sinne einer Erwarmung, welche die Kérperfunktionen optimal auf die
kommende Belastung einstellt, soll auch hier angesprochen werden. Dabei sollen sowohl
spielerische als auch ringtennisspezifische Formen veranschaulicht werden. Es wird erwartet,
dass moglichst alle Bewegungsformen der Ausbildung Trainerin/Trainer C Uber Eigenrealisation
und gegenseitige Hilfeleistung realisiert werden.

Die methodische Ausbildung hat folgende Schwerpunkte zu enthalten:

- Strukturelle Systematik des Ringtennissports
- Beanspruchungsstruktur im Ringtennis und die Konsequenzen fur das Training
- Ein exemplarisches Konzept fir ein erfolgreiches Wettkampftraining im Ringtennis
- Aufbau einer Trainingsstunde / Trainingseinheit:
o Organisationsformen, Differenzierung als organisatorisches Problem
- Madglichkeiten des (spielerischen) Konditionstrainings
- Madglichkeiten des Aufwarmens in der Praxis
- Formen des Cool-down
- Einfuhrung von Ringtennis: Eine Musterstunde (Video und Faltblatter)

- Lehrversuche
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Planung, Gestaltung und Reflexion von Ubungsstunden 15 LE

- Ziele von Ubungsstunden (Spielfahigkeit, SpaR usw.)

- Methodische MaRnahmen (Spielformen, Ubungsformen, Spielreihen, Ubungsreihen,
methodische Konzeptionen, Bewegungsaufgaben, Bewegungsanweisungen) und ihre
Anwendungsmoglichkeiten

- Planung und Aufbau von Ubungsstunden

- Durchfiihrung und Auswertung von Ubungsstunden

- Hinweise zur attraktiven und abwechslungsreichen Stundengestaltung

- Kleine Spiele

- Spiel- und Bewegungsmoglichkeiten mit dem Ring

- Attraktive Spiel- und Ubungsformen zur Verbesserung der Spielfahigkeit

- Madglichkeiten des Musikeinsatzes

- Ubungsstunden mit dem Thema "Einfiihrung in das Ringtennisspiel

Aufgaben des Trainers / der Trainerin auRerhalb der Ubungsstunde 3 LE

- Organisation von Wettkdmpfen

- Freizeitorientierte Formen, wie z.B. Durchfiihrung von Schulturnieren

Struktur und Organisation des Deutschen Sports 4 LE

Neben der Darstellung und Erlauterung der organisatorischen Struktur des

Wettkampfsports im DTB sollen den auszubildenden Trainerinnen und Trainern die

weiteren Moglichkeiten der Ausbildung im Bereich des DTB und des DOSB

veranschaulicht werden.

Ferner sollen die Trainerinnen und Trainer den rechtlichen Rahmen kennen,

innerhalb dessen sie ihre Tatigkeit ausiben.

- Struktur und Organisation des Deutschen Turner-Bundes, Landes- und Bundesgremien
(Bereichsvorstande, Technische Komitees etc.)

- Verein als Grundstruktur

- Rechtliche Situation der Trainerinnen und Trainer:

o Pflichten, Rechte, Versicherungen, Steuer

Information zum Ausbildungssystem des DTB im Ringtennis 1LE

Wettkampfwesen 4 LE

Die angehenden Trainerinnen und Trainer sollen das Wettkampfsystem sowohl des

DTB als auch des eigenen Landes kennen lernen.
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2.2.10.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fir
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Technik, Technikvermittlung 6 LE

- Lauf-, Fang- und Fiuhrtechniken
- Bewegungsanalysen

- Ubungsformen zum Erlernen und Verbessern der Technik

Wurftechniken 10 LE

Der Grundwurf

- Bewegungsanalyse

- Ubungsformen zum Erlernen und Verbessern des Grundwurfes
- Einordnung in ein Gesamtvermittiungskonzept

Der Drallwurf

- Bewegungsanalyse

- Ubungsformen zum Erlernen und Verbessern des Drallwurfes

- Einordnung in ein Gesamtvermittlungskonzept

Der Tellerwurf

- Bewegungsanalyse

- Ubungsformen zum Erlernen und Verbessern des Tellerwurfes
- Einordnung in ein Gesamtvermittlungskonzept

Der Passierwurf (Zusatzstoff)

- Bewegungsanalyse

- Ubungsformen zum Erlernen und Verbessern des Passierwurfes

- Einordnung in ein Gesamtvermittlungskonzept
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Prinzipien zur Anwendung von Bewegungskorrekturen 4 LE

- Mentales Training im Ringtennis

- Die "Theorie" der methodischen Ubungsreihe
- Das Lehren nach Funktionsphasen

- Die Programmierte Instruktion

- Die Gestalttheorie der Sensomotorik

Taktik, Taktikvermittlung 6 LE

- Das Angriffsspiel
- Das Verteidigungsspiel

- Das Druckspiel

Ordnungen/Regeln/Schiedsrichterwesen 4 LE

- Regelkunde an ausgewahlten Beispielen
- Die Schiedsrichter-Ausbildung im Trainingsablauf
- Trainer- und Schiedsrichterverhalten bei strittigen Entscheidungen

- Einfuhrung in die Ordnung des Fachbereiches Spiele (OFS)

2.2.10.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermoglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 16 LE, verteilt auf unterschiedliche
Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.), nicht Gberschreiten.
Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu
dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

2.2.10.6 Literatur- & Medienliste

e DTB (Hrsg.): Lehrplan Deutscher Turner-Bund IV. Sportspiele. BLV Buchverlag, Miinchen
1984.

o Meyer, P.: Eine Einfihrung in das Ringtennisspiel, 1992. (Diese Handreichung ist nicht
offiziell erschienen, kann jedoch beim Autor angefordert werden.)

e Meyer, P.. Ringtennis - Eine sporthistorische Untersuchung zu einem Turnspiel.

Unveroffentlichte Examensarbeit, Oldenburg 1989.
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2.2.11 Rope Skipping

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C
profil: Leistungssport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.2.11.1 Vorwort des TK-Rope-Skipping

Der Ausschuss Aus- und Fortbildung im TK Rope Skipping des Deutschen Turner- Bundes legt
hiermit die Konzeption zur Ausbildung Trainerin / Trainer C Rope Skipping vor.

Ziel dieser neuen Ausbildung Trainerin / Trainer C ist die Vermittlung einer vielfaltigen und
umfassenden Grundausbildung unter Berlcksichtigung unterschiedlicher didaktisch-
methodischer Ansatze. Damit bildet diese Ausbildung auch eine wichtige Grundlage fiur die
Verbreitung der immer noch jungen Sportart in den Landesturnverbanden (LTV). Rope Skipping
braucht fachlich und methodisch versierte sowie kreative Trainerinnen und Trainer, die mit dem
Erwerb der ersten Lizenzstufe befahigt werden sollen, die Sportart in ihrer ganzen Bandbreite
nach auf3en tragen zu kdnnen. Des Weiteren ist es Aufgabe der Ausbildung Trainerin / Trainer
C, bei den Teilnehmerinnen und Teilnehmern ein Bewusstsein fir die Qualitdt und den
Stellenwert der vermittelten Bewegungen im Rope Skipping zu schaffen. Dabei sollten sowohl
die motorische und soziale Entwicklung allgemein als auch eine sportartspezifische (Leistungs-
) Entwicklung im Blickfeld stehen. Dem Gedanken eines koedukativen Trainings sollte von der
ersten Lizenzstufe an Rechnung getragen werden, da Rope Skipping flr beide Geschlechter
gleichermalien attraktive Bewegungsanreize und Entfaltungsmdoglichkeiten bietet. Zudem gibt
es weder im Breiten- / Freizeitsportbereich, noch im Wettkampfbereich geschlechterspezifische
Disziplinen, sodass Gruppen auf Vereinsebene in der Regel ohnehin als Angebote fir beide
Geschlechter angelegt sind.

2.2.11.2 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Téatigkeit der Trainerin / des Trainers C Leistungssport umfasst die Hinfihrung zum
wettkampf- und leistungsorientierten Training im Rope Skipping. Schwerpunkte sind Planung,
Organisation, Durchfiihrung und Steuerung des Grundlagentrainings fur Anfangerinnen,
Anfanger und Fortgeschrittene. Die Trainerinnen und Trainer C sollen mit Hilfe der Ausbildung
dazu qualifiziert werden, im Verein Kinder, Jugendliche und Erwachsene im Anfangerbereich
(sowohl weiblich als auch mannlich) mit unterschiedlichen Methoden, alters- und

entwicklungsgemaf an das Rope Skipping heranzufihren. Dabei ist das Wissen um die Qualitat
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der vermittelten Bewegungen von hoher Bedeutung. Ihnen sollen technische Leitbilder vermittelt
werden, die auf biomechanischen Prinzipien beruhen und sowohl fur das breitensportlich als
auch leistungssportlich orientierte Rope Skipping grundlegende Bedeutung haben.
Dementsprechend sind die zweckmaRigen methodischen Vermittlungswege zu lehren. Im
Wettkampfbereich sollen die Trainerinnen und Trainer C befahigt sein, die einzelnen Disziplinen
der ersten Stufe im Einzel- und Mannschaftswettkampf zu vermitteln. Dazu gehdrt auch ein
anwendungsorientiertes Wissen Uber Wertungsbestimmungen. Mit Abschluss der Ausbildung
sollen die Trainerinnen und Trainer in der Lage sein, ein qualifiziertes wettkampforientiertes
Sportangebot im Verein eigenverantwortlich und selbstandig planen und durchfiihren zu

kdnnen.

2.2.11.3 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 39 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 80 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 10LE
Gesamt 129 LE

2.2.11.4 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Maoglichkeit gegeben, sich mit den Grundsatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Tater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiterinnen
die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken®.
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

50 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zusétzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen

Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.
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Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fiur die Auswirkung von Stereotypen, Korperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen uber:

Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Kérper entwickeln kénnen
Welche Faktoren das Koérperbild der Sportler*innen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,
Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen

Umfelds.5!

Psychosoziale und psychologische Grundlagen 2 LE
Leistungsprofil einer/eines Trainer*in C 1LE
Vorbildfunktion des/der Trainer*in C 1LE
Sozialkompetenz am Beispiel des Team-Coachings 1LE
Zielsetzungen (personlich, vereins- und verbandsbezogen) 1LE
Anatomie / Physiologie 9 LE

Passiver Bewegungsapparat und aktiver Bewegungsapparat
Herz-Kreislauf-System

Energiestoffwechsel

Erste Hilfe und im Rope Skipping spezifische Verletzungen

Bewegungslehre 4 LE

Motorisches Lernen

Biomechanik

Padagogik 4 LE

Vermittlungsmethoden

Methodische Prinzipien

51 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 261 von 351



DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

Allgemeine Trainingslehre 9 LE

- Trainingsprinzipien

- Training und Gesundheit

- Ausdauer

- Kraft, Beweglichkeit

- Koordination

- Rahmentrainingsplane

- Trainingskontrolle, Trainingssteuerung

- Aufbau einer Trainingsstunde

Vereins- und verbandsbezogener Bereich 4 LE

- Organisatorische Struktur des Breiten- und Leistungssports im DTB
- Fort- und Ausbildungssysteme des DTB und der LTV

- Ordnungen

- Aufsichtspflicht, Haftung, Versicherung

- Finanz- und Zuschusswesen im Verband und Verein

- Die Rolle des/der Trainer/s/in im Verein und Verband

- Offentlichkeitsarbeit

2.2.11.5 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Theorie 26 LE

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fiir
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansétze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche
interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Wettkampf- und Kampfrichterwesen 16 LE
- Terminologie

- Kampfrichter-Grundlagen

- Wettkampfregeln

- Einzel- und Teamwettkampfe

- Showwettbewerbe, Showwettkampf
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Wettkampforganisation

Analyse (Bewerten, Beurteilen, Benoten)

Musiklehre 2 LE

Musikanalyse
Musikauswahl

Musikverarbeitung

Choreographie 3LE

Grundlagen

Die Seilarten in der Show (Ubergéange schaffen)

Materialien / Hilfsmittel 3LE

Literatur, Arbeitskarten, PC als Arbeitsmittel
Video und Internet

Praxis 54 LE

Allgemeine Inhalte 6 LE

Warm Up, Cool Down
Formen des Stretchings
Entspannungs- und Entmidungstechniken

Rope Skipping im Grundlagentraining 28 LE

Methodik der Basicspriinge

Grundtechniken im Double Dutch

Einfache und erweiterte Wheelformen

Spielformen

Methodik der Intermediates (Single Rope und Double Dutch)

Wettkampforientiertes Training 6 LE

Training fur Kinder in Vorbereitung auf den Wettkampf (unter Berlicksichtigung der alters-
und geschlechtsspezifischen Differenzierung sowie unterschiedlicher sportmotorischer und
sportpsychologischer Entwicklungen)

Jugend- und Erwachsenentraining fir den Wettkampf

Beispielstunde fir das Grundlagentraining im Kinder- und Jugendbereich

Beispielstunde im wettkampforientierten Aufbautraining

Aspekte und Situationen im Leistungssport; Einzel- und Teamkoordination

Gestaltung 14 LE

Long Ropes, Seil im Seil
Wheelformen, Visitor, Double Dutch
Zusatzmaterialien

Erarbeiten einer Beispielshow
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2.2.11.6 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermoglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 10 LE, verteilt auf unterschiedliche
Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.), nicht tberschreiten.
Alle Mallnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu
dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum
Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

2.2.11.7 Literatur- & Medienliste

Literaturempfehlungen fur Teilnehmer*innen:
e Bottcher, H. (2006). Rope Skipping (5. Aufl.). Aachen. Meyer & Meyer.
e Deutscher Turner-Bund (Hrsg.) (2001). Aufgabenbuch Nr. 7. Rope Skipping. Frankfurt a. M.

o Deutscher Turner-Bund (Hrsg.) (2005). Grundlagenbuch Ausbildung 1. Lizenzstufe (2.
Aufl.). Frankfurt a. M.

e Kalbfleisch, S. (1987). Double Dutch handbook. Ancaster: Ceta-Publishing.

¢ Riesz-Herneliusz, Marika (2002). Rope Skipping. Seilspringen (3. Aufl.). Budapest.
Interpress.

Zuséatzliche Literaturempfehlungen fir Lehrkréfte:

o Cendali, R. (1977). Skip it for fun. Colorado. Eigenverlag
e Lerch, S. (2001). Rope Skipping — Seilspringen. Berlin. Sportverlag
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2.2.12 Trampolinturnen

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C
profil: Leistungssport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.2.12.1 Vorwort des TK Trampolinturnen

Durch sportartspezifische Entwicklungen, finanzielle Gestaltungsvorgaben, sportpolitische
Umorientierungen, gesellschaftliche Verdnderungen und andere Faktoren unterliegen alle
Sportarten permanenten Verdnderungen, die letztlich auch Auswirkungen auf die
Ausbildungskonzepte haben. Im Trampolinturnen hat sich durch die Entwicklungen der letzten
Jahre eine starke Differenzierung zwischen Breitensport und Leistungssport herauskristallisiert.
Der DTB hat diesen neuen Bedingungen in seiner Ausbildungskonzeption Rechnung getragen:
,Dabei ist in besondere Weise die Leistungsheterogenitat in den Olympischen Sportarten und
die damit verbundene Differenzierung des Breiten- und Leistungssports zu berlcksichtigen.®
(DTB: Ausbildungskonzeption Trainer/in Leistungssport Olympische Sportarten im Deutschen
Turner-Bund. 2017. S. 4). Auf der Landeslehrwartetagung der Sportart Trampolin-turnen am
23.08.2021 wurden diese Vorgaben inhaltlich konkretisiert und abgestimmt.

Aus der Pramisse der Zielgruppenorientierung ergibt sich die folgende Grundkonzeption fir die
Qualifizierung im Trampolinturnen:

Basisschein Trampolinturnen (32 LE)

Der Basisschein richtet sich an Trainer*innen, die in das Trampolinturnen einsteigen mdchten.
Der Basisschein | (16 LE) beinhaltet die Grundkenntnisse, die ohne Vorwissen erlernbar sind
(Geratekunde, Sprungvermittlung ohne Hilfeleistung, keine Salti). Es gibt keine Prifung,
lediglich die Teilnahme wird bescheinigt.

Als Fortsetzung umfasst der Basisschein Il (16 LE) auch Spriinge, die einer aktiven Hilfeleistung
bedurfen (Landungsarten, Salto vorwarts und rickwarts). Die Hilfeleistung wird punktuell
abgeprift und die erfolgreiche Teilnahme mit einem differenzierten Zertifikat bescheinigt.

Der Basisschein | kann als separater Einstiegslehrgang absolviert und mit dem Teil Il erweitert
werden, beide Lehrgange kbnnen zusammen aber auch als Teil der Trainer*innen C-Ausbildung
angesehen und die Lehreinheiten entsprechend angerechnet werden.

Die Qualitatssicherung wird tber Schulungen von Multiplikatoren*innen und Lernbegleiter*innen
sowie Auffrischungen als auch die Bereitstellung einheitlicher Unterrichtsmaterialien
gewadbhrleistet. Evaluationen finden in regelmalRigen Abstanden statt.

Trainer*innen C-Ausbildung (1. Lizenzstufe)
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Aufgrund der eher geringen Teilnehmer*innen bei den C-Lizenz-Ausbildungen ist die Trennung
der Ausbildung in einen reinen Breitensport- und einen reinen separaten
Leistungssportlehrgang nicht realisierbar. Bisher war die C-Lizenz-Ausbildung in der Sportart
Trampolinturnen jedoch ausschlieRlich in der Kategorie ,Leistungssport® verankert, so dass
auch Seiteneinsteiger*innen mit geringen Vorkenntnissen die Inhalte bis hin zu Springen auf
nationalem Niveau (Einfachsalti mit mehr als Y2 Schraube sowie Mehrfachsalti) beherrschen
mussten.

Nach der neuen Konzeption absolvieren die Teilnehmer*innen ab 2024 den
Breitensportlenhrgang mit Hospitation und abschlieBender Uberpriifung. In einem zusétzlichen
Modul mit 16 LE werden Inhalte und Spriinge, die dem nationalen Leistungshiveau zugerechnet
werden, behandelt, die fiir den Ubergang zur B-Lizenz-Ausbildung erforderlich sind.

Die Qualitatssicherung wird Gber Schulungen von Multiplikatoren*innen und Lernbegleiter*innen
sowie Auffrischungen als auch die Bereitstellung einheitlicher Unterrichtsmaterialien
gewabhrleistet. Evaluationen finden in regelmafRigen Abstéanden statt.

2.2.12.2 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit von Trainer*innen mit einer C-Lizenz Wettkampf- und Leistungssport

Trampolinturnen umfasst die Hinflhrung zum wettkampf- und leistungsorientierten Training im

Trampolinturnen. Schwerpunkte sind Planung, Organisation, Durchfihrung und Steuerung des

Grundlagentrainings fur Anfanger*innen, und Fortgeschrittenen.

Die Trainer*innen-C  Trampolinturnen sollen ein umfassendes Verstandnis des

Wettkampfsportangebotes Trampolinturnen entwickeln. Sie sollen die zur Durchfiihrung eines

solchen Vereinsangebotes notwendigen Kenntnisse, Fertigkeiten und Fahigkeiten erwerben.

Mit Abschluss der Ausbildung sollen sie in der Lage sein, ein qualifiziertes wettkampforientiertes

Sportangebot im Verein eigenverantwortlich und selbstéandig planen und durchfihren zu

konnen. Zielgruppe dieses Vereinsangebotes sind Kinder und Jugendliche wie auch

erwachsene Trampolinturner*innen.

Trainer*innen-C Trampolinturnen missen u.a.

- die Inhalte des Wettkampfsports Trampolinturnen kennen, analysieren und begrinden
kdénnen,

- Uber Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten bei der Umsetzung von leistungs- und
wettkampforientierten Sportangeboten verfligen,

- Grundlagentraining auf der Basis von Rahmentrainingsplanen aufbauen und durchfihren
kdénnen,

- Training und WettkAdmpfe planen, durchfihren, zielgruppengerecht variieren und auswerten

kdénnen,
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- Training und Wettkampf in der Einheit von Leistungsentwicklung und Sicherung der
Belastbarkeit vorbereiten, durchfiihren und auswerten kénnen,

- IntensivierungsmalRnahmen in Breitensportgruppen umsetzen koénnen,

- Vergleichs- und Bewertungsmdglichkeiten in Breitensportgruppen anwenden kdnnen,

- Uber das Wissen und die Kompetenzen verfligen, zur Personlichkeitsentwicklung der
Aktiven beizutragen (padagogische Kompetenz),

- organisatorische Voraussetzungen und Bedingungen des Wettkampfsports kennen,

- Bedeutung, Entwicklung und Situation der Turnbewegung (Turnabteilungen, -vereine, -
verbande, DTB, LSB, LTV) kennen.

2.2.12.3 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 47 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 85 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 16 LE
Gesamt 148 LE

2.2.12.4 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Maoglichkeit gegeben, sich mit den Grundséatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Tater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiterinnen
die Mdoglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken®?,
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

52 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zusétzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen

Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.
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Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fiur die Auswirkung von Stereotypen, Korperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Korper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Korperbild der Sportler*sinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Férderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen

Umfelds.53

Anforderungen an Trainer*innen (sportarteniibergreifend) 4 LE

Fachliche, zeitliche, physische und psychische Anforderungen an den Trainer; Auftreten des

Trainers vor den Aktiven (Personlichkeit, Autoritat); Fuhrungsstile, Vorbildfunktion

Allgemeine Aufgaben von Trainer*innen 1LE

Motivation der Aktiven; Form, Ziele und Durchflihrung eines Einzelgespraches; Auswirkungen

zwischenmenschlicher Beziehungen innerhalb einer Gruppe / Gruppendynamik

Soziales Verhalten und soziale Kompetenz 2 LE

Sicherheit im Umgang und in der Auseinandersetzung mit anderen Menschen; Verantwortung
von Trainer*innen, allen Formen von Gewalt gegen jegliche Geschlechter- und Altersgruppen
entgegenzuwirken sowie Betroffenen Schutz und Hilfe zu gewéhren; Ehrenkodex flr
Trainer*innen; Fairness im Sport, Nahe und Distanz zu den Aktiven, situativ angepasstes

Verhalten in besonderen Situationen, Umfeldmanagement

Flihrung von Gruppen 2 LE

Ziele der Gruppenfiihrung, Personlichkeitsentwicklung der Aktiven, Einflussnahme auf Aktive,

Gruppenbesprechung

53 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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Besonderheiten beim Kindertraining 2 LE

Wie gewinne ich (neue) Kinder zum Trampolintraining?, Elternarbeit, pAdagogische Qualitaten
von Trainer*innen: spezielle soziale Kompetenz, Einfihlungsvermogen, Motivation,

Kindertraining planen, durchfiihren, auswerten

Biologische Grundlagen, Physiologie und Sportmedizin 5LE

Aufbau und Funktion des menschlichen Korpers, Aufbau und Funktion des
Bewegungsapparates, Formen der Energiebereitstellung, Sofortmalihahmen  bei
sportartspezifischen Sportverletzungen, Biologische Gesetzmaligkeiten und ihr Stellenwert fur
das Trampolintraining, Leistungssteigerung durch unerlaubte Mittel (Doping)

Die sportmotorische und sportpsychologische Entwicklung 2 LE

Merkmale der Entwicklungsabschnitte, Entwicklung des Sozial- und Mannschaftsverhalten,
Entwicklung allgemeiner motorischer und konditioneller Grundlagen

Erndhrung 2 LE

Trainingslehre 4 LE

Trainingsplanung (Jahresplanung, Mikro- und Makrozyklen), Ausgewahlte Trainingsprinzipien
im Bereich der konditionellen und koordinativen Fahigkeiten, Superkompensation,
Zusammenhang von Belastungsgrof3e, -intensitat, -dauer und —umfang, Intensive und extensive

Intervallmethode, Dauermethode und Wettkampfmethode, Erwarmung und Zweckgymnastik

Planung, Gestaltung und Reflexion von Ubungsstunden 2 LE

Ziele des Trainings/der Ubungsstunde (Wettkampffahigkeit, Motivation usw.), Methodische
MaRnahmen (Spielformen, Ubungsformen, Ubungsreihen, Bewegungsaufgaben usw.) und ihre
Anwendungsmoglichkeiten im Training, Planung und Aufbau von
Trainingsstunden/Trainingseinheiten, Durchfiihrung und Auswertung von Trainings-

/Ubungsstunden, Funktion und Form des Aufwarmens und Abwarmens (Cool-down)

Bewegungslehre 4 LE

Prinzipien des Bewegungslernens (diese Inhalte sollten in die praktische Ausbildung integriert
werden), Bewegungssehen und Bewegungsanalyse, Differenzierung von Ursache und Wirkung,
situativ angepasste Bewegungskorrektur, Vorab-, Synchron-, Sofort- und Spéatkorrektur, Eigen-

und Fremdkorrektur, Uberkorrektur
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Biomechanik 4 LE

Das Prinzip ,Actio = Reactio”, Die Begriffe “Impuls®, ,Kraft, ,Energie®, ,Geschwindigkeit®,

Zusammenhang von Tragheitsmoment und Rotationsgeschwindigkeit, Einleiten eines Saltos
(vorwarts und ruckwarts), Einleiten einer Schraube (im Absprung oder in der Luft),
Biomechanische Prinzipien und ihre Auswirkungen auf die Methodik

Rechtliche Grundlagen 2 LE

2.2.12.5 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche
interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Aufgaben von Trainer*innen am Wettkampftag 1LE

Aufgaben direkt am Wettkampftag; Aufgaben unmittelbar vor dem Wettkampf, Ansprache an
die Aktiven; Aufgaben wahrend des Wettkampfes, Aufgaben zwischen den Durchgdngen und
Klassen; Aufgaben nach dem Wettkampf

Jugend- und Erwachsenentraining im Trampolinturnen 1LE

Die sportmotorische und sportpsychologische Entwicklung, Merkmale der
Entwicklungsabschnitte, Unterschiede zwischen Jugend- und Erwachsenentraining im
Trampolinturnen, Jugendtraining planen, durchfiihren und auswerten, Erwachsenentraining
planen, durchfiihren und auswerten

Folgende Aspekte sollten in dem oben genannten Bereich mit behandelt werden:

Auswirkung der Leistungsmotivation auf die Gestaltung von Training und Wettkampf, Einsteiger-
Problematik und mdgliche Konsequenzen fiir das Trainerhandeln, Beriicksichtigung der

Geschlechter bei der Planung von Belastungen

Geratekunde 2 LE

Auf- und Abbau von Trampolinen, Wartung, Trampoline mit und ohne Heberollstander,

Doppelminitrampolin, Minitrampolin
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Sicherheit und Gewohnung 4 LE

Sicherheitsbestimmungen, Gewohnungsiibungen, Spielformen und Bewegungserfahrungen,

Intensivierungsmafinahmen

Technikvermittlung und Techniktraining - Breitensport 46 LE

Strecksprung 1LE
Absprungbewegung aus dem Trampolin, Kdérperhaltung, Blickrichtung, Armzugvarianten im
Strecksprung, Landung im Trampolin

Arme stellen 1LE
FulRspringe 1LE
Hocksprung, Gratsche / Gratschwinkelsprung, Bicksprung, Armflihrung in Streckphasen
FuBBsprungschrauben 1LE
Methoden zum Feststellen der bevorzugten Schraubrichtung, Armflihrung bei
Schraubendrehungen

Landungsarten 6 LE

Sitzsprung ohne und mit Schraubendrehungen, Bauchsprung ohne und mit
Schraubendrehungen, Riickensprung ohne und mit Schraubendrehungen, Grundtechniken der
Hilfestellung, Einsatz der Sicherheitsschiebematte

Einfachsalti (bzw. Spriinge mit einer Uberkopfbewegung) 7LE
Einfahrung von Uberkopf-Bewegungen in vielfaltiger Form auf dem Trampolin und auRerhalb,
Vorwartssalti: Technik und Hilfestellung, Rickwartssalti: Technik und Hilfestellung, Armfuhrung
in Streckphasen

Einfachsalti in Verbindung mit Landungsarten 6 LE
Salto riuckwarts in den Sitz: Technik, Salto riickwarts in die Rickenlage: Technik, % Salto
rackwarts: Technik und Hilfestellung, % Salto vorwarts: Technik und Hilfestellung

Salti mit %2 Schraube 2LE
Barani: Technik und Hilfestellung, Unterschied Schrauben in gehockten bzw. gebickten und
gestreckten Salti

Salti mit anderem Absprung als von den Fif3en 6 LE

Cody: Technik und Hilfestellung, Muffel: Technik und Hilfestellung, Babyfliffis: Technik und

Hilfestellung

Sprungverbindungen 6 LE
Technikverbindungen, Pflichtiibungen, Kiriibungen

Mini-Tramp 3LE
Doppel-Mini-Trampolin, als Wettkampfgerat, als Trainingshilfsmittel 6 LE
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Inhalt und Spriinge — Leistungssport 16 LE
Organisation 1LE
Lehrgangsorganisation, Gerateauf- und -abbau

Erwarmung, Gymnastik 1LE
Theoretische Grundlagen 2LE

Konditionelle Fahigkeiten im Leistungssport, Biomechanik der Schraubbewegungen
Quialifizierungen, Bundeskader

Kadertbungen 2LE
Konditionelle und koordinative Féhigkeiten als Voraussetzung fur schwierigere Spriinge
Methodik der Spriinge — Grof3gerat 4LE
Schraubensalto, Rudolf, Doppelschraube, Babyfliffis a, Babyrudi

1 % vorwarts gewinkelt und platt, Fliffis, Doppelsalto, Einsatz der Deckenlonge

Methodik der Spriinge — Doppelminitramp 2LE
Schraubensalti, Doppelsalti

Methodik der Spriinge — Einsatz von Medien 2LE
Vertiefung 2LE

Lerngruppenspezifische Inhalte nach Teilnehmerbedarf

Spezielle Praxisinhalte 4 LE

Juxspringe, Schauturnen, Intensivierungsmaoglichkeiten

Organisationsstrukturen 1LE

Unter besonderer Beriicksichtigung des DTB, des Fachgebietes Trampolinturnen und eines
Sportvereins/Turnvereins, Einfuhrung in die ,Fachgebietsordnung Trampolinturnen®,
Technisches Komitee (TK) Trampolinturnen, Die langfristige Gewinnung von Mitgliedern und
Mitarbeiter*innen, Presse- und Offentlichkeitsarbeit, Aus- und Fortbildungswesen des DTB und

anderer Institutionen

Kader 1LE

Kaderstrukturen des DTB, Kaderkriterien C- und D-Kader Trampolinturnen, Forderung von

Kadermitgliedern

Wettkampfwesen Trampolinturnen 7 LE

Wettkampfformen, Wettkampfbestimmungen, Wettkampfformate im Breitensport/ Schulsport,
Bewertungsmaoglichkeiten im Breitensport/ Schulsport, Die Kampfrichter*innen-Ausbildung im

Trampolinturnen, Organisation einer Wettkampfveranstaltung/ Software
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2.2.12.6 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermdglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 16 LE nicht Gberschreiten.

Davon sind 6 LE auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & muindl. Tests,
Reflexionen, Fallarbeit 0.8.) zu verteilen.

Zusatzlich muss im Rahmen der Ausbildung eine Hospitation/ ein Praktikum an einem
Trainingsstandort eines wettkampforientierten Vereins oder bei LandeskadermalRnahmen im
Umfang von 10 LE erfolgen. Die Hospitation erfolgt unter einer vom Prifungsausschuss
vorgegebenen Beobachtungs-/ Auswertungsaufgabe und schliel3t eine schriftliche Ausflihrung
der Ergebnisse mit ein.

Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu
dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

2.2.12.7 Literatur- & Medienliste

Uberfachlich

e Bessi, F. (Hg.) (2006): Materialien fur die Trainerausbildung im Geratturnen. Erste Li-

zenzstufe. 2., veranderte Auflage Herbolzheim: F. Bessi.

e Borger, Maren, u.a. (2005): Grundlagenbuch Ausbildung. Frankfurt. Verlag?

e Briggemann, G.-P. (1989): Kunstturnen. In: Willimczik, Klaus (Hg.): Biomechanik der
Sportarten. Grundlagen Methoden Analysen. Reinbek: Rowohlt.

e Frohner, G. (1993): Die Belastbarkeit als zentrale GroRe im Nachwuchstraining. Miinster:
Philippka (Trainerbibliothek, 30).

e Haack, Christina, u.a. (2006): DTB-Muskelkatalog. Frankfurt. Eigenverlag

o Kassat, G. (1993): Biomechanik fur Nicht-Biomechaniker. Alltdgliche bewegungs-technisch-
sportpraktische Aspekte. Rédinghausen: Fithess-Contur-Verlag.

e Mechling, H. / Blischke, K. (Hg.) (2003): Handbuch Bewegungswissenschaft - Bewe-
gungslehre. Schorndorf: Hofmann.

e Schnabel, G. / Schnabel-Harre-Borde (2005): Trainingswissenschaft. Leistung - Trai-ning -
Wettkampf. 3. stark tUberarbeitete und erweiterte Auflage. Berlin: Sportverlag.

o Weineck, J. (2003): Sportanatomie. 16. Auflag. Balingen: Spitta.

o Weineck, J. (2007): Optimales Training. Leistungsphysiologische Trainingslehre unter

besonderer Beriicksichtigung des Kinder- und Jugendtrainings. Balingen: Spitta.
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Trampolinturnen

e Deutscher Turner-Bund (2021): 2022-2024 Wettkampfbestimmungen und Technische
Regularien Trampolinturnen (letzte Korrektur der deutschen Fassung: 8. Dezember 2021).
Online verfugbar unter www.dtb-online.de.

e Deutscher Turner-Bund (2021): DTB-Kampfrichterordnung 2022-2024 fiir die Diszipli-nen:
Trampolinturnen/ Doppel-Mini-Tramp. Beschlossen am 03.07.2021. Online ver-fligbar unter
www.dtb-online.de.

e Schmitt, S. (1990): Trampolinturnen. Lernen - tben - trainieren. Eine methodische Lehrhilfe
fur Leistungsgruppen in Schule und Verein. Schorndorf: Hofmann (Schriften-reihe zur Praxis
der Leibeserziehung und des Sports, Band 196).

e Meyer, M. (1998): Erstellung eines Anforderungsprofils und Training sportartspezifi-scher
Fahigkeiten  am Beispiel  Trampolinturnen  (Spitzensport). Unverdffentlichte
Staatsexamensarbeit. Dortmund.

e Meyer, M. / Christlieb, D. / Keuning, N. (2009): Trampolin. Schwerelosigkeit leicht gemacht.
3., Uberarbeitete Aufl. Aachen: Meyer und Meyer.

e Meyer, M. / Schmidt-Sinns, J. / Stabler, M. (2010): DTB-Basisschein / Qualifikations-
nachweis fur Sportlehrkréafte - Teil 1. DVD. Herausgeber: Eurotramp Trampoline GmbH,
2011

e Thiel, K. / Thiel, F. / Reek, A. / Sippel, H. / Melchert, D. (2005): Ubungsleiterausbildung.

Unverdffentlichtes Skriptum zur Trainer-C-Ausbildung Trampolinturnen in Bayern. Erlangen.
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2.2.13 Wettkampf-Aerobic

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... C
profil: Leistungssport

In Ergédnzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.2.13.1 Handlungsfeld der Ausbildung

Die Tatigkeit von Trainer*innen C Wettkampf- und Leistungssport umfasst die Hinfihrung zum
wettkampf- und leistungsorientierten Training in der Wettkampf-Aerobic. Schwerpunkte sind
Planung, Organisation, Durchfiihrung und Steuerung des Grundlagentrainings far
Anfanger/innen und Fortgeschrittene.

Die Trainer*innen C sollen mit Hilfe der Ausbildung dazu qualifiziert werden, im Verein Kinder,
Jugendliche und Erwachsene im Anfangerbereich (sowohl weiblich als auch mannlich) mit
unterschiedlichen Methoden und altersgerecht an die Wettkampf-Aerobic heranzufiihren. Ihnen
sollen technische Leitbilder vermittelt werden, die auf biomechanischen Prinzipien beruhen und
sowohl fur das breitensportlich als auch leistungssportlich orientierte Training in der Wettkampf-
Aerobic grundlegende Bedeutung haben. Dementsprechend sind die zweckmaRigen
methodischen Vermittlungswege zu lehren.

Mit Abschluss der Ausbildung sollen die Trainer*innen in der Lage sein, ein qualifiziertes
wettkampforientiertes Sportangebot im Verein eigenverantwortlich und selbstandig planen und

durchfihren zu kdnnen.

2.2.13.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung 43 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 68 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 15LE
Gesamt 126 LE

2.2.13.3 Uberfachliche Aspekte — Basisqualifizierung

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Maoglichkeit gegeben, sich mit den Grundsatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen Uber
- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Tater*innen, sowie
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- den Umgang mit Verdachtsmomenten.

Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiter*innen
die Mdglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken*,

Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fur die Auswirkung von Stereotypen, Kdrperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen Uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihnren Kérper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Korperbild der Sportler*sinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Forderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen

Umfelds.%®

Sportpadagogik 3 LE

- Grundlagen der Sportpadagogik

- Die Rolle der Trainerin/ des Trainers im Prozess der Ausbildung und Erziehung von jungen
Athleten bzw. Athletinnen

- Aufgaben der Trainerin/ des Trainers, Wahrnehmung und Reflektion des eigenen Verhaltens

- Auftreten und Vorbildfunktion der Trainerin/ des Trainers

- Soziales Verhalten und soziale Kompetenz

54 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen
Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.

5 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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- Verantwortung von Trainer/innen allen Formen von Gewalt gegen Frauen und Mé&nnern,
Madchen und Jungen entgegenzuwirken sowie Betroffenen Schutz und Hilfe zu gewahren

- Fuhrung von Gruppen; Sensibilitat fur und angemessenen Umgang mit
gruppendynamischen Prozessen

- Sicherheit im Umgang und in der Auseinandersetzung mit anderen Menschen

- Form, Ziele und Durchfihrung des Einzel- und Gruppengespraches

- Auswirkungen zwischenmenschlicher Beziehungen innerhalb eines Teams

- Gruppendynamik, Teamgeist

- Eigenmotivation der Athleten bzw. Athletinnen férdern

- Aufgaben der Trainerin/ des Trainers am Wettkampftag

Sportpsychologie 3 LE
- Psychologisches Anforderungsprofil von erfolgreichen Sportler/innen

- Motivationsprozesse

Anatomie und Physiologie des Bewegungsapparates 14 LE

- Anatomische Grundlagen des Stitz- und Bewegungsapparates
- Funktionelle Anatomie

- Physiologie

- Haltungsschulung

- Verletzungsprophylaxe

- Erste Hilfe

Bewegungslehre 6 LE

- Lehren und Lernen (Vermittlungsmethoden )
- Grundlagen der Bewegungsanalyse
- Bewegungsanalyse am Videogerat

Trainingslehre 7 LE

- Grundbegriffe der Trainingslehre

- Trainingsgrundlagen

- Sportliches Training

- Trainingsinhalte/-mittel und Trainingsmethoden
- Sportorganisation: Deutscher Turner-Bund

- Training und Trainingsplanung

- Komponenten der sportlichen Leistung

- Kondition und Konditionstraining

- Technik und Techniktraining
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Organisation und Verwaltung 4 LE

- Organisatorische Struktur des Breiten- und Leistungssports im DTB

- Fort- und Ausbildungssystem des DTB und der LVT

- Ordnungen

- Versicherungen

- Offentlichkeitsarbeit

- Funktion des Vereins

- Steuern, Rechtsgrundlagen, Abgabepflichten, Aufsichtspflicht, Haftung

- Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Sport und Gesellschaft 1LE

- Ethische und humane Anspriiche des Leistungssports
- Grundséatze des Leistungssports mit Kindern

- Historischer Abriss der Wettkampf-Aerobic

- Zukunft der Wettkampf-Aerobic

- Gewinnung und Betreuung von Mitgliedern und Mitarbeiter/innen

Organisation und Planung von Wettkampfen (LTV-Ebene) 2 LE

2.2.13.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik (Theorie)

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansétze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Training fir Kinder in der Wettkampf- Aerobic ( Nachwuchsforderung) 4 LE

- Die sportmotorische und sportpsychologische Entwicklung
- Merkmale der Entwicklungsabschnitte

- Sozial- und Mannschaftsverhalten

- Allgemeine motorische und konditionelle Grundlagen

- Krafttraining mit Kindern/Jugendlichen
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Jugend- und Erwachsenentraining in der Wettkampf- Aerobic 4 LE

- Die sportmotorische und sportpsychologische Entwicklung

- Merkmale der Entwicklungsabschnitte

- Unterschiede zwischen Jugend- und Erwachsenentraining

- Jugendtraining planen, durchfihren und auswerten

- Erwachsenentraining planen, durchfihren und auswerten

Folgende Aspekte sollten in dem oben genannten Bereich mitbehandelt werden:
- Auswirkung der Leistungsmotivation auf die Gestaltung von Training und Wettkampf
- Einsteigerproblematik und moégliche Konsequenzen fur das Trainerhandeln

- Bertcksichtigung der Geschlechter bei der Planung von Belastungen
Besonderheiten beim Kindertraining

- Wie gewinne ich Kinder zum Wettkampf-Aerobictraining?

- Elternarbeit

- Padagogische Qualitaten des Trainers/ der Trainerin: spezielle soziale

- Kompetenz, Empathie (Einfihlungsvermogen)

- Motivation

- Kindertraining planen, durchfiihren und auswerten

Kampfrichterwesen 8 LE

- Ubersicht
- Artistik
- Ausfuhrung

- Schwierigkeitselemente, Anerkennung, Minimalkriterien

Musiklehre 3LE

- Musikstruktur

- Musikanalyse
- Musikschnitt

Choreographie 2 LE

- Prinzipien der Choreographie
- Zeitlicher Ablauf

- Erstellung einer Choreographie

Grundlagen im fithessorientierten Wettkampf- Aerobictraining 2 LE

- Fachbegriffe
- Cueing

- Aufbau einer Stunde

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 279 von 351



DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

2.2.13.5 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik (Praxis)

Praktisch- methodische Beispiele zur Entwicklung der
Leistungsvoraussetzungen in der Wettkampfaerobic 8 LE

- Kraft
- Beweglichkeit
- Schnelligkeit

- Ausdauer

Erwdrmungsprogramme/ Kompensationsprogramme 3 LE

Technik der Grundschritte (High und Low Impact) 4 LE

Modellstunde Wettkampf- Aerobic als Beispiel eines allgemeinen
Konditionstrainings 4 LE

Praktisch- methodische Beispiele fiir ausgewdhlte Schwierigkeitselemente aus
den Elementegruppen 18 LE

- Methodische Entwicklung
- Fehleranalyse

- Korrekturmdglichkeiten

- Helfen und Sichern

Choreographie 4 LE

- Forderung der Kreativitat
- Teamarbeit
- Hebefiguren

- Kennen lernen von verschiedenen Bewegungsstilen (Funk, Hip Hop usw.)

Haltungs- und Spannungsschulung in der Wettkampf-Aerobic 2 LE

2.2.13.6 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermdglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 15 LE, verteilt auf unterschiedliche
Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.), nicht Gberschreiten.
Alle Mallnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu
dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.
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2.2.13.7 Literatur- & Medienliste

e Remuta/ Stengl/ Walter/Daubner: Wettkampf-Aerobic als Wettkampfsport. Aachen 1999.
Meyer & Meyer Verlag

e Ockert,G.: Sport- Wettkampf-Aerobic. Berlin 1999. Sportverlag

o DTB Wertungsvorschriften Aerobic. (Die jeweils aktuelle Ausgabe.)

o FIG Code of Points (Die jeweils aktuelle Ausgabe.)

¢ Slomka, G. u.a.: Das neue Aerobic Training. Aachen 2002. Meyer & Meyer Verlag

e Gehrke, T.: Sport Anatomie. Reinbek 1999. Rowohlt Verlag

e DTB (Hrsg.):Grundlagenbuch Ausbildung 1. Lizenzstufe. Frankfurt/M. 2005

e Schnabel, G./Harre, D./ /Borde, A.: Trainingswissenschaft. Berlin 2003. Sportverlag

e Serguiev,G.: Sport Aerobics.
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2.3 TR-B-Lizenz — Breitensport

2.3.1 Turnen — Bewegungsklnste & Turnartistik

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:._ ..~ B
profil: . Breitensport

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Ubungsleiter*in / Trainer*in C

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemall DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Erganzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfihrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfdden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.3.1.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Téatigkeit von Trainer*innen B Breitensport Turnen, Disziplin Bewegungskiinste und
Turnartistik umfasst die eigenverantwortliche und selbstandige Planung und Durchfuhrung
eines qualifizierten breitensportorientierten Bewegungsangebotes im Verein. Zielgruppen
dieses Vereinsangebotes sind (berwiegend Kinder und Jugendliche, die z.B. aus
Wettkampfgruppen des Turnens (Gerétturnen; Trampolinturnen) aussteigen bzw. einen
Anschluss an die Angebote des Kinder- und Jugendturnens suchen. Der Bereich
,Bewegungskinste und Turnartistik® bietet ihnen ein breitgefachertes, turnspezifisches
Breitensportangebot, indem sie ihre bisher erworbenen Fahigkeiten und Fertigkeiten
wettkampfungebunden und breitensportorientiert weiter anwenden kénnen.

Fur diesen breitensportorientierten Bereich der Turnsportarten benétigen die Vereine
gualifizierte Trainer*innen, denn die Gruppe der Wettkampfaussteiger, die gerne weiterhin in
einem vielfaltigen ,Turnbereich® aktiv bleiben wollen, steigt stetig. Die ausgebildeten
Trainer*innen sollen in der Lage sein, die erlernten Techniken der Bewegungskiinste

altersgerecht zu vermitteln.

2.3.1.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte 5LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 57 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 62 LE
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2.3.1.3 Uberfachliche Aspekte

Personen- und gruppenbezogene Inhalte 3 LE

- Besonderheiten bei der Planung und Gestaltung von Ubungseinheiten mit der Zielgruppe
Kinder/Jugendliche

- Leiten, Fihren, Betreuen und Motivieren im Breitensport

- Verantwortung von Trainer/innen allen Formen von Gewalt gegen Madchen und Jungen

entgegenzuwirken sowie Betroffenen Schutz und Hilfe zu gewéahren

Vereins- und verbandsbezogene Inhalte 2 LE

- Aufbau von Gruppen im Bereich Bewegungskunste und Turnartistik

- Verhaltensweisen im Zusammenhang mit Haftungsfragen, Aufsichts- und Sorgfaltspflicht
sowie Versicherungsfragen im speziellen Tatigkeitsbereich des breitensportlichen Turnens
— Bewegungskiinste und Turnartistik.

- Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten im Verband

2.3.1.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fiir
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Akrobatik (Partner-/Gruppenakrobatik) 17 LE

- Einfuhrung in die Elemente/Aspekte der Partner- und Gruppenakrobatik
(Vertrauen und Kooperation (gemeinsames Handeln), Kraft, Beweglichkeit,
Gleichgewichtsfahigkeit, Koérpergefuhl (eigenes/ Partner), Haltung, Koérperspannung,
Kleidung, Rahmenbedingungen)

- Akrobatikspezifische Spiel- und Ubungsformen
(statische und dynamische Partneribungen, erste Ubungen zur Korperspannung,
Bankposition, Balance- und Stitziibungen, Vertrauensiibungen, Aufheben und Ablegen)

- Helfen und Sichern, Bewegungsbegleitung, Griffe/Griffvarianten

- Methodische Einfuhrung und Techniktraining der Basiselemente/Basistechniken:
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o Steigen/Aufsteigen (z. B. Bankposition, Stehen auf den Oberschenkeln, etc.)
o Aufrollen (z. B. Schulterkniestand, Schulterstand auf den Fuf3en, etc.)
o Korperspannung (z. B. Brettformen, Flieger vw.)
o Rhythmus/gemeinsamer Rhythmus (z. B. Partner-Tempo-Ubungen)
- Einfuhrung in das Pyramidenbauen (Belastungssituationen, Gefahren, Helfen und Sichern,
Auf- und Absteigetechniken, ausgewahlte Beispiele von Menschenpyramiden)

- Erweiterung des Figurenrepertoires (Techniktraining, Ubergange und Verbindungen)

Jonglage 9 LE

- Einfuhrung in die Balljonglage (Wurftechnik, von der Ein- zur Dreiballjonglage)
- Spielformen und Tricks

- Einfuhrung in die Jonglage mit anderen Geraten (wahlweise Keulen, Ringe etc.)

Vorstellung weiterer Gerate bzw. Techniken 4 LE

- Einfuhrung in 2-3 der genannten Gerate: Trapez, Rola Bola, Laufkugel, Diabolo, Devil

Sticks, Keulenschwingen

Einradfahren 7 LE

- Einfuhrung ins Vorwartsfahren
- Helfen und Sichern, Bewegungsbegleitung
- Fahren in Gruppen

- Weitere Techniken (Aufsteigen, Pendeln, Riickwértsfahren)

Rope Skipping (breitensportorientiert) 6 LE

- Kurzseil: Materialkunde und Einfihrung in das Springen + Varianten
- Langseil: Einfihrung in das Schwingen und Springen, Double Dutch und Kombinationen mit

mehreren Langseilen, Tricks

Szenische Umsetzung von Bewegungskiinsten 3 LE

- Techniken der Bewegungskinste (z. B. Verbindung von Akrobatik und Jonglage)
- Vorfuhrungen/Choreografie

- Bewegungstheater

Parkour 6 LE

- Hintergrinde/Wissenswertes rund um’s Thema Parkour, Begriffe, Gerateaufbau (alternative
Nutzung von Turngeraten)

- Methodische Einfuhrung in die ersten Grundformen, Helfen, Sichern und
Bewegungsbegleitung

- Weiterfihrende Elemente und Tricks (Tricking; Freerunning)
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Slackline 3LE
- Materialkunde, Aufbau (In-/Outdoor)

- Methodische Einfuhrung — Erste Schritte und Tricks, Hilfen und Bewegungsbegleitung

2.3.1.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermdglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & muandl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

2.3.1.6 Literatur- & Medienliste

e Huisman Bennie, Huisman Gerard: Akrobatik. Vom Anfanger zum Koénner. Rowohlt TB-
V., Rnb., 1988, ISBN 3-499-18628-4

e Blume Michael: Akrobatik mit Kindern & Jugendlichen, in Schule und Verein. Meyer &
Meyer Sport, 2005, 7. Aufl., ISBN 3-898-99033-8

o Blume Michael: Akrobatik. Training - Technik - Inszenierung. Meyer & Meyer Sport,
20086, 4. Aufl., ISBN 3-898-99205-5

e Eine weitere Literaturliste zum Thema Akrobatik und Materialien zum Download findet

man unter http://www.truuk.nl

e Finnigan Dave: Alles Uber die Kunst des Jonglierens. DuMont, Kéln 1988, ISBN 3-7701-
2214-3

e Treiber JOrg: Richtig Jonglieren (Sportpraxis 257). BLV, Minchen-Wien-Zirich 1992,
ISBN 3-405-14427-2

e von Grabowiecki Udo, Ballreich Rudi , Clown Dimitri und Kiphard E. J.: Zirkus-Spielen.
Ein Handbuch fur Artistik, Akrobatik, Jonglieren, Aquilibristik, Improvisieren und
Clownspielen, S. Hirzel Verlag, AOL Verlag, 1. Aufl., 1992.

e Strong Todd: Devil Stick - Spielend Jonglieren, Edition Aragon, Moers 1991, ISBN 3-
89535-408-2

e Runde Ralf: Das groRe Diabolo-Buch: Uber 100 Tricks fir Anfanger und
Fortgeschrittene, Dumont Verlag 2007
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e Heinzle Christoph: Vom Werfen zum Denken ... dazwischen Balance. Ein Arbeitsbuch
fur die Entdeckung und Entfaltung von Bewegungskinsten in uns, Eigenverlag, 3.
Uberarbeitete und erweiterte Auflage, Voéls 1995

¢ Anders-Wilkens Andreas , Mager Robert : Einradfahren - Basics und erste Tricks, Meyer
& Meyer Verlag 2006, Aachen, 4. Aufl. 2010

o Hoher Sebastian: Einradfahren. Vom Anfanger zum Kénner, Sport ro ro ro

e Bottcher Henner: Rope Skipping, Meyer & Meyer Verlag, Aachen 2008.

e Miller Fritz-Georg und Frisinger Franziska: Lehrbuch Slackline: Tipps, Tricks, Technik,
Panico Alpinverlag, September 2011

e Schmidt-Sinns Jurgen, Scholl Saskia, Pach Alex: Le Parkour und Freerunning: Das
Basisbuch fur Schule und Verein. Meyer & Meyer Verlag, Aachen 2010.

¢ Witfeld Jan, Gerling llona, Pach Alexander: Le Parkour & Freerunning: Entdecke deine

Mdglichkeiten! Meyer & Meyer Verlag, Aachen 2010.

2.3.2 Vorfuhrungen / Choreografie

posB-Lizenz:. Trainer*in
Lizenz stufe:. ... B
profil; ... Breitensport

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Ubungsleiter*in C / Trainer*in C Faustball

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemaf DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Erganzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfihrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfdéden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.3.2.1 Vorwort

Gruppenvorfihrungen sind im Deutschen Turner-Bund sowohl im Wettkampfsport als auch im
Breiten- und Freizeitsport ein wichtiger Bestandteil der Vereins- und Verbandsarbeit.

Immer starker verwirklichen Vorfihrgruppen den Auftrag in der organisierten Turn- und
Sportbewegung, die Bindung zwischen seinen Mitgliedern, dem Verein und seinem Verband zu
verstarken. Vom ,Auffangbecken® und ,Anschlussangebot® flir die nachaktiven Phasen der
ehemals Wettkampfsporttreibenden haben sich die Prasentationen immer mehr auch zu einem
ganz spezifischen und durchaus eigenstadndigem Wahlangebot der Vielfalt im DTB-Programm
entwickelt.

Immer wieder auch verstehen sich die 6ffentlichen Prasentationen je nach Zielgruppe, Sport-
oder Bewegungsbereich als Instrument fir Verbandsbotschaften des Turnens im Sinne einer

aktiven Offentlichkeitsarbeit und Imagepflege der Vereine und Gliederungen des DTB.
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Im breitensportlichen Bereich sind Vorfihrungen von Gruppen der DTB-Vereine und DTB-
Gliederungen auf vielen Stadtfesten, Vereinsfeiern, Landes- und Deutschen Turnfesten sowie
auf Landesgymnaestrada nicht mehr wegzudenken, turnerischen Grol3veranstaltungen
basieren in entscheidenden Bereichen auf Prasentationen von Gruppengestaltungen.

Selbst auf internationaler Ebene wie Weltgymnaestraden oder die Eurogym der Jugend
gewinnen Prasentationen von Gruppengestaltungen fir die Vereinsgruppen zunehmend an
Attraktivitat.

Die national und international zunehmende Bedeutung der turnerischen Vorfihrungen als
Visitenkarte nach aufRen macht es darum notwendig, die Qualitdt der Prasentationen
weiterzuentwickeln und das innewohnende Potenzial dieses modernen Sportangebots vielseitig
zu nutzen.

Zunehmend werden von Aktiven und Zuschauenden Qualitat erwartet, die nur tber Aus-, Fort-
und Weiterbildung zu erreichen ist.

Der Deutsche Turner-Bund hat es sich deshalb zu seiner Aufgabe gemacht, der
Qualitatsentwicklung im Vorfuhrbereich Uber zielgerichtete Angebote und differenzierte
MaflRnahmen einen besonderen Stellenwert zu geben. Damit soll dieser Bereich als
begleitendes, epochales Betatigungs- und Aufgabenfeld der turnsportlichen Gruppen genauso
gefordert werden wie die damit erhoffte Installation von noch mehr spezialisierten
Vorfuhrgruppen. Die  Fachubungsleiterinnen und  Fachibungsleiter, die diese
Ausbildungsrichtung einschlagen, sollen helfen, die damit vorhandenen vielfaltigen
Mdglichkeiten ausnutzen zu kénnen: fiir den Verein, die DTB-Gliederungen, den DTB und nicht
zuletzt seine hierdurch aktivierten Mitglieder oder angesprochenen Zielgruppen der jeweiligen
Prasentationen.

Mit der Schaffung des Showwettbewerbs ,Rendezvous der Besten, der Uber einen
Qualifikationsgang bis auf Bundesebene durchgefihrt wird, ist durch den Deutschen Turner-
Bund auf der Seite der Wettbewerbsimpulse zudem ein Anreiz zu qualitativ anspruchsvoller
Choreografiearbeit gesetzt worden. Auch und gerade fur diese Anforderungen gilt es die
Ubungsleiter/-innen und Trainer/-innen methodisch zu begleiten.

Zur Erfillung der Aufgaben, die solche Wettbewerbe stellen, aber auch fir Erwartungen aus der
Mitte der eigenen Gruppe oder des eigenen Vereins, werden von den Beteiligten oft hohe
Leistungen und Anstrengungsbereitschaft im Interesse der Gruppe verlangt. Seitens der
Ubungsleiter/innen ruft die Gestaltung von Gruppenvorfiihrungen konsequenterweise nach
speziellen Qualifizierungen und die Vereine fragen zunehmend nach einer zielgerichteten Aus-
, Fort- und Weiterbildung.

Der Deutsche Turner-Bund legt folgerichtig hiermit die Ausbildungskonzeption der Trainerin /

des Trainers B Breitensport ,Vorfuhrungen/Choreografie” vor.
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2.3.2.2 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit als Handlungsfelder einer Trainerin B / eines Trainers B Breitensport
Jvorfihrungen / Choreografie® umfasst sowohl die kreative Schaffung von
Gruppenvorfihrungen, die Erarbeitung eines choreografischen Produktes, die standige
Weiterentwicklung von Bewegungs- und Gestaltungsidee als auch Fahigkeiten und Kenntnisse
zum Fuhren einer Vorfuhrgruppe durch Trainingsprozesse bis hin zur Préasentation des
Gestaltungsproduktes. Somit gehéren sinnvolle und strukturierte Trainings- und
Probengestaltung sowie ein angemessener Umgang mit der Gruppe zu den Ausbildungsfeldern.
Die inhaltlichen Handlungsfelder des Bereiches Vorfilhrungen/Choreografie lenken die
Aufmerksamkeit auf Aspekte wie ,Bewegung“, ,Raum und Formationen“, ,Musik und
Bewegungsbegleitung®, ,Objekte und Materialien“, ,Handlung®, ,Kostiime und Licht* und sind
wichtige Bausteine fiir das Entwickeln einer kreativen und sich standig weiterentwickelnden
choreografischen Kompetenz.

Diese Kompetenzen sollen im Rahmen der Ausbildung erworben werden.

2.3.2.3 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte 5LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 57 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 62 LE

2.3.2.4 Uberfachliche Aspekte

Einflihrung in den Ausbildungslehrgang 1LE

Der/ die Choreograf*in und die Gruppe (Theorie) 2 LE

- Erwartungen der Gruppe

- Probleme, Herausforderungen sowie Umgang mit psycho-sozialen Problemen
- Motivierung und Fuhrung von Gruppen

- Fahigkeiten einer/s und Anforderungen an eine/n Choreografen/-in

- "Was muss ein/e Choreograf/-in kbnnen?“

Organisation 2 LE

- Entwicklung eines Probenplanes, Werbung, Vorbereitung von Texten fur Moderation,

Programmheftchen u.a. Begleitmedien

2.3.2.5 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE
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Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport tUber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansétze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.
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Bewegung (Praxis) 17 LE

Bewegungstechnik

- Erfahren, Erleben und Erproben...

- gymnastisch-tanzerischer Bewegungen

- verschiedener Tanzstile

- akrobatischer Bewegungen

Klassische Bewegungsverbindungen, -tibergange und -kombinationen

Improvisierte/ neu gefundene u. gestaltete Bewegungselemente/-verbindungen,

Ausstrahlung und Ausdruck

Raum/ Formationen und Bewegung (Praxis) 3 LE

Moglichkeiten der Ausschopfung des Raumes

Wirkung von Raumpositionen (u.a. auch Videoanalysen)
- Raumwege

- Linien

- Ebenen

- Gruppenaufstellungen im Raum/ Front zum Publikum

Musik/ akustische Bewegungsbegleitung und Bewegung: 8 LE

Musikstruktur und Wirkung von Musikstlicken (Theorie und Praxis)

- Kennen lernen, héren lernen und analysieren lernen der Kernelemente der Musik u.a. durch
Horbeispiele:

- Rhythmus — Melodie — Harmonie und die musikalischen Parametern (Tondauer, -stéarke und
—struktur; Beat/ Metrum, Takt, Tempo, Akzente bzw. Akzentuierung, Dynamik)

Musik und Bewegung/ Bewegungsspiele (Praxis)

- Harmonie, Ganzheit von Musik und Bewegung

- Exakte, identische Umsetzung

teilweise identische Umsetzung

- kontrastierende Umsetzung

- erganzende, sich in der Aussage steigernde Umsetzung

Entwicklung von kurzen Gestaltungen nach vermittelten bzw. vorgegebenen Kriterien

(Praxis)

Objekte und Bewegung (Praxis) 12 LE

... und ihre gegenseitige, kreative Beeinflussung
Material
- (Experimentieren mit sehr kleinen Materialien und Alltagsobjekten z.B. Wurfel, Lippenstift...,

Regenschirm, Stuhl, Koffer, Zeitung, Gummischnur...)
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Handgeréte (Trommel, Ball, Keule...)

Grol3gerate

- Klassische Turngerate (Kasten, Barren, Minitramp, Rhénrad...)

- Geratkombinationen (Piratenschiff aus Banken, Barren, Leitern. konstruiert oder 4 Barren
als Kreis verbunden...)

- Neu Kkonstruierte Gerate ( Wurfscheibe der "fliegenden Sachsen", "Regensburger

Kanalisationsrohre* (Henning Hahn) als geschlossenes "Rhénrad*)

Wirkungsmoglichkeiten von Kostiim - Requisite - Licht. (Theorie) 2 LE

Handlung und Bewegung (Theorie und Praxis) 7 LE

(Handlung pragt die Bewegung, Bewegung bringt Handlung zum Ausdruck)
Dramaturgie des Vortrages

- Anfang/ Ende der Gestaltung

- Spannungsbogen

- Bewegungspausen/ -stopps

- Kontraste (Raum-Zeit-Musik-Bewegung..)

- Uberraschungseffekte

- Gruppenbewegungen parallel, asymmetrisch...

(Bewegungs-) Thema/ Motiv

- Text, Begriffe, Verben, Wortspiele, Gedichte, Situationen... als Ausgangspunkt
Darstellendes Spiel

Trainings- und Probengestaltung (Theorie) 2 LE

- Phase des Grundlagentrainings
- Entwicklungsphase

- Phase der Proben

- Auffihrungsphase

Prasentation von Bewegungsgestaltungen(Theorie) 2 LE

Abstimmung aller Teilkriterien auf die Zielsetzung der Présentation
- Erwartung des Publikums? Rahmen der Veranstaltung? Bewertungskriterien?
Kleingruppe, mittlere Gruppengréfen und GroRgruppen

- Probleme und Besonderheiten

Bewertungskriterien bei Gruppenvorfithrungen (Theorie) 2 LE
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2.3.2.6 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & mundl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

2.3.2.7 Literatur- & Medienliste

e Aissen-Crewett, M. (2000): Praxis der tanzerischen Bewegung - Eine Anleitung fur
die Arbeit mit Kindern bis zu Senioren. Dortmund: Verlag modernes Lernen.

o Bertelsmann, K. (1989) Ausdrucksschulung

o Freude an der Gebarde, Mimik, Bewegung - an der intensiven Erfahrung des eigenen
Kdrpers. Klett-Verlag. Stuttgart

e Birlmeier, P. (2001): Faszination Sporttheater. Varietes — Shows — Inszenierungen.
Meyer & Meyer. Aachen.

¢ Blume, M. (2005): Akrobatik mit Kindern und Jugendlichen. 7. Auflage. Meyer & Meyer.
Aachen

e Bruckmann, M. (2004): Wir turnen miteinander. Ideen, Anregungen und Beispiele. 4.
Auflage. Knirsch Verlag. Kirchentellinsfurt.

e Cohan, R. (1986):Dance Workshop. Bewegung, Ausdruck, Selbsterfahrung. Otto Maier
Verlag. Ravensburg (englische Orginalausgabe: Gaia Books, London 1986)

e Cooper, S. (1998): Staging Dance. London: A & C Black

e Curt, B. / Medler, M. / Raupke, R. (1998): Erlebnisturnen. Flensburg. Sportbuch-
Verlag Medler

e DTB (Hrsg.) (2004): Forderung der Bewegungsqualitat Teil 1. Basismodule.
Frankfurt/Main.

e DTB (Hrsg.) (2005): Forderung der Bewegungsqualitat Teil 2. Spezielle Module

Gymnastik und Tanz. Frankfurt/Main.

e FEDERATION INTERNATIONALE DE GYMNASTIQUE / FIG (Hrsg.)(1997) : Group
Performance Manual in General Gymnastics. Nr. 1016 (http://www.fig-
gymnastics.com/shop/). Hinweis: unter “rules shop” zu finden

o Forsythe, W. (1993): Tanz und Sprache . Brandes + Apsel Verlag, Frankfurt/M.

e Frutiger, B. (1992) Schminke, Maske ,Korperkunst. Schminke kann das Wesen
eines Menschen nach aul3en hin reprasentieren — oder véllig ins Gegenteil verkehren.
Grundlagen fir die Verwirklichung eigener Ideen. Zytglogge Verlag. Bern

e Gerald, S. (Hrgb.) William Forsythe. Denken in Bewegung. Henschel Verlag, Leipzig

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, gliltig ab 2025 Seite 292 von 351


http://www.dtb.de/ausbildungsordnung

DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

e Hasselbach, B (1987) Improvisation, Tanz, Bewegung. Vorstufe zur Gestaltung,
individuelles Experimentieren mit gestellten Aufgaben und Themen. Klett-Verlag /
Stuttgart

e Hasselbach, B. (1978): Tanzerziehung. 3. Auflage. Stuttgart, Klett Verlag

e Humphrey, D. (1999): Die Kunst Tanze zu machen. Zur Choreographie des modernen
Tanzes. 3. Auflage. Noetzel Edition. Wilhelmshafen

e Laban, R. von (1988):. Die Kunst der Bewegung. Wilhelmshaven: Noetzel.

e Laban, R.von (1991): Choreutik. Grundlagen der Raumharmonielehre des Tanzes.
Noetzel Edition. Wilhelmshafen

e Lex,M./Padilla,G. (1988): Elementarer Tanz. Band 1-3. Wilhelmshaven, Florian Noetzel
Verlag

o Wey, M./ Weber,E./ Mahler, M. (1992) Tanzchuchi. Hinweise und Einfiihrung in das
gruppenweise Erarbeiten von Bewegungsformen. Zytglogge Verlag. Bern

e Mabhler, M. (1987): Tanz als Ausdruck und Erfahrung. Zytlglogge-Verlag. Oberhofen
am Thunsee (Schweiz). Bern 1987; Vent, H./Drefke, ...

e Mahler, M.(1993): Kreativer Tanz. Zytlglogge-Verlag. Oberhofen am Thunsee (Schweiz)

o Meusel, W. / Wieser, R. (1995): Bewegungsgestaltung. Kallmeyer-Verlag. Seelze/Velber

e Meyerholz, U. / Reichle-Ernst, S. (1992): Einfach lostanzen. Zytlglogge-Verlag.
Oberhofen am Thunsee (Schweiz)

¢ Nickel, F.U. (2003): Bewegen, Spielen, Darstellen. Schorndorf: Hoffmann.

e Perrottet, CI. (1988): Ausdruck in Bewegung und Tanz. Ein Handbuch der
Bewegungs- und Tanzerziehung auf der Grundlage der Konzepte Rudolf von Labans. 2.
durchges. u. erw. Aufl.. Verlag Haupt. Bern und Stuttgart (ISBN 3-258-03971-2)

e Peter-Bolaender, M. (1985): Wie geht's? Wie steht’'s? Anregungen zur Eindrucks-und
Ausdrucksschulung im Tanz. In: FRITSCH, U. (Hrsg.), Tanzen. Ausdruck und Gestaltung.
(S. 56-72). Reinbek bei Hamburg: rororo.

e Pinok & Matho (1987): Dynamik der Kreation: Wort und Kdrpersprache. Kdln, Verlag
Ulrike Schortemeier

e Pollahne,H./ Postuwka, G. (1995): Der Gestaltungsprozel3. In:
MEUSEL,W./WIESER,R. Handbuch Bewegungsgestaltung. Seelze, Kallmeyer, S. 17-24

e Rebel, G. (1986): Was wir ohne Worte sagen. Ubungsbuch der Kérpersprache. Miinchen:
BLV

o Rosenberg, Chr. (1990): Praxis fir das Bewegungstheater . Reihe: Theater Spiel, Bd.7.
Meyer & Meyer. Aachen

e Serger, A. (1998):Maskenbilden und Schminken flr Amateurtheater und Laienspiel .

Reihe: Theater Spiel, Bd.5. Meyer & Meyer. Aachen
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e Tiedt, W., Tiedt, A. (1995): Bewegungstheater. Video mit Begleitheft.
Sportpadagogik. Friedrich Verlag, Seelze/Velber (vergriffen)

e Waganowa, A., Scheibe, J. [Ubers. u. Bearb.] (2002): Die Grundlagen des klassischen
Tanzes. Heinrichshofen/ Noetzel Edition, Wilhelmshafen ( ISBN 3-7959-0236-3). -
Uberarb. Neuaufl. nach der 9. Auflage. Henschel Verlag Berlin ( ISBN: 3-89487-418-X)

¢ Wigman, M. (1986): Die Sprache des Tanzes. Verlag Battenberg (ISBN 3-87045-219-
6
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2.4 TR-B-Lizenz — Leistungssport
2.4.1 Faustball

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:._ ..~ B
profil: . Leistungssport

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Trainer*in C Leistungssport Faustball

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemall DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Erganzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfihrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfdden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.4.1.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit von Trainer*innen B Wettkampf- und Leistungssport Faustball umfasst die
Talentsichtung, Talentférderung und -bindung auf der Basis leistungssportlich orientierter
Trainings- und Wettkampfangebote in der jeweiligen Sportart.

Schwerpunkte sind Planung, Organisation, Durchfiihrung und Steuerung des Aufbautrainings
bis hin zum Anschlusstraining. Verbindliche Grundlage hierfur sind die Rahmenkonzeptionen
(Strukturplane, Rahmentrainingspléane).

2.4.1.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte 18 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 44 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 62 LE

2.4.1.3 Uberfachliche Aspekte

Personen — und gruppenbezogener Bereich 13 LE

- Aufgaben des Trainers, Reflexion des Trainerverhaltens — 2 LE

- Fuhrung von Gruppen, Mannschaftsbesprechungen, Fiihrungsstile,
- Gestaltung von Satzpause und Timeout — 2 LE

- Wettkampfvorbereitung, -begleitung und -nachbereitung — 2 LE

- Grundlagen der Kommunikation, Einzel- und Gruppengesprach,

- Umgang mit Konfliktsituationen — 3 LE

- Motivation, Konzentration, Mentale Fahigkeiten — 3 LE

- Bedeutung und Formen des ,Fair plays“ beim Faustball — 1 LE
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Vereins- und verbandsbezogener Bereich 5LE

- Verbandsstrukturen und Organisation im Faustball (IFA, EFA, DTB, DFBL, LTV) - 2 LE
- Leistungsforderung im Jugend- und Spitzenfaustball (A-/B-/C-Kader),

- Erfahrungsaustausch und Diskussion — 2 LE

- Presse- und Offentlichkeitsarbeit; Moglichkeiten und Gefahren

- neuer Medien -1 LE

2.4.1.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Bewegungs- und sportartbezogener Bereich 42 LE

- Aktuelle Entwicklungen und Tendenzen — 3 LE

- Medien in der Aus-/Fortbildung sowie im Trainingsalltag — 2 LE

- Trainingsplanung und -Steuerung, Periodisierung - 2 LE

- Leistungskontrolle und Leistungsdiagnostik — 2 LE

- Techniktraining (Neulernen, Automatisierung, Stabilisierung, Variation) — 2 LE
- Haufige Fehler auf allen Leistungsniveaus und deren Korrektur — 2 LE

- Bewegungsanalyse und -korrektur mittels Videofeedback — 2 LE

- Individual-, Gruppen- und Mannschaftstaktik — 4 LE

- Spielbeobachtung und Analyse; qualitative und quantitative Methoden — 2 LE
- Koordinationstraining im Leistungsbereich — 2 LE

- Préaventives und kompensatorisches Athletiktraining (insbesondere Kraft) — 3 LE
- Balltechnische Ubungen im Leistungsbereich — 2 LE

- Leistungstraining Abwehr (indirekt, drop, direkt, Hecht) — 3 LE

- Leistungstraining Zuspiel (indirekt, direkt, Sonderformen) — 2 LE

- Leistungstraining Angriff (Angabe, Riuickschlag) — 3 LE

- Blockspiel (Technik, Taktik, Trainingsformen) — 3 LE

- Komplexe Ubungsformen und spielnahes Training — 3 LE
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2.4.1.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermoglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & mundl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

2.4.1.6 Literatur- & Medienliste

o Brigger, Hanspeter (2004). Die Geschichte des Faustballs. Magglingen (CH).
Faustballverlag.

e Brigger, Hanspeter & Erni, Hanspeter (2001): Faustball: spielend lernen...! Pfeffikon
(CH). Faustballverlag.

e Brigger, Hanspeter & Erni, Hanspeter (2005): Faustball ins Auge gefasst — Lehren und
Lernen. Pfeffikon (CH). Faustballverlag.

e Ellermann, Reinhard (1980): Das Faustball-Lehrbuch. Schorndorf. Hofmann-Verlag.

e Frommknecht, Rainer (2010): Faustball — eine der altesten Sportarten der Welt,
erschienen im U-Magazin Heft 5/2010. Aachen. Meyer & Meyer-Verlag.

o Frommknecht, Rainer (2002): Talentférderung im Faustball. Waibstadt. Eigenverlag.

e Frommknecht, Rainer (2014): Skript zur C-Trainer-Ausbildung Faustball. Waibstadt.
Eigenverlag.

e Hamberger, Petra (2007): Faustball — Ubungs- und Spielformen vom Anfanger bis zum
Fortgeschrittenen. Salzburg (A).Eigenverlag.

e Keil, Burkhard (1983): Faustball. Berlin. Sportverlag.

e Konig, Adrian: Training im Leistungssport Faustball. Pfeffikon (CH). Faustballverlag.

e Link, Lothar (1985): Faustball — Training, Technik, Taktik. Karlsruhe. Eigenverlag.

e Pfenninger, Simone (2006): Faustball: 1000 Trainingsideen. Wallisellen (CH). Kaspar-
Verlag.

e Trinemeier, Nick (2016): Faustball - spielerisch vermittelt fur Schule und Verein.

Heidelberg. Eigenverlag.
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2.4.2 Geratturnen

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... B
profil: Leistungssport

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Trainer*in C Leistungssport Geratturnen

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

Siehe TR-Kombinationskonzeptionen — C-B-A-Leistungssport
2.6.1 Olympische Sportarten — GT (m&w) / RSG / Tramp
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2.4.3 Orientierungslauf

boss-Lizenz:. o oo Trainer*in
Lizenz stufe:. ... B
profil: Leistungssport

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Trainer*in C Leistungssport Orientierungslauf

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Ergénzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.4.3.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit der Trainerin B / des Trainers B Orientierungslauf umfasst die Talentsichtung,
Talentférderung und -bindung auf der Basis leistungssportlich orientierter Trainings- und
Wettkampfangebote.

Schwerpunkte sind Planung, Organisation und Durchfiihrung des Aufbautrainings bis hin zum
Anschlusstraining.  Verbindliche Grundlage hierfir sind die Rahmen-konzeptionen
(Strukturplane, Rahmentrainingsplane) des Wettkampf-Orientierungslaufs.

Die Trainerinnen und Trainer B sollen mit Hilfe der Ausbildung dazu qualifiziert werden, im
Verein, in Leistungsstitzpunkten und in Auswahlmannschaften Jugendliche und Erwachsene
(sowohl weiblich als auch méannlich) im Bereich der Fortgeschrittenen und Kaderathleten- und -
athletinnen mit unterschiedlichen Methoden und altersgerecht flr den Orientierungslauf aus-
und fortzubilden. Ihnen sollen physische, psychische und technisch-/taktische Leitbilder
vermittelt werden, die auf sportwissenschaftlichen Prinzipien beruhen und fir das
leistungssportlich orientierte Training im Wettkampf-Orientierungslauf grundlegende Bedeutung
haben. Dementsprechend sind die zweckmé&Rigen methodischen Vermittlungswege zu lehren.
Mit Abschluss der Ausbildung sollen die Trainerinnen und Trainer in der Lage sein, ein
gualifiziertes wettkampforientiertes Sportangebot im Verein, in Leistungsstitzpunkten und in

Auswahlmannschaften eigenverantwortlich und selbsténdig planen und durchfiihren zu kénnen.

2.4.3.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte 17 LE
Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 59 LE
Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis 16 LE

Gesamt 92 LE
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Die Struktur und die Inhalte (Stoffplan) der Ausbildung

Die aufgefiihrten Bereiche sind im Inhalt und Umfang als Planungsvorschlage konzipiert, die im

Rahmen der Moglichkeiten in einem Ausbildungslehrgang eingehalten werden sollen. Es wird

nicht moglich sein, alle aufgeflhrten Inhalte innerhalb der zur Verfigung stehenden

Unterrichtseinheiten eines Ausbildungs-lehrgangs absolvieren zu kénnen. Hier sei auf den

Charakter der Fortbildungs-Lehrgange als integraler Bestandteil der Ausbildung verwiesen.

Die Kenntnisse der Trainer und Trainerinnen sollen dementsprechend in den jahrlichen

Fortbildungs-Lehrgéngen sukzessive erweitert werden.

2.4.3.3 Uberfachliche Aspekte

Sportpsychologie, -soziologie und -padagogik 6 LE

Aspekte zur Verbesserung der Basis- und Prozessregulation einschlief3lich der Entwicklung
von Wahrnehmen, Denken und Entscheiden

Alters- und geschlechtsspezifische Verhaltensbesonderheiten, Personlichkeitsentwicklung
Drop-outs: Problematik mit Jugendlichen, Eltern, Heimtrainern und Heimatvereinen
Mdglichkeiten zur langfristigen Motivation der Athletinnen und Athleten

Dopingproblematik

Prinzipien des humanen Leistungssports, Grundsatze des Leistungssports mit Kindern und

Jugendlichen

Allgemeine Trainingslehre 6 LE

Trainingslehre im Leistungssport
o Allgemeine Trainingsprinzipien der biologischen Anpassung
o Belastungskomponenten (Dauer, Intensitat, Haufigkeit)
Trainingsplanung
o Periodisierung und Zyklisierung, Rahmen- und Detailplane
o Jahres-, Wochentrainingsplan, Trainingslager
o Grundlage-, Aufbau- und Leistungstraining
Besonderheiten des Kinder- und Jugendtrainings
o Entwicklung und Belastung
o Ausdauer, Kraft, Koordination, kognitive Entwicklung

o Interesse, Leistung und externe Leistungserwartung

Erndhrung 2 LE

Gesunde Ernéhrung im Ausdauersport

Wettkampfernahrung (vor, wahrend und nach dem Wettkampf)
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Sportmedizinische und medizinische Aspekte 3 LE

- sportmedizinische Untersuchungen

- Leistungsdiagnostik und Trainingssteuerung

- héaufige Verletzungen im OL

- Erste Hilfe bei Sportverletzungen

- Verletzungsprophylaxe

- Erkaltungs- und Infektionserkrankungen

- Spezielle Probleme der Frau im Leistungssport OL

- Tetanus, Zeckenbisse

2.4.3.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fir
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Anforderungsprofil des OL 6 LE

- Die Orientierungslauf-Handlung
o Physische Anforderungen
= Ausdauer, Kraft, Koordination, Beweglichkeit
o Psychische Anforderungen
= Antriebsregulation/Motivation, Ausflihrungsregulation/kognitive Prozesse:
Wahrnehmung, Denken, Entscheiden, Aktivierung, physio-psychische
Wechselwirkungen
o OL-Technik
» u.a. prospektiv-retrospektiv Kartenlesen, Fein-/Groborientierung,
= Hilfstechniken (Richtungs-/Distanzbestimmung, Kompasseinsatz),
= Entlastungstechniken (Karten-/Gelandegedachtnis)
o OL-Taktik
= Routenwahl, Wahl der richtigen Technik, Wahl der richtigen
Laufgeschwindigkeit
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o Besonderheiten der verschiedenen Wettkampfformate
=  Sprint-, Mittel-, Lang-OL, Staffel-OL

Orientierungslauf-Training 28 LE

- Aspekte der sportartspezifischen Trainingslehre
o Biologische Trainingsgrundlagen
o Energiebereitstellung, Anpassungsprozesse
o aerobe und anaerobe Ausdauerleistungsfahigkeit
- Trainingsmethoden fur den physischen Bereich
o Ausdauertrainingsmethoden (Dauer-, Tempowechsel, Intervallmethode)
o Krafttrainingsmethoden (Grundlagen, Muskelaufbautraining, Kraftausdauer-,
Schnellkrafttraining)
o Koordinationstraining (Grundlagentraining Laufen, Lauftechnik im Geléande,
sensomotorisches Training)

o Beweglichkeitstraining (Muskeldehnung)

Trainingsmethoden fir den psychischen Bereich
o Fertigkeitstraining (Wahrnehmung, Entscheidung, mentales Training,
Modellierungstraining, Selbstkontrolltraining, Entspannungstraining)
o Trainingsmethoden fir den technischen Bereich
o Phasen und Grundsétze des Technik-Trainings
o Einzel-Technik-Training, komplexes Technik-Training, andere Formen

o (z.B. mentales Training)

Trainingsmethoden fur den taktischen Bereich
o Phasen und Grundsétze des Taktik-Trainings
o Einzel-Taktik-Training, komplexes Taktik-Training, andere Formen

o (z.B. Staffel-Taktik, mentales Training)

Trainingsplanung im OL
o Periodisierung und Zyklisierung, Rahmen- und Detailplane
o Jahres-, Wochentrainingsplan, Trainingslager

o Grundlage-, Aufbau- und Leistungstraining

Trainingsrealisierung
o Trainingsplanung im OL
= Vorbereitungs-, Wettkampf- und Ubergangsperiode
o OL-Training in bekanntem Gelande
= Spezielle Trainingsinhalte
= Kraft- und Stabilisations- u. sensomotorisches Training
= mit und ohne Gerate

= Beweglichkeitstraining / Dehnung
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= Orientierungslauf-Training in der Sporthalle

o Trainingsdokumentation und —auswertung

Orientierungslauf-Wettkampf 5LE

Aufgaben des Trainers bei der Vorbereitung, Durchfiihrung und Auswertung eines Wettkampfs

von einzelnen Athleten und Teams.

- Vorbereitung auf einen Wettkampf
o langfristige Strategie
o Phasen der Vorbereitung
o Vorbereitung am Wettkampftag
- Ablauf eines Wettkampfs
o OL-Rhythmus, ,Flow*
o innere und aulRere Einflisse (Aktivierung, Ermudung, Gegner)
o Orientierungsfehler
o Ursachen von Fehlern
o Verhalten bei Fehlern
- Auswertung eines Wettkampfs
o Bewertung der Leistung und Kausalattribution
o Hilfsmittel zur Wettkampfauswertung
o Nutzung von Auswertungsprogrammen (RouteGatget, WinSplits usw.)
- Betreuung im Orientierungslauf
o Trainings- und Wettkampfbetreuung

o Betreuung von Vereinsmannschaften und Auswahlteams

Leistungssportorientierte Informationen zum Orientierungslauf 4 LE

- Information zu aktuellen Themen des DTB im Orientierungslauf

- Organisation des Leistungssports, Stutzpunktstruktur, Talentsichtung/Talentférderung
- Leistungssportsteuernde Gremien (Bundes- und Landesebene)

- Spitzensportkonzept des DTB

- Rahmentrainingskonzeption

- Regelungen der International Orienteering Federation (IOF)

- Kader-Kriterien A-/ B- / C- /C/D-Kader

- Besonderheiten in den LTV
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Hospitation 10 LE

Im Rahmen der Ausbildung erfolgt eine Hospitation/ein Praktikum an einem Trainingsstandort
mit mindestens Landesstitzpunkt-Statuts oder bei einem Kader-Lehrgang (mindestens D-
Kader). Die Hospitation erfolgt unter einer vom Prifungsausschuss vorgegebenen
Beobachtungs-/Auswertungsaufgabe und schlief3t eine schriftliche Ausfiihrung der Ergebnisse

mit ein.

2.4.3.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermoglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Der Umfang der Lernerfolgskontrollen soll insgesamt 16 LE, verteilt auf unterschiedliche
Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen, Fallarbeit 0.4.), nicht tberschreiten.
Alle Mallnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind zu
dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.
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2.4.4 Rhonradturnen

DOSB-Lizenz:_

Lizenz Stufe;

Notwendige Grundlagenlizenz:

Trainer*in
B
Leistungssport

Trainer*in C Leistungssport Rhénradturnen

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

Siehe TR-Kombinationskonzeptionen — C-B-A-Leistungssport

2.6.2 Rhonrad

2.4.5 Rhythmische Sportgymnastik

DOSB-Lizenz:_
Lizenz stufe:. ...
Profil:

Notwendige Grundlagenlizenz:

Trainer*in

B

Leistungssport

Trainer*in C Leistungssport RSG

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemaR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

Siehe TR-Kombinationskonzeptionen — C-B-A-Leistungssport
2.6.1 Olympische Sportarten — GT (m&w) / RSG / Tramp

2.4.6 Trampolinturnen

DOSB-Lizenz:.
Lizenz Stufe:

Notwendige Grundlagenlizenz:

Trainer*in
B
Leistungssport

Trainer*in C Leistungssport Trampolinturnen

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemaR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

Siehe TR-Kombinationskonzeptionen — C-B-A-Leistungssport
2.6.1 Olympische Sportarten — GT (m&w) / RSG / Tramp
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2.4.7 Wettkampf-Aerobic

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... B
profil: Leistungssport

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Trainer*in C Leistungssport Wettkampf-Aerobic

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Ergénzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.4.7.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit von Trainer*innen-B Wettkampf-Aerobic umfasst die Talentsichtung,
Talentférderung und —bindung auf der Basis leistungssportlich orientierter Trainings- und
Wettkampfangebote.

Schwerpunkte sind Planung, Organisation und Durchfiihrung des Aufbautrainings bis hin zum
Anschlusstraining.  Verbindliche Grundlage hierfir sind die Rahmenkonzeptionen
(Strukturplane, Rahmentrainingsplane) der Wettkampf-Aerobic.

Die Trainerinnen und Trainer B sollen mit Hilfe der Ausbildung dazu qualifiziert werden, im
Verein Kinder, Jugendliche und Erwachsene (sowohl weiblich als auch mannlich) im Bereich
der Fortgeschrittenen und Kaderathleten und -athletinnen mit unterschiedlichen Methoden und
altersgerecht fir die Wettkampf-Aerobic aus- und fortzubilden. Ihnen sollen technische
Leitbilder vermittelt werden, die auf biomechanischen Prinzipien beruhen und fir das
leistungssportlich orientierte Training in der Wettkampf-Aerobic grundlegende Bedeutung
haben. Dementsprechend sind die zweckmé&Rigen methodischen Vermittlungswege zu lehren.
Mit Abschluss der Ausbildung sollen die Trainerinnen und Trainer in der Lage sein, ein
gualifiziertes wettkampforientiertes Sportangebot im Verein eigenverantwortlich und selbsténdig

planen und durchfiihren zu kbnnen.

2.4.7.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte 28 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 34 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 62 LE
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2.4.7.3 Uberfachliche Aspekte

Sportpadagogik 2 LE

- Personlichkeitsentwicklung und Leistung

- Konfliktmanagement

Sportpsychologie 2 LE

- Psychologische Wettkampfvorbereitung

Trainingsplanung 1LE

- Trainingseinheiten werden geplant und gestaltet

- Kurz-, mittel- und langfristige Trainingsplanung

Training der koordinativen Fahigkeiten 3 LE

Training der konditionellen Fahigkeiten 5LE

- Training von Kraft, Beweglichkeit, Schnelligkeit, Ausdauer

Leistungsstruktur 2 LE

- Leistungskennzeichnende Merkmale, Leistungsvoraussetzungen

Trainingsstruktur 1LE

- Trainingsbereiche, Trainingsinhalte, Trainingsmittel

Trainingsprinzipien 3 LE

- ZykKlisierung, Periodisierung, Belastungsgestaltung

Talentsuche, -auswahl, -forderung, -sicherung 4 LE

- Organisatorische Gesichtspunkte 1LE
Zusammenarbeit von Vereinen, Kindergarten, Schulen und Eltern

- Inhaltliche Gesichtspunkte 1LE
Leistungsvoraussetzungen, Sportmotorische Tests

- Sportmedizinische Gesichtspunkte 1LE
Gesundheitliche Voraussetzungen, Sportmedizinische Kontrollen

- Ethische Gesichtspunkte 1LE

Ehrenkodex flur Trainer*innen

Vereins- und verbandsbezogener Bereich 5LE

- Organisation und Verwaltung 2LE
Organisatorische Struktur des Breiten- und Leistungssports in der UEG und FIG

Fort- und Ausbildungssystem von UEG und FIG
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Ordnungen und Technische Regularien
Funktion des Verbandes
- Sport und Gesellschaft 3LE
Aufgaben der WADA
Mdglichkeiten der Forderung durch die Gesellschaft

Ehrenkodex fur Trainer*innen und Aktive

2.4.7.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fir
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Anséatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Training der Aerobic-Technik 6 LE
- Haltungsaufbau, Ful3- und Beinarbeit, Rumpfarbeit 2 LE
- Armarbeit, tanzerisches Exercise (Boden, Stange)

Aerobic-Armtechnik 2LE
- Aerobic-Schritte 2LE
Training der Elemente 13 LE
- Springe: Ein- und beidbeinige Abspriinge, verschiedene Luftpositionen
- Verschiedene Landungen 4 LE
- Dynamische Elemente 3 LE
- Statische Elemente 3 LE
- Beweglichkeitselemente 3 LE
Ubungstraining 2 LE

- Trainingsmethoden zur Aneignung und Beherrschung der Wettkampfprogramme

Musik und Bewegung 2 LE

- Musikanalyse, Motivische Arbeit, Choreografie
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Wertungsbestimmungen 5LE
- Ubungsinhalte nationaler Nachwuchsprogramme 1LE
- Code of point FIG/DTB 4 LE
Technikleitbilder der Wettkampf-Aerobic 4 LE
- Leistungsstands- und Weltstandsanalysen 2LE
- Gestaltung des Lehr- und Lernprozesses 2LE

2.4.7.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermoglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & muandl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.
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2.5 TR-A-Lizenz — Leistungssport

2.5.1 Geratturnen — Mannlich

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:._ ..~ A
profil: . Leistungssport

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Trainer*in B Leistungssport Geratturnen mannlich

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemall DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

Siehe TR-Kombinationskonzeptionen — C-B-A-Leistungssport
2.6.1 Olympische Sportarten — GT (m&w) / RSG / Tramp

2.5.2 Geratturnen — Weiblich

posB-Lizenz:. Trainer*in
Lizenz stufe:. ... A
profil: ... Leistungssport

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Trainer*in B Leistungssport Geratturnen weiblich

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafl DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

Siehe TR-Kombinationskonzeptionen — C-B-A-Leistungssport
2.6.1 Olympische Sportarten — GT (m&w) / RSG / Tramp

2.5.3 Rhythmische Sportgymnastik

oosB-Lizenz.. .~ Trainer*in
Lizenz stufe:. ...~ A
profil: Leistungssport

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Trainer*in B Leistungssport RSG

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

Siehe TR-Kombinationskonzeptionen — C-B-A-Leistungssport
2.6.1 Olympische Sportarten — GT (m&w) / RSG / Tramp
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2.5.4 Trampolinturnen

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... A
profil: Leistungssport

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Trainer*in B Leistungssport Trampolinturnen

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

Siehe TR-Kombinationskonzeptionen — C-B-A-Leistungssport
2.6.1 Olympische Sportarten — GT (m&w) / RSG / Tramp

2.5.5 Rho6nradturnen

posB-Lizenz:. Trainer*in
Lizenz stufe:. ... A
profil: Leistungssport

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Trainer*in B Leistungssport Rhénradturnen

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemaR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

Siehe TR-Kombinationskonzeptionen — C-B-A-Leistungssport
2.6.2 Rhonrad
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2.5.6 Orientierungslauf

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... A
profil: Leistungssport

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Trainer*in B Leistungssport Orientierungslauf

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Ergénzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.5.6.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit der Trainerin A / des Trainers A Leistungssport Orientierungslauf umfasst die
Gestaltung von systematischen, leistungsorientierten Trainingsprozessen in der jeweiligen
Sportart bis hin zur individuellen Hochstleistung. Schwerpunkte sind Planung, Organisation,
Durchfiihrung und Steuerung des Anschluss- bzw. Hochleistungstrainings. Die Inhalte der
Ausbildung orientieren sich — aufbauend auf den Ausbildungsinhalten der Ausbildung Trainerin
/ Trainer B Leistungssport - an den erforderlichen Kenntnissen, die fir die Betreuung von
Athletinnen und Athleten in der Vorbereitung auf internationale, aber auch nationale

Meisterschaften notwendig sind.

2.5.6.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte 35LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 57 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 92 LE

2.5.6.3 Uberfachliche Aspekte

Personen — und gruppenbezogener Bereich 23 LE

- Ausgewahlte Inhalte, Methoden und Organisationsformen fur den Umgang speziell mit
Topsportlern bzw. Spitzenteams (2)

- Planung und Gestaltung von Trainingseinheiten mit Hochleistungssportlerinnen und
-sportlern sowie Spitzenteams (4)

- Uberblick uber langfristigen Leistungsaufbau und die Etappen dorthin inkl. kurz-, mittel- und
langfristiger Trainingsplanung (12)

- Leiten, fuhren, betreuen und motivieren im Hochleistungssport (4)
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- Verantwortung von Trainerinnen und Trainern fir die individuelle Personlichkeitsentwicklung

(1)

Vereins- und verbandsbezogener Bereich 12 LE

- Aufgaben des Sports und der Sportorganisationen und deren Bedeutung fir den
Leistungssport (2)

- Forderkonzeptionen von DTB (z. B. Talentschule), Landessportbinden und
Landesturnverbanden im Leistungssport sowie regionaler Netzwerke der Leistungsférderer
(1)

- Ordnungen und Gesetze, die fur die Planung, den Aufbau und die Organisation von
Leistungssportgruppen von Bedeutung sind (1)

- Verhaltensweisen im Zusammenhang mit Aufsichts-, Haft- und Sorgfaltspflicht,
Versicherungsfragen im speziellen Téatigkeitsfeld Ordnungen und Gesetze, die fir die
Planung, den Aufbau und die Organisation von Breitensportgruppen, Kursen und
Arbeitsgemeinschaften von Bedeutung sind (1)

- Antidopingrichtlinien (2)

- Ehrenkodex fur Trainerinnen und Trainer (1)

- Kommunikation, Medienarbeit, Prasentation, Sponsoring (4)

Aus dem personen- und gruppenbezogenen Bereich kénnen 10 UE im Rahmen einer

Hausaufgabe abgeleitet werden.

2.5.6.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Bewegungs- und sportartbezogener Bereich 55 LE

- Allgemeine und spezielle Trainingsinhalte und -methoden fir das Anschluss- bzw.
Hochleistungstraining im Spitzensport auf der Basis der Rahmenkonzeptionen des DTB,

Analyse, Auswertung, Qualifizierung (35)
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- Sportartspezifische Beispiele fir die Notwendigkeit der Individualisierung des
Technikleitbildes im Hochleistungsbereich (2)

- Sportart- und disziplinspezifische Leistungs- und Trainingsstrukturen im Anschluss- bzw.
Hochleistungstraining, Bedeutung fir die langfristige Leistungsoptimierung (4)

- Aktuelle Regeln und Wettkampfsysteme der jeweiligen Sportart (2)

- Erweiterte Sportbiologie: Belastungsgestaltung (8)

- Individuelle Trainingssteuerung (4)

Fur den bewegungs- und sportbezogenen Bereich kénnen 20 UE im Rahmen einer

Hospitation herangezogen werden.

2.5.6.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.
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2.5.7 Wettkampf-Aerobic

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... A
profil: Leistungssport

Notwendige Grundlagenlizenz (gultig): Trainer*in B Leistungssport Wettkampf-Aerobic

Weitere Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafR DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Ergénzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.5.7.1 Handlungsfelder der Ausbildung

Die Tatigkeit von Trainer*innen A Leistungssport in der Sportart Wettkampf-Aerobic umfasst die
Gestaltung von systematischen, leistungsorientierten, auf Wettkampf ausgerichteten
Zielorientierten Trainingsprozessen in der jeweiligen Sportart bis hin zur individuellen
Hochstleistung. Schwerpunkte sind Planung, Organisation, Durchfihrung und Steuerung des
Anschluss- bzw. Hochleistungstrainings. Die Inhalte der Ausbildung orientieren sich - aufbauend
auf den Ausbildungsinhalten der Ausbildung Trainer*in B Leistungssport - an den erforderlichen
Kenntnissen, die fir die Betreuung von Athletinnen und Athleten in der Vorbereitung auf

nationale und unter Umstanden internationale Meisterschaften notwendig sind.

2.5.7.2 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Uberfachliche Aspekte 10 LE

Fachliche Aspekte — Sportartspezifik 82 LE

Lernerfolgskontrolle / Kompetenznachweis inkl.
Gesamt 92 LE

2.5.7.3 Uberfachliche Aspekte

Vereins- und verbandsbezogener Bereich 10 LE

- Aufgaben des Sports und der Sportorganisationen und deren Bedeutung fir den
Leistungssport — 1 LE

- Forderkonzeptionen von DTB (z. B. Zentren, Aufbau Talentschule), Landessportbiinden und
Landesturnverbanden im Leistungssport sowie regionaler Netzwerke der Leistungsforderer
—-2LE

- Ordnungen und Gesetze, die fur die Planung, den Aufbau und die Organisation von
Leistungssportgruppen von Bedeutung sind — 2 LE

- Verhaltensweisen im Zusammenhang mit Aufsichts-, Haft- und Sorgfaltspflicht — 1 LE
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- Antidopingrichtlinien , Online Kurs E-Learning NADA, — 2 LE

- Ehrenkodex fur Trainerinnen und Trainer — 2 LE

2.5.7.4 Fachliche Aspekte — Sportartspezifik

Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Personen — und gruppenbezogener Bereich 10 LE

- Ausgewahlte Inhalte, Methoden und Organisationsformen fur den Umgang speziell mit
Topsportlern bzw. Spitzenteams — 2 LE

- Planung und Gestaltung von Trainingseinheiten mit Hochleistungssportlerinnen und -
sportlern sowie Spitzenteams — 4 LE

- Uberblick uber langfristigen Leistungsaufbau und die Etappen dorthin inkl. kurz-, mittel- und
langfristiger Trainingsplanung — 1 LE

- Leiten, fihren, betreuen und motivieren im Hochleistungssport — 2 LE

- Verantwortung von Trainerinnen und Trainern fir die individuelle Persodnlichkeitsentwicklung

der Spitzenathletinnen und Spitzenathleten im und durch Sport — 1 LE

Bewegungs- und sportartbezogener Bereich 70 LE

- Allgemeine und spezielle Trainingsinhalte und -methoden fiir das Anschluss- bzw.
Hochleistungstraining im Spitzensport auf der Basis der Rahmenkonzeptionen des DTB —
46 LE

- Training der koordinativen Fahigkeiten — 4 LE

- Training der konditionellen Fahigkeiten — 4 LE

- Training der Aerobic-Technik — 6 LE

- Training der Elemente — 20 LE

- Wettkampf-Ubungstraining — 4 LE

- Musik und Bewegung — 4 LE

- Optimierung von Wettkampflibungen (z.B. Formalasthetik, Prasentation, Kreativitat) — 4 LE
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- Sportartspezifische Beispiele fir die Notwendigkeit der Individualisierung des
Technikleitbildes im Hochleistungsbereich — 4 LE

- Sportart- und disziplinspezifische Leistungs- und Trainingsstrukturen im Anschluss- bzw.
Hochleistungstraining, Bedeutung fir die langfristige Leistungsoptimierung — 4 LE

- Aktuelle Regeln und Wettkampfsysteme der jeweiligen Sportart — 4 LE

- Erweiterte Sportbiologie: Belastungsgestaltung im Hochleistungsbereich — 6 LE

- Individuelle Trainingssteuerung — 6 LE

2.5.7.5 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermdglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & mindl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle Malinahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind
zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Aushildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.
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2.6 TR-Kombinationskonzeption — C-B-A-Leistungssport
2.6.1 Olympische Sportarten — GT (m&w) / RSG / Tramp

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:._ ..~ A/B/C
profil: . Leistungssport

Zulassungsvoraussetzungen gelten gemafd DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Erganzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfihrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitféden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.6.1.1 Vorwort der DTB-Abteilung — Olympischer Spitzensport

Ziel ist es, die im Leitbild des Deutschen Turner-Bundes (Deutscher Turner-Bund, 2004)
genannten ”Prinzipien eines humanen Leistungssports mit dem Ziel einer erfolgreichen
Teilnahme an Olympischen Spielen, Welt- und Europameisterschaften umzusetzen. Dies ist
nur mit Hilfe von entsprechend ausgebildeten und qualifizierten Trainerinnen und Trainer zu
erreichen.

Die Aus-, Fort- und Weiterbildung der Trainerinnen und Trainer wird in dieser Konzeption als
ein fortlaufender Prozess verstanden, der die Aufgabe hat, die Handlungskompetenz der Trainer
standig weiterzuentwickeln und auf ein hoheres Niveau zu bringen. Hierdurch soll ein
erfolgreiches Abschneiden der Turn-Teams bei Weltmeisterschaften und Olympischen Spielen

gesichert werden.

2.6.1.2 Handlungsfelder der Ausbildung

2.6.1.2.1 Trainer*in C Leistungssport

Die Ausbildung zur Trainerin / zum Trainer-C umfasst fachubergreifende und
sportartspezifischen Ausbildungsteile. Alle zur ersten Lizenzstufe gehdrenden Ausbildungsteile
muissen unabhangig voneinander erfolgreich abgeschlossen werden. Die Ausbildung umfasst
insgesamt mindestens 120 Lehreinheiten (LE).

Auf Grund einer grofRen Heterogenitdt in Bezug auf die inhaltlichen Anforderungen der
unterschiedlichen Wettkampfsysteme im Geratturnen wird hier zwischen den Profilen Breiten-
und Leistungssport differenziert. Dadurch existieren im Gerétturnen zwei Ausbildungen zur
Trainerin / zum Trainer-C Leistungssport und zur Trainerin / zum Trainer-C Breitensport. In den
Sportarten Rhythmische Sportgymnastik und Trampolinturnen ist die Leistungsheterogenitat

nicht so stark ausgeprégt, dass eine Differenzierung notwendig ist. In den Sportarten
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Rhythmische Sportgymnastik und Trampolinturnen werden daher nur die Ausbildungen zur
Trainerin / zum Trainer-C Leistungssport durchgefihrt.

Voraussetzung fur die Zulassung zur Ausbildung zur Trainerin / zum Trainer-C ist ein
Mindestalter von 16 Jahren.

Die Organisation und Umsetzung der Ausbildungen zur Trainerin / zum Trainer-C erfolgt in den

Landesturnverbanden.

Die Tatigkeit der Trainerin / des Trainers C in den Olympischen Sportarten des Deutschen
Turner-Bundes umfasst die Hinfilhrung zum Wettkampfsport sowie die Mitgliedergewinnung,
Talentsichtung, -férderung und -bindung auf der Basis breitensportlich und leistungssportlich
orientierter Trainings- und Wettkampfangebote in der jeweiligen Sportart. Schwerpunkte sind
Planung, Organisation, Durchfiihrung und Steuerung des Trainings. Grundlage hierfur sind die
Rahmentrainings-konzeptionen sowie das Wettkampfangebot des Deutschen Turner-Bundes
der jeweiligen Sportart.

Zielgruppe sind die Trainerinnen und Trainer der Wettkampforientierten Vereine. In der
Ausbildung soll ein gemeinsames Verstandnis eines sportlichen Trainings entwickelt werden.

2.6.1.2.2 Trainer*in B Leistungssport

Die Ausbildung zur Trainerin / zum Trainer-B Leistungssport umfasst zwei Ausbildungsteile, sie
besteht aus einem fachibergreifen und einem sportartspezifischen Ausbildungsteil. Beide
Ausbildungsteile missen unabhéngig voneinander erfolgreich abgeschlossen werden. Die
Ausbildung umfasst insgesamt mindestens 60 Lehreinheiten (LE).

Voraussetzung fir die Zulassung zur Ausbildung zur Trainerin / zum Trainer-B Leistungssport
in der jeweiligen Olympischen Sportart ist eine entsprechende DOSB-Lizenz Trainer-C
Leistungssport. Diese muss zum Beginn der Ausbildung giltig sein. Sofern die Lizenz der
vorherigen Lizenzstufe ihre Gultigkeit vor dem Abschluss der Ausbildung verliert, kdnnen die
absolvierten Unterrichtseinheiten der begonnenen Ausbildung zum Trainer-B zur Verlangerung
der C-Lizenz herangezogen werden. Liegt keine DOSB-Lizenz Trainer-C Leistungssport vor, So
kann die Inhaberin / der Inhaber einer Trainer-C Lizenz Breitensport zur Ausbildung zugelassen
werden, indem entsprechende Nachweise Uber Fortbildungen im Leistungssport vorgelegt
werden.

Weitere Voraussetzungen fir die Zulassung zur Ausbildung zur 2. Lizenzstufe sind der
Nachweis einer mindestens einjahrigen Téatigkeit in einem Verein nach Erwerb der 1.
Lizenzstufe, sowie die Befiirwortung durch die Geschéftsstelle des jeweiligen
Landesturnverbandes. Der Nachweis der Tatigkeit im Verein erfolgt schriftlich Giber den Vereins-
oder Abteilungsvorstand. Die Befurwortung durch den Landesverband erfolgt durch den

Leistungssportreferenten oder den Geschaftsfuhrer.
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Die Teilnehmerin / der Teilnehmer muss zum Beginn der Ausbildung zum Trainer-B
Leistungssport mindestens 18 Jahren alt sein.

Die Tatigkeit der Trainerin / des Trainers B Leistungssport in den Olympischen Sportarten des
Deutschen Turner-Bundes umfasst die Talentsichtung, -férderung und -bindung auf der Basis
leistungssportlich orientierter Trainings- und Wettkampfangebote in der jeweiligen Sportart.
Schwerpunkte sind Planung, Organisation, Durchfiihrung und Steuerung des Grundlagen- und
Aufbautrainings bis hin zum Anschlusstraining. Verbindliche Grundlage hierfir sind die
Rahmentrainingskonzeptionen des Deutschen Turner-Bundes der jeweiligen Sportart.
Zielgruppe sind die Trainerinnen und Trainer der DTB Turn-Talentschulen und
leistungssportorientierten Vereine. In der Ausbildung soll ein gemeinsames Verstandnis eines
leistungssportlichen Trainings entwickelt werden. Die notwendigen Kompetenzen zur
Durchfiihrung eines leistungssportlichen Trainings sollen in der 2. Lizenzstufe weiter
ausgebildet werden.

Die Handlungsfelder umfassen inhaltlich die technisch-methodischen Grundlagen der jeweiligen
Sportart sowie sportwissenschaftliche Grundlagen unter der Berticksichtigung aktueller
wissenschaftlicher Erkenntnisse.

2.6.1.2.3 Trainer*in A Leistungssport

Die Ausbildung zur Trainerin / zum Trainer-A Leistungssport umfasst zwei Ausbildungsteile, sie
besteht aus einem fachubergreifen und einem sportartspezifischen Ausbildungsteil. Beide
Ausbildungsteile missen unabhéngig voneinander erfolgreich abgeschlossen werden. Die
Ausbildung umfasst insgesamt mindestens 90 Lehreinheiten (LE).

Voraussetzung fir die Zulassung zur Ausbildung zur Trainerin / zum Trainer-A Leistungssport
in der jeweiligen Olympischen Sportart ist eine entsprechende DOSB-Lizenz Trainer-B
Leistungssport. Diese muss zum Beginn der Ausbildung giltig sein. Sofern die Lizenz der
vorherigen Lizenzstufe ihre Gultigkeit vor dem Abschluss der Ausbildung verliert, kdnnen die
absolvierten Unterrichtseinheiten der begonnenen Ausbildung zum Trainer-A zur Verlangerung
der B-Lizenz herangezogen werden.

Fur die Zulassung zum Trainer-A Leistungssport bewirbt sich die Kandidatin / der Kandidat
schriftlich mit einer Beschreibung ihrer / seiner bisherigen Téatigkeit als Trainerin / Trainer. Die
Kandidatin / der Kandidat muss nachweisen, dass sie / er die Inhalte der vorangegangenen
Lizenzstufen erfolgreich umsetzten konnte. Die von ihr / ihm betreuten Athleten missen uber
ein entsprechendes Leistungsniveau verfiigen, da die Kandidatin / der Kandidat die
fachpraktische Abschlusspriifung mit eigenen Sportlerinnen / Sportlern ablegen muss. Uber die
Zulassung zur Ausbildung entscheidet die / der fir die sportartspezifische Ausbildung
verantwortliche Cheftrainerin / Cheftrainer bzw. Bundestrainerin / Bundestrainer Nachwuchs.
Weitere Voraussetzungen fur die Zulassung zur Ausbildung zur 3. Lizenzstufe sind der

Nachweis einer mindestens einjahrigen Tatigkeit in einem Verein nach Erwerb der 2.
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Lizenzstufe, sowie die Befurwortung durch die Geschaftsstelle des jeweiligen
Landesturnverbandes. Der Nachweis der Tatigkeit im Verein erfolgt schriftlich Gber den Vereins-
oder Abteilungsvorstand. Die Beflrwortung durch den Landesverband erfolgt durch den
Leistungssportreferenten oder den Geschaftsfuhrer.

Die Tatigkeit der Trainerin / des Trainers A Leistungssport umfasst die Gestaltung von
systematischen, leistungsorientierten Trainingsprozessen in der jeweiligen Sportart bis hin zur
individuellen Hochstleistung. Schwerpunkte sind die Planung, Organisation, Durchfihrung und
Steuerung des Anschluss- bzw. Hochleistungstrainings. Verbindliche Grundlage hierfir sind die
Rahmentrainingskonzeptionen des Deutschen Turner-Bundes der jeweiligen Sportart.
Zielgruppe sind die Trainerinnen und Trainer der DTB Turn-Talentschulen, DTB-Turn-Zentren,
Landes- und Bundesstitzpunkte sowie leistungssportlich ambitionierte Vereine. Die
notwendigen Kompetenzen zur Durchfuhrung eines leistungssportlichen Trainings im
Anschluss- und Hochleistungstraining sollen in der 3. Lizenzstufe weiter ausgebildet werden.
Die Handlungsfelder umfassen inhaltlich die technisch-methodischen Fertigkeiten auf hohem
und hdchstem Niveau der jeweiligen Sportart sowie vertiefende sportwissenschaftliche
Zusammenhange unter der Berlcksichtigung aktueller wissenschaftlicher Ergebnisse.

2.6.1.3 Ziele & Inhalte der Ausbildungen
2.6.1.3.1 Trainer*in C Leistungssport

Ziele

Die Trainerinnen und Trainer C sollen mit Hilfe der Ausbildung dazu qualifiziert werden, im
Verein Kinder, Jugendliche und Erwachsene im Anfangerbereich mit unterschiedlichen
Methoden und altersgerecht an den Wettkampfsport heranzufihren. Ihnen sollen technische
Leitbilder vermittelt werden, die auf biomechanischen Prinzipien beruhen und sowohl fir das
breitensportlich als auch leistungssportlich orientierte Training grundlegende Bedeutung haben.
Dementsprechend sind die zweckmaligen methodischen Vermittlungswege zu lehren. Im
Wettkampfbereich sollen die Trainerinnen und Trainer C beféahigt sein, grundlegende Elemente
und die ersten Stufen der Pflichtibungen zu vermitteln.

Mit Abschluss der Ausbildung sollen die Trainerinnen und Trainer C in der Lage sein, ein
gualifiziertes wettkampforientiertes Sportangebot im Verein eigenverantwortlich und selbsténdig
planen und durchfihren zu kbnnen.

In Bezug auf die Fachkompetenz sollen die Trainerinnen und Trainer die Struktur, Funktion und
Bedeutung ihrer Sportart als Wettkampfsport verinnerlicht haben und sie im Prozess der
Talenterkennung und -férderung auf Vereinsebene einordnen koénnen. Sie sollen die
Rahmentrainingskonzeption ihrer Sportart im Grundlagentraining kennen und in der Lage sein
diese umzusetzen. Die Trainerinnen und Trainer sollen die Grundtechniken ihrer Sportart fir ein

Wettkampforientiertes Training kennen sowie ihre Sportlerinnen und Sportler fir
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sportartspezifische Wettkdmpfe anleiten, vorbereiten und betreuen. Sie sollen die konditionellen
und sportmotorischen Voraussetzungen ihrer Sportart kennen und diese in der
Trainingsgestaltung bertcksichtigen. Die Trainerinnen und Trainer besitzen Grundkenntnisse
Uber aktuelle Regeln, Sportgerate und Sporteinrichtungen. Sie schaffen ein fur ihre
Trainingsgruppe attraktives und motivierendes Sportangebot.

Neben der Fachkompetenz sollen die Trainerinnen und Trainer ihre personlichen und sozial-
kommunikativen Kompetenzen entwickeln. Sie sollen verstehen, wie sie eine Gruppe fihren
und gruppendynamische Prozesse wahrnehmen und angemessen reagieren. Die Grundregeln
der Kommunikation sind bekannt und sie sind mit geschlechtsspezifischen und
entwicklungsgemafRen Besonderheiten von Kindern, Jugendlichen und Alteren vertraut. Die
Trainerinnen und Trainer sind sich der Verantwortung fiir die sportliche und allgemeine
Personlichkeitsentwicklung, insbesondere von Kindern und Jugendlichen, bewusst und handeln
entsprechend den bildungspolitischen Zielen des Deutschen Turner-Bundes.

Weiterhin ist es Ziel der Ausbildung, die Methoden- und Vermittlungskompetenz der
Trainerinnen und Trainer zu entwickeln. Dabei sollen sie tber ein padagogisches Grundwissen
zur Planung, Organisation, Durchfiihrung und Auswertung von Lern- bzw. Trainingseinheiten
verfugen. Die Trainerinnen und Trainer verfigen tUber das Basisrustzeug von Lehr-, Lern- und
Trainingsmethoden im Grundlagentraining. Sie haben ein Lehr- und Lernverstandnis, das den
Sportlerinnen und Sportlern gentigend Zeit zur Informationsverarbeitung und Gelegenheit fur
Eigeninitiativen lasst. Ferner beherrschen die Trainerinnen und Trainer die Grundprinzipien fir

ein zielorientiertes und systematisches Lernen im Sport.

Inhalte

Die oben beschriebenen Lernziele werden im Unterricht in Form von theoretischen und
praktischen Lerneinheiten in sportartspezifischen und fachubergreifenden Ausbildungsteilen
unterrichtet. Dabei sollen die Teilnehmerinnen und Teilnehmer die vom Lehrenden vorgestellten
Lehrinhalte im Unterricht praktisch umsetzen.

Die Ausbildungen der Trainer*in C Lizenzen werden durch die Landesturnverbande
durchgefihrt. Ihre inhaltlichen Vorgaben finden sich hier:

2.2.2 Geratturnen

2.2.9 Rhythmische Sportgymnastik

2.2.12 Trampolinturnen
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2.6.1.3.2 Trainer*in B Leistungssport

Ziele

Ausgehend von der bereits vorhandenen Qualifikation und den Erfahrungen durch die bisherige
Tatigkeit als Trainerin / Trainer sollen die Kompetenzen durch die unten aufgefihrten Lernziele
weiterentwickelt werden.

In Bezug auf die Fachkompetenz sollen die Trainerinnen und Trainer die Struktur, Funktion und
Bedeutung ihrer Sportart als Leistungssport verinnerlicht haben und sie im Prozess der
Talentférderung im  Nachwuchskaderbereich  einordnen kénnen. Sie sollen die
Rahmentrainingskonzeption ihrer Sportart im Grundlagen- und Aufbautraining bis hin zum
Beginn des Anschlusstrainings kennen und in der Lage sein diese umzusetzen.
Leistungsorientiertes Training soll organisiert und auswertet werden kbénnen. Dazu gehért auch
die systematische Vorbereitung auf sportartspezifische Wettkédmpfe. Die Trainerinnen und
Trainer sollen ihre Athletinnen und Athleten im Training und Wettkampf anleiten, vorbereiten
und betreuen konnen. Sie sollen ihr Wissen zum Grundlagentraining mit den entsprechenden
technischen Leitbildern durch Erfahrungen aus der Praxis vertiefen. Ferner sollen sie
umfassende Kenntnisse der aktuellen Wettkampfregeln und Sportgerate sowie der regionalen
und nationalen Leistungssporteinrichtungen besitzen. Sie sollen die Mdglichkeiten
nachwuchsspezifischer Fordersysteme ihrer Sportart kennen und fir ihre Sportlerinnen und
Sportler nutzen. Die Trainerinnen und Trainer sollen in der Lage sein, ein fir ihre
Trainingsgruppe attraktives und motivierendes Sportangebot zu schaffen.

Neben der Fachkompetenz sollen die Trainerinnen und Trainer ihre personlichen und sozial-
kommunikativen Kompetenzen weiterentwickeln. Sie sollen verstehen, wie sie die Motivation
der Sportlerinnen und Sportler fir eine langfristige Sportkarriere unterstiitzen und ausbauen.
Die Wechselwirkungen von Sozialfaktoren und sportlichem Engagement sind bekannt. Sie
koénnen in ihrer Komplexitat erfasst werden und personlichkeitsférdernd beeinflusst werden. Die
Trainerinnen und Trainer sind sich der Bedeutung ihrer Sportart fiir die Gesundheit bewusst und
kennen die Risikofaktoren im sportartspezifischen Leistungssport. Sie kénnen den Risiken
durch  entsprechende  Trainingsmal3inahmen  entgegenwirken.  Entwicklungs- und
geschlechtsspezifische Besonderheiten sind bekannt und finden entsprechende
Berlicksichtigung im Trainingsprozess. Die Trainerinnen und Trainer sind sich der
Verantwortung der sportlichen und allgemeinen Personlichkeitsentwicklung ihrer Aktiven
bewusst und handeln entsprechend den bildungspolitischen Zielen des Deutschen Turner-
Bundes. Sie kennen und beachten dabei den Ehrenkodex fir Trainerinnen und Trainer im
DOSB. Die eigene Aus-, Fort- und Weiterbildung kann selbstandig geplant und organisiert
werden.

Weiterhin ist es Ziel der Ausbildung, die Methoden- und Vermittlungskompetenz der

Trainerinnen und Trainer weiterzuentwickeln. Dabei sollen sie Uber ein umfassendes
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padagogisches Grundwissen zur Planung, Organisation, Durchfihrung und Auswertung von
Lern- bzw. Trainingseinheiten verflgen.

Es soll Uber eine vielfaltige Palette von Lehr-, Lern- und Trainingsmethoden im Bereich des
Grundlagen- und Aufbautrainings verfligt werden. Die Trainerinnen und Trainer sollen aus den
Rahmentrainingskonzeptionen ihrer jeweiligen Sportart Individual- und Gruppentrainingspléne
ableiten konnen. Sie haben ein Lehr- und Lernverstandnis, das den Sportlerinnen und Sportlern
genlgend Zeit zur Informationsverarbeitung und Gelegenheit flr Eigeninitiativen lasst.

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Ausbildung sollen dadurch in die Lage versetzt werden
Athletinnen und Athleten im Training systematisch zu férdern, und sie im Sinne eines
langfristigen Leistungsaufbaus fur die Aufnahme in den Landes- und Bundeskadern

vorzubereiten.

Inhalte

Die oben beschriebenen Lernziele werden im Unterricht in Form von theoretischen und
praktischen Lerneinheiten der sportartspezifischen und fachtbergreifenden Ausbildungsteile
unterrichtet. Dabei sollen die Teilnehmerinnen und Teilnehmer die vom Lehrenden vorgestellten
Lehrinhalte im Unterricht praktisch umsetzen.

Fachiibergreifende Ausbildung

Im fachibergreifenden Ausbildungsteil werden relevante Inhalte aus sportwissenschaftlichen
Themenfeldern zusammengefasst, die eine von der Sportart unabhangige Gultigkeit besitzen
(siehe Tab. 9). Fur die Aufarbeitung und die Durchfiihrung der Lehreinheiten besteht eine enge
Zusammenarbeit mit der Universitdt Hamburg, der Universitat Heidelberg sowie weiteren
kooperierenden Einrichtungen wie zum Beispiel dem Zentrum fir Sportorthopadie in
Wiesbaden. Aktuelle Erkenntnisse aus Forschungsprojekten finden so tUber die Ausbildung der
Trainerinnen und Trainer einen schnellstméglichen Transfer in die Trainingspraxis.

Die in den Rahmenrichtlinien genannten Inhalte zu personen- und gruppenbezogenen
Fragestellungen sind vorrangig in diesem Ausbildungsteil anzusiedeln. Die Trainerinnen und
Trainer lernen in den Lehreinheiten die Bedeutung von Eingebundenheit, Kompetenzerleben
und Autonomie als motivationales Grundbediirfnis des Menschen zu verstehen. In weiteren
Lehreinheiten werden Trainer-Athlet-Konflikte thematisiert und in Gruppenarbeiten
Losungsstrategien entwickelt. Verhaltensregeln, Klarheit, Organisation und Planung sind

weitere Themen der fachiibergreifenden Ausbildung.
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Tab. 9: Themenfelder der fachlibergreifenden Ausbildung Trainerin / Trainer-B

Leistungssport in den Olympischen Sportarten des Deutschen Turnerbundes

Ausbildungsteil Themenfelder Lehrende

Sportpddagogik inkl. Safe Sport 12 LE

) . Sportpsychologie SLE Wissenschaftliche
Fachiibergreifende

Ausbildung in den Trainingswissenschaft 11 LE Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter von Universitaten

Olympischen :
yme Bewegungswissenschaft 12LE und weiteren kooperierenden
Sportarten des DTB o
Sportmedizin 9LE Einrichtungen
Organisation und Priifung 5LE

Im Bereich der bewegungs- und sportpraxisbezogenen Inhalte werden anatomische und
physiologische Zusammenhange als Folge eines planmafigen Belastungs-Beanspruchungs-
Prozesses vertiefend behandelt. Die Prinzipien der Leistungssteuerung werden mit den
Teilnehmern erarbeitet und im Kontext eines langfristigen Leistungsaufbaus am Beispiel des
Krafttrainings vertiefend thematisiert, da dieses immanent fur alle Olympischen Sportarten des
Deutschen Turner-Bundes ist. Dartiber hinaus erarbeiten die Teilnehmerinnen und Teilnehmer
Lésungsstrategien, die Belastungs- und Verletzungsrisiken minimieren.

Zusatzlich zu den Lehreinheiten im Prasenzunterricht werden die Themen Ehrenkodex und
Dopingpréavention in Onlinekursen durch die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erarbeitet. In
beiden Fallen handelt es sich um multimedial aufbereitete Inhalte mit interaktiven Elementen.
Der Lernbaustein zum Ehrenkodex fur Trainerinnen und Trainer wurde durch den Deutschen
Turner-Bund im Rahmen eines vom Bundesministerium fur Bildung und Forschung (BMBF)
geforderten Projektes entwickelt. Er enthalt ausfiihrliche Informationen zur ethischen
Selbstverpflichtung des organisierten Sports und wird nach der Bearbeitung von allen
Teilnehmerinnen und Teilnehmern der Ausbildung unterschrieben. Eine Kopie des
unterschriebenen Ehrenkodex liegt dem Deutschen Turner-Bund von allen Teilnehmerinnen
und Teilnehmern vor.

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiterinnen fir
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansatze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.
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Im Bereich der Dopingpravention wird der Onlinekurs fur Trainerinnen und Trainer der NADA
genutzt. Die erfolgreiche Bearbeitung wird nach vorheriger Anmeldung im Onlinekurses mit
einem Zertifikat bestéatigt, welches ebenfalls in Kopie beim Deutschen Turner-Bund vorliegt.
Der Leistungsnachweis des fachibergreifenden Ausbildungsteils erfolgt zum einen durch die
aktive Mitwirkung in der Gruppenarbeit und zum anderen mit einer schriftlichen Prifung am
Ende der Ausbildung

Sportartspezifische Ausbildung

Die sportartspezifischen Ausbildungsteile finden in mdglichst kleinen Gruppen statt. Dabei
stehen den Lehrenden aktive Sportlerinnen und Sportler zur Demonstration von technisch-
methodischen Leitbildern sowie der Demonstration von Hilfe- und Sicherheitsstellung zur
Verfligung. Die konkreten sportartspezifischen Lehrinhalte sind in den
Rahmentrainingskonzeptionen der jeweiligen Sportart verankert und beziehen sich auf das
Trainings- und Wettkampfprogramm der entsprechenden Altersklassen im Grundlagen- und
Aufbautraining.

Die Lehrinhalte unterteilen sich in den sportartspezifischen Ausbildungen in mehrere
Themenfelder (siehe Tab. 5 bis Tab. 8), die sich auf die jeweiligen Wettkampfgerate und -
Ubungen oder tibergeordnete Grundlagen der Sportart beziehen.

Fur die praktische Umsetzung der Lerninhalte stehen den Teilnehmerinnen und Teilnehmern
ebenfalls die bereits oben erwdhnten Sportlerinnen und Sportler zur Verfiigung. Dadurch
konnen die vom Lehrenden gezeigten Hilfestellungen von den Teilnehmerinnen und
Teilnehmern im Rahmen der Ausbildung geibt und erlernt werden. Ebenso kdnnen das
Erkennen und Korrigieren von Fehlern im technischen Leitbild getibt und gelernt werden. Durch
die direkte Einbindung der Teilnehmerinnen und Teilnehmer in den praktischen Unterricht
kénnen die Lehrenden den Teilnehmerinnen und Teilnehmern eine unmittelbare Riickmeldung
zu den bisher erreichten Lernzielen geben. Die praktische Prifung erstreckt sich damit in den
sportartspezifischen Ausbildungsteilen tber den gesamten Ausbildungsteil und nimmt dadurch
keine zusatzliche Zeit in Form von zeitaufwandigen Lehrproben in Anspruch. Durch diese
Organisationsform der Priifung steht dem Lehr-Lern-Prozess mehr effektive Zeit zur Verfligung.
Fir die Lehrinhalte der sportartspezifischen Ausbildung Trainerin / Trainer-B Leistungssport im
Geratturnen weiblich ist die Cheftrainerin verantwortlich. Grundlage hierfir ist die
Rahmentrainingskonzeption Geratturnen weiblich. Als Lehrende werden Expertinnen und
Experten eingesetzt die Uber langjahrige Erfahrungen verfigen und selbst
Bundeskaderturnerinnen betreuen oder betreut haben und mindestens Uber eine A-Lizenz

verfugen.
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Tab. 5: Themenfelder der sportartspezifischen Ausbildung Trainerin / Trainer-B

Leistungssport im Geratturnen weiblich

Ausbildungsteil Themenfelder Lehrende
Biomechanik Mitarbeiter IAT / OSP
Erwarmung
Ballett

Konditionierung und
Kompensation Cheftrainerin sowie

Sportartspezifische Bundestrainerin Nachwuchs

Ausbildung Grundlagenakrobatik am 29 LE und Trainerinnen und Trainer
Geratturnen weiblich Trampolin der Bundeskader-athletinnen
Sprung mit mindestens
A-Lizenz
Stufenbarren

Schwebebalken

Boden

Fir die Lehrinhalte der sportartspezifischen Ausbildung Trainerin / Trainer-B Leistungssport im
Geratturnen mannlich ist der Bundestrainer Nachwuchs verantwortlich. Grundlage hierfir ist die
Rahmentrainingskonzeption Geratturnen mannlich. Als Lehrende werden Expertinnen und
Experten eingesetzt die Uber langjahrige Erfahrungen verfiigen und selbst Bundeskaderturner
betreuen oder betreut haben und mindestens lber eine A-Lizenz verfiigen.

Tab. 6: Themenfelder der sportartspezifischen Ausbildung Trainerin / Trainer-B

Leistungssport im Geréatturnen mannlich

Ausbildungsteil Themenfelder Lehrende

Funktionsbezogene
Basiselemente und grundlegende
Lern-Leistungs-Voraussetzungen

im Geratturnen

Grundlagenakrobatik am
Bundestrainer Nachwuchs

Sportartspezifische Trampolin >t .
Ausbild und Trainerinnen und Trainer
usbildun
Geritt ) Boden 25 LE der Bundeskaderathleten mit
erdtturnen .
mannlich Pauschenpferd mindestens
A-Lizenz
Ringe
Sprung
Barren
Reck
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Fir die Lehrinhalte der sportartspezifischen Ausbildung Trainerin / Trainer-B Leistungssport in
der Rhythmischen Sportgymnastik ist die Cheftrainerin verantwortlich. Grundlage hierfir ist die
Rahmentrainingskonzeption Rhythmische Sportgymnastik. Als Lehrende werden Expertinnen
und Experten eingesetzt die Uber langjahrige Erfahrungen verfligen und selbst
Bundeskadergymnastinnen betreuen oder betreut haben und mindestens Uber eine A-Lizenz
verflgen.

Tab. 7: Themenfelder der sportartspezifischen Ausbildung Trainerin / Trainer-B

Leistungssport in der Rhythmischen Sportgymnastik

Ausbildungsteil Themenfelder Lehrende

Konditionell-koordinatives

Training
Kérpertechnisch-tanzerisches Cheftrainerin sowie
Sportartspezifische Training Bundestrainerin Nachwuchs
Ausbildung Gerattechnisch-kompositorisches 25 LE und Trainerinnen und Trainer
Rhythmische Training der Bundeskader-athletinnen
Sportgymnastik mit mindestens

Ubungstraining A-lLizenz

Musik und Bewegung

Wertungsbestimmungen

Fur die Lehrinhalte der sportartspezifischen Ausbildung Trainerin / Trainer-B Leistungssport im
Trampolinturnen ist der Bundestrainer Nachwuchs verantwortlich. Grundlage hierfir ist die
Rahmentrainingskonzeption Trampolinturnen. Als Lehrende werden Expertinnen und Experten
eingesetzt die Uber langjahrige Erfahrungen verfliigen und selbst Bundeskaderturner betreuen

oder betreut haben und mindestens Uber eine A-Lizenz verfligen.
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Tab. 8: Themenfelder der sportartspezifischen Ausbildung Trainerin / Trainer-B

Leistungssport im Trampolinturnen

Ausbildungsteil Themenfelder Lehrende

grundlegende Lern-Leistungs-
Voraussetzungen im
Trampolinturnen

Turnerische Grundlagen am

Boden
Grundlagen Ballett und Bundestrainer Nachwuchs
Sportartspezifische Beweglichkeit und Trainerinnen und Trainer
Ausbildung - 24 LE der Bundeskaderathleten mit
. Absprungtechnik .
Trampolinturnen . . . mindestens
vorwarts/rickwarts

A-Lizenz

Technik und Methodik
kombinierte Spriinge

Spezielle Ubungen zur
Technikschulung

Einsatz spezieller Hilfsgerate

2.6.1.3.3 Trainer*in A Leistungssport

Ziele der Ausbildung

Ausgehend von der bereits vorhandenen Qualifikation und den Erfahrungen durch die bisherige
Tatigkeit als Trainerin / Trainer sollen die Kompetenzen durch die unten aufgefiihrten Lernziele
weiterentwickelt werden.

In Bezug auf die Fachkompetenz sollen die Trainerinnen und Trainer die Struktur, Funktion und
Bedeutung ihrer Sportart als Leistungssport verinnerlicht haben und sie im Prozess der
Trainings- und Wettkampfoptimierung im Hochleistungsbereich umsetzen kénnen. Sie sollen
die Rahmentrainingskonzeption ihrer Sportart im Anschluss- und Hochleistungstraining kennen
und in der Lage sein, diese zu realisieren. Das leistungssportliche Training soll systematisch
geplant, organisiert, ausgewertet und individuell gesteuert werden kénnen. Dazu gehdrt auch
die individuelle systematische Vorbereitung auf sportartspezifische Wettkampfe und die
Verfolgung nationaler und internationaler Entwicklungen. Die Trainerinnen und Trainer kennen
die in der Sportart verwendeten Formen der Leistungsdiagnostik und kénnen diese in ihre
Trainingssteuerung integrieren. Sie sollen die Fordersysteme im Spitzensport ihrer Sportart
kennen und fur ihre Sportlerinnen und Sportler nutzen. Die Trainerinnen und Trainer sollen in
der Lage sein, ein attraktives und motivierendes Spitzensportangebot zu schaffen.

Neben der Fachkompetenz sollen die Trainerinnen und Trainer ihre personlichen und sozial-

kommunikativen Kompetenzen weiterentwickeln. Sie sollen verstehen, wie sie die Motivation
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der Sportlerinnen und Sportler bis hin zum Hochleistungsbereich weiterentwickeln, ausbauen
und férdern. Die Wechselwirkungen von Sozialfaktoren und leistungssportlicher Ausbildung,
Sportmanagement und Sportsponsoring kénnen in ihrer Komplexitat erfasst und
personlichkeitsférdernd ausgestaltet werden. Die Trainerinnen und Trainer kennen und
beachten die sozial- und entwicklungspsychologischen sowie padagogischen Besonderheiten
des Ubergangs vom Jugend- in das Erwachsenenalter. Sie kénnen mit anderen Trainern,
Wissenschaftlern, Sportmedizinern, Funktiondren und weiteren Spezialisten kooperieren und
diese in den Prozess der Leistungsentwicklung effektiv einbinden. Die Trainerinnen und Trainer
leisten ihren Beitrag zur Lehrarbeit innerhalb des Deutschen Turner-Bundes bzw. der
Landesturnverbande. Sie sind sich der Verantwortung der sportlichen und allgemeinen
Personlichkeitsentwicklung ihrer Aktiven bewusst und handeln entsprechend den
bildungspolitischen Zielen des Deutschen Turner-Bundes. Sie kennen und beachten dabei den
Ehrenkodex fiir Trainerinnen und Trainer im DOSB. Die eigene Aus-, Fort- und Weiterbildung
kann selbsténdig geplant und organisiert werden.

Weiterhin ist es Ziel der Ausbildung, die Methoden- und Vermittlungskompetenz der
Trainerinnen und Trainer weiterzuentwickeln. Dabei kennen sie alle wesentlichen
Trainingsinhalte, -methoden und -mittel der Sportart innerhalb des langfristigen
Leistungsaufbaus. Die Trainerinnen und Trainer kdnnen Trainingsinhalte, -methoden und -mittel
zielgerichtet und systematisch einsetzen sowie individuell variieren. Sie haben ein Lehr- und
Lernverstandnis, das den Sportlerinnen und Sportlern geniigend  Zeit  zur
Informationsverarbeitung lasst und die Athletinnen und Athleten in den Prozess der

Leistungsoptimierung mitverantwortlich einbezieht.

Inhalte der Ausbildung

Die oben beschriebenen Lernziele werden in Form von theoretischen und praktischen
Lerneinheiten der sportartspezifischen und fachibergreifenden Ausbildungsteile unterrichtet

und beziehen Hospitationen bei Bundeskader-lehrgdngen sowie Hausarbeiten mit ein.

Fachiibergreifende Ausbildung

Im fachubergreifenden Ausbildungsteil werden relevante Inhalte aus sportwissenschaftlichen
Themenfeldern aufgegriffen, die eine von der Sportart unabhéngige Gliltigkeit besitzen (siehe
Tab. 14). Fur die Aufarbeitung und die Durchfihrung der Lehreinheiten besteht eine enge
Zusammenarbeit mit mehreren Universitaten sowie weiteren kooperierenden Einrichtungen wie
zum Beispiel dem Sportmedizinischen Institut Frankfurt (smi). Aktuelle Erkenntnisse aus
Forschungsprojekten finden so Uber die Ausbildung der Trainerinnen und Trainer einen

schnellstmdglichen Transfer in die Trainingspraxis.

Sammlung der DTB-Ausbildungskonzeption, V. 1.0, giiltig ab 2025 Seite 330 von 351



DTB::

DEUTSCHER TURNER-BUND

Tab. 14: Themenfelder der fachlbergreifenden Ausbildung Trainerin / Trainer-A

Leistungssport in den Olympischen Sportarten des Deutschen Turnerbundes

Ausbildungsteil Themenfelder Lehrende

Sportpddagogik inkl. Safe Sport 10 LE
Sportpsychologie 4LE
) . Sportsoziologie 4LE Wissenschaftliche
Fachiibergreifende . o
Ausbildung in den Trainingswissenschaft 20 LE Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter von Universitaten

Olympischen Bewegungswissenschaft 4 LE

und weiteren kooperierenden
Sportarten des DTB

Duale Karriere 3LE Einrichtungen
Sportmedizin 41E
Organisation und Priifung 5LE

Die in den Rahmenrichtlinien genannten Inhalte zu personen- und gruppenbezogenen
Fragestellungen sind vorrangig in diesem Ausbildungsteil anzusiedeln. Die Trainerinnen und
Trainer lernen in den Lehreinheiten die Bedeutung einer partizipativen Zielplanung und deren
Monitoring kennen und erarbeiten an Beispielen das prinzipielle Vorgehen. Ferner lernen sie
die Gefahren des chronischen Stresses kennen, der durch die Doppelbelastung in der dualen
Karriere entstehen kann und erarbeiten hierfir Bewaltigungsmdglichkeiten. In weiteren
Lerneinheiten lernen die Trainerinnen und Trainer gezielt Einfluss auf die Motivationslage ihrer
Sportlerinnen und Sportler auf der Spezifik des Leistungsmotivs zu nehmen.

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansédtze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche
interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

Im Bereich der bewegungs- und sportpraxisbezogenen Inhalte werden allgemeine und spezielle
Trainingsinhalte und -methoden fir das Anschluss- und Hochleistungstraining in den
Olympischen Sportarten des Deutschen Turner-Bundes erarbeitet. Hierzu lernen die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer das Anfertigen individueller Trainingsplane vor dem
Hintergrund des langfristigen Leistungsaufbaus.

Der Leistungsnachweis des fachubergreifenden Ausbildungsteils erfolgt zum einen durch die

aktive Mitwirkung in der Gruppenarbeit und zum anderen mit einer schriftlichen Prifung am
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Ende der Ausbildung. Dartber hinaus ist ein ausfuhrlicher individueller Trainingsplan fur eine

Sportlerin / einen Sportler der eigenen Trainingsgruppe anzufertigen.

Sportartspezifische Ausbildung

Die sportartspezifischen Ausbildungsteile finden in Kleinstgruppen von ca. finf Teilnehmerinnen
[/ Teilnehmern im Rahmen von Bundeskaderlenrgangen statt. Die konkreten
sportartspezifischen Lehrinhalte sind in den Rahmentrainingskonzeptionen der jeweiligen
Sportart verankert und beziehen sich auf das Trainings- und Wettkampfprogramm der
entsprechenden Altersklassen im Anschluss- und Hochleistungstraining.

Die Lehrinhalte unterteilen sich in den sportartspezifischen Ausbildungen in mehrere
Themenfelder (siehe Tab. 10 bis Tab. 13), die sich auf die Wettkampfanforderungen sowie
konditionellen Voraussetzungen der jeweiligen Sportart beziehen.

Der Leistungsnachweis des sportartspezifischen Ausbildungsteils erfolgt in Form einer
Lehrprobe mit Sportlerinnen / Sportlern der eigenen Trainingsgruppe an einem der
Bundesstitzpunkte der jeweiligen Sportart.

Fir die Lehrinhalte der sportartspezifischen Ausbildung Trainerin / Trainer-A Leistungssport im
Geréatturnen weiblich ist die Cheftrainerin verantwortlich (siehe Tab. 10). Grundlage hierftr ist
die Rahmentrainingskonzeption Geratturnen weiblich. Als Lehrende werden Expertinnen und
Experten eingesetzt die uber langjahrige Erfahrungen verfigen und selbst
Bundeskaderturnerinnen betreuen oder betreut haben und mindestens Uber eine A-Lizenz
verfugen.

Tab. 10: Themenfelder der sportartspezifischen Ausbildung Trainerin / Trainer-A

Leistungssport im Geratturnen weiblich

Ausbildungsteil Themenfelder Lehrende
Biomechanik Mitarbeiter IAT / OSP
Erwarmung

Konditionierung und
Kompensation

24 LE i i i
- Sprung Cheftrainerin sowie
Sportartspezifische Bundestrainerin Nachwuchs
Ausbildung Stufenbarren und Trainerinnen und Trainer
Gerétturnen weiblich der Bundeskader-athletinnen

Schwebebalken
mit mindestens

Boden

A-Lizenz
Hospitation mit Aufgaben im 24 LE
Bundeskaderlehrgang
Ausarbeitung und Prifung 41E

Fir die Lehrinhalte der sportartspezifischen Ausbildung Trainerin / Trainer-A Leistungssport im

Geratturnen mannlich ist der Cheftrainer verantwortlich (siehe Tab. 11). Grundlage hierfir ist
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die Rahmentrainingskonzeption Geratturnen mannlich. Als Lehrende werden Expertinnen und

Experten eingesetzt die Uber langjahrige Erfahrungen verfiigen und selbst Bundeskaderturner

betreuen oder betreut haben und mindestens lber eine A-Lizenz verfligen.

Tab. 11: Themenfelder der sportartspezifischen Ausbildung Trainerin / Trainer-A

Leistungssport im Geratturnen mannlich

Ausbildungsteil

Themenfelder

Lehrende

Grundlegende Lern-Leistungs-
Voraussetzungen
Boden
P
auschenpferd Cheftrainer sowie
. 24 LE .
Sportartspezifische Ringe Bundestrainer Nachwuchs
Ausbildung 3 und Trainerinnen und Trainer
run
Geratturnen prung der Bundeskaderathleten mit
mannlich Barren mindestens
Reck A-Lizenz
Hospitation mit Aufgaben im
24 LE
Bundeskaderlehrgang
Fachpraktische Priufung 1LE

Fur die Lehrinhalte der sportartspezifischen Ausbildung Trainerin / Trainer-A Leistungssport in
der Rhythmischen Sportgymnastik ist die Cheftrainerin verantwortlich (siehe Tab. 12).
Grundlage hierfir ist die Rahmentrainingskonzeption Rhythmische Sportgymnastik. Als
Lehrende werden Expertinnen und Experten eingesetzt die Uber langjahrige Erfahrungen
verfligen und selbst Bundeskadergymnastinnen betreuen oder betreut haben und mindestens

Uber eine A-Lizenz verfiigen.
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Tab. 12: Themenfelder der sportartspezifischen Ausbildung Trainerin / Trainer-A

Leistungssport in der Rhythmischen Sportgymnastik

Ausbildungsteil Themenfelder Lehrende

Training RSG-spezifischer
Leistungsvoraussetzungen

Korpertechnisch-tanzerisches
Training
24 LE Cheftrainerin sowie
Trainerinnen und Trainer der
Bundeskaderathleten mit

Sportartspezifische | Gerattechnisch-kompositorisches
Ausbildung Training
Rhythmische
Sportgymnastik

Musik und Bewegung mindestens
A-Lizenz

Wertungsbestimmungen

Hospitation mit Aufgaben im
Bundeskaderlehrgang

24 LE

Fachpraktische Prifung 1LE

Fir die Lehrinhalte der sportartspezifischen Ausbildung Trainerin / Trainer-A Leistungssport im
Trampolinturnen ist der Bundestrainer verantwortlich (siehe Tab. 13). Grundlage hierfir ist die
Rahmentrainingskonzeption Trampolinturnen. Als Lehrende werden Expertinnen und Experten
eingesetzt die Uber langjahrige Erfahrungen verfiigen und selbst Bundeskaderturner betreuen
oder betreut haben und mindestens Uber eine A-Lizenz verfligen.

Tab. 13: Themenfelder der sportartspezifischen Ausbildung Trainerin / Trainer-A

Leistungssport im Trampolinturnen

Ausbildungsteil Themenfelder Lehrende
Mess- und Videotechnik zur
Analyse im Trampolinturnen
Ballett fir Trampolinturnen
Technik und Methodik von . .
Riickwart . 24 LE Bundestrainer sowie
lckwartsspringen
Sportartspezifische pring Trainerinnen und Trainer der
Ausbildung Technik und Methodik von Bundeskaderathleten mit
Trampolinturnen Vorwartsspriingen mindestens
A-Lizenz
Einsatz spezieller Geradte
Hospitation mit Aufgaben im
24 LE
Bundeskaderlehrgang
Fachpraktische Prifung 1LE
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2.6.1.4 Lizenzausbildung von Bundeskaderathleten

Es gelten die Sonderregelungen der DTB- Ausbildungsordnung (Punkt V.3.8) zur Lizenzierung.

Durch die Aufteilung in fachibergreifende und sportartspezifische Ausbildungsteile und der
damit verbundenen inhaltlichen Verantwortung der Cheftrainerinnen und Cheftrainer bzw.
Bundestrainerinnen und  Bundestrainer Nachwuchs fur die sportartspezifischen
Ausbildungsinhalte, bietet es sich an, bereits wahrend der leistungssportlichen Karriere den
Sportlerinnen und Sportlern einen Einstieg in die Trainerausbildung zu ermdglichen. So kdnnen
die sportartspezifischen Ausbildungsinhalte bereits im Rahmen der Kaderlehrgange durch die
Spitzenathletinnen und Spitzenathleten erlernt werden. Hierdurch besteht zum einen die
Mdglichkeit eines friihzeitigen Einblicks in die Trainerarbeit und zum anderen ein Verstandnis
fur die Umsetzung notwendiger Trainingsmalnahmen.

Dabei werden die fachspezifischen Inhalte der jeweiligen Ausbildungsstufen nach Méglichkeit
Uber den Zeitraum der aktiven Zugehorigkeit im Bundeskader begleitend im Rahmen der
bestehenden Kaderlehrgange behandelt. Fiir ehemalige Bundeskaderathletinnen und -athleten
besteht die Méglichkeit, die Kompetenzen der sportartspezifischen Aushildungsinhalte ebenfalls
in den Kaderlehrgdngen zu erwerben. Die aktiven und ehemaligen Bundeskaderathletinnen und
-athleten werden durch Mentorinnen und Mentoren an den jeweiligen Bundesstitzpunkten in
ihrer Ausbildung unterstitzend begleitet.

Fir den Erwerb der Kompetenzen der fachibergreifenden Themenfelder werden
fachibergreifende  Ausbildungen ausschlieBlich fir die aktiven und ehemaligen
Bundeskaderathletinnen und -athleten der Olympischen Sportarten im Deutschen Turner-Bund
angeboten. Daruiber hinaus kdnnen die regularen fachiibergreifenden Ausbildungsmaflnahmen
ebenfalls als Moglichkeit genutzt werden. Fir Sportsoldatinnen und Sportsoldaten besteht
ferner durch die im Jahr 2013 geschlossene Kooperation des DOSB mit der Bundeswehr eine
weitere Mdglichkeit zur Anerkennung der sportartiibergreifenden Ausbildungslehrgénge. Der
Ubungsleiter BW der Bundeswehr wird vollumfanglich als fachtibergreifende Ausbildung fur die
erste Lizenzstufe anerkannt. Auf Grund des hohen Umfangs wird der Trainer BW der
Bundeswehr als fachibergreifende Ausbildung ebenfalls fir die zweite und dritte Lizenzstufe
anerkannt (vgl. Tab. 15). Die Ausbildungsinhalte wurden bereits in Kapitel 4 beschrieben.
Aufgrund ihrer langjadhrigen praktischen Erfahrung konnen aktive bzw. ehemalige
Bundeskaderathletinnen und -athleten fir einen direkten Einstieg auf der zweiten Lizenzstufe
empfohlen werden, ohne dass sie zuvor eine C-Lizenz erworben haben. Die Zulassung erfolgt
auf Vorschlag der verantwortlichen Cheftrainerin bzw. des verantwortlichen Cheftrainers durch
den DTB. Die Ausstellung einer C-Lizenz erfolgt in diesem Fall nicht. Voraussetzung neben der
Empfehlung durch die Cheftrainerin bzw. den Cheftrainer ist eine mehrjahrige

Trainingserfahrung im Leistungssport und das Mindestalter von 18 Jahren.
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Auch in diesem Ausbildungsstrang stellt der DTB sicher, dass sich die Kaderathleten und
Kaderathletinnen vollumfanglich mit den Themenbereichen ,Safe Sport* sowie ,Kdrperbild &
LE

Ehrenkodex) sowie 2 LE sportart- und lizenzstufenspezifische

Selbstwertgefuihl® auseinandersetzen missen. Hierzu werden 3 allgemeine
Gewaltpravention (inkl.

Gewaltpravention, wie auch 1 LE zum Thema ,Kdrperbild & Selbstwertgefihl* unterrichtet.

Dieser erste Einblick in die Trainertatigkeit soll vor allem auch dazu anregen, eine
Berufsausbildung im Bereich des Sports in Betracht zu ziehen. Langfristig ist bei interessierten
Bundeskaderathletinnen und -athleten ein Studium an der Trainerakademie Koln anzustreben.
Nach Maoglichkeit kann ein erganzender Bachelor- oder Masterabschluss an einer der
Partneruniversitaten erworben werden.

Tab. 15: Aufbau der Trainerausbildung fur Bundeskaderathleten in den Olympischen
Sportarten des DTB

Geratturnen Geratturnen Rhythmische

Lizenzstufe Trampolinturnen

weiblich méannlich Sportgymnastik

Fachubergreifende Ausbildung des DTB
oder

Ubungsleiter BW der Bundeswehr

3. Sportartspezifische | Sportartspezifische | Sportartspezifische | Sportartspezifische

Ausbildung im | Ausbildung im | Ausbildung im | Ausbildung im

Rahmen der | Rahmen der | Rahmen der | Rahmen der

Kaderlehrgénge Kaderlehrgange Kaderlehrgénge Kaderlehrgénge

Fachubergreifende Ausbildung des DTB

oder
Trainer BW der Bundeswehr

2. Sportartspezifische | Sportartspezifische | Sportartspezifische | Sportartspezifische
Ausbildung im | Ausbildung im | Ausbildung im | Ausbildung im
Rahmen der | Rahmen der | Rahmen der | Rahmen der
Kaderlehrgénge Kaderlehrgénge Kaderlehrgénge Kaderlehrgénge

Fachiubergreifende Ausbildung des DTB
oder

Trainer BW der Bundeswehr

Sportartspezifische
Ausbildung im
Rahmen der

Kaderlehrgange

Sportartspezifische
Ausbildung im
Rahmen der

Kaderlehrgange

Sportartspezifische
Ausbildung im
Rahmen der

Kaderlehrgange

Sportartspezifische
Ausbildung im

Rahmen der

Kaderlehrgénge

Auf diese Weise verfigen die Athletinnen und Athleten am Ende ihrer sportlichen Karriere mit
ihrer Trainerlizenz tber eine personliche Perspektive und kdnnen so auch Uber ihre aktive Zeit

hinaus an den organisierten Sport gebunden werden. Mit der Einbindung ehemaliger
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Bundeskaderathletinnen und -athleten wird eine Zukunftssicherung des organisierten Sports

unterstutzt.

2.6.1.5 Literatur- & Medienliste

e Bundeswehr und Deutscher Olympischer Sportbund (2010). Rahmenvereinbarung
zwischen dem Deutschen Olympischen Sportbund und der Bundeswehr zur gegenseitigen
Anerkennung von Qualifikationen im Bereich Sport.

e Deutscher Sportbund (2003). Rahmenrichtlinien fur Qualifizierung im Bereich des
Deutschen Sportbundes.

e Deutscher Turner-Bund (2004). Leitbild — Wir schaffen Bindung!

o Deutscher Turner-Bund (2007). Ausbildungsordnung zur Qualifizierung im Bereich des
Deutschen Turner-Bundes.

e Deutscher Turner-Bund (2008). Turn-Akademie — Konzept 2009 - 2012 zur Trainer Aus- und
Fortbildung in den Olympischen Programmsportarten.
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2.6.2 Rhonrad

oosB-Lizenz.. . Trainer*in
Lizenz stufe:. ... A/B/C
profil: Leistungssport

Zulassungsvoraussetzungen gelten gemaf DTB-Ausbildungsordnung (Punkt V.1.9)

In Ergénzung zu den verbindlichen Vorgaben und Ausfuhrungen des Teil | ,Grundlagen,

Ordnungen und Leitfaden” dieser Ausbildungskonzeption werden folgende Inhalte formuliert.

2.6.2.1 Vorwort des TK Rhonradturnen

Das TK Rhonradturnen des Deutschen Turner-Bundes legt hiermit die Konzeption zur
Trainerausbildung im Rhdnradturnen vor.

Ziel des Dokumentes ist es, eine Ubersicht tiber die Trainer-Ausbildungen im Rhonradturnen
sowohl hinsichtlich ihrer Anforderungen als auch ihrer Inhalte zu schaffen. Hierbei wurden in der
Ausbildung zum Trainer/-in C vor allem die Vermittlung einer vielfaltigen Grundausbildung unter
Bertcksichtigung unterschiedlicher didaktisch-methodischer Ansatze in den Vordergrund
gestellt, in der Trainer/in B Ausbildung hingegen die Spezifika der Entwicklung von Athleten im
leistungssportlichen Bereich hin zur Spitze, in der Trainer/in A-Ausbildung zur Entwicklung
aktiver Spitzenathleten und -athleten

In die vorliegende Ausbildungskonzeption sind Erfahrungen aus verschiedenen
Ausbildungsgédngen im DTB wund auf Landesebene eingeflossen. Aufgrund der
unterschiedlichen Lehrpraxis im Trainer/-in C in den einzelnen L&andern kann ein
Bundesgremium keine vollstandige Ubereinstimmung mit bisherigen Konzepten gewahrleisten.
Die Konzeption soll Guidance fir die zukunftigen Ausbildungen im Trainer/in C Bereich geben
— dabei aber auch Spielrdume fir die Gestaltung unter unterschiedlichen
Ausgangsbedingungen in den Landern lassen. Unter anderem auch, um die gleiche
Ausgangsbasis fir den Erwerb der Trainer/-in B Lizenzstufe zu schaffen.

In die Konzeption sind auch die Entwicklungen der letzten Jahre auf internationaler Ebene sowie
im DTB eingeflossen: die Einfihrung der Disziplin Cyr / Mono Wheel im IRV sowie auf DTB
Ebene die Einflhrung des neuen Wettkampfkonzeptes 2016 und der begleitendenden
Trainingsstandards (im Rahmen des Entwurfes der Rahmentrainingskonzeption).

Um die Ausbildung der Trainerinnen und Trainer in der kurzen Zeit effektiv gestalten zu kénnen,
ist ein hoher Anspruch an die Vermittlung der praktischen Lehrthemen zu stellen. Die praktisch-
methodische Ausbildung muss alle in der Theorie vermittelten Wissensgebiete an konkreten
rhénradturnerischen Beispielen vertiefen. Dies erfordert eine sehr gute inhaltliche Abstimmung

im Lehrteam. Insbesondere miissen die fir die praktische Ausbildung gewonnenen Lehrkréafte
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mit dem theoretischen Lehrstoff gut vertraut sein, um Synergien in der praktisch-methodischen
Anwendung zu erreichen.

Das TK Rhonradturnen bedankt sich recht herzlich bei den Autoren dieser und den
vorausgehenden Konzeptionen und winscht viel Freude bei den anstehenden Aus- und

Fortbildungen.

2.6.2.2 Handlungsfelder der Ausbildung

2.6.2.2.1 Trainerassistenz

Die Ausbildung zum Trainerassistenten /-assistentin richtet sich insbesondere an Jugendliche
ab 14 Jahren, um ihnen die Mdglichkeit zu einer ersten umfassenden Ausbildung als Teil der
Jugendarbeit im Verein zu geben und sie in ihrem Interesse an Turn- und Sportvereinsarbeit zu
bestdrken. Die Ausbildung richtet sich aber auch an Spat- oder Quereinsteiger im
Erwachsenenalter, die vor einer Trainer/in-C-Ausbildung erste Ausbildungsschritte gehen
wollen. Im Rahmen der Trainer-Assistenten/-innen Ausbildung werden die Teilnehmer/innen
gualifiziert, beim Training mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen im Anfangerbereich zu
unterstitzen.

Eine Ausbildungsreihe umfasst 30 UE.

Die Ausbildung wird in der Regel an die Landesturnverbande delegiert.
Zulassungsvoraussetzung:

14 Jahre und Mitglied in einem Turn- und Sportverein des DTB, durch den die Anmeldung zur
Ausbildung erfolgt. Vorlage eines unterzeichneten Ehrenkodexes.

2.6.2.2.2 Trainer*in C Leistungssport

Die Tatigkeit der Trainerin C / des Trainers C Wettkampf- und Leistungssport umfasst die

Hinfihrung zum wettkampf- und leistungsorientierten Training in der Sportart Rhénradturnen.

Schwerpunkte sind Planung, Organisation, Durchfiihrung und Steuerung des

Grundlagentrainings fur Anfangerinnen, Anfanger und Fortgeschrittene im sportartspezifischen

Leistungssport.

Eine Ausbildungsreihe umfasst 120 UE.

Die Ausbildung auf der 1. Lizenzstufe (Trainer C Leistungssport) gliedert sich folgendermal3en

auf:

Es werden die beiden Ausbildungsabschnitte

- sportart- und zielgruppentbergreifende Basisqualifizierung (Grundmodul) ca. 30 — 40 LE
und

- sportart- und zielgruppenspezifischer Ausbildungsabschnitt von ca. 80 — 90 LE

durchgefihrt.

Das sportart- und zielgruppenubergreifende Grundmodul dient der Vermittlung von sportart- und

zielgruppenubergreifenden Inhalten wie Trainingslehre, Bewegungslernen und Koordination,
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Vermittlungsformen, Vereinsarbeit und Sportorganisatin  sowie Stundenplanung und
Kommunikation. Dieses kann von den Verbanden als gemeinsamer Grundlehrgang fur
verschiedene Profile (z.B. UL C Kinderturnen und Trainer C Trampolin) angeboten werden.
Zulassungsvoraussetzung:

16 Jahre und Mitglied in einem Turn- und Sportverein des DTB, durch den die Anmeldung zur
Ausbildung erfolgt, sowie Nachweis einer 16 stindigen Erste-Hilfe-Ausbildung (nicht alter als 2
Jahre) vor Abschluss der Lizenzausbildung und Nachweis von Erfahrungen in einer oder
mehreren  Sportarten (z.B. auch Trainer-Assistenten-Ausbildung). Vorlage eines

unterzeichneten Ehrenkodexes bis zur Lizenzerteilung.

2.6.2.2.3 Trainer*in B Leistungssport

Die Tatigkeit der Trainerin B / des Trainers B Wettkampf- und Leistungssport Rhénradturnen
umfasst die Talentsichtung, Talentférderung und —bindung auf der Basis leistungssportlich
orientierter Trainings- und Wettkampfangebote.

Schwerpunkte sind Planung, Organisation, Durchfiihrung und Steuerung des Aufbautrainings
bis hin zum Anschlusstraining.

Eine Ausbildungsreihe umfasst 60 UE.

Zulassungsvoraussetzung:

18 Jahre und Mitglied in einem Turn- und Sportverein des DTB, durch den die Anmeldung zur
Ausbildung erfolgt, sowie Nachweis einer Trainer C-Lizenz und mindestens zweijahriger
Trainer/innen-Tatigkeit im Verein. Zusatzlich wird eine Stellungnahme des jeweiligen
Landesturnverbandes vorausgesetzt. Vorlage eines unterzeichneten Ehrenkodexes bis zur

Lizenzerteilung.

2.6.2.2.4 Trainer*in A Leistungssport

Im Rahmen der Ausbildungsstufe Trainer/in A werden Inhalte zur Gestaltung von
systematischen, leistungsorientierten Trainingsprozesse im Spitzenbereich aufgenommen, d.h.
Planung, Organisation, Durchfiihrung und Steuerung vom Anschlusstraining bis hin zur
Entwicklung im internationalen Wettkampfbereich. Die Inhalte der Ausbildung orientieren sich -
aufbauend auf den Ausbildungsinhalten der Ausbildung Trainerin / Trainer B Leistungssport -
an den erforderlichen Kenntnissen, die fir die Betreuung von Athletinnen und Athleten in der
Vorbereitung auf nationale und unter Umstanden internationale Meisterschaften notwendig sind.
Eine Ausbildungsreihe umfasst 90 UE.

Zulassungsvoraussetzung:

20 Jahre alt und Mitglied in einem Turn- und Sportverein des DTB, durch den die Anmeldung
zur Ausbildung erfolgt, sowie Nachweis einer Trainer B-Lizenz und mindestens einjahriger
Trainer/innen-Tatigkeit im Verein nach Erwerb der Trainer-B-Lizenz. Zusatzlich wird eine
Stellungnahme des jeweiligen Landesturnverbandes vorausgesetzt. Vorlage eines

unterzeichneten Ehrenkodexes bis zur Lizenzerteilung.
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2.6.2.2.5 Generelle Forderung der Trainerentwicklung -
lizenzstufenunabhangig

Um dartber hinaus die Entwicklung von erforderlichen Kenntnissen fir die Vorbereitung auf
nationale und internationale Meisterschaften zu férdern, werden alternative Konzepte im DTB
und Kooperationen auf internationaler Ebene unterstiitzt und initiiert. Dies bezieht sich zum
Beispiel auf Trainer-Fortbildungen bei internationalen Veranstaltungen oder auch die Férderung
von Plattformen zum Austausch von Trainingsentwicklungen (auch in Digitalform), Shadowing
bei erfahrenen Trainer/innen (,Wie arbeiten und gestalten andere?*) oder Foren zur Entwicklung

des Rhonradsports (z.B. zur Weiterentwicklung der Rahmentrainingskonzeption)

2.6.2.3 Aspekte zur Erarbeitung der Ausbildungsinhalte

Ausbildungsziele: Trainerassistenz

Die Trainer-Assistenten/-innen sollen im Rahmen der Ausbildung qualifiziert werden, im Verein
beim Training mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen im Anfangerbereich zu unterstitzen.
Ferner sollen sie Grundlagen von Hilfe- und Sicherheitsstellung, Elemente im Geradeturnen und
erste Grundlagen von Sprung und Spiraleturnen erlernen, die richtige Handhabung des Geréates
erfahren, einen Einblick in Strukturen und Verbande des Rhonradturnens erhalten, die Planung
von Ubungsstunden kennenlernen und selbst entwickeln und damit die Grundlagen fur eine

spatere Ausbildung der Lizenzstufe 1 legen.

Ausbildungsziele: Trainer/-in C Leistungssport (1. Lizenzstufe)

Die Trainerinnen und Trainer C sollen mit Hilfe der Ausbildung dazu qualifiziert werden, im
Verein Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit unterschiedlichen Methoden und altersgerecht
an das Rhonradturnen heranzufihren. Mit Abschluss der Ausbildung sollen die Trainerinnen
und Trainer C in der Lage sein, ein qualifiziertes wettkampforientiertes Sportangebot im Verein
eigenverantwortlich und selbsténdig planen und durchfihren zu kénnen.

Aufbauend auf den bereits vorhandenen Qualifikationen und Erfahrungen wird eine
Weiterentwicklung der Kompetenzen nach den Vorgaben des DTB-Kompetenzmodells sowie

der DTB-Kompetenzkonzeption angestrebt.

Ausbildungsziele: Trainer/-in B Leistungssport (2. Lizenzstufe)

Die B-Trainer/in-Ausbildung baut auf das in der Ausbildung der 1. Lizenzstufe erworbene
Wissen auf. Die Inhalte der Ausbildung orientieren sich an den fir eine Betreuung von
Athletinnen und Athleten im nationalen Wettkampfbereich erforderlichen Trainingsprozessen
(von der Talentsichtung bis zum Aufbautraining) und ist klar leistungssportlich orientiert.

Aufbauend auf einem bereits vorhandenen sportartspezifischen Fahigkeits- und
Fertigkeitsniveau wird eine Weiterentwicklung der Kompetenzen nach den Vorgaben des DTB-

Kompetenzmodells sowie der DTB-Kompetenzkonzeption angestrebt.
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Ausbildungsziele: Trainer/-in A Leistungssport(3. Lizenzstufe)

Die A-Trainer/in-Ausbildung baut auf das in den vorherigen Lizenzstufen erworbene Wissen auf.
Die Inhalte der Ausbildung orientieren sich an den fur eine Betreuung von Athletinnen und
Athleten im internationalen Wettkampfbereich erforderlichen Trainingsprozessen.

Aufbauend auf einem bereits vorhandenen sportartspezifischen F&higkeits- und
Fertigkeitsniveau wird eine Weiterentwicklung der Kompetenzen nach den Vorgaben des DTB-

Kompetenzmodells sowie der DTB-Kompetenzkonzeption angestrebt.

2.6.2.4 Inhalte Trainerassistenz

| PADAGOGISCH-PSYCHOLOGISCHER BEREICH 3LE

1.1 Aufgaben eines Trainers 1 LE

1.2 Lehrweisen: methodische Vorgehensweisen und Zielgruppenorientierung 1 LE
1.3 Motivation einer Gruppe: spielerische Gestaltung 1 LE

I ANATOMISCH-PHYSIOLOGISCHER BEREICH 1LE

2.1 Prophylaxe von Sportverletzungen & -folgeschaden

2.1.1 Aufwarmen/Abwéarmen sowie trainingsbegleitende Malinahmen 1 LE

Il TRAININGS- UND BEWEGUNGSLEHRE 1LE
3.1 Aufbau einer Ubungsstunde 1 LE

IV RHONRADSPEZIFISCHER BEREICH 23 LE

4.1 Das Rhonrad und seine Bestandteile, Disziplinen, Rhénradturnsprache %2 LE

4.2 Grundlagen der Hilfestellung ¥z LE

4.3 Grundlegende Rhonradtechnik, Methodik und Hilfestellung

4.3.1 Geradeturnen 7 LE

4.3.2 Spiraleturnen 5 LE

4.3.3 Abgange und Sprung 1 LE

4.4 Neues Wettkampfsystem Rhonradturnen, Erarbeitung Abzeichen Sprung/Spirale 3 LE

4.5 Grundlagen Kuraufbau (WTB) im Geradeturnen/Hosentaschenkarte 3 LE

4.6 Gestaltung eines Schauturnens oder eines Schnupperkurses 3 LE

V VEREINS- & VERBANDSBEZOGENER BEREICH 1LE
5.1 Rhonradturnen in meinem LTV 1 LE

5.1.1 Funktionstrager & Landesfachausschuss
5.2.2 Wettkampfklassen & -struktur
5.3.3 Lehrgangsstruktur
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VI LERNERFOLGSKONTROLLE 1LE

6.1 Lernerfolgskontrolle und Abschlussgesprache 1 LE

2.6.2.5 |Inhalte Trainer C Leitungssport

Sportart- und zielgruppeniibergreifendes Grundmodul (30-40 LE)

Das sportart- und zielgruppenubergreifende Grundmodul dient der Vermittlung von sportart- und
Zielgruppenubergreifenden Inhalten wie Trainingslehre, Bewegungslernen und Koordination,
Vermittlungsformen, Vereinsarbeit und Sportorganisatin sowie Stundenplanung und
Kommunikation. Das Ausbildungssystem auf der 1. Lizenzstufe setzt sich aus dem
gemeinsamen Grundlehrgang fir alle Lizenzanwarter und den Lizenzabschlusslehrgédngen in
den verschiedenen Profilen (UL C und Trainer C) zusammen.

Mindestvorgaben gibt es zu den Themenfeldern ,Safe Sport“ sowie ,Koérperbild &
Selbstwertgefuhl“:

Safe Sport — allgemeine Gewaltpravention 2 LE

Den Ubungsleitersinnen wird die Maoglichkeit gegeben, sich mit den Grundsatzen der
Gewaltpravention und -intervention auseinanderzusetzen. Hierzu erlangen sie Wissen uber

- die Formen von interpersonaler Gewalt,

- die Strategien von Téater*innen, sowie

- den Umgang mit Verdachtsmomenten.
Um dies umzusetzen, erhalten sie im Rahmen dieser Ausbildung Gelegenheit, sich mit
angemessenem Verhalten im Trainings-; Wettkampfs- und Vereinsbetrieb
auseinanderzusetzen. Fallbeispiele von Situationen interpersonaler Gewalt regen die
Auseinandersetzung mit und die Reflexion von alltdglichen Sportsituationen an, mit dem Ziel
eine Kultur des Hinsehens zu entwickeln. Dariiber hinaus bekommen die Ubungsleiter*innen
die Mdoglichkeit, sich individuelle Handlungsstrategien zu erarbeiten, welche interpersonaler
Gewalt entgegenwirken®®.
Im Rahmen dieses Ausbildungsabschnitts muss ebenso der DOSB/DSJ-Ehrenkodex und seine

Inhalte behandelt werden.

5 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung- die Mindestanforderungen der
allgemeinen Gewaltpravention stellen die Inhalte dieses ,Safes Sport-Basiskurses” dar. Diese kénnen zur Orientierung dienen, um
alternative oder zusétzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen. Ebenso kénnen die Vorgaben hier dazu dienen

Inhalte von Kooperationspartner abzugleichen.
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Korperbild und Selbstwertgefiihl 1LE

Ubungsleitende werden zum Thema Korperbild im Sport sensibilisiert und entwickeln ein

Verstandnis fiur die Auswirkung von Stereotypen, Korperidealen und Koérpersprache. Hierzu

erlangen sie Wissen uber:

- Was ein Korperbild ist und welche Bedeutung ein positives oder negatives Korperbild auf
das Sporttreiben hat,

- Welche Unsicherheiten die Sportler*innen in Bezug auf ihren Korper entwickeln kénnen

- Welche Faktoren das Korperbild der Sportler*sinnen auf und neben dem Sportplatz positiv/
negativ beeinflussen,

- Wie ihr eigenes Handeln das Selbstwertkonzept von Sportler*sinnen beeinflussen kann,

- Wie ein positives Kdrperbild im Sport aussehen kann

- Strategien zur Férderung eines positiven Selbstwertgefiihls und eines positiven sportlichen

Umfelds.%’

Sportart- und zielgruppenspezifischer Ausbildungsabschnitt (ca. 80 — 90 LE)
| PADAGOGISCH-PSYCHOLOGISCHER BEREICH 4 LE

1.1 ,Charakteranforderungen® und Aufgaben eines Trainers 1 LE
1.2 Fuhrungsstile 1 LE

1.3 Motivation 1 LE

1.4 Heterogene Gruppen 1 LE

Handlungsstrategien entwickelt, welche interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

I ANATOMISCH-PHYSIOLOGISCHER BEREICH 4LE

2.1 Prophylaxe von Sportverletzungen & -folgeschaden
2.1.1 Aufwarmen/Abwéarmen 1 LE

2.1.2 Trainingsbegleitende MalRnahmen im Rhoénradturnen 1 LE

2.2 Biomechanische Grundlagen des Rhonradturnens 2 LE

Il TRAININGS- UND BEWEGUNGSLEHRE 4LE

3.1 Grundbegriff Kondition (mit Praxisbeispielen & Rhénradbezug) 3 LE
3.1.1 Kraft

3.1.2 Ausdauer

3.1.3 Beweglichkeit

3.1.4 Schnelligkeit

3.1.5 Koordination

3.2 Trainingsprinzipien % LE

57 Der DTB stellt zu diesem Thema einen kostenfreien E-Learnings Selbstlernkurs zur Verfiigung. Die Inhalte dieses Kurses kénnen

zur Orientierung dienen, um alternative oder zuséatzliche Ausbildungsinhalte in diesem Thema zu erstellen.
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3.3 Aufbau einer Ubungsstunde Y2 LE

IV RHONRADSPEZIFISCHER BEREICH 58 LE

4.1 Geschichte des Rhonradturnens

4.2 Das Rhonrad und seine Bestandteile ¥2 LE
4.3 Disziplinen im Rhonradturnen ¥z LE
4.4 Rhonradturnsprache (RTS) 4 LE
4.5 Grundlegende Hilfestellungen & Technik, Methodik,
Fehlerkorrektur A-/B-/C-Elemente

4.5.1 Geradeturnen 15 LE

4.5.2 Spiraleturnen 12 LE

4.5.3 Sprung, Abgénge 7 LE
4.6 Neues Wettkampfsystem Rhonradturnen 4 LE
4.7 Kuraufbau (WTB)

4.7.1 Geradeturnen 1 LE

4.7.2 Spiraleturnen 1 LE

4.7.3 Kiurbau in der Praxis 8 LE
4.8 Turnen zu Musik 3 LE
4.9 Schauturnen und andere Disziplinen (Cyr / Mono Wheel ) 2 LE
4.10 Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE
Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fiir
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt

und darauf aufbauend Anséatze zu individuellen

V SPORARTENUBERGREIFENDER BEREICH 5LE

5.1 Einfiihrung in das Trampolinturnen 2 LE

5.2 Einfiihrung in das spielerische Ausdauertraining 1 LE

VI VEREINS- & VERBANDSBEZOGENER BEREICH 2LE

6.1 Organisation und Struktur des Rhonradturnen auf

Vereins-, Kreis-, Bezirks- und Landesebene 2 LE

6.2 Rhonradturnen in meinem LTV %2 LE
6.2.1 Funktionstrager & Landesfachausschuss
6.2.2 Wettkampfklassen & -struktur
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6.2.3 Lehrgangsstruktur
6.3 Wettkampf- & Lehrgangsorganisation 1LE

VI LERNERFOLGSKONTROLLE 3LE

6.1 Lernerfolgskontrolle und Abschlussgesprache 2 LE

Darlber hinaus integriert in den Lehrgangsablauf

2.6.2.6 Inhalte Trainer B Leistungssport

| PADAGOGISCH-PSYCHOLOGISCHER BEREICH 6 LE

1.1 Grundséatze Trainingsgestaltung und Motivation 1 LE

1.2 Mentale Trainingsformen 1 LE

1.3 Entspannungstraining im Leistungsbereich 1 LE

1.4 Padagogische/didaktische Fahigkeiten von Referenten und Multiplikatoren 1 LE
1.5 Gestaltung von Lehreinheiten 1 LE

1.6 Leitung von Trainingszentren 1 LE

Il ANATOMISCH-PHYSIOLOGISCHER BEREICH 8LE

2.1 Prophylaxe von Sportverletzungen & -folgeschaden

2.1.1 Stabilisations- und Krafttraining im Rhonradturnen 2 LE
2.1.2 Defizite: Trainingsbegleitende MafRnahmen im Rhonradturnen 1 LE
2.1.3 Grundlagen Anatomie und Belastung 1 LE

2.2 Biomechanische Grundlagen des Rhonradturnens 2 LE

2.3 Formen des Ausgleichs- und Regenerationstrainings 2 LE

Il TRAININGS- UND BEWEGUNGSLEHRE SOWIE ENTWICKLUNGSTHEMEN 6 LE

3.1 Trainingsplanung und Prinzipien im Leistungsbereich 2 LE

3.2 Talentsichtung- und Talentférderung im Rhonradturnen 2 LE
3.3 Strukturen in der Trainingsgestaltung und Rahmentrainingskonzeptionen 2 LE

IV RHONRADSPEZIFISCHER BEREICH 27 LE

4.1 Grundlegende Hilfestellungen & Technik, Methodik,
Fehlerkorrektur C/D/R-Elemente

4.1.1 Geradeturnen 6 LE

4.1.2 Spiraleturnen 6 LE

4.1.3 Sprung, Abgénge (insb. Langenachsendrehungen) 6 LE

4.2 Neues Wettkampfsystem Rhonradturnen 1 LE
4.3 Kiraufbau (WTB) in Theorie und Entwicklung in der Praxis 3 LE
4.4 Turnen zu Musik inkl. Grundlagen und tanzerische Elemente 4 LE

4.5 Nutzung von Videotechnik zur Analyse von Fehlerbildern 1 LE
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4.6 Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE

Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansétze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.

V SPORARTENUBERGREIFENDER BEREICH 5 LE

5.1 Nutzung verwandter Disziplinen zur Erarbeitung von Elementen (z.B. Boden, Tramp)2 LE
5.2 Einfilhrung in das Cyr / Mono Wheel 3 LE

VI VEREINS- & VERBANDSBEZOGENER BEREICH 5 LE

6.1 Struktur und Entwicklung des Rhonradturnens national und international 1 LE

6.2 Qualifkationsnormen im nationalen und internationalen Bereich 1 LE

6.3 Ausbildungswesen 1 LE

6.4 Wettkampf- & Lehrgangsorganisation 1 LE

6.5 MaRnahmen zur Offentlichkeitsarbeit (Medien, Sponsoren, Forschung, Schulen) 1 LE

VII LERNERFOLGSKONTROLLE 3 LE

6.1 Lernerfolgskontrolle und Abschlussgesprache 3 LE

Darlber hinaus Lehrproben integriert in den Lehrgangsablauf der Disziplinen

2.6.2.7 Inhalte Trainer A Leistungssport

Die Ausbildung zum Trainer A Leistungssport umfasst insgesamt 90 Lerneinheiten. Dies
beinhaltet auch die Anfertigung einer Hausarbeit sowie eine Hospitation (entweder im
spezifischen Fachbereich Rhonradturnen oder zur Entwicklung von Elementen in anderen
Turnsportarten (z.B. Trampolin oder Turmspringen). Wenn es sich anbietet, werden die
fachspezifische Ausbildung und die Hospitation in einem Lehrgang zusammengefasst,

ansonsten sind dies zwei lehrgange.

| PADAGOGISCH-PSYCHOLOGISCHER BEREICH 6 LE
1.1 Trainingsgestaltung und Motivation 2 LE

1.2 Begleitung von Sportlern/-innen im Rahmen ihrer Laufbahn 2 LE

1.3 Leitung von Trainingszentren und Gestaltung von Kader-Trainings 2 LE
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Il ANATOMISCH-PHYSIOLOGISCHER BEREICH 11 LE

2.1 Prophylaxe von Sportverletzungen & -folgeschaden

2.1.1 Stabilisations- und Krafttraining im Rhonradturnen 3 LE

2.1.2 Defizite: Trainingsbegleitende Mafinahmen im Rhonradturnen 3 LE
2.1.3 Anatomie und Belastung 1 LE

2.2 Biomechanik des Rhonradturnens 2 LE

2.3 Formen des Ausgleichs- und Regenerationstrainings 2 LE

Il TRAININGS- UND BEWEGUNGSLEHRE SOWIE ENTWICKLUNGSTHEMEN 16 LE

3.1 Trainingsplanung und Prinzipien im Spitzensportbereich 2 LE

3.2 Talentsichtung- und Talentférderung im Rhénradturnen 2 LE
3.3 Strukturen in der Trainingsgestaltung und Rahmentrainingskonzeptionen 2 LE

3.4 Hausarbeit zu fachspezifischen Entwicklungsaspekten der Sportart 10 LE

IV RHONRADSPEZIFISCHER UND SPORTARTUBERGREIFENDER BEREICH 49 LE
4.1 Grundlegende Hilfestellungen & Technik, Methodik,

Fehlerkorrektur D/R-Elemente

4.1.1 Geradeturnen 7 LE

4.1.2 Spiraleturnen 7 LE

4.1.3 Sprung, Abgéange (insb. Langenachsendrehungen) 7 LE
4.2 Kiraufbau (WTB) in Theorie und Entwicklung in der Praxis 4 LE
4.3 Turnen zu Musik inkl. Grundlagen und tanzerische Elemente 4 LE
4.4 Nutzung von Videotechnik zur Analyse von Fehlerbildern 1 LE
4.5 Nutzung verwandter Disziplinen zur Erarbeitung von Elementen (z.B. Turm, Tramp) 6 LE
4.6 Elemente im Cyr / Mono Wheel 3 LE
4.7 Hospitation im Rahmen der fachspezifischen Ausbildung 10 LE
4.8 Safe Sport — zielgruppenspezifisch Gewaltpravention 2 LE
Im Rahmen der Ausbildung wird der Themenbereich Safe Sport Uber die allgemeinen Inhalte
der Gewaltpravention hinaus vertieft. Diese Vertiefung findet sportart- bzw.
handlungsfeldspezifisch statt. Sie thematisiert und sensibilisiert die Ubungsleiter*innen fur
typische Situationen und Notwendigkeiten, die hinsichtlich Safe Sport in dieser spezifischen
Sportart bzw. diesem spezifischen Handlungsfeld sowie auf der vorliegenden DOSB-Lizenz
Ausbildungsniveau (C / B /A) besonders relevant sind. Hierzu werden Beispiele und Situationen
thematisiert sowie reflektiert und aufgrund des Erkenntnisgewinns Handlungswissen erlangt
und darauf aufbauend Ansétze zu individuellen Handlungsstrategien entwickelt, welche

interpersonaler Gewalt entgegenwirken.
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V VEREINS- & VERBANDSBEZOGENER BEREICH 5LE

5.1 Ausbildungswesen im nationalen und internationalen Bereich, Referentenausbild. 2 LE

5.2 Wettkampf- & Lehrgangsorganisation 1 LE
5.3 MaRnahmen zur Offentlichkeitsarbeit (Medien, Sponsoren, Forschung, Schulen) 1 LE

VI LERNERFOLGSKONTROLLE 3LE

6.1 Lernerfolgskontrolle und Abschlussgesprache 3 LE

2.6.2.8 Lernerfolgskontrollen / Kompetenznachweis

Wahrend der gesamten Ausbildung werden Modellstunden und unterschiedlichste
Lernerfolgskontrollen eingebaut, um den Teilnehmerinnen die Mdglichkeit der Selbstreflexion
zu ermoglichen. Hiermit werden die erworbenen Kompetenzen nachgewiesen.

Die Lernerfolgskontrollen sind in die Lerneinheiten der jeweiligen Themenbereiche integriert,
verteilt auf unterschiedliche Nachweisformen (inkl. schriftl. & muandl. Tests, Reflexionen,
Fallarbeit 0.4.). Alle MaRnahmen zur Lernerfolgskontrolle bzw. des Kompetenznachweises sind

zu dokumentieren und mussen auf Verlangen vorlegbar sein. Alle Vorgaben der Ordnung zum

Kompetenznachweis in der DTB-Ausbildungsordnung 2023 sind verbindlich zu beachten.

2.6.2.9 Literatur- & Medienliste

DTB (1988): Rhdnradturnsprache

DTB: Ubersicht Uiber aktuelle Wertungsbestimmungen Rhénradturnen

e |RV: Code of points and regulations
e DTB (2015/18): DTB Neues Wettkampfsystem Rhonradturnen

¢ |RV (2008): IRV Wertungsbestimmungen allgemeiner Teil

¢ |RV (2015): IRV Wertungsbestimmungen Geradeturnen

e |RV (2017): IRV Wertungsbestimmungen Spiraleturnen

¢ IRV (2010): IRV Wertungsbestimmungen Sprung
e DTB (2014): Wettkampfordnung Rhdnradturnen
e DTB (2010): Fachgebietsordnung Rhonradturnen

e DTB (2023): Ausbildungsordnung des Deutschen Turner Bundes

o Nationale Anti-Doping-Agentur Deutschland: www.nada.de
o World Anti-Doping Agency: www.wada-ama.org
e DTB Safe-Sport

e Vathbrickner, Monika (1992): Rollen-Spiele — die schdnsten Spiele mit dem Rhonrad
e Mdller, Brauner (1990): Stell den Alltag auf den Kopf
e Weineck (2004): Optimales Training
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e Hollmann & Strider (2009): Sportmedizin: Grundlagen von korperlicher Aktivitat, Training

und Praventivmedizin
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3 Versionsregister / Anderungsdokumentation

Veranderung zu Version 1.0:
Datum:10.04.2025

Typ: Fehler im Text verbessert
Grund: Hinweis von LTV
Anderung: Punkt 3.2/S. 17

Neue Version: 1.01
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